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PERFIL DE LAS PERSONAS GRADUADAS EN EL 2013 DE UNIVERSIDADES ESTATALES 1

| Presentacion

El Observatorio Laboral de Profesiones (OLaP) de la Oficina de Planificacién de la Educacion Superior (OPES)
tiene el agrado de presentar el estudio “Perfil de las personas graduadas de universidades estatales 2013". Este
estudio se realiza con la informacién que brindan los estudiantes en el nivel de grado al momento de efectuar
los tramites administrativos de graduacién. En el proceso participan los estudiantes del Instituto Tecnolégico de
Costa Rica (ITCR), la Universidad Nacional (UNA), la Universidad Estatal a Distancia (UNED) y la Universidad
Técnica Nacional (UTN) que hubieran obtenido su diploma universitario durante el afio 2013.

Es importante sefialar que este estudio se realiza con toda la poblacion, es decir, no son datos obtenidos de
una muestra, sino que al constituir un trdmite mas del proceso de inscripcion para los actos de graduacion,
casi la totalidad (95,2%) de los graduandos completan el formulario. El cuestionario es completado en linea
en un sitio web destinado para ello. En éste, las personas graduadas registran sus principales caracteristicas
sociodemograficas, académicas y laborales, sobre las cuales se prepara el presente informe.

Para la realizacion de estudio se cont6 con el apoyo de diferentes actores, tanto del Conare como de las
universidades participantes; los involucrados brindan los insumos necesarios en cada proceso de graduacion
para coordinar, de la mejor manera posible, la recoleccién de la informacién. Por esta razén, un elemento clave
en este proceso fue la participacion de un facilitador definido en cada universidad para este estudio, que se ha
encargado de viabilizar la aplicacién del cuestionario. Este grupo esta constituido de la siguiente manera:

Universidad Funcionario(a)

Instituto Tecnol6gico de Costa Rica Xinia Alfaro Espinoza
Universidad Nacional Franky Gonzalez Conejo
Universidad Estatal a Distancia Elisa Sanchez Godinez

Universidad Técnica Nacional Elizabeth Vargas Rodriguez
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El informe del Perfil de la Persona Graduada brinda informacién para los tomadores de decisiones en el quehacer
universitario. Adicionalmente, permite recolectar datos de apoyo para la localizacion de las personas graduadas
en los estudios de seguimiento de graduados que se realizan periédicamente en el OLaP.

Este estudio se enmarca en el plan de trabajo que se desarrolla desde el OLaP, el cual cuenta con una Comisién
Interinstitucional integrada de la siguiente manera:

Nombre Institucion

Lorena Kikut Valverde UCR
Xinia Alfaro Espinoza ITCR
Jean Jeaques Oguilve Pérez UNA
Heidy Rosales Sanchez UNED
llse Gutiérrez Coto, Coordinadora OPES
Alexander Cox Alvarado OPES
Carlomagno Gonzalo Sanchez OPES
Gustavo Navarro Cerdas OPES
Cinthya Picado Madrigal OPES

Nancy Rodriguez Ramos OPES
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instituciones sin las cuales no habria sido posible su realizacién, se agradece por su contribucién:

A las personas encargadas del Perfil de Graduado de cada universidad: Xinia Alfaro Espinoza (ITCR), Franky
Gonzélez Conejo (UNA), Elisa Sanchez Godinez (UNED) y Elizabeth Vargas Rodriguez (UTN).

Al personal del Centro de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacién (CeTIC) del Conare por su apoyo
estratégico en el proceso de recoleccién de la informacién.
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experiencia universitaria, conscientes de que con ello contribuian con el mejoramiento continuo de sus carreras.
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' Introduccion

1.1. Antecedentes

El proyecto Perfil del Graduado es una iniciativa que se implementé mediante una boleta que el graduando
completaba como parte de los trdmites de graduacién desde los afios 80. Esta boleta era distribuida a las
personas graduadas en formato impreso. El proceso requeria de codificacion, digitacién y procesamiento de la
informacién posterior a su recoleccién. Algunas universidades estatales cesaron su aplicacién al no disponer de
recursos para el procesamiento del instrumento en papel o para el manejo automatizado de los datos.

En el afio 2008 una comisién interuniversitaria, previa al OLaP, se dio a la tarea de retomar la boleta, la actualizé
y la presenté para su aplicacion, sin embargo, en ese momento no hubo posibilidades para su implementacion.
Con la creacién del OLaP en el afio 2008, se considerd importante que dentro de los proyectos de la entidad se
retomara este estudio, por lo que se destinaron los recursos necesarios para su aplicacién.

En el afo 2011, en conjunto con el Instituto Tecnol6gico de Costa Rica, se implemento la primera version del
cuestionario; y se recolecté informacion para los aflos 2011 y 2012 en esta universidad. Paralelo a este proceso,
se gestiond con autoridades de las otras universidades para solicitar la incorporacion formal a este proyecto. Es
importante destacar que la incorporacion a este proyecto se realiza de manera voluntaria.

Para el inicio del afio 2013 ya se contaba con la participacién de cuatro universidades estatales: Instituto
Tecnolégico de Costa Rica (ITCR), Universidad Nacional (UNA), Universidad Estatal a Distancia (UNED) y
Universidad Técnica Nacional (UTN). Se recolecté la informacién de los graduados universitarios a lo largo del
afo completo, lo cual dio base a este informe.

1.2. Objetivo general

Conocer las principales caracteristicas sociodemograficas y académicas de los graduados de universidades
estatales costarricenses, asi como su situacién laboral durante su tiempo de estudios y en el momento de su
graduacion.
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Aspectos
metodoldgicos

A continuacién, se presentan los principales aspectos que se utilizaron en la realizacion de este estudio.

2.1. Poblaciéon en estudio

Las personas que obtuvieran un diploma universitario a nivel de pregrado y grado (diplomado, profesorado,
bachillerato y licenciatura) en los diferentes actos de graduacion realizados entre enero y diciembre del afo
2013 en el Instituto Tecnolégico de Costa Rica, la Universidad Nacional, la Universidad Estatal a Distancia y la
Universidad Técnica Nacional.

2.2. El disefio del cuestionario
La comision del OLaP estructuré el cuestionario fundamentado en los siguientes aspectos:

e La experiencia acumulada por los miembros de la comisién.

Los resultados preliminares del proyecto.

e La experiencia en preguntas de los estudios de seguimiento de personas graduadas.

Recomendaciones y mejores practicas ofrecidas por organismos internacionales como la Organizacién de
las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), la Organizacién Internacional del
Trabajo (OIT) y organismos nacionales como las universidades estatales y el Instituto Nacional de Estadistica
y Censos (INEC).

Para la construccion del cuestionario se llevaron a cabo talleres participativos con los representantes universitarios
y los funcionarios del Conare, en los cuales se establecio la estructura, organizacién, redaccién y validacion en
cada pregunta.

2.3. Recoleccion de la informacion

El método de recoleccion de datos para el proyecto fue de encuesta en linea. Esta encuesta es completada
por los estudiantes en los dias previos a la fecha de su graduacién, de acuerdo a las fechas de las graduaciones
establecidas por las distintas universidades.
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Tanto para la instauraciéon de esta metodologia como para dar continuidad a la recoleccién de la informacién,
se contd con el apoyo de un facilitador en cada universidad.

El cuestionario se implement6 en el programa LimeSurvey®, una aplicacién libre para la realizacién de encuestas
en linea. Al ingresar en el link el estudiante accede al instrumento y lo puede completar.

Una vez cumplimentada la boleta, la persona graduada debe imprimir una pagina como comprobante y
presentarla conjuntamente con toda la documentacién requerida para sus tramites de graduacion.

2.4. Almacenamiento de la informacién

Cada vez que un estudiante completa la encuesta, sus datos se almacenan en una base de datos SQL ubicada
en un servidor del Data Center en el Conare. Este servidor se encuentra en la plataforma Linux.

Una vez concluido el tiempo establecido para que los estudiantes completen el cuestionario, se desactiva la
encuesta y se procede a exportar la base de datos con la informacién de los graduados de un periodo establecido.

2.5. Procesamiento de los datos

La base de datos se extrae del servidor, se realiza un proceso de limpieza comparando con los listados de
personas graduadas oficiales proporcionados por las universidades. De esta manera, se asegur6é una base de
datos con informacién consistente y valida que permitié el andlisis y la obtencion de resultados.

2.6. Nivel de respuesta

El nivel de respuesta general fue de un 95,2%, lo cual corresponde a 7.695 respuestas de las 8.081 personas
graduadas durante el 2013. En el Cuadro 1 siguiente, se presentan los niveles de respuesta alcanzados en cada
universidad.

Cuadro 1
Nivel de respuesta por universidad, 2013

Universidad (!.) gjﬁ:j:s Respuestas P?:sesz?:t:e
ITCR 1.000 943 94,3
UNA 2.883 2.683 93,1
UNED 2.080 1.977 95,0
UTN 2.118 2.092 98,8

Total 8.081 7.695 95,2
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Grado, disciplina
y dreas de
conocimiento

3.1. Grado

Del total de personas estudiadas, la mitad se gradud de bachillerato universitario, una tercera parte de diplomado,
un 18% de licenciatura y un 1% de profesorado, tal y como se aprecia en el Grafico 1.

Grafico 1
Distribucion porcentual de personas graduadas
universitarias analizadas por diploma obtenido, 2013

Licenciatura; 18 %

Diplomado; 32%

Bachillerato; 49%\

\ Profesorado; 1%

m Diplomado m Profesorado = Bachillerato = Licenciatura

El grado académico presenta una distinta distribucion dentro de cada universidad. La poblacion del ITCR se
divide practicamente en dos partes iguales entre las personas graduadas de bachillerato y de licenciatura.
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Una situacion similar se observa en la UTN, pero en este caso, con los grados de bachillerato y diplomado. El
bachillerato es el grado mas frecuentemente obtenido por las personas graduadas de la UNA y en el caso de la
UNED es el de las personas graduadas en diplomado (Gréfico 2).

Grafico 2
Distribucion porcentual de personas graduadas universitarias
por diploma obtenido, segtin universidad, 2013
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3.2. Disciplinas

La poblaciéon estudiada obtuvo su titulo universitario en carreras clasificadas en 73 disciplinas, segun la
codificacién aplicada por el OLaP. La disciplina en la que se graduaron méas personas es Administracién, con un
total de 1.275 personas graduadas. Este dato representa el 16,6% del total de graduados analizados.

En contraste, la disciplina con menor cantidad de graduados corresponde a Literatura y Linguistica, en la cual se
graduaron dos personas en el periodo y las instituciones estudiadas (Cuadro 2).
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Cuadro 2

Distribucién absoluta y porcentual de las

personas graduadas, por disciplina estudiada, 2013

Area y disciplinas Recuento %
Total 7.695 100
Artes y Letras
Artes Dramaticas 12 0,16
Artes Plasticas 44 0,57
Disefio Grafico 41 0,53
Artes Musicales 16 0,21
Danza 8 0.1
Literatura y Linguistica 2 0,03
Lengua Francesa 38 0,49
Lengua Inglesa 192 2,5
Filosofia 4 0,05
Teologia 17 0,22
Bibliotecologia 113 1,47
Formacion General 4 0,05
Ciencias Basicas
Biologia 84 1,09
Computacién 740 9,62
Matematica 35 0,45
Quimica 31 0,4
Ciencias Econémicas
Administracion 1.275 16,57
Administracion en Recursos Humanos 308 4
Administracién Publica 87 1,13
Contaduria 315 4,09
Finanzas 157 2,04
Mercadeo 13 0,17
Administraciéon A gropecuaria 4 0,05
Administracion de Servicios de Salud 47 0,61
Economia 81 1,05
Planificacion 88 1,14

11
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Area y disciplinas Recuento %
Ciencias Sociales
Secretariado Profesional 105 1,36
Politologia 34 0,44
Relaciones Internacionales 65 0,84
Historia 4 0,05
Psicologia 35 0,45
Sociologia 51 0,66
Criminologia 36 0,47
Turismo 262 34
Educacion
Educacion en General 111 1,44
Educacion Preescolar 287 3,73
Educacion Preescolar Inglés 589 7,65
Educacién Primaria Inglés 53 0,69
Ensefianza del Francés 10 0,13
Ensefianza del Castellano 5 0,06
Ensefianza del Inglés 40 0,52
Ensefianza de las Ciencias 68 0,88
Ensefianza de la Matematica 40 0,52
Ensefianza de los Estudios Sociales 37 0,48
Ensefianza de la Computacién 51 0,66
Educacién Primaria y Secundaria 71 0,92
Ensenanza de la Musica 26 0,34
Ensefianza de las Artes Plasticas 17 0,22
Educacion Religiosa 4 0,05
Educacion Fisica 70 0,91
Recreacion 20 0,26
Educacion Especial 147 1,91
Administracién Educativa 30 0,39
Educacion Técnica Industrial 373 4,85
Educacion Técnica en Servicios 29 0,38
Recursos Naturales
Biotecnologia 45 0,58
Agronomia General 76 0,99
Ingenieria Agronémica, Enfasis Zootecnia 48 0,62
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 22 0,29
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Area y disciplinas Recuento %

Forestales y Ecologia 195 2,53
Geografia 67 0,87
Tecnologia de Alimentos 60 0,78
Ingenieria

Arquitectura 59 0,77
Ingenieria Civil 41 0,53
Topografia 33 0,43
Ingenieria Industrial 140 1,82
Ingenieria Mecanica 72 0,94
Ingenieria Electrénica 135 1,75
Seguridad Laboral 154 2
Dise o Industrial 23 0,3
Ingenieria de los Materiales 33 0,43
Ingenieria Agricola 5 0,06
Ciencias de la Salud

Registros Médicos y Sist. Inf. Salud 13 0,17
Veterinaria 48 0,62

3.3. Areas del conocimiento

En relacion con las areas de conocimiento en las que se clasifican las carreras, poco menos de una tercera parte
de la poblacion se gradué de alguna carrera clasificada en el area de Ciencias Econémicas. Como se puede
apreciar en el Grafico 3, poco més de una cuarta parte lo hizo en el 4rea de Educacién. Estas dos areas del
conocimiento son las que presentan mayor cantidad de personas graduadas.

Por otra parte, el area que cuenta con menor cantidad de personas graduadas, es Ciencias de la Salud, en la cual
se gradud un 1,3 % del total de las personas graduadas.
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Gréfico 3
Distribucién porcentual de personas graduadas universitarias
por area de conocimiento, segun universidad, 2013
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Se observan diferencias en el comportamiento del 4rea de conocimiento en las distintas universidades. El ITCR
gradué principalmente personas en el area de Ingenieria, seguido de cerca por los graduados en Ciencias
Econémicas. Tanto la UNA como la UNED concentran mayoritariamente su poblacién de graduados en las areas
de Educacién y Ciencias Econémicas. Los graduados de Educacién representan practicamente la mitad de la
poblacion de la UNED, mientras que, en el caso de la UTN, el &rea que cuenta con mayor cantidad de graduados
es la de Ciencias Econémicas, seguido por Educacién e Ingenieria en proporciones similares. Estos resultados se
pueden observar en el Cuadro 3.
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Cuadro 3
Distribucién absoluta y porcentual de las personas graduadas
por area del conocimiento, segun universidad, 2013

0

I
0,00 297 11,10 67 3,40 153 7,30

Artes y Letras

Ciencias Basicas 104 11,00 454 16,90 103 5,20 229 11,00
Ciencias Sociales 28 3,00 276 10,30 101 510 127 6,10
Ciencias Econdmicas 295 31,30 711 26,50 680 34,40 749 35,80
Educacion 68 7,20 694 25,80 975 49,30 315 15,10
Recursos Naturales 83 8,80 186 6,90 38 1,90 170 8,10
Ingenieria 365 38,70 33 1,20 0 0,00 297 14,20
Ciencias de la Salud 0 0,00 34 1,30 13 0,70 50 2,40
Total 943 100 2.685 100 1.977 100 2.090 100
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Perfil
sociodemografico

Este apartado contiene el resumen de las principales caracteristicas sociodemogréficas de las personas graduadas
de las universidades analizadas. Se incluye el andlisis de las variables edad, sexo, estado civil, lugar de residencia
por provincia y region de planificacion, se realiza una caracterizacion del colegio de procedencia, el nivel de
educacion de los padres y las maneras en las que los graduados costearon sus estudios universitarios.

4.1. Edad

La edad promedio del grupo de las personas graduadas analizado es de 28 afios, sin embargo, casi la mitad de
los graduados tienen menos de 25 afos, una cuarta parte entre 25 y 30 afios y la otra cuarta parte es mayor
de 30 afios.

Si se analiza esta variable en cada universidad, la UNED es la que tiene graduados de mayor edad en promedio
(32 afios), mientras que la UNA cuenta con los graduados mas jévenes, 26 afos. (Gréfico 4)

Gréfico 4
Distribucién porcentual de las personas graduadas por grupo
de edad y promedio de edad, segtin universidad, 2013
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4.2. Sexo

Como parte del fenémeno mundial respecto al aumento de la participacién de la mujer en la educacién superior
(Rama, 2009), las graduadas universitarias componen el 62,21% del total de personas analizadas.

Esta situacion es variable en cada universidad que se analice, llegando a un punto méaximo de feminizacién en
la UNED, donde tres de cada cuatro personas graduadas corresponden a mujeres. En contraste, el ITCR es la
Unica instituciéon que mantiene una proporcién mayor de personas graduadas de sexo masculino, un 55,36%
(Gréfico 5).

Grafico 5
Distribucion porcentual de las personas graduadas
por sexo, segun universidad, 2013
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*Fuente: Elaboracion propia con datos de OLaP y CONESUP

Al examinar la variable sexo de las personas graduadas en cada area de conocimiento, se observa que en casi
todas ellas existe mayoria femenina. Esta situacién se muestra especialmente en Educacién, donde mas del
80% de las personas graduadas corresponden a mujeres. Ciencias Bésicas e Ingenieria son las areas en las que
el sexo masculino es preponderante; en ambas, cerca de dos terceras partes de sus graduados corresponden a
hombres (Gréfico 6).



PERFIL DE LAS PERSONAS GRADUADAS EN EL 2013 DE UNIVERSIDADES ESTATALES

Grafico 6
Distribucién porcentual de las personas graduadas por sexo
segln area de conocimiento, 2013
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Hay tres disciplinas en las que las mujeres graduadas corresponden a mas del 90% del total de graduados:
Educacién Preescolar, Educacién Especial y Educacién Primaria y Secundaria. De igual manera, en las disciplinas
de Ingenieria Civil, Ingenieria Mecanica e Ingenieria Electrénica, el porcentaje de hombres supera el 90%.El
desglose por sexo en cada disciplina y drea de conocimiento, por universidad, se puede observar en el Apéndice B.

4.3. Estado conyugal

En el momento de graduarse, tres de cada cuatro personas graduadas se encontraban solteros, viudos o
divorciados y solo una de cada cuatro se encontraba ya sea casado, en union libre o de hecho.

Esta situacion representa un contraste con la situacién general del pais. Segun el INEC, un 40,9% de los
costarricenses entre los 20 y 30 afios tiene un estado civil que representa tener un cényuge’. Este mismo dato,
pero para el grupo de personas graduadas analizadas en este estudio, se reduce al 24,2%.

1 Dato calculado con datos del CENSO 2011 — INEC para poblacién de 20 a 30 afios.
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Grafico 7
Comparativo de la distribucién porcentual del estado conyugal*
de las personas graduadas y del total de personas del pais**, 2013
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** Los datos de “Total pais” corresponden a informacion para el grupo de poblacion entre 20 y 30 afios tomada del

Censo del afio 2011, elaborado por el Instituto Nacional de Estadistica y Censos.

Cuando se analizan estos resultados por universidad, el estado civil “sin conyuge” es mas frecuente dentro
las personas graduadas del ITCR: en esta universidad Unicamente un 12% de ellos presentaba un estado civil
de matrimonio o unién civil. Mientras tanto, los graduados de la UNED son quienes se encontraban en mayor
proporcion casados o unidos: un 43,1% de sus personas graduadas se encuentran en este estado.

Grafico 8
Distribucion porcentual de las personas graduadas
por universidades, seguin estado conyugal, 2013
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4.4. Lugar de residencia de las personas graduadas

Tomando en cuenta la zona geografica donde residen permanentemente?, se encontré que, las personas
graduadas tienden a asistir a la universidad que esta ubicada en la provincia donde residen. Por otra parte, las
provincias del Valle Central aportan la cuota més importante a las universidades. De esta manera, las personas
graduadas del ITCR provienen principalmente de San José y Cartago, las de la UNA de Heredia y San José, las de
la UNED de San José, Alajuela y Cartago. En el caso de la UTN, sus graduados son principalmente alajuelenses,
sin embargo, existe presencia importante de estudiantes guanacastecos y puntarenenses.

Figura 1
Provincia de procedencia de las personas graduadas por universidad, 2013

ITCR UNED

e San José 34,7 ¢ Heredia 36,7 e San José 34,4 e Alajuela 58,3
e Cartago 32,4 ¢ San José 26,8 e Alajuela 21,2 ¢ Guanacaste 13,5
e Alajuela 14,0 e Alajuela 14,2 e Cartago 19,7 e Puntarenas 12,6
e Heredia 8,1 e Guanacaste 8,9 e Heredia 93 e Heredia 6,9
e Guanacaste 5,7 e Puntarenas 5,6 e Guanacaste 54 e San José 5,5
e Limén 25 e Cartago 4,0 e Puntarenas 5,2 e Cartago 2,2
e Puntarenas 25 e Limén 3,7 e Limon 4,7 e Limén 1,0

De igual manera, se procedi6 a analizar las universidades de donde se graduaron de acuerdo con la Regién de
Planificacién® donde residen. Nuevamente se confirma que las personas obtienen el titulo en las instituciones
que cuentan con presencia en la Regién de Planificacion en la cual viven. En el Mapa 1 se muestra la presencia
de todas las universidades estatales en las distintas Regiones.

2 Si la persona graduada tuvo que trasladarse de residencia por motivos de estudio, se aclar6é que se registrara el lugar de residencia original.

3 Se utilizo la clasificacién cantonal de Regiones de Planificacién, generado por IFAM basado en los conceptos del MIDEPLAN (Instituto Fomento y
Asesorfa Municipal, 2008).
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Mapa 1. Presencia de universidades estatales segtin regiones de planificacion
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En la Region Central existe una importante presencia de personas graduadas de las cuatro universidades. Es
importante mencionar que sus sedes centrales se ubican en esta region.

Las personas graduadas de la Regién Brunca, se gradtan principalmente de la UNA (62,2%), la cual tiene
presencia con la Sede Regional Brunca y la Subsede Regional Coto. En esta misma regién, la segunda universidad
que gradu6 profesionales en el periodo estudiado, fue la UNED (26,7 %), la cual cuenta con cinco centros
universitarios: Ciudad Neily, Osa, San Isidro, San Vito y Buenos Aires.

En la Region Chorotega, la poblacién graduada se comparte principalmente entre la UTN y la UNA. Ambas
universidades tienen presencia en la region, con sedes en Cafas y Liberia para la primera y con la Sede Regional
Chorotega en Liberia y la Subsede Regional Nicoya para la segunda.

En la Region Huetar Caribe, solamente la UNED cuenta con centros universitarios que gradian personas al
momento del estudio, estos centros son Limdn, Siquirres, Gudpiles y Talamanca. El conjunto de graduados de
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esta universidad y de la UNA representan cerca del 80% de los graduados de la region. La UNA no tiene una
sede propiamente en esta region, pero la Sede Regional de Sarapiqui, tiene un alcance geografico a esta region,
por su cercania territorial.

En la region Huetar Norte, se tiene que poco mas de la mitad de los graduados obtuvo su diploma universitario
en la UTN, la cual cuenta con la Sede Regional de San Carlos. Una situacién similar se presenta en el Pacifico
Central, en la cual, el 71,13 % de los graduados provienen de la UTN (Figura 2).

Figura 2
Distribucion porcentual de las universidades de procedencia
por Region de Planificacién de residencia, 2013

Universidad % Universidad %
UNA 36,0 UNA 41,9
UNED 27,4 UNED 39,0
UTN 22,5 ITCR 10,2
ITCR 14,2 UTN 8,9
Universidad % Universidad %
UNA 62,2 UTN 53,4
UNED 26,7 UNED 20,7
ITCR 8,8 UNA 17,1
UTN 2,3 ITCR 8,8
Chorotega Pacifico Central
Universidad % Universidad %
UTN 41,4 UTN 71,13
UNA 35,1 UNED 17,01
UNED 15,6 UNA 8,51

ITCR 7,9 ITCR 3,35
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Se agruparon las personas graduadas por la Region de Planificacién en la que viven permanentemente y se
desagregaron por areas de conocimiento de la carrera que se graduaron. El area de Ciencias Sociales es la que
tiene mayor porcentaje de graduados en las regiones Central, Chorotega, Huetar Norte y Pacifico Central.
Mientras que, Ciencias Econémicas predomina en la regiéon Brunca y el area de Educacién en Huetar Caribe
(Figura 3).

Figura 3
Distribucion porcentual de las areas de conocimiento,
por Regién de Planificacién de residencia, 2013

Ciencias Econémicas 24,4 Ciencias Sociales 30,3 Ciencias Sociales 28,3
Educacion 24,2 Ciencias Economicas 251 Ciencias Econébmicas 22,0
Ciencias Basicas 15,4 Educacion 19,8 Educacion 18,6
Ciencias Sociales 14,1 Ciencias Basicas 79 Ciencias Basicas 13,2
Artes y Letras 11,5 Ingenieria 7.1 Recursos Naturales 5,8
Ingenieria 5,8 Recursos Naturales 4,3 Ingenieria 57
Recursos Naturales 3.9 Artes y Letras 4,3 Artes y Letras 5,3
Ciencias de la Salud 0,7 Ciencias de la Salud 1,1 Ciencias de la Salud 1,0

Area Huetar Area Huetar Area Pacifico

Caribe Norte Central
Educacion 44,6 Ciencias Sociales 32,7 Ciencias Sociales 25,9
Ciencias Sociales 18,6 Ciencias Econdmicas 27,9 Ciencias Econdmicas 21,3
Ciencias Econdmicas 14,6 Educacion 20,9 Educacion 13,4
Recursos Naturales 6,8 Ciencias Basicas 7,7 Artes y Letras 12,8
Ciencias Basicas 6,4 Recursos Naturales 5,9 Ingenieria 12,8
Ingenieria 5,0 Ingenieria 2,7 Ciencias Basicas 10,3
Artes y Letras 2,5 Artes y Letras 1,2 Recursos Naturales 2,8
Ciencias de la Salud 1,4 Ciencias de la Salud 1,0 Ciencias de la Salud 0,8

De igual manera, al analizar las cinco disciplinas de las que se gradian mas por cada region de planificacién, se
observa que, en tres de ellas, Administracion es la disciplina con mayor cantidad de graduados (Brunca, Central
y Chorotega), mientras que Contaduria lidera entre las personas graduadas de la region Huetar Norte y Pacifico
Central. También es importante mencionar que las disciplinas de Educacion Preescolar en Inglés, Computacién
y Educacién Técnica Industrial, se encuentran en este grupo en el caso de cuatro de las regiones de planificacion
(Figura 4).
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Figura 4
Disciplinas de las que se graduaron méas personas
en el afio 2013, seglin Region de Planificacion, 2013

Disciplinas Disciplinas Disciplinas

Administracion 18,4 Administracion 17 1 Administracion 25,3
Computacion 13,6 Computacion 8,6 Computacion 16,1
Turismo 12,9 Educacién Preescolar Inglés 6,5 Educacién Preescolar Inglés 8,2
Educacion Preescolar Inglés 12,7 Adm en Recursos Humanos 4.6 Educacion Técnica Industria 8,0
Bibliotecologia 6,7 Educacion Preescolar 4.0 Turismo 7.2
Disciplinas % Disciplinas % Disciplinas %
Educacién Preescolar Inglés 28,0 Contaduria 14,5 Contaduria 16,0
Administracion 12,3 Educacion Técnica Industrial 11,5 Computacion 12,9
Educacién Preescolar 51 Administracion 11,4 Lengua Inglesa 10,1
Educacién Técnica Industrial 5,1 Computacion 9,9 Ingenieria Industrial 9.3
Recreacion 3,8 Adm. en Recursos Humanos 9,5 Educacion Técnica Industria 7,0

Se clasifico el cantén de procedencia de las personas graduadas seguin su condicion de pertenencia a la Gran
Area Metropolitana (GAM)“.. Se observa que la UTN y la UNED son las universidades en las que una mayor
parte de sus graduados viven fuera de la GAM (55 y 49%). En el ITCR, esta situacién se presenta en una cuarta
parte de su poblacién. Para poner en contexto el indicador, el 52,7% de la poblacion costarricense vive fuera
de la GAM. (Gréfico 9).

“Se clasificd cada uno de los 81 cantones del pais en alguna de estas dos categorias: cantén dentro del GAM o cantén fuera del GAM; segln la
metodologia del Centro Centroamericano de Poblacién (CCP) y el INEC (Rosero Bixby, 2002) . La definicion aqui utilizada incluye Gnicamente distritos
completos. La definicion precisa de la GAM incluye en algunos casos fracciones de distritos.
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Grafico 9
Porcentaje de las personas graduadas que viven
fuera del Gran Area Metropolitana (GAM), por universidades, 2013

80

60 -
54,9 52,7

Total ITCR UNA UNED UTN Total pais*
universidades

* Datos tomados del Censo 2011 del INEC.

4.5. Institucion de educacion secundaria de las personas graduadas

Cuando se analizan las respuestas reportadas por las personas graduadas referentes al tipo de centro educativo
del que obtuvieron su diploma de bachiller de secundaria, se observa que la gran mayoria (89,5%) de ellos lo
obtuvo de alguin colegio o liceo tradicional. Sin embargo, algunas personas lo obtuvieron por otras modalidades:
bachillerato a distancia, bachillerato por madurez, Centro Integral de Educaciéon para Adultos (CINDEA),
Telesecundaria, Nuevas Oportunidades o un colegio en el extranjero.

Esta misma situacion se replica en cada una de las instituciones analizadas: en todas ellas las personas graduadas
que provienen de colegios o liceos representan una mayoria, llegando al nivel mas alto en el ITCR (96,6%).
La UNED es la institucion en la que se presentan mayores niveles de personas graduadas que obtuvieron su
diploma de bachillerato secundario mediante otras opciones: un 6,6% provienen de bachillerato a distancia y
otro tanto igual lo hace mediante bachillerato por madurez (Grafico 10).
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Grafico 10
Distribucion porcentual de las personas graduadas por tipo de institucion
donde obtuvo su titulo de secundaria, segtn universidad, 2013

100% 39 1.7
| 2./ ]
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Total ITCR UNA UNED UTN
m Colegio o Liceo  m Bachillerato a distancia Bachillerato por madurez Otros*

*Incluye: Telesecundaria, CINDEA, Nuevas Oportunidades, colegio en el extranjero.

Se analizé el sector (publico, privado o semioficial) de procedencia para los casos de las personas que obtuvieron
su titulo en un colegio o liceo y la jornada de los mismos (diurno, vespertino o nocturno).

En el Grafico 12 se observa que aproximadamente el 80% del total de las personas graduadas, obtuvieron su
diploma de Educacién Media de un colegio publico y diurno.

Nuevamente se observa variabilidad en la composicion de esta variable en cada una de las universidades
analizadas. El ITCR cuenta dentro con un 21,6% de personas graduadas provenientes de colegios privados,
este porcentaje es mayor que el resto de las universidades: UNA, 11,1%; UTN, 4,4% y UNED un 4,2%. Por
otro lado, la UNED cuenta el mayor porcentaje de graduados provenientes de colegios publicos nocturnos o
vespertinos, un 12%, lo cual contrasta en gran medida con el presentado por el ITCR para esa misma categoria
(poco menos del 2%). (Grafico 11)
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Grafico 11
Distribucion porcentual de personas graduadas por tipo de colegio
o liceo de procedencia, segun universidad, 2013
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m Publico diurno  m Publico vespertino o nocturno m Semioficial diurno Privado diurno

4.6. Escolaridad de los padres

Como parte de la caracterizacion del perfil de la persona graduada, se pretende aproximar las condiciones
socioeconomicas en las que se desenvuelve el costarricense que obtiene un diploma universitario. Se consulté
por el maximo nivel educativo alcanzado por los progenitores de las personas graduadas universitarias. Se
clasificé la poblacién analizada en tres categorias: ambiente educativo alto, medio y bajo.

Los resultados nos indican que el total de graduados se divide en tres proporciones muy similares en estos
grupos, como se puede observar en el Grafico 12.

Ambiente educativo bajo: corresponde al grupo de personas graduadas cuyos dos progenitores obtuvieron
como nivel maximo la primaria. Representan casi la mitad de las personas graduadas de la UNED (49%),
se reducen practicamente la mitad para el caso de la UNA (27%) y toma su valor menor para las personas
graduadas del ITCR, donde el 18,1% de sus graduados corresponden a esta categoria.

Ambiente educativo medio: corresponde al grupo de personas con al menos uno de sus padres con nivel maximo
de secundaria completa. Representan entre un 30% y 40% de las personas graduadas en una proporcion
relativamente constante a través de las distintas instituciones analizadas.

Ambiente educativo alto: se refiere al grupo de personas graduadas que cuentan con ambos o alguno de sus
progenitores con titulo universitario. Esta categoria se distribuye notoriamente distinta entre universidades: en
el ITCR representan poco mas de la mitad de las personas graduadas, esta proporcion se reduce a la mitad para
el caso de la UTN (23,4%) y toma su valor més bajo en el caso de la UNED, donde representa el 19,3 %.
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Grafico 12
Distribucion porcentual de las personas graduadas por
escolaridad de sus padres, segun universidad, 2013
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m Ambiente educativo alto  m Ambiente educativo medio Ambiente educativo bajo

A nivel de area de conocimiento, las personas graduadas de Ciencias de la Salud, Ingenieria y Ciencias Basicas
cuentan, en mayor proporcién, con un ambiente educativo alto (51,5%, 43,3% y 42,5%, respectivamente). En
contraste, los padres de las personas graduadas de las areas de Educacion y Ciencias Econédmicas son quienes,
en mayor porcentaje, alcanzaron la primaria como maximo (45,9% y 36,2%).
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Grafico 13
Distribucion porcentual de las personas graduadas por
escolaridad de sus padres, segtin area de conocimiento, 2013
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m Ambos padres con primaria 0 menos
m Ambos o alguno de los padres con un maximo de educacién secundaria o técnica

m Ambos o alguno de los padres cuenta con educacién universitaria

En la Figura 5, se muestran disciplinas cuyos graduados tienen en mayor porcentaje un ambiente educativo
bajo y aquellas que cuentan en mayor porcentaje con un ambiente educativo alto. En el primer grupo destaca
la disciplina de Bibliotecologia y en el segundo, Artes Musicales.
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Figura 5
Disciplinas con mayor porcentaje de personas graduadas
cuyos padres cuentan con niveles altos y bajos de escolaridad*

Disciplinas con mayor porcentaje de graduados Disciplinas con mayor porcentaje de graduados
cuyos padres cuentan con niveles altos cuyos padres cuentan con niveles bajos
de escolaridad* de escolaridad*

Area de conocimiento % Area de conocimiento %

Artes Musicales 87,5 Bibliotecologia 60,2
Disefio Industrial 69,6  Administracion de Servicios de Salud 59,6
Ensefianza de la Musica 65,4 Educacion Preescolar Inglés 56,5
Quimica 64,5  Criminologia 55,6
Relaciones Internacionales 63,1 Educacion Técnica Industrial 52,5
Biotecnologia 62,2 Secretariado Profesional 51,4
Arquitectura 59,3 Ensefianza de la Computacién 49,0
Veterinaria 57,3  Agronomia General 48,7
Economia 55,6 Ensefianza de la Matematica 45,0
Disefio Grafico 53,7 Educacion Especial 449

*Nivel alto de escolaridad: alguno de los padres cuenta con un titulo universitario

*Nivel bajo de escolaridad: padres con primaria como nivel maximo alcanzado.

4.7. Financiamiento de estudios

Se consultd a las personas graduadas universitarias sobre la manera en que cubrieron los gastos de sus estudios
universitarios. Se encontré que el 46,4% de ellas manifiestan haberse financiado mediante una beca de la
universidad de la cual se gradud, siendo esta la fuente de financiamiento mas mencionada por las personas
graduadas de las universidades analizadas. En segundo lugar, con un tanto ligeramente inferior (45,4%) estan
los recursos familiares, mientras que un 42,5% manifestd haberse financiado mediante fondos generados por si
mismo. Porcentajes de respuestas menores se encontraron en las opciones de préstamos (4,4%) y otras becas,
ya sea del gobierno, de su trabajo o de algtin organismo internacional o religioso (4,0%). (Gréfico 14).
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Grafico 14
Distribucion porcentual de las personas graduadas por
maneras de costeo de los gastos universitarios, 2013
(Respuesta multiple)

Beca universitaria 46,4

Fondos familiares 45,4

Fondos generados por el estudiante 42,5

Préstamo 4.4

Otra beca* 4,0

10 20 30 40 50 60

%
* Otra beca: incluye beca del gobierno, beca de un organismo de la entidad donde labora o beca de alguna congregacion religiosa

Algunas personas combinan diversas fuentes de ingreso para financiar la totalidad de los gastos de estudios
universitarios. Para visualizar las combinaciones de financiamiento mas frecuentes, se seleccionaron las tres
fuentes principales y su interrelacion se presenta en el Diagrama 1.

Se puede observar que si bien, el 21,5% de las personas graduadas manifestaron financiarse Unicamente
mediante beca universitaria, existe un 12,1% que ademés de beca, utilizé recursos familiares para cubrir sus
gastos. De igual manera, un 5,3% considera que sus costes fueron cubiertos mediante la combinacién de una
beca universitaria con fondos generados por el mismo estudiante. (Cuadro 4)
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Cuadro 4

Combinaciones mas importantes entre las fuentes de costeo utilizadas por los

graduados universitarios para hacer frente a los costes universitarios, 2013

Fuentes de costeo Personas

Solo fondos generados por el graduado
Solo beca universitaria

Solo fondos familiares

Fondos familiares y beca universitaria

Fondos generados por el graduado y fondos familiares
Fondos generados por el graduado y beca universitaria
Fondos generados por el graduado, fondos familiares y beca universitaria

Otras combinaciones

1.724

1.655

1.406

932

538

405

358

91

33

%
22,4
215
18,3
12,1
7,0
53

4,7

8,8

Diagrama 1
Principales fuentes de financiamiento con las que se costearon
los estudios universitarios y combinaciones entre ellas

Fondos generados por el graduado

22,4%

5,3% 7,0%
4,7%

21,5% 12,14% 18,3%

Beca universitaria Fondos familiares
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La situacién es diversa cuando se analiza la fuente de financiamiento que utilizaron los estudiantes de las
distintas universidades. Las personas graduadas de la UTN y de la UNED se financian principalmente con fondos
que ellos mismos generan, aunque difieren en su segunda fuente de costeo: para la UTN son fondos familiares,
mientras que para la UNED son las becas universitarias. Los graduados del ITCR se financian principalmente
mediante fondos familiares, en una proporcién que casi duplica las otras fuentes de financiamiento, aun asi, no
es despreciable la cantidad de graduados del ITCR que se ayudan a financiar con sus propios ingresos, casi un
40%. Por ultimo, el 61,9% de los graduados de la UNA reportan financiarse los estudios mediante la beca que
les facilita la universidad, pero a la vez, la mitad de ellos también recibe apoyo econémico familiar. (Figura 6)

Figura 6
Distribucion porcentual de las personas graduadas por universidad
segln manera de costeo de los gastos universitarios, 2013

ITCR UNA UTN
e Fondos familiares 64,9 o Bae uRivasara 60,9 ¢ Fondos gen.erados 54 6 ¢ Fondos gen.erados 541
por el estudiante ' por el estudiante
¢ Fondos generados -
por el esgtudiante 38,7 ® Fondos familiares 50,0 e Beca universitaria 42,3 o Fondos familiares 433
B iversitari 35,2 * Fondos generados « Fondos familiares 32,3
eca universitaria ' por el estudiante ' ' * Beca universitaria 36,9
® Préstamo 14,0 e Otra beca 42 e Otra beca 4,6 o Préstamo 37
e Otra beca 29 e Préstamo 2,6 * Préstamo 29 e Otra beca 3,6

Dentro de los resultados analizados, se encontré que existen diferencias considerables en el financiamiento de los
estudios por sexo. Los hombres afirman que sus principales fuentes de financiamiento provienen de los fondos
familiares y fondos generados por ellos mismos. Mientras que las graduadas mencionan principalmente los
fondos familiares y la beca de la universidad. Eso quiere decir que los recursos familiares son la principal fuente
para ambos sexos, pero que los hombres costean en mayor proporciéon mediante remuneraciones percibidas por
sus empleos y las mujeres mediante becas universitarias. Los préstamos para hacer frente a costes de estudios
son usados mayoritariamente por los hombres. (Gréafico 15)
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Grafico 15
Distribucion porcentual de las personas graduadas por sexo
segln maneras de costeo de los gastos universitarios, 2013
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4.8. Perfil del beneficiario de becas

Como se mencion6 anteriormente, la beca universitaria fue la principal fuente de financiamiento para cubrir los
costes universitarios, siendo mencionada por 46,4 % de las personas graduadas universitarias.

Al analizar la utilizacién de becas como medio de financiamiento de los estudios por sexo, se tiene que la mitad
de las mujeres asegura haber disfrutado de este beneficio, en el caso de los hombres, ese porcentaje disminuye
al 41,20%. (Grafico 16)




Oficina de Planificacion de la Educacién Superior - Observatorio Laboral de Profesiones

Grafico 16

Distribucion porcentual de las personas graduadas por mencion

de tenencia de beca universitaria, segtin sexo, 2013
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También se observa este comportamiento cuando se analizan los datos por universidad, en todas ellas las
mujeres mencionan con mayor frecuencia haber disfrutado de becas que los hombres. La mayor brecha entre
mujeres que disfrutaron de becas universitarias y hombres que la recibieron, se da la UNED, tal y como se
aprecia en el Grafico 17.
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Gréfico 17
Distribucion porcentual de la mencién de tenencia de beca
universitaria por sexo, segun universidad, 2013
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Los graduados provenientes de colegios nocturnos o vespertinos son los que disfrutaron mayormente del
beneficio de becas. Poco mas del 50% de ellos mencioné haber utilizado esa manera de costeo de gastos
universitarios. Esta proporcién es similar a la de los graduados provenientes de colegios publicos diurnos. En
el caso de los procedentes de un colegio privado, uno de cada cuatro mencioné la utilizaciéon de este recurso.
(Gréfico 18)

Grafico 18
Distribucion porcentual de la mencién de tenencia de beca
universitaria, por tipo de colegio de procedencia, 2013

% 80 -

60 -

50,6 49,4

50 -
40 -

29,7

254
20 -
10 -

Publico nocturno o Publico diurno Semioficial Privado
vespertino




Oficina de Planificacion de la Educacién Superior - Observatorio Laboral de Profesiones

Se analiz6 la mencion de beca para los graduados residentes en cantones del Gran Area Metropolitana (GAM)
y los que residen fuera de esta. Los resultados nos indican que los graduados provenientes de cantones fuera
del GAM presentan mayores niveles de mencion de la beca: mas de la mitad (54,4%); mientras que, entre los
graduados residentes dentro del GAM, esta mencion se dio en el 40,9% de los casos. (Grafico 19)

Grafico 19
Distribucion porcentual de los graduados universitarios por mencién
de tenencia de beca universitaria, segtin ubicacion geografica
respecto al GAM de la residencia, 2013
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Al examinar esta variable dentro de las distintas areas de conocimiento, se observa que mas de la mitad de
los estudiantes de Ciencias Sociales (55,1%), Artes y Letras (54,9%), Recursos Naturales (50,9%) y Ciencias
Basicas (50,2 %) utilizaron este beneficio. En contraposicion, las areas en las cuales sus graduados mencionaron
en menor medida la tenencia de beca son Ciencias de la Salud (36,1%) e Ingenieria (34,5%). (Gréfico 20)
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Gréfico 20
Distribucion porcentual de los graduados universitarios por mencién
de tenencia de beca universitaria, segtn area de conocimiento, 2013
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Cuando se analiza la tenencia de beca por disciplina de la que se obtuvo el diploma, se observa una gran
variabilidad. En las disciplinas de Recreacion, Educacién Técnica en Servicios y Secretariado Profesional, méas
del 80% de sus personas graduadas la mencionaron, siendo las disciplinas con mayor cantidad de personas
graduadas que disfrutaron de este beneficio. En contraste, las carreras de Educacioén Técnica Industrial y Teologia
presentan los menores niveles en este rubro (10,7 y 11,8%, respectivamente).
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Cuadro 5

Disciplinas con mayores y menores porcentajes de graduados
que mencionaron haber disfrutado de beca universitaria, 2013

Mayores niveles Menores niveles
Disciplina % Disciplina %
Recreacion 85,0 Ingenieria Electrénica 36,3
Educacién Técnica en Servicios 82,8 Administracion Publica 35,6
Secretariado Profesional 81,0 Ensefianza de la Matematica 32,5
Educacién primaria y secundaria 76,1 Politologia 29,4
Ensefianza del Inglés 75,0 Ingenieria Industrial 28,6
Artes Plasticas 68,2 Disefio Industrial 26,1
Geografia 67,2 Criminologia 16,7
Planificacion 67,0 Administracion Educativa 16,7
Sociologia 66,7 Teologia 11,8
Matematica 65,7 Educacién Técnica Industrial 10,7

4.9. Residencia de los graduados durante el tiempo que duraron sus estudios

Se consulto a los graduados de las universidades analizadas por su residencia durante el tiempo de los estudios.
El 61,7 % de ellos afirma haber vivido con sus padres durante este periodo, mientras que el 22,0% vivi6 en casa
o apartamento propio.

Se observo que un 11,2% de los graduados alquilé6 donde vivir en el periodo, y las residencias estudiantiles
favorecieron al 3,4% del total de graduandos. Estos resultados se pueden apreciar en el Grafico 21.

Grafico 21
Distribucion porcentual de los graduados universitarios por lugar de
residencia habitual durante la época de estudios, 2013
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Se profundizé en el andlisis dentro de cada una de las universidades estudiadas. Como se puede apreciar en el
Grafico 22, en todas ellas sus egresados vivieron principalmente en la casa de sus padres, aunque en diferentes
proporciones segun cada universidad: en la UNA representa alrededor del 70%, mientras que en la UNED es
un poco mas del 50%.

Los graduados de la UNED son quienes viven en mayor proporcién en casa o apartamento propio, éstos
representan un 42,2% de sus graduados durante el 2013, en el caso de la UTN ese porcentaje se disminuye
practicamente a la mitad (22,9%) y se reduce casi en una cuarta parte para los casos de la UNA y el ITCR
(10,0% y 11,8%, respectivamente).

Recurrir al alquiler es particularmente importante para los graduados del ITCR. En esa institucion casi uno de
cada cuatro graduados recurre a ese mecanismo para asegurarse un lugar donde residir durante sus estudios.
Anteriormente se mostré que un 32,4% de sus graduados provienen de la provincia de Cartago, por lo que es
probable que los estudiantes de otras provincias lejanas deban alquilar un espacio durante el tiempo de estudios.
El alquiler es utilizado por un 14,9% de los graduados de la UNA y un 8,3% de los de la UTN. Este porcentaje
alcanza su nivel mas bajo en la UNED, donde solamente un 3,6% de los graduados afirman haber alquilado
donde vivir durante su periodo de estudios. La UNED cuenta con centros universitarios a lo largo de todo el pais,
como se puede ver en el Mapa 1, es posible que por esta razén y por la modalidad educativa, los estudiantes no
requieran desplazarse de sus casas para alquilar en otros lugares por motivos de estudio. (Gréfico 22)
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Graéfico 22
Distribucién porcentual de los graduados universitarios por lugar de
residencia durante la época de estudios, segtin universidad, 2013
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También se evidencian diferencias en el lugar de residencia durante la época de estudios sefialado por los
estudiantes provenientes de cantones que se localizan fuera del GAM vy los estudiantes cuya residencia
permanente estd dentro del mismo. Los estudiantes cuya residencia habitual estd fuera del GAM, presentan
mayor tendencia a alquilar, a vivir en residencia universitaria o en casa propia. Mientras que los estudiantes cuya
residencia habitual estd dentro del GAM, presentan mayor tendencia a seguir viviendo con sus padres durante
el desarrollo de su carrera universitaria. (Grafico 23)
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Grafico 23
Distribucién del lugar de residencia durante la
época de estudios respecto al GAM, 2013

Con sus padres
50,4

En casa propia
Alquiler

Residencia universitaria

Casa de familiar o amigo

Otro

0 10 20 30 40 50 60 70 80
%

m Dentro del GAM  ® Fuera del GAM

90







PERFIL DE LAS PERSONAS GRADUADAS EN EL 2013 DE UNIVERSIDADES ESTATALES

Perfil
académico

5.1. Tiempo de conclusion de estudios

Se consultd a las personas graduadas universitarias si concluyeron todos los cursos del plan de estudios de la
carrera en el tiempo establecido del programa. Poco menos de la mitad de ellas lo consiguieron en el ITCR y en
la UNED. En la UNA un 67,5% los concluyé en el tiempo adecuado; para la UTN este valor alcanza un 72,1%.

(Gréfico 24).

Grafico 24
Distribucion porcentual de personas graduadas universitarias
por conclusion de los cursos en el tiempo establecido,
segun universidades de procedencia, 2013
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El grupo de las personas graduadas universitarias que trabajaron durante sus estudios consiguié6 en menor
medida concluir todos los cursos de su carrera en el tiempo establecido por el plan de estudios. El 70% de
quienes aseguraron no haber trabajado concluyeron sus cursos a tiempo, mientras que un 56% de los que
trabajaron todo el tiempo o solo en unas etapas, los concluyeron segtn la planificacién de la carrera. (Grafico
25)
Grafico 25
Distribucion porcentual de las personas graduadas universitarias,
por conclusion de los cursos en el tiempo establecido, segun
condicion laboral durante su época de estudios, 2013
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Por otro lado, menos de la mitad de las personas graduadas universitarias de las areas de Ciencias Basicas e
Ingenieria lograron terminar los cursos de su carrera universitaria en el tiempo establecido (44,8 y 44,5%,

respectivamente). Esta situacion difiere con los resultados observados en las areas de Artes y Letras, Educacion
y Ciencias Sociales, en las cuales, este mismo porcentaje alcanza valores cercanos al 70%. (Grafico 26)

Artesy Ciencias  Ciencias Educacién Recursos Ingenieria Ciencias de Ciencias
Letras Basicas Sociales Naturales la Salud Econdmicas

Gréfico 26
Distribucién porcentual de las personas graduadas universitarias
por conclusion de los cursos en el tiempo establecido,
segun area de conocimiento, 2013
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Considerando las disciplinas, se presenta amplia variabilidad respecto a esta variable, si bien existen carreras de
las disciplinas de Recreacién y Educacion Técnica Industrial en las que mas del 90% de sus graduados aseguran
haber concluido sus cursos en el tiempo estipulado, en las carreras de Quimica, Ensefianza de la Matematica y
Topografia menos del 20% de los graduados manifiestan tal situacion. Se puede apreciar en el Cuadro 6, donde
se presentan las disciplinas con mayores porcentajes y las disciplinas con menores porcentajes.

Cuadro 6
Disciplinas con mayores y menores porcentajes de personas graduadas
que concluyeron los cursos en el tiempo establecido, 2013

Disciplinas con mayores porcentajes % Disciplinas con menores porcentajes %

Recreacion 95,0 Quimica 16,1
Educacion Técnica Industrial 92,5 Ensefianza de la Matematica 17,5
Lengua Francesa 89,5 Topografia 18,2
Educacion primaria y secundaria 88,7 Ingenieria Agropecuaria Administrativa 22,7
Planificacion 84,1 Disefio Industrial 26,1
Psicologia 82,9 Ingenieria de los Materiales 27,3
Educacion Técnica en Servicios 82,8 Criminologia 27,8
Veterinaria 82,1 Biologia 29,8
Ensefianza de los Estudios Sociales 81,1 Ingenieria Electrénica 30,4
Politologia 76,5 Arquitectura 32,2

Al 40% de personas que manifestaron haber tenido retraso universitario respecto a su plan de estudios, se les
consulto las razones por las cuales se dio esta situacion. Se observa que tanto en la UNED como en la UTN se
sefialan los asuntos laborales como la principal razén causante del retraso, mientras que en el ITCR y la UNA
corresponde a reprobacion de cursos. En todas ellas los problemas de disponibilidad de cursos representa la
segunda razén por la que no concluyen en el tiempo establecido. En la Figura 7 se muestran las tres razones
principales para cada universidad.
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Figura 7
Principales tres razones por las que las personas graduadas retrasaron la conclusion
de los cursos del plan de estudio por universidad
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5.2. Informacion sobre la carrera

El 71% del total de graduados analizados manifestaron haber obtenido informacion acerca de la carrera o
programa del que se estd graduando antes de ingresar a la carrera. Esta variable se comporta relativamente
similar cuando se observa cada institucién por separado, alcanzando su punto mas bajo en la UNED (64 %) y el
mas alto en la UTN (77 %). (Gréafico 27)

Grafico 27
Distribucion porcentual de las personas graduadas universitarias
por recepcion de informacién sobre la carrera antes de ingresar,
segun universidad, 2013
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Se solicité una valoracién sobre la relacién de la informacion recibida con la experiencia vivida durante los
estudios, a quienes manifestaron haberla recibido. Ellas debieron valorarla en una escala de uno a cinco, donde
el uno representa la ausencia total de relacion entre la informacién suministrada y la experiencia vivida, y el
cinco, una relacién total entre ambas. El resultado general de las respuestas de estos graduados indica que
en promedio se considera tal relaciéon con un valor de 4,1. Ademas, se observa mucha similitud en este valor
promedio en todas las instituciones analizadas. (Grafico 28)

Grafico 28
Promedio de la valoracion realizada por las personas graduadas universitarias
sobre la relacion entre la informacién suministrada por las universidades
acerca de la carrera y la experiencia vivida durante los estudios, 2013
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5.3. Razones de decision de estudiar la carrera y la universidad de la cual se esta
graduando

Se observa que la principal razén por la que los graduados y graduadas escogen la carrera es por su vocacién
personal, esto sucede en las cuatro instituciones analizadas. Esa razon, el prestigio profesional y la buena
posibilidad de conseguir un empleo lideran en la mayoria de ellas, pero también se puede notar la importancia
que le da la flexibilidad de horarios de los cursos en el caso de la UNED y la UTN. (Figura 8)
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Figura 8
Principales cinco razones por las que los graduados escogieron la carrera
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Con respecto a la escogencia de universidad, los graduados universitarios del ITCR y de la UNA valoran
principalmente el prestigio de la universidad, el bajo costo de los estudios y el hecho de que la universidad
cuente con la carrera acreditada. En el caso de la UNED, sus egresados valoran la modalidad de ensefianza,
la cercania y el prestigio. La cercania también es frecuentemente mencionada por los graduados de la UTN,
quienes ademds escogieron basados en el bajo costo de los estudios y la acreditacion de la carrera. (Figura 9)

Figura 9
Principales cinco razones por las que los graduados escogieron la universidad
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5.4. Satisfaccion con la carrera y universidad

En general los recién graduados estan satisfechos tanto con la carrera como con la universidad de la que se
graduaron, aunque demuestran una ligera mejor percepcién por la universidad.

Cuando se les pregunta a los graduados por su grado de satisfaccion, en una escala de 1 a 5, donde cinco es
el nivel maximo de satisfaccion y se analizan los resultados, estos muestran altos niveles de satisfaccion. Esta
situacién se muestra en todas las instituciones analizadas, alcanzando el nivel mas bajo de satisfaccién de la
carrera en el ITCR (4,1 en promedio) y el més alto en la UNED (4,4). (Gréafico 29)
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Grafico 29

Promedio de satisfaccién con la carrera y con la universidad
de la que se graduaron, por universidad, 2013
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Estos mismos resultados, analizados por disciplinas, muestran niveles de satisfaccién con la carrera relativamente
altos en su promedio, sin embargo, doce de ellas presentan valores inferiores a 4, alcanzando los valores mas
bajos en las disciplinas de Recreacién (3,55), Arquitectura (3,63) y Relaciones Internacionales (3,75). Los valores
mas altos de satisfaccion con la carrera, se concentran en disciplinas del 4rea de Educacién y Artes y Letras, tales
como Educacién Especial, Bibliotecologia, Educacién Preescolar, Teologia, Educacion Preescolar Inglés. (Cuadro7)

Cuadro 7
Disciplinas con mayores y menores niveles de satisfaccion

Disciplinas con mayor Disciplinas con menor

satisfaccion HAE]O satisfaccion ACTR
Educacion Especial 4,61 Recreacion 3,55
Bibliotecologia 4,60 Arquitectura 3,63
Educacion Preescolar 4,59 Relaciones Internacionales 3,75
Teologia 4,59 Disefio Industrial 3,87
Educacién Preescolar Inglés 4,57 Educacién en General 3,88
Ingenieria Civil 4,54 Politologia 3,91
Educacion primaria y secundaria 4,52 Psicologia 3,94
Ensefanza del Inglés 4,50 Biologfa 3,95
Ensefianza de la Matematica 4,50 Biotecnologia 3,96

Administracion Educativa 4,50 Turismo 3,96
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5.5. Expectativas de ingreso al mercado laboral

Se consulté a los graduados acerca de su percepcién sobre el grado de dificultad que tiene una persona recién
graduada de su carrera o programa para incorporarse en el mercado laboral. En esta ocasién, el promedio
general se ubica ligeramente superior al punto medio de la escala, alcanzando el valor de 3,20. Los graduados
del ITCR son los que visualizan menor dificultad al obtener un promedio de 2,87. (Grafico 30)

Grafico 30
Promedio de valoracion de los graduados sobre la dificultad
de incorporarse al mercado laboral, por universidad, 2013
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Al momento de la graduacion, se consult6 a las personas graduadas si habian recibido algtn tipo de apoyo
por parte de la universidad para facilitar su insercién al mercado laboral. Casi una de cada cuatro personas
analizadas afirma que si tuvo tal apoyo. Esta misma proporcién se mantiene en la UNA y la UTN. EI ITCR es la
institucién en la cual los graduados perciben mayor apoyo, casi la mitad de ellos afirman haberla recibido. En el
otro extremo estad la UNED, donde Unicamente el 9% de los graduados afirman haberla recibido. (Grafico 31)
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Grafico 31
Distribuciéon porcentual de personas graduadas universitarias por percepcién de apoyo
de parte de la universidad para ingresar al mercado laboral, segtin universidad, 2013
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5.6. Manejo de idiomas

Los entrevistados registraron los idiomas de los cuales tienen alguin tipo de dominio, ya sea oral o escrito. Méas de
la mitad de ellos (56 %) afirman tener algtn nivel de dominio del idioma inglés, siendo este el mas mencionado.
En el resto de idiomas se tiene niveles de dominio bajos, de manera que existe un 43 % de personas graduadas
que afirman tener dominio Gnicamente del espafol. (Gréafico 32)

Gréfico 32
Porcentaje de personas graduadas por dominio de idiomas, 2013
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Considerando el inglés como el idioma de mayor conocimiento por la poblacion graduada universitaria, se
analizé el nivel de dominio de este en las distintas instituciones de educacion superior. Los resultados son
variables en cada institucion y se pueden apreciar el Gréfico 33.

Grafico 33
Porcentaje de personas graduadas por dominio
del idioma inglés, segun universidad, 2013
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Las personas graduadas valoraron su nivel de dominio del idioma inglés con una escala de 1 a 5 la percepcién
de su propio nivel de dominio, siendo cinco el nivel maximo de dominio. Los graduados universitarios dan
mayores valoraciones a las actividades comunicativas pasivas: lectura y comprensién oral y se sienten menos
competentes en las activas del idioma: escritura y habla. (Grafico 34)

Grafico 34
Promedio de valoracién de los graduados sobre su nivel de dominio del idioma inglés, 2013
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5.7. Expectativas para continuacién de estudios

Es claro que la poblaciéon graduada universitaria analizada pretende continuar con sus estudios universitarios.
Solamente un 1% manifiesta que no tiene interés en continuar su formacién superior. Ademas, la mitad de ellos
ya lo estd haciendo al momento de la encuesta. Un 40% considera que continuaréd de manera inmediata o a
mas tardar en los préximos dos afios. (Gréafico 35)

Graéfico 35
Distribucion porcentual de las personas graduadas universitarias,
por intencién de continuar estudios de educacién superior, 2013
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De las personas graduadas de los grados de diplomado y profesorado, el 80% ya estan realizando estudios
posteriores. Ese porcentaje desciende a un 43,2% para los graduados de bachillerato, mientras que representa
solamente un 12,9% para los graduados de licenciatura. Sin embargo, de las personas que obtuvieron este
altimo grado, un 63,1% piensan continuar sus estudios de manera inmediata o a mas tardar en dos afos.
(Gréfico 36)




Oficina de Planificacion de la Educacién Superior - Observatorio Laboral de Profesiones

Grafico 36
Distribucion porcentual de las personas graduadas universitarias, por decision
sobre continuar estudios superiores, segtin grado académico, 2013
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A quienes manifiestan estar realizando estudios universitarios posteriores y a quienes piensan realizarlos de
manera inmediata o en un maximo de dos afos se les consultd sobre el area de continuacidon de estudios, la
mayoria de ellos (81,3 %) consideran una carrera en la misma area en la cual obtuvieron su titulo. (Grafico 37)

Grafico 37
Distribucién porcentual de las personas graduadas universitarias
por area de continuacién de estudios universitarios, 2013
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A la misma poblacién se le consulté sobre la institucion en la que esté llevando o le gustaria llevar su formacion
universitaria posterior. Casi dos terceras partes (73,9%) de ellos consideran realizarlos en la misma institucion de

la cual obtuvieron el titulo. Poco méas del 10% pretende hacerlo en una universidad privada y un tanto similar
en otra universidad publica. (Grafico 38)

Grafico 38
Distribucion porcentual de las personas graduadas universitarias,
por universidad de continuacién de estudios universitarios, 2013
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Situacion
Laboral

6.1. Situacion laboral durante el tiempo de estudios

Los datos demuestran que un 39% de las personas graduadas universitarias mencionan haber trabajado todo
el tiempo que duraron los estudios, mientras que el 24% de ellas lo hicieron en algunas etapas. Por otro lado,
solamente un 37% no trabajé en ningiin momento de su experiencia universitaria. (Grafico 39)

Grafico 39
Distribucion porcentual de las personas graduadas universitarias,
por situaciéon laboral durante el tiempo de estudios, 2013
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Las personas que lograron obtener el titulo universitario y manifiestan haber trabajado en algunas etapas,
manifiestan principalmente haberlo hecho al medio o al final de la carrera (55% y 56%, respectivamente),
mientras que Unicamente un 19% aseguran haber trabajado al inicio de su experiencia universitaria. (Grafico 40)

Grafico 40
Distribucion porcentual de las personas graduadas universitarias que trabajaron
en algunas etapas de sus estudios, por etapa en la que trabajaron, 2013
(Respuesta multiple)
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La situacion laboral durante la carrera se muestra variable segtn las diferentes universidades analizadas. Cerca
de la mitad de los graduados universitarios de la UNED y la UTN manifiestan haber trabajado todo el tiempo
que duraron sus estudios. Esa misma situacién se presenta en un 31% de los egresados del ITCR y en la UNA
alcanza un 24 %. (Grafico 41)

Grafico 41
Distribucion porcentual de las personas graduadas universitarias, por realizacion de
trabajo remunerado durante el tiempo como estudiante, segun universidad, 2013
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La mitad de las personas graduadas de las universidades en estudio que fueron estudiantes y trabajadoras a la
vez, laboraron por tiempo completo. Este grupo de personas toma su valor maximo en la UTN (66,5%) y en
la UNED (60,0%). Los trabajos de tiempos parciales (menos de 40 horas) son mas frecuentes en la UNA y el
ITCR. (Grafico 42)

Grafico 42
Distribucion porcentual de las personas graduadas universitarias, por cantidad
de horas trabajadas en el principal empleo realizado en su época de estudios,
segun universidad, 2013
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También se consultd sobre la relacion que tienen estos trabajos con la carrera de la cual se gradud. En una escala
de una a cinco, donde cinco implicaria una relacién completa, el promedio del grupo en su conjunto fue de
3,61. Esto implica que los trabajos que realizan como estudiantes tienen cierta relacién con la carrera que estan
estudiando en ese momento y de la cual, se graduarian eventualmente. El ITCR es la institucién donde existe
una mayor relacion entre los trabajos de estudiantes y la carrera que cursan; su promedio en esta relacion es de
3,77. (Gréafico 43)
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Grafico 43

Promedio de valoracion de los graduados sobre la relacién entre el trabajo que
realizaron durante el tiempo de estudios y la carrera que estan cursando, 2013
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6.2. Condicion laboral al momento de la graduacién

Dentro de la teoria de empleo se distinguen dos categorias para la condicién laboral de las personas: las activas
y las inactivas. Estas dependen del mercado laboral, asi como de los intereses, expectativas y condiciones
personales. Las personas en condicién laboral activa son aquellas que se encuentran laborando o que lo estan
buscando; en contraste, las personas inactivas no lo tienen ni lo buscan, pues sus intereses son realizar otras
actividades no remuneradas (como continuar estudiando, atender asuntos personales como familia, salud
u otros, estar pensionado o no desear trabajar). Dentro de la poblacién activa también se consideran dos
categorias: los empleados, quienes realizan un trabajo remunerado vy, los desempleados, quienes, aunque no
cuentan con un trabajo, estan disponibles para asumir uno y se encuentran realizado gestiones de busqueda
para encontrarlo.

La tasa de ocupacion refleja la cantidad de personas ocupadas del total de personas en edad de trabajar de un
grupo de poblacién. En el caso de las personas graduadas universitarias, todas estan en edad de trabajar, por
lo que la tasa de ocupacién se define como la cantidad de personas ocupadas del total de graduados. Por otro
lado, la tasa de desempleo se refiere a la proporcion de personas que se encuentran desempleadas del total de
personas dispuestas a trabajar o fuerza laboral. La fuerza laboral incluye tanto a las personas ocupadas como a
las desempleadas.

Al momento de la encuesta, la tasa de ocupacion fue de 56,9% y la de desempleo fue de 21,1%. Mientras
tanto un 27,9% de las personas graduadas se mantienen en condicién de inactividad. (Gréfico 44).
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Grafico 44

Principales tasas de condicion laboral al momento de la graduacion, 2013
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La condicién laboral de los graduados universitarios es variable segln la poblacion de cada universidad. La tasa
de desempleo oscila entre el 12,6% en los graduados del ITCR y el 27,2% en los graduados de la UNA. La UTN
es la institucion que cuenta con menor valor en la tasa de inactividad (21,8%) y, en contraste, el ITCR es quien
cuenta con la mayor tasa de ocupacion (67,9%). (Grafico 45)

Grafico 45

Principales tasas de condicién laboral al momento de la graduacién,
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Los valores de las tasas que permiten visualizar la condicién laboral de las personas graduadas también se
comportan de manera distinta para los hombres y las mujeres. Como se aprecia en el Grafico 46, los hombres

presentan mayor tasa

de ocupacion y menor tasa de desempleo, lo que quiere decir que estdn mayormente

incluidos en la masa laboral, y que sufren menos de desempleo. Por otro lado, las mujeres presentan mayor tasa

de inactividad.
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En el mismo gréafico se observa una situacion similar respecto a los graduados universitarios que residen en
cantones dentro del GAM vy fuera del GAM. Las personas provenientes de cantones dentro del GAM tienen
mayores niveles en la tasa de ocupacién y menores en la tasa de desempleo, lo que quiere decir que tienen
mayores posibilidades de acercamiento al mercado laboral. Mientras que los graduados residentes en cantones
fuera del GAM muestran mayores valores en la tasa de inactividad, por lo que estos realizarian en mayor medida
labores fuera de la mecanica laboral. (Gréfico 46)

Grafico 46
Principales tasas de condicién laboral al momento de la graduacion,
por sexo y residencia dentro o fuera del GAM, 2013
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6.3. Horas laborales en el empleo al momento de la graduacion

Al consultar sobre las horas que trabajan las personas graduadas universitarias, se observa que una mayoria
trabaja en el rango que tiene el tiempo completo (un 63,0% lo hace de 40 a menos de 50 horas). Aun asi, existe
un grupo importante que asegura trabajar mas de 50 horas (17,1%) y otro que sostiene haber trabajado menos
de tiempo de completo.

Las personas graduadas trabajadoras de la UTN son quienes en mayor medida trabajan mas de tiempo completo
y las de la UNA las que trabajaron mds con horarios menores a tiempos completos. (Gréfico 47)
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Gréafico 47
Distribucion de los graduados universitarios, por cantidad de horas trabajadas
en el empleo al momento de la graduacién, segtn universidad, 2013
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El subempleo por insuficiencia de horas se define como “Porcentaje de la poblacién ocupada que trabaja menos
de cuarenta horas por semana (insuficiencia de horas), quiere trabajar mds y estd disponible para trabajar mds
horas de lo que su ocupacidén actual le permite” (Instituto Nacional de Estadistica y Censos, 2012).

Aunque para la poblacién analizada existe un 19,9% que manifiesta trabajar menos de 40 horas semanales,
solamente un 7,1% de las personas trabajadoras se encuentran en situaciéon de subempleo por insuficiencia
de horas. Esto sucede porque existen personas graduadas trabajadoras, que, si bien trabajan menos de tiempo
completo, no desean o no estan disponibles para laborar mas horas, o bien, no han buscado mas horas de
trabajo. En general, se manifiestan valores relativamente bajos en todas las universidades, los resultados se
pueden observar en el Grafico 48.
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Grafico 48
Condicion de subempleo por insuficiencia
de horas, segun universidad, 2013
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6.4. Ingresos en el empleo al momento de la graduacién

Las personas graduadas fueron consultadas acerca de la totalidad de sus ingresos mensuales, producto de su
trabajo, respecto de los cuales se obtuvieron los resultados para quienes aseguran trabajar tiempo completo y
se presentan en el Gréafico 49.

Grafico 49
Distribucion porcentual de las personas graduadas universitarias
por grupo de ingreso por trabajo* al momento de la graduacién, 2013
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Los resultados nos indican que la clase de los 200 mil y los 400 mil colones mensuales es la mas comun, seguida
por la clase de los 400 a los 600 mil colones. El promedio de ingreso se ubica en los 521 478 colones mensuales.

Como se observa en el Grafico 50, conforme el nivel del que se estan graduando las personas aumenta, los
ingresos también exhiben un aumento. Las personas que se graddan de la carrera de licenciatura obtienen un
mejor ingreso promedio mensual.

Grafico 50
Promedio de ingreso por trabajo al momento de la graduacion*
por grado académico del que se graddan, en colones, 2013
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*Solo se toman en cuenta los ingresos por el empleo principal, solo para empleos a tiempo completo.

Se obtuvo el promedio de ingreso por el trabajo que realizaban los graduados universitarios en el momento de
graduacién para cada sexo. Los datos nos demuestran que este promedio es mayor para los hombres que para
las mujeres, quienes, en promedio, ganan 83 932 colones menos que ellos. Esta situacion se presenta de manera
similar para los graduados residentes en cantones dentro y fuera del GAM: el promedio de ingresos favorece a
quienes viven dentro, pues en promedio obtienen 81 974 colones més que los graduados residentes fuera del
GAM. (Gréafico 51)
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Grafico 51
Promedio de ingreso por trabajo al momento de la encuesta*
por cantén de residencia y sexo, en colones, 2013
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* Solo se toman en cuenta los ingresos por el empleo principal, solo para empleos a tiempo completo.

6.5. Relacion de la carrera de la que se gradian con el empleo al momento de la
graduacion

Las personas graduadas universitarias evaluaron en una escala de uno a cinco la relacién de la carrera de la que
se estan graduando con su empleo en ese momento, donde uno indica la ausencia total de relacion. El promedio
del grupo estudiado es de 4,0, lo cual implica que existe una considerable relacién entre ambas variables. El
ITCR demuestra la mayor relacion, obteniendo un promedio de 4,3 y la UNED la menor (3,8). (Gréafico 52)
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Grafico 52
Promedio de valoracién de los graduados sobre la relacion entre el trabajo
al momento de la graduacién y la carrera que estan cursando, 2013
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6.6. Sector institucional del empleo realizado en el momento de graduacién

Poco mas de la mitad de los graduados universitarios que realizaban un trabajo remunerado en el momento de la
graduacion, lo hicieron para el sector publico; un 41,2% para el sector privado y solamente un 3,7% realizaron
labores en una empresa propia o familiar. Esta variable se comporta distinto para las personas graduadas de las
instituciones: tres cuartas partes del ITCR realizaron labores para el sector privado; esta proporcién se disminuye
practicamente a la mitad en el caso de los egresados de la UNED. Los resultados se pueden observar en el
Gréfico 53.
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Grafico 53
Distribucion de los graduados universitarios, por sector institucional del
empleo en el momento de la graduacion, segtn universidad, 2013
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6.7. Satisfaccion con el empleo al momento de graduarse

Se consulté sobre el grado de satisfaccion con el empleo que realizaban los graduados universitarios al momento
de su graduacién. En una escala de uno a cinco, donde cinco implica total satisfaccion, las personas graduadas
universitarias ubican su satisfaccion promedio en 4,1. Como se observa en el Grafico 54, ese mismo valor se
obtiene si se analizan los graduados universitarios de cada universidad por aparte.
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Grafico 54
Promedio de valoracién de los graduados sobre la satisfaccion con el trabajo
que realizaban al momento de la graduacion, por universidad, 2013
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7.1. Expectativas sobre situacion laboral después de obtener titulo

Al consultar a las personas graduadas universitarias que tenian un empleo remunerado a la hora de graduarse
sobre sus expectativas laborales una vez obtenido el titulo, el 69% opina que espera un aumento salarial,
un 36,9% espera una promocioén a un puesto superior al que tiene y un 30% pretende conseguir un nuevo
empleo. (Gréfico 55)

Grafico 55
Distribucion porcentual de los graduados por su
expectativa laboral después de obtener el titulo, 2013
(Respuesta multiple)
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Estas expectativas tienen un comportamiento similar para los graduados de los diferentes grados analizados.
En todos los niveles analizados, la principal expectativa es obtener un aumento salarial, esta situacion se puede
observar en el Grafico 56.

Grafico 56
Distribucién porcentual de los graduados universitarios por expectativas
respecto a su situaciéon laboral luego de la obtencion del titulo,
segun grado académico, 2013
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7.2. Indicadores laborales para disciplinas

En el Cuadro 9 se presentan las 15 disciplinas con mayor cantidad de personas graduadas en el periodo y
universidades analizadas en este estudio. Ademas se incluy6 para ellas los indicadores de empleo que obtuvieron
los graduados de esas mismas carreras en ese mismo afo, registrados en el estudio “Seguimiento de la Condicion
Laboral de las Personas Graduadas 2008-2010 de las Universidades Costarricenses”. Este estudio analizé la
situacion laboral de las personas graduadas de las distintas carreras en el afio 2013, varios afos después de
que hubieran obtenido su diploma universitario y puede ser un indicador de la situacién laboral que tendran los
recién graduados en un futuro cercano.

Considerando que el desempleo general del pais para el periodo que se realizd la encuesta corresponde a
7,54% (Encuesta Continua de Empleo, 2013) de la fuerza laboral, y que este mismo indicador para el caso de
los profesionales universitarios fue de 4,54% *, se observa que dentro de las disciplinas con mayor volumen de
graduados, existen dos de ellas con indicador de desempleo mayor al nacional: Educacién Preescolar y Turismo,
siendo que la primera de ellas lo duplica. Otras cuatro (Educacion Preescolar en Inglés, Forestales y Ecologia,
Finanzas e Ingenieria Electronica) superan el promedio de desempleo de los profesionales.

Para el caso del indicador de subempleo por insuficiencia de horas, una disciplina presenta un valor superior al
presente en el grupo de profesionales (cuyo valor es 3,14 % en el 2013) y para el indicador de trabajo con poca
relacion con la carrera que estudid, son seis las disciplinas que presentan mayor afectacion que el grupo general
(5,99%). (Cuadro 8).
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Dentro del grupo de disciplinas resaltadas, destaca la disciplina de Forestales y Ecologia, la cual, es la novena
disciplina con mayor nimero de personas graduadas (195) y a la vez, tiene mayores afectaciones en desempleo,
subempleo por horas y poca relacion que la poblacién graduada universitaria del pais en su conjunto.

Cuadro 8

Disciplinas con mayor cantidad de personas graduadas durante el 2013 de las
universidades estudiadas, e indicadores laborales* asociados a esas carreras

Subempleo por Poca

Disciplinas Graduados Desempleo*

horas* relacion*
Administracion 1275 44 0,2 5,0
Computacion 740 3,8 1,3 6,9
Educacion Preescolar Inglés 589 6,5 1,3 5,1
Educacion Técnica Industrial 373 0,0 2,8 1.1
Contaduria 315 1,4 0,2 3,9
/:(Lijnnlgl]s(;csraaén en Recursos 308 29 00 10,6
Educacién Preescolar 287 14,3 1,7 10,8
Turismo 241 8,0 2,1 11,1
Forestales y Ecologia 195 49 6,9 12,6
Lengua Inglesa 192 1,4 0,5 3,8
Finanzas 157 4.7 0,3 3.4
Seguridad Laboral 154 1,0 0,0 1,0
Educacién Especial 147 3,0 1,6 3,2
Ingenieria Industrial 140 2,9 0,2 6,1
Ingenieria Electrénica 135 6,3 0,0 47

*Fuente: Seguimiento de la Condicién Laboral de las Personas Graduadas 2008-2010
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Resumen
de hallazgos

8.1. Perfil de la persona graduada

El estudio analizé la informacion de 7 695 personas graduadas durante el afio 2013 del Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica, la Universidad Nacional, la Universidad Estatal a Distancia y la Universidad Técnica Nacional.
Esta cantidad de personas representa una cobertura del 95,2 % respecto al total de personas graduadas de esas
universidades en ese afo.

Casi la mitad de las personas graduadas de las universidades analizadas obtuvieron un grado de bachillerato,
siendo el titulo més frecuentemente alcanzado. La mayor parte de los diplomas se otorgaron en alguna disciplina
perteneciente al 4rea de Ciencias Econémicas, seguido por el area de Educacién. Estas personas cuentan con
una edad promedio de 28 afios. A nivel global, existe una mayoria de mujeres dentro de la poblacién analizada
y menos de la mitad viven fuera del GAM. El estado conyugal predominante es estar soltero. En general,
proceden de colegios o liceos, siendo estos en su mayoria publicos, diurnos y académicos, estas caracteristicas son
compartidas por todas las universidades. El principal lugar de residencia durante su época de estudios fue la casa
de sus padres y el financiamiento para sus estudios universitarios lo obtuvieron mediante la beca universitaria,
los fondos familiares y los fondos generados por el mismo estudiante a través del trabajo remunerado, o bien,
mediante alguna combinacién entre ellos.

Casi la mitad de los consultados manifiestan haber recibido algun tipo de beca de la universidad, esta situacion
se presenta mas en las mujeres, en los egresados de colegios publicos, en las personas provenientes de lugares
fuera del GAM y en los graduados de las areas de Artes y Letras y de Ciencias Sociales.

Seis de cada 10 personas graduadas admite no haber logrado concluir los cursos del plan de estudios de su
carrera en el tiempo establecido por el programa académico, situacién que se agudiza en los estudiantes que
combinaron las aulas universitarias con el trabajo remunerado y en aquellos que obtuvieron un diploma en
una carrera de las areas de Ciencias Basicas e Ingenieria. La reprobacién de cursos y los asuntos laborales son
las principales razones por las que los consultados explican el aplazamiento de su graduacién respecto a lo
programado por la universidad.

En general, las personas graduadas manifiestan que su elecciéon respecto a la carrera escogida se basé
principalmente en la vocacion personal y en el prestigio profesional y se muestran altamente satisfechas
tanto con la universidad como con la carrera de la cual se graduaron. Sin embargo, tres cuartas partes de
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ellas manifiestan no tener apoyo de la universidad para ingresar al mercado laboral. La mitad de las personas
consultadas manifiesta tener algiin dominio del idioma inglés, pero aceptan tener problemas con la escritura y
el habla en ese lenguaje.

Para la poblacién analizada es importante continuar con mas estudios universitarios, de hecho, la mitad ya lo
estaba haciendo en el momento de la consulta y otro 40% considera que lo hard de manera inmediata o antes
de los proximos dos afios. La continuacion de los estudios resulta mas relevante para aquellos que obtuvieron
un titulo de diplomado.

Un 63% de las personas consultadas registran haber trabajado durante sus estudios universitarios, mas de
la mitad de estos labord a tiempo completo o mas. En el momento de la graduacion, la tasa de ocupacion
laboral para la poblacién analizada fue de 57%, la tasa de inactividad de un 28%. La tasa de desempleo se
establecié en 21%), afectando con mayor intensidad a las mujeres y a las personas que residen fuera del GAM.
La condicién de subempleo por insuficiencia de horas se da en el 7,1% de las personas ocupadas. El ingreso
promedio de esta poblacién fue de 521 478 colones, el cual incrementa conforme aumenta el grado obtenido.
Este ingreso es mayor para los hombres y para los residentes dentro del GAM. Poco mas de la mitad de las
personas que se encontraban trabajando en el momento de la graduacion, lo hacian para el sector estatal y sus
empleos mantenian cierta relacion con la carrera de la cual se graduaron.

8.2. Perfil de personas graduadas del Instituto Tecnolégico de Costa Rica

Se analizaron los datos de 943 personas graduadas universitarias del ITCR, lo que corresponde a un 12,3% del
total de personas incluidas en este estudio. Los titulos obtenidos por ellas se distribuyen equitativamente entre
bachillerato y licenciatura y se otorgaron principalmente de carreras pertenecientes a las areas de Ingenieria y
de Ciencias Econémicas. Teniendo como edad promedio 27 afios, caso contrario al nivel general, el ITCR cuenta
con mayoria de graduados de género masculino, siendo la universidad que mantiene un mayor equilibrio de
género entre sus graduados. El estado civil mas comdn al momento del estudio de las personas graduadas de
esta institucion implica no tener cényuge, situacion presente en nueve de cada diez de ellas. Las principales
provincias de procedencia de los consultados son San José y Cartago, mientras que solamente una cuarta parte
de ellos viven fuera del GAM. La mayoria de personas procede de colegios publicos diurnos, aunque es la
institucién con mayor proporcién de personas procedentes de colegios privados o cientificos.

Practicamente la mitad de las personas graduadas del ITCR cuentan con ambos o alguno de sus padres con nivel
educativo universitario. La principal manera utilizada para costear sus estudios es por medio del financiamiento
familiar, ademas seis de cada diez manifiestan vivir con sus padres durante la época de estudio.

La mitad de las personas graduadas de esta institucién manifiestan no haber concluido sus estudios en el tiempo
establecido por los programas y achacan a la reprobacién y a los problemas de disponibilidad de cursos como
principales causantes de esta situacion. El prestigio y la acreditaciéon de la carrera son las principales razones por
las que escogieron el ITCR para estudiar. En general, se muestran méas satisfechos con la universidad que con
la carrera, aunque ambos aspectos son bien valorados. Son los graduados de esta institucién quienes perciben
menor grado de dificultad para incorporarse al mercado laboral. El ITCR corresponde a la institucién donde
una mayor proporcién de sus personas graduadas manifiesta tener algin dominio del idioma inglés (81%). Un
30% de los consultados de esta universidad sostiene haber trabajado durante todo el tiempo que duraron los
estudios, mientras que un tanto similar lo hizo solo en algunas etapas. Las personas graduadas del ITCR son
quienes tienen una menor tasa de desempleo en el momento de su graduacién (13%) y tres cuartas partes de
ellos se encontraban trabajando para el sector privado.

8.3. Perfil de personas graduadas de la Universidad Nacional

Mas de la mitad de las personas graduadas de la Universidad Nacional obtuvieron un diploma de bachiller
universitario, ademads, estos titulos se otorgaron principalmente en carreras de las areas de Ciencias Econémicas
y Educacion. Las personas egresadas de esta universidad cuentan con una edad promedio de 26 afios y
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corresponden mayoritariamente a personas de género femenino (61%). Heredia y San José son las provincias
en las que residen principalmente las personas graduadas de la universidad y dos terceras partes de ellas viven
dentro del GAM. El nivel educativo de los padres de las personas graduadas se distribuye entre los que tiene
al menos uno de sus progenitores con educacion universitaria y los padres que cuentan con un maximo de
educacion secundaria. La beca universitaria y los fondos familiares son las principales fuentes mediante las
cuales las personas graduadas manifiestan haber costeado sus estudios, mientras que, durante la época de
estudio, aseguran haber residido principalmente en la casa de sus padres.

La mayoria de estas personas aseguran graduarse en el tiempo establecido por su programa académico (68%),
siendo la reprobacién y los problemas de disponibilidad de los cursos las razones mas mencionadas por aquellos
no lograron concluirlo a tiempo.

Las personas graduadas de la UNA afirman haber escogido esta universidad gracias a su prestigio y a su bajo costo
en los estudios y manifiestan estar satisfechos respecto a la institucién. El 75% de sus graduados consideran no
haber tenido apoyo de parte de la universidad para ingresar al mercado laboral. Méas de la mitad de las personas
analizadas piensan tener algiin dominio del idioma inglés (61%) y representa la universidad analizada con
menor porcentaje de graduados que manifiestan haber trabajado todo el tiempo de sus estudios, siendo que
casi la mitad de ellos no trabajé en ningiin momento. Los indices de desempleo e inactividad en el momento de
la graduacién para este grupo alcanzan los mayores niveles de las instituciones analizadas (27 %), al igual que
el subempleo por insuficiencia de horas (9,3%). Al momento de la graduacién, las personas consultadas que
trabajaban lo hacian por partes iguales en el sector publico y el sector privado.

8.4. Perfil de personas graduadas de la Universidad Estatal a Distancia

La mayor parte de las personas graduadas de la Universidad Estatal a Distancia obtuvieron un titulo de diplomado
o de bachillerato, ademds, la mayoria de estos se otorgaron en carreras del area de Educacién seguido del area
de Ciencias Econémicas. La UNED es la universidad donde los graduados tienen un promedio de edad mas
alto (32 afios) y donde la mayoria femenina (ocho mujeres de cada diez graduados) es mas acentuada. El
43% de sus personas graduadas se encuentran en un estado civil que implica tener cényuge, este porcentaje
es notoriamente superior al dato correspondiente a las otras universidades analizadas. La provincia con mayor
cantidad de personas graduadas de la UNED es San José, pero también se registran cantidades importantes en
Alajuela y Cartago. A diferencia de las dos universidades descritas anteriormente, las personas graduadas de
esta institucion tienen su residencia repartida tanto dentro del GAM como fuera del él. Cerca del 80% de los
graduados son primera generacion, es decir, ninguno de sus padres tiene un titulo universitario.

Mas de la mitad de los graduados manifiestan haber financiado sus estudios universitarios mediante los fondos
generados por actividades laborales. Las obligaciones laborales son la principal razén por la que los estudiantes
explican su retraso en la conclusion de los estudios, situacion que afecta al 52% de ellos. Por otra parte, la
modalidad de ensefianza (a distancia) y la cercania con su lugar de residencia son las principales razones por las
que los graduados universitarios manifiestan haber escogido a la UNED como su casa de estudio.

El 91% de la poblacién analizada de esta universidad considera que no tuvo apoyo de parte de la universidad
para ingresar al mercado laboral y menos de la mitad (44 %) de ella manifiesta tener algiin dominio del idioma
inglés, lo cual la convierte en la universidad con menores niveles en el manejo de esta lengua. El 60% de las
personas que trabajaron durante su época estudiantil lo hicieron a tiempo completo o mas y consideran que
hay cierta afinidad entre las labores que desarrollaron en esa experiencia y la carrera de la cual se graduaron.

La tasa de desempleo al momento de la graduacién ronda el 20% y el subempleo por insuficiencia de horas el
8,2%. El sector publico es el mayor empleador de esta poblacion y es la universidad que presenta mayor cantidad
de personas que manifiestan laborar para una empresa propia o familiar en el momento de su graduacién (5%).
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8.5. Perfil de personas graduadas de la Universidad Técnica Nacional

La poblacién analizada de la Universidad Técnica Nacional obtuvo sus titulos a nivel de diplomado y bachillerato.
Estos diplomas se otorgaron principalmente en carreras de las areas de ciencias econémicas, educacién e
ingenieria. Las personas graduadas tienen en promedio 28 afios y se registra una representacién mayoritaria
de mujeres (58%). Tres cuartas partes de las personas graduadas de la UTN estan en una situacién civil que
implica no tener conyuge. Alajuela es la provincia en la cual reside la mayoria de estas personas, pero también
se registran cantidades importantes en Guanacaste y Puntarenas; esto hace que sea la Unica universidad de las
analizadas donde sus personas graduadas viven mayoritariamente fuera del GAM.

Tres cuartas partes de las personas que obtuvieron su titulo universitario en la UTN son graduados de primera
generacion, es decir, ninguno de sus dos progenitores cuenta con un titulo universitario. Los fondos generados
por el estudiante y los fondos familiares son las principales formas en que manifiestan haber costeado sus
estudios universitarios, a la vez que durante ese lapso vivieron principalmente con sus padres. La UTN es la
institucién de las analizadas en la cual las personas graduadas manifiestan en mayor proporciéon haber concluido
el plan de estudios en el tiempo establecido en el programa académico (72%). La principal razén por la que no
lo concluyen a tiempo es por razones laborales, en una institucion donde el 70% de sus personas graduadas
manifiestan haber trabajado durante su tiempo de estudio, ya sea a lo largo de toda la carrera o solo en algunas
etapas.

Las principales razones por las que los egresados de la UTN deciden estudiar en esa universidad son el bajo
costo de los estudios y la cercania con su lugar de residencia y muestran niveles de satisfacciéon respecto a la
universidad y la carrera de la que se graduaron.

Tres cuartas partes de estas personas no perciben apoyo de la universidad para incorporarse al mercado laboral
y practicamente la mitad considera tener algin nivel de dominio del idioma inglés. En el momento de la
graduacion, la poblacién estudiantil mostraba una tasa de desempleo del 20%, mientras que el 6% de ella se
encontraba en condicién de subempleo por insuficiencia de horas. Las labores desempefiadas en esos trabajos
guardaban relacion la carrera de la que se graduaron, mientras que el principal empleador para esta poblacién
es el sector privado.
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Area de conocimiento: Las areas estdn compuestas por disciplinas y las disciplinas por carreras. El 4rea es
agrupacién de disciplinas que toma en cuenta la afinidad en los contenidos, en los campos especificos del
conocimientoy de accién de la Educacién Superior. Agrupa disciplinas con cierto grado de afinidad. Originalmente
se crearon ocho areas del saber diferentes, las cuales son las siguientes:

-_—

. Artes y Letras

. Ciencias Basicas

. Ciencias Sociales

. Ciencias Econémicas
. Educacion

. Recursos Naturales

. Ingenieria

00O N o0 U b~ W N

. Ciencias de la Salud

Becas: Ayuda econdémica temporal que se le concede (de muy diversas formas y desde muy diversos &mbitos) a
estudiantes para que continden o completen sus estudios. Para efectos de seguimiento del Planes se definieron
dos tipos de becas: de estimulo y socioeconémica.

Becas de la universidad: Se define a través de dos tipos de becas que extienden las universidades.

Beca de estimulo: Exoneracién total o parcial en el pago de aranceles referidos a costos de créditos, costos de
créditos por suficiencia, por tutorias, laboratorios y giras, otorgadas como estimulo a la excelencia académica,
asi como a la participacion de los estudiantes en actividades y grupos oficiales de interés institucional. Se
consideran becas de estimulo las becas por horas asistente y horas estudiante.

Becas socioeconémicas: Exoneracion total o parcial en el pago de aranceles referidos a costos de créditos, costos
de créditos por suficiencia, por tutorias, laboratorios, giras, asi como el otorgamiento de ayudas econémicas
o cualquier otro beneficio complementario correspondiente a la categoria de la beca asignada, con el fin de
favorecer las posibilidades de estudio a personas que por su condicién socioecondémica tengan impedimento o
dificultades para hacerlo.

Becas a estudiantes: Cantidad de estudiantes que reciben algtn tipo de beca, ya sea de tipo socioeconémica
o de estimulo, para apoyarlos durante su permanencia en la instituciéon. Entre mayor sea la cantidad de becas
otorgadas mayor serd la cantidad de estudiantes con posibilidad de finalizar sus estudios con algin grado
académico.

Becas a funcionarios: Ayuda econémica temporal que se le concede a los funcionarios para que continten o
completen sus estudios. Ademas de este fin, también existen becas con el objetivo de fomentar su crecimiento
laboral, la investigacion o la movilidad nacional o internacional.

Carrera universitaria: Conjunto de actividades y cursos a nivel de educacién superior universitaria, necesarios
para cumplir un plan de estudios que conduce a la obtencién de uno o varios grados académicos dentro de un
mismo titulo.



86 Oficina de Planificacion de la Educacién Superior - Observatorio Laboral de Profesiones

Disciplina: La disciplina se refiere tanto al concepto epistemolégico de lo que se estudia en la universidad como
al area de accion del graduado. Es independiente de la universidad. En ese sentido, es mucho mas amplio que
la carrera, la cual es el nombre que aparece en el diploma y siempre esta asociado a una universidad especifica.
El concepto de disciplina se fundamenta en dos pilares principales: Epistemolégicas, es decir relacionadas con el
punto de vista filoséfico del conocimiento, y relacionadas con el mercado laboral.

Diploma: Documento probatorio de que una persona ha cumplido con los requisitos correspondientes a un plan
de estudios extendido por una institucién de educacion superior.

Diplomas otorgados: Totalidad de titulos de grado y posgrado otorgados por una institucion de educacion
superior.

Desocupados: Son las personas que en el momento de hacer la entrevista no tenian trabajo y lo estaban
buscando.

Empleo con poca relacion: Es ante todo un concepto analitico que refleja una mala distribucién de los recursos
de mano de obra o un desequilibrio fundamental entre la mano de obra y los otros factores de la produccién.
Sus sintomas caracteristicos podrian ser el bajo nivel de ingresos, el aprovechamiento insuficiente de las
calificaciones y la baja productividad.

Grado académico: Es el elemento del diploma que designa el valor académico de los conocimientos y habilidades
del individuo, dentro de una escala creada por las Instituciones de Educacién Superior para indicar la profundidad
y amplitud de esos conocimientos y habilidades en cuanto éstos puedan ser garantizados por el diploma.

Graduado: Estudiante que ha alcanzado algiin grado académico expedido por una institucién de educacién
superior. Se refiere a personas fisicas, por lo que la suma de éstos difiere de la de diplomas otorgados. Esta
diferencia se debe a que un estudiante puede obtener varios diplomas en una misma carrera, correspondientes
a distintos grados académicos, e incluso diplomas de diferentes carreras.

Ocupados: Son las personas que tenian trabajo en el momento de hacer la entrevista.

Oportunidad académica: Diferentes opciones a nivel de grado académico conducentes a diplomas en una
misma carrera. La diferencia fundamental entre carrera y oportunidad académica es que una carrera puede
tener varias oportunidades académicas: diplomado, bachillerato, licenciatura, etc.

Plan de estudios: Documento académico, en el que se seleccionan, organizan y ordenan, para fines del proceso
educativo, todos los aspectos curriculares de una carrera que se consideran social y culturalmente necesarios.
En el Plan de estudios, entre otros elementos, se establece un orden gradual y arménico de cursos con sus
respectivas caracteristicas (sigla, nombre, definicion, naturaleza del curso, ciclo, requisitos, correquisitos, horas
y créditos) que corresponden a una carrera universitaria conducente a la obtenciéon de un diploma universitario.

Poblacion econémicamente activa: Denominada también fuerza de trabajo. Comprende a las personas que al
momento de realizar la entrevista tenian trabajo (ocupados) o lo buscaban (desocupados).
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Poblacion econémicamente inactiva: Son las personas que al momento de realizar la entrevista no trabajaban
ni buscaban trabajo. Incluye a estudiantes, amas de casa, pensionados rentistas y discapacitados para trabajar.

Proyecto: La UCR lo define como una actividad teérico-practica que se orienta al diagnéstico de un problema,
a su andlisis y a la determinacién de los medios para resolverlo. Finaliza con la presentacion de un trabajo
escrito llamado Informe del Proyecto. La UNA lo define como una actividad teérico-practica que se orienta al
planteamiento, al diagndstico y al disefio de las estrategias para resolver un problema concreto o a la preparacion
sistematica y ejecuciéon de una actividad especifica, fundamentada en los conocimientos, en las habilidades y en
las competencias relativas al perfil de salida del estudiante.

Subempleo por insuficiencia de horas de las personas graduadas: Personas graduadas que trabajan una jornada
inferior al tiempo completo debido a que a pesar de intentarlo, no consiguen completar esa jornada.

Titulo: Es uno de los elementos que contiene el diploma y designa el area de conocimiento o del quehacer
humano en la que el individuo ha adquirido ciertas habilidades y destrezas, en su alcance mas simple, designa
el area de accién profesional de quien ha recibido el diploma.
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BOLETA NACIONAL PARA PERSONAS QUE RECIBIRA[\I SuU
DIPLOMA O DIPLOMAS EN LA PROXIMA GRADUACION
(Cuestionario de grado)

Estimado senor, estimada senora:

Para las universidades costarricenses es de gran importancia mejorar la calidad de la
atencion que se le brinda al estudiantado universitario. Es por esta razon que le
solicitamos contestar este cuestionario.

Su colaboracion sera de gran ayuda. Los datos que nos proporcione son estrictamente
confidenciales y solo seran dados a conocer de manera grupal.

Entregue este cuestionario de grado como parte de los documentos para realizar
los tramites de graduacion.

A. DATOS PERSONALES

A1. Nombre

Nombre Primer apellido Segundo apellido

A2. Documento de identidad. Indique el numero utilizando el formato propuesto segun el tipo de documento
indicado.
1. [@ Cédula (utilice el formato 00-0000-0000) ) o

2. [@ Cédula de residencia (Utilice el formato 000-000000-00000) Numero de identificacion

3.|@ otro

A5. Sexo

1. [@ Masculino
2. [@ Femenino
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AB6. Estado civil actual

1. [@ Soltero

2. [g Casado

3. [@ Unién de hecho / Unidn libre
4. g Viudo / divorciado / Separado

A7. Lugar de residencia permanente. Si por razones de estudio trasladé su residencia durante el tiempo lectivo,
indique su lugar de residencia original.

Provincia Cantoén

A8. ¢En cudl de las siguientes categorias se ubica el colegio o institucién del que usted se gradud de
ensefianza secundaria?

la Colegio o Liceo ubicado en Costa Rica

la Telesecundaria 3
@ CINDEA

la Nuevas Oportunidades
lal Instituto o Colegio de Bachillerato por Madurez | Pase a pregunta A9
[a@ Bachillerato a Distancia
la Colegio en el extranjero
[al Otro. Especifique:

ONOORA~WN =

A8.1 El colegio o institucion de ensefianza secundaria del cual usted se gradud, ¢de qué tipo es en cuanto a
sector?

] Publico

1 Privado

1 Semi-Oficial
1 No sabe

Ppobp=

A8.2 El colegio o institucién de ensefianza secundaria del cual usted se gradud, ;de qué tipo es en cuanto a
horario?

l@ Diurno

l@ Vespertino
la Nocturno
lel No sabe

Pponp=

A8.3 El colegio o institucién de ensefianza secundaria del cual usted se gradud, ;de qué tipo es en cuanto a
modalidad?

la Académico
@ Cientifico

le Humanistico
lel Técnico

la Artistico

@l No sabe

ook wn~
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A9. Afio en que recibié el diploma de bachillerato de secundaria

A11.1 Anote los siguientes numeros telefonicos que serviran para contactarlo en el futuro.

Numero telefonico

Numero telefénico de su residencia permanente

Numero telefénico movil (celular)

Numero telefénico de su trabajo

Numero telefénico de la casa de sus padres o un familiar
cercano

A12. Anote el nombre y el nimero telefénico de dos personas que puedan ayudar a localizarlo en el futuro con
fines académicos

Persona 1 Teléfono 1

Persona 2 Teléfono 2
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A13. ;Cual es el nivel educativo mas alto alcanzado por su padre y por su madre?

EDUCACION RECIBIDA PADRE MADRE
a. Ninguna 1 1
b. Primaria incompleta 2 2
c. Primaria completa 3 3
d. Secundaria incompleta 4 4
e. Secundaria completa 5 5
f. Educacion técnica incompleta (INA, Colegios Técnicos, Escuelas 6 6

Comerciales, otros)

g. Educacion técnica completa (INA, Colegios Técnicos, Escuelas 7 7
Comerciales, otros)

f. Universitaria incompleta 8 8
g. Universitaria completa 9 9
h. No sabe/No aplica 11 11

A14. ;Como costed los estudios de la carrera para la cual esta realizando tramites de graduacién? (Puede
marcar varias opciones).

Fondos generados por usted mismo

Fondos familiares (cényuge, padres, otros)
Préstamo

Fondos o beca de la entidad donde usted trabaja
Beca de la universidad de la que se va a graduar
Beca del gobierno

Beca de un organismo internacional

@ Oftro:

N~ WN =
R EE R E R @

A15. ;Doénde vivia usted principalmente durante el tiempo de sus estudios?

@ En la casa o apartamento de sus padres

@ En su propia casa o apartamento (solo, con su cényuge, hijos, otros)
@ En una casa o apartamento con amigos o compafieros de estudio

@ En una residencia estudiantil de la Universidad

@ Otro:

arod -~
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B. INFORMACION ACADEMICA

B1. Universidad de la que va a recibir el titulo proximamente.

@ Universidad de Costa Rica (UCR)

l@ Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (ITCR)

@ Universidad Nacional (UNA) Pase a B3
@ Universidad Estatal a Distancia (UNED)

@ Universidad Técnica Nacional (UTN)

@ La carrera es compartida por varias universidades

o0k wN =

B2 ; Cuales son las universidades que le otorgaran el titulo? (Marque dos opciones 0 mas).

@ Universidad de Costa Rica (UCR)

l@ Instituto Tecnolégico de Costa Rica (ITCR)
@ Universidad Nacional (UNA)

@ Universidad Estatal a Distancia (UNED)

@ Universidad Técnica Nacional (UTN)

a0~

B3. Grado académico del titulo que va a obtener proximamente

1. [@ Diplomado

2. [@ Profesorado
3. [@ Bachillerato
4. [g Licenciatura

B4. Nombre completo de la carrera o programa del que se va a graduar. Indique el nombre de la manera mas
completa posible (Por favor no utilice abreviaturas).

Para responder las restantes preguntas de este cuestionario, cuando se refiera a la “carrera”
por favor piense en la que usted anoté en la pregunta anterior.
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B6. ¢ En qué mes y afo inicié usted sus estudios de la carrera de la que se estara graduando préximamente?

B7. ¢ En qué afo termind todos los cursos del plan de estudios? (Excluya el tiempo que tardé en hacer la tesis o
trabajo final de graduacion).

B8. ¢ Concluyé todos los cursos del plan de estudios de la carrera en el tiempo establecido en el programa?

1.[@ Si» Siresponde “Si”, pase a Pregunta B10
2.[@ No

B9. Indique cual o cuales de los siguientes factores influyeron negativamente en la duracion de sus estudios.
(Puede marcar varias opciones).

1. @ La poca disponibilidad de cursos para matricular (cursos no disponibles, choque de horarios entre

Cursos,
Cursos se ofrecen anualmente, otros)

2. g Los bloques completos de cursos del plan de estudios eran muy cargados

3. [@ Reprobacion de cursos

4. [@ Asuntos laborales

5. [@ Problemas econémicos

6. [@ Otras razones personales o familiares (se caso, tuvo hijos, enfermedad, otros)

7. [@ Otro

B9b. ¢ Cudl o cuales de las siguientes opciones se relacionan con la poca disponibilidad de cursos para
matricular? (Puede marcar varias opciones)

1. Imposibilidad de matricular en el horario que se ofrece
2. Choque de horarios entre cursos

3. Cursos con cupos insuficientes

4. Cursos que se ofrecen solo una vez al afo

5. Otro:

B10. ¢ En qué afio defendi6 su Trabajo Final de Graduacion (tesis, proyecto, diagnéstico, estudio de caso, obra,
otros) de la carrera de la que se esta graduando? (Si aplica).
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B11. Después de iniciada la carrera ¢ Interrumpié usted sus estudios durante uno o mas ciclos lectivos?

1.@ Si
2.@ No—~ Siresponde “No”, pase a Pregunta B13

B11.1 ¢ Cuantos meses aproximadamente duré la interrupcion de sus estudios?

meses

B12. ;Cual fue la principal razén para interrumpir los estudios?

1. [@ Asuntos laborales

2. [@ Problemas de salud

3. @ Tomar un descanso

4. [g Problemas econdmicos

5. @ Asuntos familiares

6. [@ La universidad no ofrecia los cursos que requeria matricular

7. [@ No tenia profesor guia para su tesis o trabajo final de graduacion
8. [@ Tuvo algun problema con el personal académico de la carrera

9. [@ Otro:

B13. Antes de ingresar, ¢ recibié usted informacién por parte de la universidad acerca de la carrera o programa
del que se esta graduando?

1. @ Si
2.[@ No— Siresponde “No”, pase a Pregunta B15

B14. Utilizando una escala de 1 a 5, donde 1 es NINGUNA RELACION y 5 es TOTAL RELACION, indique qué
tanta relacion existe entre la informacion divulgada por la universidad sobre el programa o carrera y la
experiencia que usted ha vivido durante sus estudios.

Ninguna relacion 1 2 3 4 5 | Total relacion
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B15. A continuaciéon se muestra una serie de razones por las que usted pudo haber decidido estudiar esta
carrera. Califique la importancia de cada una de ellas utilizando una escala de 1 a 5, donde 1 significa "Ninguna
Importancia" y 5 "Total Importancia". Utilice la alternativa "No aplica" cuando la razén dada no aplique a su
caso.

Factores que influyeron en su decisién de im'ﬁgﬂ:ﬂﬁia impE?tt:rlmcia apr)\:ic():a
estudiar la carrera 1 2 3 4 5

a. Prestigio profesional @ @ @ E @ @]
b. Facilidad de ingreso a la carrera @ @ e e @ @]
c. Buena posibilidad de conseguir trabajo @] @] @ @ @ @
d. No pudo ingresar a la carrera deseada @) @) e @ @ @
e. Vocacién personal @ @ @ @ @ @)
f. Influencia de familiares o amigos @ @ e @ @ @
g. Proporciona buenos ingresos @] @] e @ @ @
h. Flexibilidad de horario de los cursos @ @] e @ @ @

B16. ¢ Cual de las siguientes opciones describe mejor su situacién con respecto a la carrera de la que se va a
graduar? (Marque solamente una opcién).

1. [e] Era la carrera que deseaba estudiar y le gusto

2. [@ Era la carrera que deseaba estudiar pero no le gusté
3. [a No era la carrera que deseaba estudiar pero le gusto
4. [@ No era la carrera que deseaba estudiar y no le gusto

B17. Utilizando una escala de 1 a 5, donde 1 es LA NOTA MAS BAJA y 5 LA NOTA MAS ALTA, en general
¢, Qué nota le daria a cada uno de los siguientes aspectos de la carrera?

Nota Nota No
Aspectos de la carrera mas baja més alta  aplica
1 2 3 4 5
a. Plan de estudios @ @] @ @ @ @

b. Personal docente o académico

c. Calidad de los cursos

d. Modalidad de ensefianza (presencial, a distancia,
virtual, otras)

e. Importancia que se da a la investigacion

f. Calidad de las instalaciones donde se imparten los
cursos

Rl & & & & &
Bl & & @ & &
B & & @ & &
Bl & & & & @&
Rl & & & & &
Rl & & & & &

g. Equipos y medios de apoyo tecnoldgico
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h. Horario de los cursos @] @] @ @ @ @
Nota Nota No

Aspectos de la carrera mas baja més alta  aplica

1 2 3 4 5

i. Tramites administrativos @ @

j- Respeto a la diversidad (religion, orientacion sexual, @ @

otros)

(I;.trlégsu)aldad de oportunidades (género, etnia, discapacidad, @ @ @ @ @ @

I. Promocién de la ética profesional @] @ @ @ @ @]

B18. Utilizando una escala de 1 a 5, donde 1 es NADA SATISFECHO y 5 es TOTALMENTE SATISFECHO, en
general, ¢ Cual es su grado de satisfaccion con la CARRERA que estudié?

Nada satisfecho/a 1 2 3

Totalmente satisfecho/a

B19. A continuacién se muestra una serie de razones por las que usted pudo haber decidido estudiar en la
Califique la importancia de cada una de ellas
utilizando una escala de 1 a 5, donde 1 significa "Ninguna Importancia"y 5 "Total Importancia". Utilice la
alternativa "No Aplica" cuando la razén dada no aplique a su caso.

universidad de la que se va a graduar proximamente.

Ninguna Total No
importancia importancia aplica

Factores 1 2 3 4 5
a. Erala unica que ofrecia la carrera que usted deseaba

estudiar @ @ & @ @ @
b. Prestigio o buena reputacion que tiene @] @ @ @ @] @]
c¢. Cercania a su lugar de residencia o trabajo @] @ @ @ @] @
d. Facilidad de obtener una beca de estudio @ e @ @ @ @
e. Facilidad de ingreso a la carrera que deseaba @ @ @ [ @ @
f. No pudo ingresar a la universidad que usted deseaba @ @ @ [ @ @
g. Bajo costo de los estudios @ @ d [ @ @
h. El tiempo para concluir la carrera era menor que en

otras @ @ @ [ @ @
i. Modalidad de ensefianza que utiliza (presencial, a

distancia, virtual, otras) C @ B @ - @
j. Esta universidad tenia la carrera que usted deseaba @ @ @ @ @ @

estudiar acreditada
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B20. Utilizando una escala de 1 a 5, donde 1 es NADA SATISFECHO y 5 es TOTALMENTE SATISFECHO, en
general, 4 Cual es su grado de satisfaccion con la UNIVERSIDAD de la que se va a graduar?

Nada satisfecho/a 1 2 3 4 5 Totalmente satisfecho/a

B21. Segun su opinidn, ;Qué grado de dificultad cree que tiene una persona recién graduada de la carrera o
programa en que usted se esta graduando para incorporarse al mercado laboral? Utilice una escala de 1 a 5,
donde 1 es “Nada dificil’ y 5 es “Muy dificil”.

Nada dificil 1 2 3 4 5 Muy dificil

B22. ;Ha recibido usted algun tipo de apoyo por parte de la universidad donde estudié para insertarse en el
mercado laboral?

1. 1@ Si
2. @ No

B23. Para cada uno de los siguientes idiomas indique si usted tiene algun nivel de dominio oral o escrito, si
solamente domina el espafiol, por favor seleccione la primera casilla. (Puede marcar varias opciones).

1. [@ Solamente domina el espariol
2.[@ Inglés

3. [@ Francés

4. [@ Portugués

5. [ Aleman

6. [@ Italiano

7. [@ Otros idiomas. Especifique

B24. Utilizando una escala de 1 a 5, donde 1 es “Poco dominio” y 5 es “Total Dominio”, indique el nivel en el que
usted comprende en forma escrita u oral, escribe y conversa en inglés.

Lee Escribe Entiende en forma oral Habla

Idioma
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C. EDUCACION CONTINUA

C1. Luego de obtener el titulo para el cual usted esta realizando los tramites de graduacion, ¢ piensa usted
continuar estudios universitarios?

la Si, ya lo esta haciendo

@ Si, inmediatamente o el préximo afo

[@ Si, dentro de dos afios 0 mas

@ No, no va a continuar estudios universitarios Pase a
@ No sabe / Aun no ha tomado una decision al respecto} Seccion D

abrwbN =

C2. 4 Cual es el siguiente diploma que espera obtener?

1. [@ Diplomado
2. [g Profesorado
3. [@ Bachillerato
4. [g Licenciatura
5. [a Especialidad profesional (de posgrado)
6. [@ Maestria

7. @ Doctorado

8. [a@ Otro. Especifique:

C3. ¢ En qué area de formacion esperaria obtener ese diploma?

1. [@ En la misma area de la carrera para la que inici6 trdmites de graduacién
2. [g@ Otra area

C4.  En cual institucion espera obtener ese nuevo titulo universitario?

1. [@ En la misma institucion de la que va a recibir el titulo préximamente
2. [g@ Oftra universidad publica en Costa Rica

3. [@ Universidad privada en Costa Rica

4. [@ Universidad internacional en Costa Rica

5. [@ Universidad fuera del pais

‘ D. SITUACION LABORAL DURANTE EL TIEMPO DE ESTUDIO ‘

D1. Durante el tiempo en que fue estudiante de la carrera o programa del que se esta graduando, usted (No
considere los trabajos ocasionales en vacaciones) (Solo considere trabajos que demandaran 10 horas

semanales o mas).

1. [@ Trabajé todo el tiempo que duraron sus estudios (Incluye trabajo como asistente en la universidad).
- Pase a Pregunta D3

2. [g Trabajé solo en algunas etapas

3. @ No trabajé~ Pase a Pregunta E1
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D2. 4 En cual o cudles etapas de sus estudios trabajo? (Puede marcar una o dos opciones).

1. @ Al inicio de sus estudios
2. [@ En la etapa intermedia
3. [@ Al final de sus estudios

D3. ¢ Cual es el grado de relacion que usted considera que tenia ese trabajo con la carrera o programa que
curso? (Si realizo varios trabajos considere aquel que desempefié durante mas tiempo).

Ninguna relacién 1 2 3 4 5 Total relacion

D4. En promedio, ¢ cuanto tiempo le dedicd al trabajo mientras duraron sus estudios?

1. [@ Menos de 20 horas semanales

2.[a@ 20 horas a menos de 30 horas semanales
3. [@ 30 horas a menos de 40 horas semanales
4. @ 40 horas semanales o mas

| E. SITUACION LABORAL ACTUAL

E1. ¢ Cual es su situacion laboral actual?

1. [@ Tiene trabajo remunerado » Pase a Pregunta E3
2. [@ No tiene trabajo remunerado

E2. Indique el PRINCIPAL MOTIVO por el que NO tiene un trabajo remunerado.

1. [@ No encuentra trabajo

2. [@ No ha empezado a buscar trabajo

3. [@ Por asuntos personales (cuidado de la familia, salud, otros)
4. [@ Continua estudiando

5. @ No desea trabajar

6. [@ Esta pensionado

7. @ Otro

E2b. En los Ultimos tres meses, ¢ ha realizado alguna gestién para conseguir trabajo?

Si Pase a Pregunta F1

No
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E3. ¢ Cual de las siguientes situaciones describe mejor su trabajo actual?

1. [@ Trabaja como asistente en la Universidad en la que estudia

2. [@ Trabaja como un requisito obligatorio de su carrera (practica profesional, servicio social, otro) y
recibe salario por ello

3. [@ Trabaja en otro situacion no descrita en las opciones anteriores

E4. Considerando todos los trabajos remunerados que realiza, cuantas horas trabajé la semana pasada?
Incluya horas extra pagadas o no. No descuente horas trabajadas menos de lo normal (incapacidades,
vacaciones, feriados, paros, etc.).

E5. La semana pasada, ¢ hubiera querido trabajar mas horas?

1. @ Si
2. [@ No —» Pase a Pregunta E8

E6. Si usted hubiera conseguido mas horas ¢ las habria trabajado de manera inmediata?

1. @ Si
2. [@ No—» Pase a Pregunta E8

E7. ;Ha buscado trabajar mas horas?

1. @ Si
2. [@ No

E8. ¢ En cual de las siguientes categorias se ubica el salario bruto total (sin deducciones) que usted percibe por
mes? (Si trabaja en actividades propias refiérase a su ingreso promedio mensual, si trabaja en mas de
una institucion refiérase a su salario total).

@ Menos de 200 mil colones al mes

@ De 200 mil a menos de 400 mil colones

@ De 400 mil a menos de 600 mil colones

@ De 600 mil a menos de 800 mil colones

@ De 800 mil a menos de 1 millén de colones
@ De 1 millébn a menos de 1.5 millones

@ De 1.5 millones a menos de 2 millones

@ De 2 millones a menos de 3 millones

. [@ De 3 millones a menos de 5 millones

10. [g Cinco millones o mas

©oN>O A WN =
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Si usted realiza varios trabajos, para responder las siguientes preguntas refiérase al trabajo
al que le dedica mas tiempo o al que para usted sea mas importante.

E9. ¢ Cual es el grado de relacién que usted considera que tiene su trabajo actual con la carrera que curs6?

Ninguna relacién 1 2 3 4 5 Total relacion

E10. ¢ En cual de los siguientes tipos de institucion, organismo o empresa se ubica su trabajo?

1. [@ Sector publico

2. [@ Sector privado

3. [@ Empresa propia o familiar
4. @] Otro

E11. ¢ Cual es el nombre de la institucion, organismo o empresa donde usted trabaja?

1. [al Universidad de Costa Rica

2. [@ Instituto Tecnoldgico de Costa Rica

3. [@ Universidad Nacional

4. [@ Universidad Estatal a Distancia

5. @ Universidad privada

6. [@ Ministerio de Educacién (incluye oficinas centrales, escuelas y colegios)

7. @ Educacion privada (primaria o secundaria)

8. [@ Ministerio de Salud

9. [@ Ministerio de Hacienda

10. [g Caja Costarricense del Seguro Social (CCSS) (Incluye oficinas centrales, hospitales, clinicas y
EBAIS)

11. [g@ Instituto Costarricense de Electricidad (ICE)

12. [@ Municipalidades

13. [@ Banca Estatal

14. [@ Banca Privada

15. [@ Intel

16. [@ Call Center

17. [@ Trabaja por cuenta propia/practica privada propia

18. [@ Empresa familiar

19. [g@ Otros

E12. Utilizando una escala de 1 a 5, donde 1 es NADA SATISFECHO y 5 es TOTALMENTE SATISFECHO, en
general, ¢cual es su grado de satisfaccion con su frabajo actual?

Nada satisfecho 1 2 3 4 5 Totalmente satisfecho
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E13. Durante los proximos tres meses usted espera... (Puede marcar varias opciones)

1. [@ Que su salario aumente
2. [@ Ser promovido a un puesto superior al que tiene
3. [@ Conseguir un nuevo lugar de trabajo

| F. COMENTARIOS

F1. Utilice el siguiente espacio si desea hacer alguna observacién, sugerencia o comentario sobre estos temas
0 sobre algun otro punto que en su opinidn merece la atencion de las universidades

iMUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION!
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Cuadro C 1
Distribucion porcentual de las personas graduadas de las disciplinas por
area de conocimiento, en el Instituto Tecnolégico de Costa Rica, 2013

AREA/ DISCIPLINA RECUENTO %
TOTAL 943 100,00
CIENCIAS BASICAS 104 11,03
Computacion 104 11,03
CIENCIAS ECONOMICAS 295 31,28
Administracion 295 31,28
CIENCIAS SOCIALES 28 2,97
Turismo 28 2,97
EDUCACION 68 7,21
Ensefianza de la Matematica 9 0,95
Educacién Técnica Industrial 59 6,26
RECURSOS NATURALES 83 8,80
Biotecnologia 45 4,77
Agronomia General 6 0,64
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 3 0,32
Forestales y Ecologia 29 3,08
INGENIERIA 365 38,71
Arquitectura 41 4,35
Ingenieria Civil 41 4,35
Ingenieria Industrial 63 6,68
Ingenieria Mecanica 48 5,09
Ingenieria Electronica 74 7,85
Seguridad Laboral 37 3,92
Disefio Industrial 23 2,44
Ingenieria de los Materiales 33 3,50

Ingenieria Agricola 5 0,53
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Cuadro C 2
Distribucion porcentual de las personas graduadas de las disciplinas
por area de conocimiento de la Universidad Nacional, 2013

AREA/ DISCIPLINA RECUENTO %
TOTAL 2.685 100,00
ARTES Y LETRAS 271 10,09
Artes Dramaticas 12 0,45
Artes Plasticas 44 1,64
Disefo Grafico 13 0,48
Artes Musicales 13 0,48
Danza 8 0,30
Literatura y Linguistica 2 0,07
Lengua Francesa 38 1,42
Lengua Inglesa 67 2,50
Filosofia 4 0,15
Teologia 10 0,37
Bibliotecologia 60 2,23
CIENCIAS BASICAS 454 16,91
Biologia 46 1,71
Computacion 342 12,74
Matematica 35 1,30
Quimica 31 1,15
CIENCIAS ECONOMICAS 607 22,61
Administracion 323 12,03
Administraciéon en Recursos Humanos 27 1,01
Finanzas 88 3,28
Economia 81 3,02
Planificacion 88 3,28
CIENCIAS SOCIALES 380 14,15
Secretariado Profesional 105 3,91
Politologia 34 1,27
Relaciones Internacionales 65 2,42
Historia 4 0,15
Psicologia 35 1,30
Sociologia 51 1,90
Turismo 86 3,20
EDUCACION 720 26,82
Educacién en General 22 0,82
Educacién Preescolar 56 2,09
Educacién Preescolar Inglés 205 7,64
Educacion Primaria Inglés 13 0,48
Ensefianza del Francés 10 0,37
Ensefianza del Castellano 5 0,19

Ensefanza del Inglés 40 1,49
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AREA/ DISCIPLINA RECUENTO %
Ensefianza de las Ciencias 28 1,04
Ensefanza de la Matematica 2 0,07
Ensefanza de los Estudios Sociales 34 1,27
Ensefanza de la Computacion 19 0,71
Educacién Primaria y Secundaria 71 2,64
Ensefianza de la Musica 26 0,97
Ensefianza de las Artes Plasticas 17 0,63
Educacion Fisica 70 2,61
Recreacion 20 0,74
Educacién Especial 44 1,64
Administracion Educativa 9 0,34
Educacién Técnica en Servicios 29 1,08
RECURSOS NATURALES 186 6,93
Agronomia General 32 1,19
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 2 0,07
Forestales y Ecologia 84 3,13
Geografia 67 2,50
Tecnologia de Alimentos 1 0,04
INGENIERIA 33 1,23
Topografia 33 1,23
CIENCIAS DE LA SALUD 34 1,27
Veterinaria 34 1,27

111
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CuadroC 3
Distribucion porcentual de las personas graduadas de las disciplinas
por area de conocimiento de la Universidad Estatal a Distancia, 2013

AREA/DISCIPLINA RECUENTO %
TOTAL 1.977 100,00
ARTES Y LETRAS 67 3,39
Artes Musicales 3 0,15
Teologia 7 0,35
Bibliotecologia 53 2,68
Formacion General 4 0,20
CIENCIAS BASICAS 103 5,21
Biologia 38 1,92
Computacion 65 3,29
CIENCIAS ECONOMICAS 680 34,40
Administracion 414 20,94
Administracion en Recursos Humanos 75 3,79
Contaduria 58 2,93
Finanzas 69 3,49
Mercadeo 13 0,66
Administracion Agropecuaria 4 0,20
Administracion de Servicios de Salud 47 2,38
CIENCIAS SOCIALES 101 5,11
Criminologia 36 1,82
Turismo 65 3,29
EDUCACION 975 49,32
Educaciéon en General 89 4,50
Educacién Preescolar 231 11,68
Educacién Preescolar Inglés 384 19,42
Educacién Primaria Inglés 40 2,02
Ensenanza de las Ciencias 40 2,02
Ensefianza de la Matematica 29 1,47
Ensefianza de los Estudios Sociales 3 0,15
Ensefianza de la Computacion 32 1,62
Educacion Religiosa 4 0,20
Educacién Especial 102 5,16
Administracion Educativa 21 1,06
RECURSOS NATURALES 38 1,92
Agronomia General 21 1,06
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 17 0,86
CIENCIAS DE LA SALUD 13 0,66

Registros Médicos y Sist. Inf. Salud 13 0,66
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CuadroC 4
Distribucion porcentual de las personas graduadas de las disciplinas
por area de conocimiento en la Universidad Técnica Nacional, 2013

AREA/ DISCIPLINA RECUENTO %
TOTAL 2.090 100,00
ARTES Y LETRAS 153 7,32
Disefio Grafico 28 1,34
Lengua Inglesa 125 5,98
CIENCIAS BASICAS 229 10,96
Computacion 229 10,96
CIENCIAS SOCIALES 83 3,97
Turismo 83 3,97
CIENCIAS ECONOMICAS 793 37,94
Administracion 243 11,63
Administraciéon en Recursos Humanos 206 9,86
Administracion Publica 87 4,16
Contaduria 257 12,30
EDUCACION 315 15,07
Educacién Especial 1 0,05
Educacion Técnica Industrial 314 15,02
RECURSOS NATURALES 206 9,86
Agronomia General 17 0,81
Zootecnia 48 2,30
Forestales y Ecologia 82 3,92
Tecnologia de Alimentos 59 2,82
INGENIERIA 297 14,21
Arquitectura 18 0,86
Ingenieria Industrial 77 3,68
Ingenieria Mecanica 24 1,15
Ingenieria Electrénica 61 2,92
Seguridad Laboral 117 5,60
CIENCIAS DE LA SALUD 14 0,67

Veterinaria 14 0,67
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CuadroC 7
Distribucion porcentual de personas graduadas por sexo,
segun area de conocimiento y disciplinas, 2013

i TOTAL FEMENINO MASCULINO
AREA/DISCIPLINA

RECUENTO % RECUENTO % RECUENTO %
TOTAL 7.695 100,00 4.787 62,21 2.908 37,79
ARTES Y LETRAS 491 100,00 330 67,21 161 32,79
Artes Dramaticas 12 100,00 8 66,67 4 33,33
Artes Plasticas 44 100,00 25 56,82 19 43,18
Disefio Grafico 41 100,00 23 56,10 18 43,90
Artes Musicales 16 100,00 7 43,75 9 56,25
Danza 8 100,00 6 75,00 2 25,00
Literatura y Linguistica 2 100,00 1 50,00 1 50,00
Lengua Francesa 38 100,00 33 86,84 5 13,16
Lengua Inglesa 192 100,00 118 61,46 74 38,54
Filosofia 4 100,00 3 75,00 1 25,00
Teologia 17 100,00 6 35,29 11 64,71
Bibliotecologia 113 100,00 98 86,73 15 13,27
Formacion General 4 100,00 2 50,00 2 50,00
CIENCIAS BASICAS 890 100,00 286 32,13 604 67,87
Biologia 84 100,00 48 57,14 36 42,86
Computacioén 740 100,00 210 28,38 530 71,62
Matematica 35 100,00 16 45,71 19 54,29
Quimica 31 100,00 12 38,71 19 61,29
CIENCIAS ECONOMICAS 2.375 100,00 1.566 65,94 809 34,06
Administracion 1.275 100,00 827 64,86 448 35,14
Administracion en Recursos Humanos 308 100,00 230 74,68 78 25,32
Administracion Publica 87 100,00 53 60,92 34 39,08
Contaduria 315 100,00 216 68,57 99 31,43
Finanzas 157 100,00 85 54,14 72 45,86
Mercadeo 13 100,00 8 61,54 5 38,46
Administracién Agropecuaria 4 100,00 1 25,00 3 75,00
Administracion de Servicios de Salud 47 100,00 42 89,36 5 10,64
Economia 81 100,00 48 59,26 33 40,74
Planificacion 88 100,00 56 63,64 32 36,36
CIENCIAS SOCIALES 592 100,00 403 68,07 189 31,93
Secretariado Profesional 105 100,00 89 84,76 16 15,24
Politologia 34 100,00 26 76,47 8 23,53
Relaciones Internacionales 65 100,00 41 63,08 24 36,92
Historia 4 100,00 1 25,00 3 75,00
Psicologia 35 100,00 28 80,00 7 20,00
Sociologia 51 100,00 42 82,35 9 17,65
Criminologia 36 100,00 7 19,44 29 80,56
Turismo 262 100,00 169 64,50 93 35,50
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i TOTAL FEMENINO MASCULINO
AREA/DISCIPLINA

RECUENTO % RECUENTO % RECUENTO %
EDUCACION 2.078 100,00 1.660 79,88 418 20,12
Educacién en General 111 100,00 85 76,58 26 23,42
Educacién Preescolar 287 100,00 285 99,30 2 0,70
Educacién Preescolar Inglés 589 100,00 507 86,08 82 13,92
Educacién Primaria Inglés 53 100,00 47 88,68 6 11,32
Ensefianza del Francés 10 100,00 6 60,00 4 40,00
Ensefianza del Castellano 5 100,00 5 100,00 0 0,00
Ensefianza del Inglés 40 100,00 24 60,00 16 40,00
Ensefanza de las Ciencias 68 100,00 38 55,88 30 4412
Ensefanza de la Matematica 40 100,00 25 62,50 15 37,50
Ensefanza de los Estudios Sociales 37 100,00 13 35,14 24 64,86
Ensefanza de la Computacion 51 100,00 34 66,67 17 33,33
Educacién Primaria y Secundaria 71 100,00 66 92,96 5 7,04
Ensenanza de la Musica 26 100,00 14 53,85 12 46,15
Ensenanza de las Artes Plasticas 17 100,00 15 88,24 2 11,76
Educacion Religiosa 4 100,00 0 0,00 4 100,00
Educacién Fisica 70 100,00 38 54,29 32 45,71
Recreacion 20 100,00 6 30,00 14 70,00
Educacion Especial 147 100,00 141 95,92 6 4,08
Administracion Educativa 30 100,00 20 66,67 10 33,33
Educacion Técnica Industrial 373 100,00 269 72,12 104 27,88
Educacion Técnica en Servicios 29 100,00 22 75,86 7 2414
RECURSOS NATURALES 513 100,00 266 51,85 247 48,15
Biotecnologia 45 100,00 31 68,89 14 31,11
Agronomia General 76 100,00 28 36,84 48 63,16
Zootecnia 48 100,00 9 18,75 39 81,25
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 22 100,00 16 72,73 6 27,27
Forestales y Ecologia 195 100,00 106 54,36 89 45,64
Geografia 67 100,00 30 44,78 37 55,22
Tecnologia de Alimentos 60 100,00 46 76,67 14 23,33
INGENIERIA 695 100,00 233 33,53 462 66,47
Arquitectura 59 100,00 25 42,37 34 57,63
Ingenieria Civil 41 100,00 4 9,76 37 90,24
Topografia 33 100,00 14 42,42 19 57,58
Ingenieria Industrial 140 100,00 57 40,71 83 59,29
Ingenieria Mecanica 72 100,00 4 5,56 68 94,44
Ingenieria Electrénica 135 100,00 7 5,19 128 94,81
Seguridad Laboral 154 100,00 94 61,04 60 38,96
Disefio Industrial 23 100,00 17 73,91 6 26,09
Ingenieria de los Materiales 33 100,00 11 33,33 22 66,67
Ingenieria Agricola 5 100,00 0 0,00 5 100,00
CIENCIAS DE LA SALUD 61 100,00 43 70,49 18 29,51
Registros Médicos y Sist. Inf. Salud 13 100,00 10 76,92 3 23,08
Veterinaria 48 100,00 33 68,75 15 31,25
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CuadroC 8
Distribucion porcentual de las personas graduadas por sexo,
segun universidad y area de conocimiento, 2013

) TOTAL FEMENINO MASCULINO
UNIVERSIDAD/AREA
RECUENTO % RECUENTO % RECUENTO %
TOTAL 7.695 100,00 4.787 62,21 2.908 37,79
Artes y Letras 491 100,00 330 67,21 161 32,79
Ciencias Basicas 890 100,00 286 32,13 604 67,87
Ciencias Econémicas 2.375 100,00 1.566 65,94 809 34,06
Ciencias Sociales 592 100,00 403 68,07 189 31,93
Educacién 2.078 100,00 1.660 79,88 418 20,12
Recursos Naturales 513 100,00 266 51,85 247 48,15
Ingenieria 695 100,00 233 33,53 462 66,47
Ciencias de la Salud 61 100,00 43 70,49 18 29,51
ITCR 943 100,00 421 44,64 522 55,36
Ciencias Basicas 104 100,00 16 15,38 88 84,62
Ciencias Econdmicas 295 100,00 171 57,97 124 42,03
Ciencias Sociales 28 100,00 17 60,71 11 39,29
Educacion 68 100,00 47 69,12 21 30,88
Recursos Naturales 83 100,00 54 65,06 29 34,94
Ingenieria 365 100,00 116 31,78 249 68,22
UNA 2.685 100,00 1.629 60,67 1.056 39,33
Artes y Letras 271 100,00 185 68,27 86 31,73
Ciencias Basicas 454 100,00 147 32,38 307 67,62
Ciencias Econdmicas 607 100,00 361 59,47 246 40,53
Ciencias Sociales 380 100,00 271 71,32 109 28,68
Educacion 720 100,00 541 75,14 179 24,86
Recursos Naturales 186 100,00 88 47,31 98 52,69
Ingenieria 33 100,00 14 42,42 19 57,58
Ciencias de la Salud 34 100,00 22 64,71 12 35,29
UNED 1.977 100,00 1.523 77,04 454 22,96
Artes y Letras 67 100,00 52 77,61 15 22,39
Ciencias Basicas 103 100,00 56 54,37 47 45,63
Ciencias Econdémicas 680 100,00 485 71,32 195 28,68
Ciencias Sociales 101 100,00 56 55,45 45 44,55
Educacion 975 100,00 843 86,46 132 13,54
Recursos Naturales 38 100,00 21 55,26 17 4474
Ciencias de la Salud 13 100,00 10 76,92 3 23,08
UTN 2.090 100,00 1.214 58,09 876 41,91
Artes y Letras 153 100,00 93 60,78 60 39,22
Ciencias Basicas 229 100,00 67 29,26 162 70,74
Ciencias Econémicas 793 100,00 549 69,23 244 30,77

Ciencias Sociales 83 100,00 59 71,08 24 28,92
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i TOTAL FEMENINO MASCULINO
UNIVERSIDAD/AREA
RECUENTO % RECUENTO % RECUENTO %
Educacion 315 100,00 229 72,70 86 27,30
Recursos Naturales 206 100,00 103 50,00 103 50,00
Ingenieria 207 100,00 103 34,68 194 65,32
Ciencias de la Salud 14 100,00 11 78,57 3 21,43
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CuadroC 9
Distribucion porcentual de las personas graduadas por lugar de residencia
respecto al GAM, segun area de conocimiento y disciplina, 2013

i TOTAL FUERA DEL GAM DENTRO DEL GAM
AREA/DISCIPLINA

RECUENTO % RECUENTO % RECUENTO %
TOTAL 7.690° 100,00 3.270 42,52 4.420 57,48
ARTES Y LETRAS 491 100,00 213 43,38 278 56,62
Artes Dramaticas 12 100,00 1 8,33 11 91,67
Artes Plasticas 44 100,00 5 11,36 39 88,64
Disefio Grafico 41 100,00 26 63,41 15 36,59
Artes Musicales 16 100,00 1 6,25 15 93,75
Danza 8 100,00 1 12,50 7 87,50
Literatura y Linguistica 2 100,00 0 0,00 2 100,00
Lengua Francesa 38 100,00 5 13,16 33 86,84
Lengua Inglesa 192 100,00 117 60,94 75 39,06
Filosofia 4 100,00 0 0,00 4 100,00
Teologia 17 100,00 0 0,00 17 100,00
Bibliotecologia 113 100,00 55 48,67 58 51,33
Formacion General 4 100,00 2 50,00 2 50,00
CIENCIAS BASICAS 890 100,00 374 42,02 516 57,98
Biologia 84 100,00 30 35,71 54 64,29
Computacion 740 100,00 326 44,05 414 55,95
Matematica 35 100,00 13 37,14 22 62,86
Quimica 31 100,00 5 16,13 26 83,87
CIENCIAS ECONOMICAS 2.287 100,00 964 42,15 1.323 57,85
Administracion 1.275 100,00 545 42,75 730 57,25
Administracion en Recursos Humanos 308 100,00 108 35,06 200 64,94
Administracién Publica 87 100,00 35 40,23 52 59,77
Contaduria 315 100,00 176 55,87 139 44,13
Finanzas 157 100,00 50 31,85 107 68,15
Mercadeo 13 100,00 1 7,69 12 92,31
Administracién Agropecuaria 4 100,00 3 75,00 1 25,00
Administracion de Servicios de Salud 47 100,00 28 59,57 19 40,43
Economia 81 100,00 18 22,22 63 77,78
Planificacion 88 100,00 18 20,45 70 79,55
CIENCIAS SOCIALES 592 100,00 249 42,06 343 57,94
Secretariado Profesional 105 100,00 27 25,71 78 74,29
Politologia 34 100,00 6 17,65 28 82,35
Relaciones Internacionales 65 100,00 9 13,85 56 86,15
Historia 4 100,00 1 25,00 3 75,00
Psicologia 35 100,00 6 17,14 29 82,86
Sociologia 51 100,00 14 27,45 37 72,55

5 .
Se excluyen 5 personas graduadas que se encuentran en el extranjero al momento de la Encuesta. Corresponde a cuatro
personas graduadas de Educacion y una persona graduada en Ciencias de la Salud
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i TOTAL FUERA DEL GAM DENTRO DEL GAM
AREA/DISCIPLINA

RECUENTO % RECUENTO % RECUENTO %
Criminologia 36 100,00 13 36,11 23 63,89
Turismo 262 100,00 173 66,03 89 33,97
EDUCACION 2.074 100,00 944 45,52 1.130 54,48
Educacién en General 110 100,00 49 4414 61 54,95
Educacién Preescolar 286 100,00 115 40,07 171 59,58
Educacién Preescolar Inglés 588 100,00 338 57,39 250 42,44
Educacién Primaria Inglés 52 100,00 14 26,42 38 71,70
Ensefanza del Francés 10 100,00 3 30,00 7 70,00
Ensefanza del Castellano 5 100,00 1 20,00 4 80,00
Ensefianza del Inglés 40 100,00 20 50,00 20 50,00
Ensefianza de las Ciencias 68 100,00 29 42,65 39 57,35
Ensefianza de la Matematica 40 100,00 10 25,00 30 75,00
Ensefianza de los Estudios Sociales 37 100,00 6 16,22 31 83,78
Ensefanza de la Computacion 51 100,00 27 52,94 24 47,06
Educacion Primaria y Secundaria 71 100,00 17 23,94 54 76,06
Ensefianza de la Musica 26 100,00 2 7,69 24 92,31
Ensefanza de las Artes Plasticas 17 100,00 3 17,65 14 82,35
Educacion Religiosa 4 100,00 2 50,00 2 50,00
Educacion Fisica 70 100,00 6 8,57 64 91,43
Recreacion 20 100,00 19 95,00 1 5,00
Educacién Especial 147 100,00 78 53,06 69 46,94
Administracion Educativa 30 100,00 10 33,33 20 66,67
Educacién Técnica Industrial 373 100,00 187 50,13 186 49,87
Educacién Técnica en Servicios 29 100,00 8 27,59 21 72,41
RECURSOS NATURALES 513 100,00 246 47,95 267 52,05
Biotecnologia 45 100,00 13 28,89 32 71,11
Agronomia General 76 100,00 55 72,37 21 27,63
Zootecnia 48 100,00 36 75,00 12 25,00
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 22 100,00 7 31,82 15 68,18
Forestales y Ecologia 195 100,00 94 48,21 101 51,79
Geografia 67 100,00 17 25,37 50 74,63
Tecnologia de Alimentos 60 100,00 24 40,00 36 60,00
INGENIERIA 695 100,00 242 34,82 453 65,18
Arquitectura 59 100,00 8 13,56 51 86,44
Ingenieria Civil 41 100,00 18 43,90 23 56,10
Topografia 33 100,00 7 21,21 26 78,79
Ingenieria Industrial 140 100,00 60 42,86 80 57,14
Ingenieria Mecanica 72 100,00 22 30,56 50 69,44
Ingenieria Electrénica 135 100,00 52 38,52 83 61,48
Seguridad Laboral 154 100,00 58 37,66 96 62,34
Disefo Industrial 23 100,00 3 13,04 20 86,96
Ingenieria de los Materiales 33 100,00 11 33,33 22 66,67

Ingenieria Agricola 5 100,00 3 60,00 2 40,00
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i TOTAL FUERA DEL GAM DENTRO DEL GAM
AREA/DISCIPLINA
RECUENTO % RECUENTO % RECUENTO %
CIENCIAS DE LA SALUD 60 100,00 20 33,33 40 66,67
Registros Médicos y Sist. Inf. Salud 13 100,00 9 69,23 4 30,77
Veterinaria 47 100,00 11 22,92 36 75,00
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Cuadro C 10
Distribucion porcentual de las personas graduadas por lugar de residencia
respecto al GAM, por universidad y area de conocimiento, 2013

) TOTAL FUERA DEL GAM DENTRO DEL GAM
AREA/UNIVERSIDAD

RECUENTO % RECUENTO % RECUENTO %

TOTAL 7.690° 100,00 3.270 42,50 4.420 57,44
Artes y Letras 491 100,00 213 43,38 278 56,62
Ciencias Basicas 890 100,00 374 42,02 516 57,98
Ciencias Econdmicas 2.375 100,00 982 41,35 1.393 58,65
Ciencias Sociales 592 100,00 249 42,06 343 57,94
Educacién 2.074 100,00 944 4543 1.130 54,38
Recursos Naturales 513 100,00 246 47,95 267 52,05
Ingenieria 695 100,00 242 34,82 453 65,18
Ciencias de la Salud 60 100,00 20 32,79 40 65,57
ITCR 943 100,00 254 26,94 689 73,06
Ciencias Basicas 104 100,00 25 24,04 79 75,96
Ciencias Econdmicas 295 100,00 58 19,66 237 80,34
Ciencias Sociales 28 100,00 13 46,43 15 53,57
Educacion 68 100,00 30 4412 38 55,88
Recursos Naturales 83 100,00 29 34,94 54 65,06
Ingenieria 365 100,00 99 27,12 266 72,88
UNA 2.684 100,00 894 33,30 1.790 66,67
Artes y Letras 271 100,00 83 30,63 188 69,37
Ciencias Basicas 454 100,00 149 32,82 305 67,18
Ciencias Econdmicas 607 100,00 218 35,91 389 64,09
Ciencias Sociales 380 100,00 146 38,42 234 61,58
Educacién 720 100,00 226 31,39 494 68,61
Recursos Naturales 186 100,00 60 32,26 126 67,74
Ingenieria 33 100,00 7 21,21 26 78,79
Ciencias de la Salud 33 100,00 5 14,71 28 82,35
UNED 1.973 100,00 974 49,27 999 50,53
Artes y Letras 67 100,00 31 46,27 36 53,73
Ciencias Basicas 103 100,00 41 39,81 62 60,19
Ciencias Econdmicas 680 100,00 293 43,09 387 56,91
Ciencias Sociales 101 100,00 50 49,50 51 50,50
Educacién 971 100,00 530 54,36 441 45,23
Recursos Naturales 38 100,00 20 52,63 18 47,37
Ciencias de la Salud 13 100,00 9 69,23 4 30,77
UTN 2.090 100,00 1.148 54,93 942 45,07
Artes y Letras 153 100,00 99 64,71 54 35,29
Ciencias Basicas 229 100,00 159 69,43 70 30,57

6 . .
Excluye cinco casos de personas graduadas que se encuentran en el extranjero. Corresponde a cuatro
personas graduadas de Educacion y una persona graduada en Ciencias de la Salud.



PERFIL DE LAS PERSONAS GRADUADAS EN EL 2013 DE UNIVERSIDADES ESTATALES

i TOTAL FUERA DEL GAM DENTRO DEL GAM
AREA/UNIVERSIDAD
RECUENTO % RECUENTO % RECUENTO %
Ciencias Econdémicas 793 100,00 413 52,08 380 47,92
Ciencias Sociales 83 100,00 40 48,19 43 51,81
Educacién 315 100,00 158 50,16 157 49,84
Recursos Naturales 206 100,00 137 66,50 69 33,50
Ingenieria 297 100,00 136 45,79 161 54,21
Ciencias de la Salud 14 100,00 6 42,86 8 57,14
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Cuadro C 17
Distribucion porcentual de las personas graduadas segun conclusion de los
cursos en el tiempo establecido, por area de conocimiento y disciplina, 2013

TOTAL SI CONCLUYO A NO CONCLUYO A

AREA/DISCIPLINA TIEMPO TIEMPO

RECUENTO % RECUENTO % RECUENTO %
TOTAL 7.690° 100,00 4.734 61,53 2956 38,41
ARTES Y LETRAS 491 100,00 353 71,89 138 28,11
Artes Dramaticas 12 100,00 6 50,00 6 50,00
Artes Plasticas 44 100,00 27 61,36 17 38,64
Diseno Grafico 41 100,00 27 65,85 14 34,15
Artes Musicales 16 100,00 9 56,25 7 43,75
Danza 8 100,00 8 100,00 0 0,00
Literatura y Linguistica 2 100,00 2 100,00 0 0,00
Lengua Francesa 38 100,00 34 89,47 4 10,53
Lengua Inglesa 192 100,00 142 73,96 50 26,04
Filosofia 4 100,00 2 50,00 2 50,00
Teologia 17 100,00 11 64,71 6 35,29
Bibliotecologia 113 100,00 84 74,34 29 25,66
Formacion General 4 100,00 1 25,00 3 75,00
CIENCIAS BASICAS 890 100,00 399 46,40 491 53,60
Biologia 84 100,00 25 29,76 59 70,24
Computacion 740 100,00 351 47,43 389 52,57
Matematica 35 100,00 18 51,43 17 48,57
Quimica 31 100,00 5 16,13 26 83,87
CIENCIAS ECONOMICAS 2.373 100,00 1.501 63,20 872 36,72
Administracion 1.274 100,00 770 60,39 505 39,61
Administracion en Recursos Humanos 307 100,00 218 70,78 89 28,90
Administracion Publica 87 100,00 65 74,71 22 25,29
Contaduria 315 100,00 194 61,59 121 38,41
Finanzas 157 100,00 105 66,88 52 33,12
Mercadeo 13 100,00 5 38,46 8 61,54
Administracion Agropecuaria 4 100,00 1 25,00 3 75,00
Administracion de Servicios de Salud 46 100,00 24 51,06 22 46,81
Economia 81 100,00 45 5556 36 4444
Planificacion 88 100,00 74 84,09 14 1591
CIENCIAS SOCIALES 592 100,00 394 66,55 198 33,45
Secretariado Profesional 105 100,00 77 73,33 28 26,67
Politologia 34 100,00 26 76,47 8 23,53
Relaciones Internacionales 65 100,00 45 69,23 20 30,77
Historia 4 100,00 2 50,00 2 50,00
Psicologia 35 100,00 29 82,86 6 17,14

7 . .
Del total se excluyeron cinco casos que corresponden a personas que no respondieron la pregunta (Una persona de la
disciplina de Administracion en Recursos Humanos, una de Administracién de Servicios de Salud, una de Ensefianza de las
Ciencias, una de Administracion Educativa y la ultima de Zootecnia).
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Si CONCLUYO A NO CONCLUYO A

AREA/DISCIPLINA ToTAt TIEMPO TIEMPO

RECUENTO % RECUENTO % RECUENTO %
Sociologia 51 100,00 39 76,47 12 23,53
Criminologia 36 100,00 10 27,78 26 72,22
Turismo 262 100,00 166 63,36 96 36,64
EDUCACION 2.076 100,00 1433 68,96 643 30,94
Educacién en General 111 100,00 77 69,37 34 30,63
Educacién Preescolar 287 100,00 186 64,81 101 35,19
Educacion Preescolar Inglés 589 100,00 387 65,70 202 34,30
Educacién Primaria Inglés 53 100,00 28 52,83 25 4717
Ensefianza del Francés 10 100,00 5 50,00 5 50,00
Ensefianza del Castellano 5 100,00 3 60,00 2 40,00
Ensefianza del Inglés 40 100,00 20 50,00 20 50,00
Ensenanza de las Ciencias 67 100,00 26 38,24 41 60,29
Ensefianza de la Matematica 40 100,00 7 17,50 33 82,50
Ensefanza de los Estudios Sociales 37 100,00 30 81,08 7 18,92
Ensefianza de la Computacion 51 100,00 20 39,22 31 60,78
Educacion Primaria y Secundaria 71 100,00 63 88,73 8 11,27
Ensenanza de la Musica 26 100,00 1 42,31 15 57,69
Ensenanza de las Artes Plasticas 17 100,00 9 52,94 8 47,06
Educacién Religiosa 4 100,00 2 50,00 2 50,00
Educacion Fisica 70 100,00 43 61,43 27 38,57
Recreacion 20 100,00 19 95,00 1 5,00
Educacion Especial 147 100,00 109 7415 38 25,85
Administracién Educativa 29 100,00 19 63,33 10 33,33
Educacién Técnica Industrial 373 100,00 345 92,49 28 7,51
Educacién Técnica en Servicios 29 100,00 24 82,76 5 17,24
RECURSOS NATURALES 512 100,00 297 57,89 215 41,91
Biotecnologia 45 100,00 18 40,00 27 60,00
Agronomia General 76 100,00 53 69,74 23 30,26
Zootecnia 47 100,00 37 77,08 10 20,83
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 22 100,00 5 22,73 17 77,27
Forestales y Ecologia 195 100,00 112 57,44 83 42,56
Geografia 67 100,00 27 40,30 40 59,70
Tecnologia de Alimentos 60 100,00 45 75,00 15 25,00
INGENIERIA 695 100,00 309 44,46 386 55,54
Arquitectura 59 100,00 19 32,20 40 67,80
Ingenieria Civil 41 100,00 25 60,98 16 39,02
Topografia 33 100,00 6 18,18 27 81,82
Ingenieria Industrial 140 100,00 70 50,00 70 50,00
Ingenieria Mecanica 72 100,00 29 40,28 43 59,72
Ingenieria Electrénica 135 100,00 41 30,37 94 69,63
Seguridad Laboral 154 100,00 101 65,58 53 3442
Disefio Industrial 23 100,00 6 26,09 17 73,91
Ingenieria de los Materiales 33 100,00 9 27,27 24 72,73

Ingenieria Agricola 5 100,00 3 60,00 2 40,00
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Si CONCLUYO A NO CONCLUYO A

TOTAL

AREA/DISCIPLINA TIEMPO TIEMPO
RECUENTO % RECUENTO % RECUENTO %
CIENCIAS DE LA SALUD 61 100,00 48 78,69 13 21,31
Registros Médicos y Sist. Inf. Salud 13 100,00 7 53,85 6 46,15

Veterinaria 48 100,00 41 8542 7 14,58




148 Oficina de Planificacion de la Educacién Superior - Observatorio Laboral de Profesiones

Cuadro C 18

Distribucién porcentual de las personas graduadas segun conclusion de
los cursos en el tiempo establecido, por universidad y por area, 2013

i TOTAL Si NO
UNIVERSIDAD/AREA

RECUENTO % RECUENTO % RECUENTO %
TOTAL 7.690° 100,00 4.734 61,52 2.956 38,41
Artes y Letras 491 100,00 353 71,89 138 28,11
Ciencias Basicas 890 100,00 399 44,83 491 55,17
Ciencias Econdmicas 2.375 100,00 1.501 63,20 872 36,72
Ciencias Sociales 592 100,00 394 66,55 198 33,45
Educacién 2.078 100,00 1.433 68,96 643 30,94
Recursos Naturales 513 100,00 297 57,89 215 41,91
Ingenieria 695 100,00 309 44,46 386 55,54
Ciencias de la Salud 61 100,00 48 78,69 13 21,31
ITCR 943 100,00 455 48,25 488 51,75
Ciencias Basicas 104 100,00 39 37,50 65 62,50
Ciencias Econdmicas 295 100,00 184 62,37 111 37,63
Ciencias Sociales 28 100,00 16 57,14 12 42,86
Educacién 68 100,00 57 83,82 1 16,18
Recursos Naturales 83 100,00 39 46,99 44 53,01
Ingenieria 365 100,00 120 32,88 245 67,12
UNA 2.685 100,00 1.813 67,52 872 32,48
Artes y Letras 271 100,00 203 74,91 68 25,09
Ciencias Basicas 454 100,00 170 37,44 284 62,56
Ciencias Econémicas 607 100,00 481 79,24 126 20,76
Ciencias Sociales 380 100,00 285 75,00 95 25,00
Educacién 720 100,00 551 76,53 169 23,47
Recursos Naturales 186 100,00 88 47,31 98 52,69
Ingenieria 33 100,00 6 18,18 27 81,82
Ciencias de la Salud 34 100,00 29 85,29 5 14,71
UNED 1.973 100,00 959 48,51 1.014 51,29
Artes y Letras 67 100,00 40 59,70 27 40,30
Ciencias Basicas 103 100,00 51 49,51 52 50,49
Ciencias Econdmicas 680 100,00 273 40,15 405 59,56
Ciencias Sociales 101 100,00 36 35,64 65 64,36
Educacién 975 100,00 535 54,87 438 44,92
Recursos Naturales 38 100,00 17 4474 21 55,26
Ciencias de la Salud 13 100,00 7 53,85 6 46,15
UTN 2.090 100,00 1.507 72,11 582 27,85
Artes y Letras 153 100,00 110 71,90 43 28,10
Ciencias Basicas 229 100,00 139 60,70 90 39,30

8 . . .
Del total se excluyeron cinco casos que corresponden a personas que no respondieron la pregunta (dos personas al drea de
educacién de la UNED, dos al drea de Ciencias Econdmicas de la UNED y una persona de Recursos Naturales de la UTN).
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, TOTAL si NO
UNIVERSIDAD/AREA

RECUENTO % RECUENTO % RECUENTO %
Ciencias Econdmicas 793 100,00 563 71,00 230 29,00
Ciencias Sociales 83 100,00 57 68,67 26 31,33
Educacién 315 100,00 290 92,06 25 7,94
Recursos Naturales 206 100,00 153 74,27 52 25,24
Ingenieria 297 100,00 183 61,62 114 38,38
Ciencias de la Salud 14 100,00 12 85,71 2 14,29
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Cuadro C 23
Promedio del grado de satisfacciéon con la carrera que estudioé y la universidad
de las personas graduadas®*, por area de conocimiento y disciplina, 2013

SATISFACCION CON SATISFACCION CON LA

AREA/DISCIPLINA LA CARRERA QUE UNIVERSIDAD DE LA
ESTUDIO QUE SE VA A GRADUAR
TOTAL 4,28 4,36
ARTES Y LETRAS 4,34 4,34
Artes Dramaticas 4,00 4,25
Artes Plasticas 4,32 4,25
Disefio Grafico 4,27 4,05
Artes Musicales 4,31 3,94
Danza 3,75 4,00
Literatura y LingUistica 4,50 4,00
Lengua Francesa 4,34 4,63
Lengua Inglesa 4,21 4,18
Filosofia 4,75 4,50
Teologia 4,59 4,65
Bibliotecologia 4,60 4,67
Formacion General 4,75 5,00
CIENCIAS BASICAS 4,29 4,36
Biologia 3,95 4,05
Computacion 4,30 4,37
Matematica 4,23 4,57
Quimica 4,03 4,03
CIENCIAS ECONOMICAS 4,25 4,31
Administracion 4,26 4,35
Administracion en Recursos Humanos 4,19 4,16
Administracion Pulblica 4,15 3,99
Contaduria 4,36 4,39
Finanzas 4,31 4,27
Mercadeo 4,38 4,08
Administracién Agropecuaria 3,25 2,75
Administracion de Servicios de Salud 4,33 4,26
Economia 412 4,28
Planificacion 4,22 4,56
CIENCIAS SOCIALES 3,98 4,31
Secretariado Profesional 4,12 4,68
Politologia 3,91 4,38
Relaciones Internacionales 3,75 4,26
Historia 4,75 5,00
Psicologia 3,94 4,37
Sociologia 3,98 4,37
Criminologia 4,22 4,25

Turismo 3,95 4,14
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SATISFACCION CON SATISFACCION CON LA

AREA/DISCIPLINA LA CARRERA QUE UNIVERSIDAD DE LA
ESTUDIO QUE SE VA A GRADUAR
EDUCACION 4,45 4,52
Educacién Preescolar 4,59 4,58
Educacién Preescolar Inglés 4,57 4,67
Educacién Primaria Inglés 4,42 4,53
Ensefianza del Francés 4,30 4,60
Ensefianza del Castellano 4,60 5,00
Ensefanza del Inglés 4,50 4,73
Ensefanza de las Ciencias 4,45 4,43
Ensefanza de la Matematica 4,50 4,50
Ensefanza de los Estudios Sociales 4,46 4,54
Ensefianza de la Computacion 4,29 4,29
Educacién Primaria y Secundaria 4,52 4,73
Ensefanza de la Musica 4,12 4,23
Ensenanza de las Artes Plasticas 4,29 4,29
Educacién Religiosa 4,50 4,50
Educacion Fisica 4,19 4,44
Recreacion 3,55 4,30
Educacién Especial 4,61 4,59
Administracion Educativa 4,50 4,53
Educacién Técnica Industrial 4,41 4,37
Educacién Técnica en Servicios 4,45 4,83
RECURSOS NATURALES 4,12 4,27
Biotecnologia 3,96 4,40
Agronomia General 4,28 4,42
Zootecnia 4,30 4,11
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 4,27 4,50
Forestales y Ecologia 3,97 4,16
Geografia 4,07 4,51
Tecnologia de Alimentos 4,33 410
INGENIERIA 4,20 4,20
Arquitectura 3,63 3,64
Ingenieria Civil 4,54 4,37
Topografia 4,39 4,55
Ingenieria Industrial 4,41 4,32
Ingenieria Mecanica 4,25 4,21
Ingenieria Electronica 4,18 4,19
Seguridad Laboral 414 413
Disefio Industrial 3,87 4,48
Ingenieria de los Materiales 415 4,27
Ingenieria Agricola 4,20 4,20
CIENCIAS DE LA SALUD 4,25 4,18
Registros Médicos y Sist. Inf. Salud 4,46 4,31
Veterinaria 419 4,15

* Los entrevistados valoraron su satisfaccion en una escala de 1 a 5, donde 1 es nada satisfecho y 5 muy satisfecho.
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Cuadro C 24
Promedio del grado de satisfacciéon con la carrera que estudié y la universidad
de las personas graduadas, por universidad y area de conocimiento, 2013

UNIVERSIDAD/AREA CARRERA UNIVERSIDAD
TOTAL 4,28 4,36
Artes y Letras 4,34 4,34
Ciencias Basicas 4,26 4,33
Ciencias Econdmicas 4,25 4,31
Ciencias Sociales 3,98 4,31
Educacién 4,45 4,52
Recursos Naturales 4,12 4,27
Ingenieria 4,20 4,20
Ciencias de la Salud 4,25 4,18
ITCR 414 4,36
Ciencias Basicas 4,33 4,44
Ciencias Econdmicas 413 4,33
Ciencias Sociales 3,21 3,86
Educacioén 4,34 4,44
Recursos Naturales 3,99 4,51
Ingenieria 417 4,35
UNA 4,25 4,47
Artes y Letras 4,38 4,46
Ciencias Basicas 4,24 4,39
Ciencias Econdmicas 4,19 4,38
Ciencias Sociales 3,98 4,42
Educacion 4,46 4,63
Recursos Naturales 4,03 4,42
Ingenieria 4,39 4,55
Ciencias de la Salud 4,32 4,26
UNED 4,42 4,41
Artes y Letras 4,61 4,61
Ciencias Basicas 4,22 4,18
Ciencias Econdmicas 4,38 4,34
Ciencias Sociales 4,19 4,32
Educacién 4,47 4,49
Recursos Naturales 4,37 4,37
Ciencias de la Salud 4,46 4,31
UTN 4,25 4,16
Artes y Letras 4,14 3,99
Ciencias Basicas 4,29 4,24
Ciencias Econémicas 4,25 4,23
Ciencias Sociales 3,99 3,93
Educacién 4,42 4,37
Recursos Naturales 4,20 4,02
Ingenieria 4,21 3,97

Ciencias de la Salud 3,86 3,86
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Cuadro C 25
Distribucion porcentual de personas por dominio de idiomas. Valor promedio de dominio en
lectura, escritura, escucha y habla del inglés*, por area de conocimiento y disciplina, 2013

165

Solamente domina

Domina Inglés

Promedio de dominio del inglés*

. el espaiiol
Arealdisciplina :

Recuento % Recuento % Lee Escribe Efr;?;r;d:rzln Habla
TOTAL 3.336 43,35 4.281 55,63 3,79 3,34 3,56 3,22
ARTES Y LETRAS 139 28,31 327 66,60 4,12 3,77 3,97 3,70
Artes Dramaticas 2 16,67 10 83,33 3,90 3,50 4,00 3,80
Artes Plasticas 18 40,91 26 59,09 3,77 3,15 3,69 3,19
Disefio Grafico 21 51,22 20 48,78 3,95 3,55 3,70 3,25
Artes Musicales 1 6,25 14 87,50 4,00 3,57 4,00 3,64
Danza 2 25,00 6 75,00 4,83 417 5,00 4,50
Literatura y Linguistica 0 0,00 2 100,00 4,50 2,50 3,00 3,00
Lengua Francesa 0 0,00 14 36,84 3,64 3,00 3,64 3,29
Lengua Inglesa 1 0,52 191 99,48 4,36 4,15 4,21 4,06
Filosofia 1 25,00 3 75,00 4,33 2,67 3,67 3,00
Teologia 7 41,18 10 58,82 3,40 2,60 3,30 2,80
Bibliotecologia 83 73,45 30 26,55 3,43 3,10 3,10 2,60
Formacion General 3 75,00 1 25,00 4,00 3,00 3,00 3,00
CIENCIAS BASICAS 229 25,73 658 73,93 3,92 3,35 3,54 3,14
Biologia 27 3214 57 67,86 3,98 3,18 3,56 3,21
Computacion 169 22,84 568 76,76 3,91 3,39 3,52 3,14
Matematica 25 71,43 10 28,57 3,50 2,30 3,40 2,20
Quimica 8 25,81 23 74,19 4,26 3,26 3,87 3,30
CIENCIAS ECONOMICAS 1.067 44,93 1.294 54,48 3,62 3,22 3,41 3,07
Administracion 485 38,04 788 61,80 3,71 3,33 3,562 3,19
Administracion en Recursos Humanos 199 64,61 107 34,74 3,42 3,01 3,32 2,96
Administracion Publica 38 43,68 47 54,02 3,62 3,15 3,36 2,89
Contaduria 196 62,22 117 37,14 3,21 2,84 2,83 2,58
Finanzas 62 39,49 94 59,87 3,55 3,15 3,43 2,97
Mercadeo 5 38,46 8 61,54 3,50 3,13 3,25 3,13
Administracién Agropecuaria 0 0,00 4 100,00 2,75 1,75 2,50 2,50
Administracion de Servicios de Salud 28 59,57 17 36,17 3,82 3,24 3,29 3,29
Economia 24 29,63 56 69,14 3,63 3,23 3,38 3,05
Planificacion 30 34,09 56 63,64 3,70 3,07 3,52 2,96
CIENCIAS SOCIALES 126 21,28 462 78,04 3,91 3,45 3,76 3,44
Secretariado Profesional 40 38,10 65 61,90 3,38 3,06 3,05 2,62
Politologia 0 0,00 34 100,00 4,26 3,79 4,00 3,71
Relaciones Internacionales 4 6,15 61 93,85 4,34 3,62 4,25 3,80
Historia 1 25,00 3 75,00 4,33 4,33 4,67 4,00
Psicologia 8 22,86 27 77,14 4,22 3,63 3,85 3,41
Sociologia 26 50,98 24 47,06 3,42 3,00 3,46 3,21
Criminologia 20 55,56 16 44,44 3,94 3,13 3,56 3,13
Turismo 27 10,31 232 88,55 3,90 3,51 3,82 3,58
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Solamente domina

Domina Inglés

Promedio de dominio del inglés™

. el espaiiol
Arealdisciplina :
Recuento % Recuento % Lee Escribe Efntlende N Habla
‘orma oral

EDUCACION 1.290 62,08 763 36,72 3,73 3,29 3,48 3,18
Educacién en General 52 46,85 56 50,45 413 3,61 3,89 3,46
Educacion Preescolar 184 64,11 103 35,89 3,50 3,14 3,35 3,07
Educacién Preescolar Inglés 442 75,04 136 23,09 3,43 3,06 3,15 2,79
Educacién Primaria Inglés 1 1,89 52 98,11 4,67 4,52 4,65 4,44
Ensefianza del Francés 0 0,00 7 70,00 3,14 2,43 2,86 2,43
Ensefianza del Castellano 3 60,00 2 40,00 4,00 3,50 2,00 2,50
Ensefanza del Inglés 0 0,00 40 100,00 4,85 4,68 4,73 4,75
Ensefanza de las Ciencias 45 66,18 23 33,82 3,57 2,96 2,87 2,61
Ensefanza de la Matematica 22 55,00 18 45,00 3,72 3,06 2,94 2,78
Ensefanza de los Estudios Sociales 20 54,05 15 40,54 3,67 3,33 3,07 3,27
Ensefianza de la Computacion 21 41,18 30 58,82 3,27 2,90 2,97 2,60
Educacién Primaria y Secundaria 49 69,01 21 29,58 3,43 2,62 3,24 2,71
Ensefanza de la Musica 9 34,62 16 61,54 3,75 3,06 3,50 3,13
Ensefanza de las Artes Plasticas 8 47,06 8 47,06 3,75 3,00 3,25 2,75
Educacion Religiosa 2 50,00 2 50,00 2,50 1,50 1,00 1,00
Educacién Fisica 38 54,29 32 45,71 3,59 2,88 3,47 3,00
Recreacion 7 35,00 13 65,00 3,54 2,92 3,31 2,77
Educacion Especial 110 74,83 36 24,49 3,69 3,08 3,61 3,25
Administracion Educativa 19 63,33 11 36,67 3,45 3,18 3,00 2,82
Educacién Técnica Industrial 254 68,10 117 31,37 3,69 3,24 3,43 3,17
Educacion Técnica en Servicios 4 13,79 25 86,21 3,48 3,00 3,36 2,84
RECURSOS NATURALES 245 47,76 264 51,46 3,72 3,19 3,57 3,20
Biotecnologia 7 15,56 38 84,44 4,18 3,79 4,00 3,55
Agronomia General 42 55,26 32 42,11 3,38 2,72 3,09 2,75
Zootecnia 32 66,67 16 33,33 3,63 3,06 3,94 3,13
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 6 27,27 16 72,73 3,25 3,00 3,00 3,06
Forestales y Ecologia 84 43,08 111 56,92 3,73 3,15 3,61 3,32
Geografia 31 46,27 35 52,24 3,74 3,34 3,51 3,17
Tecnologia de Alimentos 43 71,67 16 26,67 3,81 2,88 3,50 2,81
INGENIERIA 216 31,08 476 68,49 3,86 3,37 3,57 3,20
Arquitectura 14 23,73 44 74,58 3,98 3,61 3,89 3,64
Ingenieria Civil 8 19,51 33 80,49 3,76 3,36 3,21 3,15
Topografia 17 51,52 16 48,48 3,25 2,44 2,75 2,19
Ingenieria Industrial 45 32,14 95 67,86 3,72 3,29 3,37 3,12
Ingenieria Mecanica 16 22,22 56 77,78 3,88 3,32 3,55 3,00
Ingenieria Electronica 24 17,78 111 82,22 4,12 3,66 3,86 3,51
Seguridad Laboral 86 55,84 66 42,86 3,53 2,98 3,26 2,76
Disefio Industrial 1 4,35 22 95,65 4,41 3,91 4,41 3,86
Ingenieria de los Materiales 4 1212 29 87,88 4,00 3,24 3,55 3,17
Ingenieria Agricola 1 20,00 4 80,00 3,75 3,00 3,50 3,25
CIENCIAS DE LA SALUD 24 39,34 37 60,66 4,27 3,62 4,08 3,73
Registros Médicos y Sist. Inf. Salud 13 100,00 0 0,00 - - - -

Veterinaria 11 22,92 37 77,08 4,27 3,62 4,08 3,73

* . . . e o . o .
Los entrevistados valoraron su nivel de inglés en una escala de 1 a 5, donde 1 era poco dominio y 5 total dominio.
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Cuadro C 26

167

Distribucion porcentual de personas por dominio de idiomas. Valor promedio de dominio en
lectura, escritura, escucha y habla del inglés*, por universidad y area de conocimiento, 2013

Solamente domina

Domina Inglés

Promedio de dominio del inglés*

el espaiiol
Universidad/Area
Recuento % Recuento % Lee Escribe Efntlende en Habla
‘orma oral

TOTAL 3.336 43,35 4.281 55,63 3,79 3,34 3,56 3,22
Artes y Letras 139 28,31 327 66,60 4,12 3,77 3,97 3,70
Ciencias Basicas 229 25,73 658 73,93 3,92 3,35 3,54 3,14
Ciencias Econdmicas 1.067 44 93 1.294 5448 3,62 3,22 3,41 3,07
Ciencias Sociales 126 21,28 462 78,04 3,91 3,45 3,76 3,44
Educacion 1.290 62,08 763 36,72 3,73 3,29 3,48 3,18
Recursos Naturales 245 47,76 264 51,46 3,72 3,19 3,57 3,20
Ingenieria 216 31,08 476 68,49 3,86 3,37 3,57 3,20
Ciencias de la Salud 24 39,34 37 60,66 4,27 3,62 4,08 3,73
ITCR 178 18,88 765 81,12 4,05 3,56 3,77 3,39
Ciencias Basicas 2 1,92 102 98,08 4,40 3,77 3,88 3,39
Ciencias Econdmicas 57 19,32 238 80,68 3,90 3,50 3,68 3,36
Ciencias Sociales 8 28,57 20 71,43 3,85 3,55 3,70 3,55
Educacion 47 69,12 21 30,88 3,90 3,05 3,562 3,14
Recursos Naturales 18 21,69 65 78,31 4,02 3,51 3,75 3,40
Ingenieria 46 12,60 319 87,40 4,08 3,58 3,82 3,42
UNA 990 36,87 1.647 61,34 3,88 3,37 3,66 3,27
Artes y Letras 69 25,46 177 65,31 4,07 3,62 3,91 3,57
Ciencias Basicas 99 21,81 353 77,75 3,92 3,33 3,58 3,15
Ciencias Econdmicas 234 38,55 369 60,79 3,70 3,23 3,53 3,08
Ciencias Sociales 81 21,32 298 78,42 3,94 3,47 3,77 3,41
Educacioén 407 56,53 299 4153 3,89 3,40 3,69 3,37
Recursos Naturales 78 41,94 106 56,99 3,74 3,15 3,58 3,15
Ingenieria 17 51,52 16 48,48 3,25 2,44 2,75 2,19
Ciencias de la Salud 5 14,71 29 85,29 4,59 3,90 4,38 3,97
UNED 1.088 55,03 874 44,21 3,57 3,19 3,29 3,02
Artes y Letras 50 74,63 17 25,37 3,41 3,06 3,563 3,00
Ciencias Basicas 35 33,98 67 65,05 3,69 3,31 3,24 3,10
Ciencias Econdmicas 320 47,06 356 52,35 3,49 3,12 3,23 2,97
Ciencias Sociales 30 29,70 71 70,30 3,80 3,44 3,61 3,34
Educacion 625 64,10 341 34,97 3,59 3,20 3,30 3,00
Recursos Naturales 15 39,47 22 57,89 3,45 3,00 3,09 3,00
Ciencias de la Salud 13 100,00 0 0,00 - - - -
UTN 1.080 51,67 995 47,61 3,66 3,25 3,45 3,16
Artes y Letras 20 13,07 133 86,93 4,29 4,06 4,11 3,95
Ciencias Basicas 93 40,61 136 59,39 3,66 3,11 3,32 2,92
Ciencias Econdémicas 456 57,50 331 41,74 3,47 3,11 3,28 2,97
Ciencias Sociales 7 8,43 73 87,95 3,93 3,37 3,88 3,62
Educacion 211 66,98 102 32,38 3,69 3,29 3,45 3,20
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Solamente domina

~ Domina Inglés Promedio de dominio del inglés*
’ el espanol
Universidad/Area
Recuento % Recuento % Lee Escribe =il G Habla
forma oral
Recursos Naturales 134 65,05 71 34,47 3,52 3,00 3,54 3,17
Ingenieria 153 51,52 141 4747 3,44 2,99 3,09 2,83
Ciencias de la Salud 6 42,86 8 57,14 3,13 2,63 3,00 2,88

* . . . s . e . e
Los entrevistados valoraron su nivel de inglés en una escala de 1 a 5, donde 1 era poco dominio y 5 total dominio.
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Cuadro C 27
Distribucion porcentual de las personas graduadas respecto a su situacion laboral
durante la época de estudios, por area de conocimiento y disciplina, 2013

Trabajo todo el
tiempo que dura-
ron sus estudios*

Trabajo solo en

Total No trabajo
algunas etapas

Areal Disciplina

Recuento % Recuento % Recuento % Recuento %

TOTAL 7.686° 100,00 2.832 36,80 1.864 24,22 2990 38,86
ARTES Y LETRAS 491 100,00 199 40,53 124 25,25 168 34,22
Artes Dramaticas 12 100,00 2 16,67 5 41,67 5 41,67
Artes Plasticas 44 100,00 17 38,64 18 40,91 9 20,45
Disefio Grafico 41 100,00 25 60,98 9 2195 7 17,07
Artes Musicales 16 100,00 3 18,75 2 12,50 11 68,75
Danza 8 100,00 1 12,50 4 50,00 3 37,50
Literatura y Linguistica 2 100,00 0 0,00 2 100,00 0 0,00
Lengua Francesa 38 100,00 25 65,79 4 10,53 9 23,68
Lengua Inglesa 192 100,00 102 53,13 53 27,60 37 19,27
Filosofia 4 100,00 1 25,00 2 50,00 1 25,00
Teologia 17 100,00 1 5,88 3 17,65 13 76,47
Bibliotecologia 113 100,00 22 19,47 21 18,58 70 61,95
Formacion General 4 100,00 0 0,00 1 25,00 3 75,00
CIENCIAS BASICAS 890 100,00 394 44,27 246 27,64 250 28,09
Biologia 84 100,00 28 33,33 21 25,00 35 41,67
Computacioén 740 100,00 353 47,70 193 26,08 194 26,22
Matematica 35 100,00 12 34,29 12 34,29 11 31,43
Quimica 31 100,00 1 3,23 20 64,52 10 32,26
CIENCIAS ECONOMICAS 2.372 100,00 784 33,01 510 21,47 1.078 45,39
Administracion 1.275 100,00 449 35,22 251 19,69 575 45,10
Administracién en Recursos Humanos 307 100,00 85 27,60 63 20,45 159 51,62
Administracion Publica 87 100,00 29 33,33 21 24,14 37 42,53
Contaduria 315 100,00 79 25,08 59 18,73 177 56,19
Finanzas 157 100,00 32 20,38 45 28,66 80 50,96
Mercadeo 13 100,00 2 15,38 2 15,38 9 69,23
Administracion Agropecuaria 4 100,00 0 0,00 0 0,00 4 100,00
Administracion de Servicios de Salud 45 100,00 16 34,04 18 38,30 11 23,40
Economia 81 100,00 40 49,38 33 40,74 8 9,88
Planificacion 88 100,00 52 59,09 18 20,45 18 20,45
CIENCIAS SOCIALES 591 100,00 262 44,26 163 27,53 166 28,04
Secretariado Profesional 105 100,00 43 40,95 22 20,95 40 38,10
Politologia 34 100,00 15 44,12 12 35,29 7 20,59
Relaciones Internacionales 65 100,00 34 52,31 19 29,23 12 18,46
Historia 4 100,00 3 75,00 1 25,00 0 0,00
Psicologia 35 100,00 16 45,71 12 34,29 7 20,00
Sociologia 51 100,00 27 52,94 19 37,25 5 9,80
Criminologia 36 100,00 5 13,89 3 8,33 28 77,78
Turismo 261 100,00 119 45,42 75 28,63 67 25,57

9 .
Del total se excluyeron nueve casos que corresponden a personas que no respondieron.
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Trabajoé solo en

Trabajé todo el

i Total No trabajo alaunas etapas tiempo que dura-
Area/ Disciplina 9 P ron sus estudios®
Recuento % Recuento % Recuento % Recuento %
EDUCACION 2.071 100,00 668 32,15 480 23,10 926 44,56
Educacién en General 111 100,00 12 10,81 22 19,82 77 69,37
Educacién Preescolar 287 100,00 129 44,95 69 24,04 89 31,01
Educacién Preescolar Inglés 583 100,00 209 35,48 149 25,30 228 38,71
Educacién Primaria Inglés 53 100,00 19 35,85 10 18,87 24 45,28
Ensefianza del Francés 10 100,00 6 60,00 2 20,00 2 20,00
Ensefianza del Castellano 5 100,00 4 80,00 0 0,00 1 20,00
Ensefianza del Inglés 40 100,00 22 55,00 11 27,50 7 17,50
Ensefanza de las Ciencias 68 100,00 19 27,94 27 39,71 22 32,35
Ensefanza de la Matematica 40 100,00 3 7,50 11 27,50 26 65,00
Ensefanza de los Estudios Sociales 37 100,00 16 43,24 9 2432 12 32,43
Ensefanza de la Computacion 51 100,00 17 33,33 12 23,53 22 43,14
Educacién Primaria y Secundaria 71 100,00 34 47,89 22 30,99 15 21,13
Ensefianza de la Musica 26 100,00 10 38,46 13 50,00 3 11,54
Ensenanza de las Artes Plasticas 17 100,00 5 29,41 3 17,65 9 52,94
Educacion Religiosa 4 100,00 0 0,00 1 25,00 3 75,00
Educacién Fisica 70 100,00 21 30,00 23 32,86 26 37,14
Recreacion 20 100,00 16 80,00 2 10,00 2 10,00
Educacion Especial 147 100,00 57 38,78 43 29,25 47 31,97
Administracion Educativa 29 100,00 1 3,33 4 13,33 24 80,00
Educacién Técnica Industrial 373 100,00 51 13,67 43 11,53 279 74,80
Educacién Técnica en Servicios 29 100,00 17 58,62 4 13,79 8 27,59
RECURSOS NATURALES 513 100,00 233 45,42 131 25,54 149 29,04
Biotecnologia 45 100,00 14 31,11 13 28,89 18 40,00
Agronomia General 76 100,00 32 4211 23 30,26 21 27,63
Zootecnia 48 100,00 21 43,75 7 1458 20 41,67
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 22 100,00 6 27,27 3 13,64 13 59,09
Forestales y Ecologia 195 100,00 85 43,59 61 31,28 49 25,13
Geografia 67 100,00 41 61,19 14 20,90 12 17,91
Tecnologia de Alimentos 60 100,00 34 56,67 10 16,67 16 26,67
INGENIERIA 695 100,00 258 37,12 198 28,49 238 34,24
Arquitectura 59 100,00 22 37,29 23 38,98 14 23,73
Ingenieria Civil 41 100,00 25 60,98 12 29,27 4 9,76
Topografia 33 100,00 12 36,36 18 54,55 3 9,09
Ingenieria Industrial 140 100,00 46 32,86 31 22,14 63 45,00
Ingenieria Mecanica 71 100,00 27 37,50 24 33,33 20 27,78
Ingenieria Electrénica 135 100,00 59 43,70 35 25,93 41 30,37
Seguridad Laboral 154 100,00 38 24,68 37 24,03 79 51,30
Disefo Industrial 23 100,00 8 34,78 8 34,78 7 3043
Ingenieria de los Materiales 33 100,00 17 51,52 9 2727 7 21,21
Ingenieria Agricola 5 100,00 4 80,00 1 20,00 0 0,00
CIENCIAS DE LA SALUD 61 100,00 34 55,74 12 19,67 15 24,59
Registros Médicos y Sist. Inf. Salud 13 100,00 2 15,38 1 7,69 10 76,92
Veterinaria 48 100,00 32 66,67 11 22,92 5 10,42

* Incluye trabajo como asistente en la universidad.
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Cuadro C 28
Distribucion porcentual de las personas graduadas respecto a su situacion laboral
durante la época de estudios, por universidad y area de conocimiento, 2013

Trabajo solo en LiElzlo uaeo 6

i Total No trabajé | t tiempo que dura-
Universidad/ Area algunas etapas ron sus estudios*
Recuento % Recuento % Recuento % Recuento %
TOTAL 7.686 100,00 2.832 36,80 1.864 24,22 2990 38,86
Artes y Letras 491 100,00 199 40,53 124 25,25 168 34,22
Ciencias Basicas 890 100,00 394 44,27 246 27,64 250 28,09
Ciencias Econdmicas 2.372 100,00 784 33,01 510 21,47 1.078 45,39
Ciencias Sociales 591 100,00 262 44,26 163 27,53 166 28,04
Educacion 2.074 100,00 668 32,15 480 23,10 926 44,56
Recursos Naturales 513 100,00 233 45,42 131 25,54 149 29,04
Ingenieria 694 100,00 258 37,12 198 28,49 238 34,24
Ciencias de la Salud 61 100,00 34 55,74 12 19,67 15 24,59
ITCR 943 100,00 388 41,15 263 27,89 292 30,97
Artes y Letras 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Ciencias Basicas 104 100,00 57 54,81 33 31,73 14 13,46
Ciencias Econémicas 295 100,00 87 29,49 65 22,03 143 48,47
Ciencias Sociales 28 100,00 14 50,00 6 2143 8 28,57
Educacién 68 100,00 14 20,59 11 16,18 43 63,24
Recursos Naturales 83 100,00 32 38,55 25 30,12 26 31,33
Ingenieria 365 100,00 184 50,41 123 33,70 58 15,89
Ciencias de la Salud 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
UNA 2.685 100,00 1.290 48,04 752 28,01 643 23,95
Artes y Letras 271 100,00 131 48,34 64 23,62 76 28,04
Ciencias Basicas 454 100,00 221 48,68 152 33,48 81 17,84
Ciencias Econémicas 607 100,00 284 46,79 171 28,17 152 25,04
Ciencias Sociales 380 100,00 197 51,84 107 28,16 76 20,00
Educacioén 720 100,00 322 44,72 175 24,31 223 30,97
Recursos Naturales 186 100,00 103 55,38 56 30,11 27 14,52
Ingenieria 33 100,00 12 36,36 18 54,55 3 9,09
Ciencias de la Salud 34 100,00 20 58,82 9 2647 5 14,71
UNED 1.970 100,00 482 24,38 449 22,71 1.039 52,55
Artes y Letras 67 100,00 3 4,48 9 1343 55 82,09
Ciencias Basicas 103 100,00 8 7,77 15 14,56 80 77,67
Ciencias Econdmicas 677 100,00 156 22,94 134 19,71 387 56,91
Ciencias Sociales 101 100,00 16 15,84 24 23,76 61 60,40
Educacioén 971 100,00 293 30,05 260 26,67 418 42,87
Recursos Naturales 38 100,00 4 10,53 6 15,79 28 73,68
Ingenieria 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Ciencias de la Salud 13 100,00 2 15,38 1 7,69 10 76,92
UTN 2.090 100,00 672 32,15 400 19,14 1.016 48,61
Artes y Letras 153 100,00 65 42,48 51 33,33 37 24,18
Ciencias Basicas 229 100,00 108 47,16 46 20,09 75 32,75
Ciencias Econdmicas 793 100,00 257 32,41 140 17,65 396 49,94
Ciencias Sociales 82 100,00 35 42,17 26 31,33 21 25,30



Oficina de Planificacion de la Educacién Superior - Observatorio Laboral de Profesiones

Trabajo solo en UELL D O

i Total No trabajo I t tiempo que dura-
Universidad/ Area algunas etapas ron sus estudios*
Recuento % Recuento % Recuento % Recuento %
Educacién 315 100,00 39 12,38 34 10,79 242 76,83
Recursos Naturales 206 100,00 94 45,63 44 21,36 68 33,01
Ingenieria 296 100,00 62 20,88 57 19,19 177 59,60
Ciencias de la Salud 14 100,00 12 85,71 2 14,29 0 0,00

* Incluye trabajo como asistente en la universidad.
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Cuadro C 30
Principales indicadores laborales de las personas graduadas al momento
de la graduacion, por universidad y area de conocimiento, 2013

Fuerza laboral Empleo

Area y disciplina Tasa de

Total Ocupados Desocupados Subg:nﬁcl’?:(sjos des:;salgc?(‘y) subempleo
P P *" por horas (%)

TOTAL 5.538 4.368 1.170 311 21,13 7,12
Artes y Letras 295 229 66 25 22,37 10,92
Ciencias Basicas 602 501 101 28 16,78 5,59
Ciencias Econdmicas 1860 1482 378 47 20,32 3,17
Ciencias Sociales 382 270 112 19 29,32 7,04
Educacion 1503 1160 343 161 22,82 13,88
Recursos Naturales 320 235 85 12 26,56 5,11
Ingenieria 532 454 78 16 14,66 3,62
Ciencias de la Salud 44 37 7 3 15,91 8,11
ITCR 732 640 92 22 12,57 3,44
Ciencias Basicas 99 99 0 2 0,00 2,02
Ciencias Econdmicas 241 209 32 2 13,28 0,96
Ciencias Sociales 20 14 6 2 30,00 14,29
Educacion 56 50 6 5 10,71 10,00
Recursos Naturales 51 37 14 0 27,45 0,00
Ingenieria 265 231 34 11 12,83 4,76
UNA 1695 1233 462 115 27,26 9,33
Artes y Letras 150 108 42 17 28,00 15,74
Ciencias Basicas 256 212 44 21 17,19 9,91
Ciencias Econdmicas 451 311 140 8 31,04 2,57
Ciencias Sociales 227 152 75 7 33,04 4,61
Educacion 473 346 127 51 26,85 14,74
Recursos Naturales 95 67 28 4 29,47 5,97
Ingenieria 21 16 5 4 23,81 25,00
Ciencias de la Salud 22 21 1 3 4,55 14,29
UNED 1.479 1.186 293 97 19,81 8,18
Artes y Letras 63 61 2 3 3,17 4,92
Ciencias Basicas 84 78 6 1 7,14 1,28
Ciencias Econdmicas 526 441 85 22 16,16 4,99
Ciencias Sociales 79 63 16 5 20,25 7,94
Educacién 684 504 180 64 26,32 12,70
Recursos Naturales 31 28 3 2 9,68 7,14
Ciencias de la Salud 12 11 1 0 8,33 0,00
UTN 1.632 1.309 323 77 19,79 5,88
Artes y Letras 82 60 22 5 26,83 8,33
Ciencias Basicas 163 112 51 4 31,29 3,57
Ciencias Econdmicas 642 521 121 15 18,85 2,88

Ciencias Sociales 56 41 15 5 26,79 12,20



PERFIL DE LAS PERSONAS GRADUADAS EN EL 2013 DE UNIVERSIDADES ESTATALES

Fuerza laboral Empleo
A d. - I.
reay discipiina Subempleados Tasa de Tasa de
Total Ocupados Desocupados or horas desempleo (%) subempleo
P P *" por horas (%)
Educacion 290 260 30 41 10,34 15,77
Recursos Naturales 143 103 40 6 27,97 5,83
Ingenieria 246 207 39 1 15,85 0,48
Ciencias de la Salud 10 5 5 0 50,00 0,00
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Cuadro C 32
Distribucion porcentual de personas graduadas respecto a la jornada laboral de su trabajo
al momento de la graduacién, por universidad y area de conocimiento, 2013
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Total Menos de De 20 a De 40 a menos 50 horas
Universidad/ Area 19 horas 40 horas de 50 horas 0 mas
Recuento % Recuento % Recuento % Recuento % Recuento %
TOTAL 4.368 100,00 242 5,54 629 14,40 2.752 63,00 745 17,06
Artes y Letras 229 100,00 26 11,35 44 19,21 136 59,39 23 10,04
Ciencias Basicas 501 100,00 19 3,79 52 10,38 364 72,65 66 13,17
Ciencias Econdémicas 1.482 100,00 41 2,77 108 7,29 1.029 69,43 304 20,51
Ciencias Sociales 270 100,00 12 4,44 38 14,07 158 58,52 62 22,96
Educacioén 1.160 100,00 121 10,43 310 26,72 615 53,02 114 9,83
Recursos Naturales 235 100,00 12 511 28 11,91 145 61,70 50 21,28
Ingenieria 454 100,00 9 1,98 44 9,69 284 62,56 117 25,77
Ciencias de la Salud 37 100,00 2 5,41 5 13,51 21 56,76 9 2432
ITCR 640 100,00 15 2,34 62 9,69 452 70,63 111 17,34
Ciencias Basicas 99 100,00 1 1,01 2 2,02 91 91,92 5 5,05
Ciencias Econdémicas 209 100,00 3 1,44 6 2,87 152 72,73 48 22,97
Ciencias Sociales 14 100,00 1 7,14 4 28,57 8 57,14 1 7,14
Educacion 50 100,00 4 8,00 14 28,00 30 60,00 2 4,00
Recursos Naturales 37 100,00 2 5,41 3 8,11 25 67,57 7 18,92
Ingenieria 231 100,00 4 1,73 33 14,29 146 63,20 48 20,78
UNA 1.233 100,00 116 9,41 231 18,73 744 60,34 142 11,52
Artes y Letras 108 100,00 18 16,67 27 25,00 58 53,70 5 4,63
Ciencias Basicas 212 100,00 15 7,08 35 16,51 140 66,04 22 10,38
Ciencias Econdémicas 311 100,00 1 3,54 25 8,04 228 73,31 47 15,11
Ciencias Sociales 152 100,00 4 2,63 20 13,16 99 65,13 29 19,08
Educacion 346 100,00 56 16,18 102 29,48 162 46,82 26 7,51
Recursos Naturales 67 100,00 9 1343 14 20,90 38 56,72 6 8,96
Ingenieria 16 100,00 1 6,25 5 31,25 8 50,00 2 12,50
Ciencias de la Salud 21 100,00 2 9,52 3 14,29 11 52,38 5 23,81
UNED 1.186 100,00 60 5,06 190 16,02 722 60,88 214 18,04
Artes y Letras 61 100,00 0 0,00 7 11,48 44 7213 10 16,39
Ciencias Basicas 78 100,00 0 0,00 5 6,41 62 79,49 11 14,10
Ciencias Econdmicas 441 100,00 12 2,72 39 8,84 293 66,44 97 22,00
Ciencias Sociales 63 100,00 4 6,35 8 12,70 28 44,44 23 36,51
Educacion 504 100,00 44 8,73 129 25,60 269 53,37 62 12,30
Recursos Naturales 28 100,00 0 0,00 2 7,14 18 64,29 8 28,57
Ciencias de la Salud 1 100,00 0 0,00 0 0,00 8 72,73 3 27,27
UTN 1.309 100,00 51 3,90 146 11,15 834 63,71 278 21,24
Artes y Letras 60 100,00 8 13,33 10 16,67 34 56,67 8 13,33
Ciencias Basicas 112 100,00 3 2,68 10 8,93 71 63,39 28 25,00
Ciencias Econémicas 521 100,00 15 2,88 38 7,29 356 68,33 112 21,50
Ciencias Sociales 41 100,00 3 7,32 6 14,63 23 56,10 9 21,95
Educacion 260 100,00 17 6,54 65 25,00 154 59,23 24 9,23
Recursos Naturales 103 100,00 1 0,97 9 8,74 64 62,14 29 28,16
Ingenieria 207 100,00 4 1,93 6 2,90 130 62,80 67 32,37
Ciencias de la Salud 5 100,00 0 0,00 2 40,00 2 40,00 1 20,00
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Cuadro C 33

Distribucion porcentual de las personas graduadas por sector institucional
del empleo al momento de la graduacion, por universidad y area de conocimiento, 2013

Empresa propia

i Total famili Sector privado Sector publico Otro
Areal/Disciplina o famifiar
Recuento % Recuento % Recuento % Recuento % Recuento %
TOTAL 4.368 100,00 163 3,73 2303 52,72 1.798 41,14 104 2,40
Artes y Letras 229 100,00 9 3,91 91 39,57 122 53,04 7 3,48
Ciencias Basicas 501 100,00 8 1,60 366 73,05 116 23,15 11 2,20
Ciencias Econémicas 1.482 100,00 57 3,85 912 61,54 483 32,59 30 2,02
Ciencias Sociales 270 100,00 16 5,93 140 51,85 102 37,78 12 4,44
Educacién 1.160 100,00 38 3,28 326 28,10 770 66,38 26 2,24
Recursos Naturales 235 100,00 19 8,09 110 46,81 95 40,43 11 4,68
Ingenieria 454 100,00 15 3,30 337 74,29 97 21,32 5 1,10
Ciencias de la Salud 37 100,00 1 2,70 21 56,76 13 35,14 2 541
ITCR 640 100,00 15 2,34 471 73,63 148 23,09 6 0,94
Ciencias Econémicas 209 100,00 7 3,35 156 74,64 44 21,05 2 0,96
Ciencias Sociales 14 100,00 2 14,29 9 64,29 3 21,43 0 0,00
Educacioén 50 100,00 0 0,00 7 14,00 42 84,00 1 2,00
Recursos Naturales 37 100,00 1 2,70 21 56,76 14 37,84 1 2,70
Ingenieria 231 100,00 5 2,16 187 81,03 37 15,95 2 0,86
UNA 1.233 100,00 40 3,24 611 49,55 541 43,88 41 3,33
Artes y Letras 108 100,00 3 278 39 36,11 61 56,48 5 4,63
Ciencias Basicas 212 100,00 3 1,42 155 73,11 50 23,58 4 1,89
Ciencias Econdmicas 311 100,00 15 4,82 154 49,52 135 43,41 7 2,25
Ciencias Sociales 152 100,00 7 4,61 79 51,97 55 36,18 11 7,24
Educacioén 346 100,00 8 2,31 140 40,46 190 54,91 8 2,31
Recursos Naturales 67 100,00 3 448 19 28,36 41 61,19 4 5,97
Ingenieria 16 100,00 1 6,25 8 50,00 7 43,75 0 0,00
Ciencias de la Salud 21 100,00 0 0,00 17 80,95 2 9,52 2 952
UNED 1.186 100,00 54 4,55 425 35,83 677 57,08 30 2,53
Artes y Letras 61 100,00 2 3,28 8 13,11 51 83,61 0 0,00
Ciencias Basicas 78 100,00 2 2,56 32 41,03 43 55,13 1 1,28
Ciencias Econdmicas 441 100,00 20 4,54 208 47,17 201 45,58 12 2,72
Ciencias Sociales 63 100,00 4 6,35 21 33,33 38 60,32 0 0,00
Educacion 504 100,00 25 4,96 143 28,37 322 63,89 14 2,78
Recursos Naturales 28 100,00 1 3,57 13 46,43 11 39,29 3 10,71
Ciencias de la Salud 11 100,00 0 0,00 0 0,00 11 100,00 0 0,00
UTN 1.309 100,00 54 4,112 796 60,76 432 32,98 27 214
Artes y Letras 61 100,00 4 6,56 4 72,13 10 16,39 2 492
Ciencias Basicas 112 100,00 3 2,68 88 78,57 15 13,39 6 5,36
Ciencias Econdmicas 521 100,00 15 2,88 394 75,62 103 19,77 9 1,73
Ciencias Sociales 41 100,00 3 7,32 31 75,61 6 14,63 1 244
Educacion 260 100,00 5 1,92 36 13,85 216 83,08 3 1,15
Recursos Naturales 103 100,00 14 13,59 57 55,34 29 28,16 3 29
Ingenieria 207 100,00 9 4,35 142 68,60 53 25,60 3 1,45
Ciencias de la Salud 5 100,00 1 20,00 4 80,00 0 0,00 0 0,00
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Cuadro C 34
Distribucion porcentual de las personas graduadas de las expectativas laborales
una vez obtenido el titulo, por area de conocimiento y disciplina, 2013
(Respuesta muiltiple)

Aumento de Promocion a

) Total salario t - Nuevo empleo
Area y disciplina puesto superior
Recuento % Recuento % Recuento % Recuento %
TOTAL 7.695'° 100,00 3.012 39,14 1.612 20,95 1.312 17,05
ARTES Y LETRAS 491 100,00 179 36,46 61 12,42 60 12,22
Artes Dramaticas 12 100,00 3 25,00 0 0,00 1 8,33
Artes Plasticas 44 100,00 7 15,91 5 11,36 4 9,09
Disefo Gréfico 41 100,00 7 17,07 1 244 2 4,88
Artes Musicales 16 100,00 10 62,50 5 31,25 5 31,25
Danza 8 100,00 2 25,00 3 37,50 1 12,50
Literatura y Linguistica 2 100,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Lengua Francesa 38 100,00 14 36,84 1 2,63 7 18,42
Lengua Inglesa 192 100,00 45 23,44 24 12,50 25 13,02
Filosofia 4 100,00 1 25,00 0 0,00 0 0,00
Teologia 17 100,00 8 47,06 2 11,76 4 23,53
Bibliotecologia 113 100,00 79 69,91 19 16,81 11 9,73
Formacion General 4 100,00 3 75,00 1 25,00 0 0,00
CIENCIAS BASICAS 890 100,00 377 42,36 190 21,35 130 14,61
Biologia 84 100,00 24 28,57 21 25,00 17 20,24
Computacion 740 100,00 321 43,38 153 20,68 103 13,92
Matematica 35 100,00 18 51,43 5 14,29 3 8,57
Quimica 31 100,00 14 45,16 11 35,48 7 22,58
CIENCIAS ECONOMICAS 2.375 100,00 885 37,26 690 29,05 473 19,92
Administraciéon 1.275 100,00 460 36,08 361 28,31 276 21,65
Administracion en Recursos Humanos 308 100,00 105 34,09 98 31,82 58 18,83
Administracion Puablica 87 100,00 48 5517 24 27,59 14 16,09
Contaduria 315 100,00 149 47,30 82 26,03 57 18,10
Finanzas 157 100,00 69 43,95 77 49,04 31 19,75
Mercadeo 13 100,00 7 53,85 5 38,46 2 15,38
Administracion Agropecuaria 4 100,00 2 50,00 1 25,00 1 25,00
Administracion de Servicios de Salud 47 100,00 10 21,28 6 12,77 6 12,77
Economia 81 100,00 17 20,99 20 24,69 13 16,05
Planificacion 88 100,00 18 20,45 16 18,18 15 17,05
CIENCIAS SOCIALES 592 100,00 153 25,84 108 18,24 82 13,85
Secretariado Profesional 105 100,00 29 27,62 27 25,71 9 8,57
Politologia 34 100,00 10 29,41 6 17,65 6 17,65
Relaciones Internacionales 65 100,00 14 21,54 10 15,38 8 12,31
Historia 4 100,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Psicologia 35 100,00 6 17,14 3 8,57 8 22,86
Sociologia 51 100,00 6 11,76 4 7,84 6 11,76
Criminologia 36 100,00 20 55,56 20 55,56 5 13,89
Turismo 262 100,00 68 25,95 38 14,50 40 15,27

10
Corresponde al total de personas graduadas de la muestra, no es el total de la suma de las columnas, dado que es respuesta
multiple.
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Aumento de Promocion a
Total . . Nuevo empleo
Area y disciplina salario puesto superior
Recuento % Recuento % Recuento % Recuento %
EDUCACION 2.078 100,00 908 43,70 246 11,84 326 15,69
Educacién en General 111 100,00 78 70,27 16 14,41 21 18,92
Educacion Preescolar 287 100,00 75 26,13 18 6,27 37 12,89
Educacion Preescolar Inglés 589 100,00 221 37,52 48 8,15 71 12,05
Educacién Primaria Inglés 53 100,00 27 50,94 9 16,98 7 13,21
Ensefanza del Francés 10 100,00 3 30,00 0 0,00 3 30,00
Ensefanza del Castellano 5 100,00 2 40,00 0 0,00 0 0,00
Ensefianza del Inglés 40 100,00 11 27,50 6 15,00 7 17,50
Ensefianza de las Ciencias 68 100,00 36 52,94 9 13,24 13 19,12
Ensefianza de la Matematica 40 100,00 26 65,00 7 17,50 11 27,50
Ensefianza de los Estudios Sociales 37 100,00 13 35,14 2 541 5 13,51
Ensefianza de la Computacion 51 100,00 22 43,14 7 13,73 13 25,49
Educacién Primaria y Secundaria 71 100,00 25 3521 5 7,04 13 18,31
Ensefanza de la Musica 26 100,00 11 42,31 2 7,69 5 19,23
Ensefanza de las Artes Plasticas 17 100,00 5 29,41 1 5,88 4 23,53
Educacion Religiosa 4 100,00 2 50,00 0 0,00 1 25,00
Educacién Fisica 70 100,00 36 51,43 11 15,71 13 18,57
Recreacion 20 100,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Educacién Especial 147 100,00 38 25,85 18 12,24 23 15,65
Administracion Educativa 30 100,00 21 70,00 11 36,67 5 16,67
Educacién Técnica Industrial 373 100,00 249 66,76 75 20,11 72 19,30
Educacién Técnica en Servicios 29 100,00 7 24,14 1 3,45 2 6,90
RECURSOS NATURALES 513 100,00 163 31,77 95 18,52 75 14,62
Biotecnologia 45 100,00 18 40,00 12 26,67 7 15,56
Agronomia General 76 100,00 17 22,37 12 15,79 10 13,16
Zootecnia 48 100,00 24 50,00 7 14,58 6 12,50
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 22 100,00 9 40,91 8 36,36 5 22,73
Forestales y Ecologia 195 100,00 52 26,67 32 16,41 31 15,90
Geografia 67 100,00 19 28,36 14 20,90 12 17,91
Tecnologia de Alimentos 60 100,00 24 40,00 10 16,67 4 6,67
INGENIERIA 695 100,00 319 45,90 214 30,79 157 22,59
Arquitectura 59 100,00 17 28,81 7 11,86 12 20,34
Ingenieria Civil 41 100,00 18 43,90 8 19,51 3 7,32
Topografia 33 100,00 11 33,33 8 24,24 5 15,15
Ingenieria Industrial 140 100,00 67 47,86 55 39,29 35 25,00
Ingenieria Mecanica 72 100,00 36 50,00 27 37,50 16 22,22
Ingenieria Electronica 135 100,00 69 51,11 45 33,33 35 25,93
Seguridad Laboral 154 100,00 80 51,95 49 31,82 39 25,32
Disefio Industrial 23 100,00 8 34,78 4 17,39 3 13,04
Ingenieria de los Materiales 33 100,00 10 30,30 10 30,30 6 18,18
Ingenieria Agricola 5 100,00 3 60,00 1 20,00 3 60,00
CIENCIAS DE LA SALUD 61 100,00 28 45,90 8 13,11 9 14,75
Registros Médicos y Sist. Inf. Salud 13 100,00 9 69,23 6 46,15 0 0,00
Veterinaria 48 100,00 19 39,58 2 417 9 18,75
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Cuadro C 35
Distribucion porcentual de las personas graduadas de las expectativas laborales
una vez obtenido el titulo, por universidad y area de conocimiento, 2013
(Respuesta muiltiple)

Aumento de Promocion a

Universidad /area Uil salario puesto superior NI IR B
Recuento % Recuento % Recuento % Recuento %
TOTAL 7.695"" 100,00 3.012 39,14 1.612 20,95 1.312 17,05
Artes y Letras 491 100,00 179 36,46 61 12,42 60 12,22
Ciencias Basicas 890 100,00 377 42,36 190 21,35 130 14,61
Ciencias Econdmicas 2.375 100,00 885 37,26 690 29,05 473 19,92
Ciencias Sociales 592 100,00 153 25,84 108 18,24 82 13,85
Educacién 2.078 100,00 908 43,70 246 11,84 326 15,69
Recursos Naturales 513 100,00 163 31,77 95 18,52 75 14,62
Ingenieria 695 100,00 319 45,90 214 30,79 157 22,59
Ciencias de la Salud 61 100,00 28 45,90 8 13,11 9 14,75
ITCR 943 100,00 460 48,78 258 27,36 169 17,92
Ciencias Basicas 104 100,00 83 79,81 37 35,58 13 12,50
Ciencias Econémicas 295 100,00 125 42,37 91 30,85 61 20,68
Ciencias Sociales 28 100,00 8 28,57 4 14,29 4 14,29
Educacién 68 100,00 47 69,12 10 14,71 12 17,65
Recursos Naturales 83 100,00 27 32,53 16 19,28 11 13,25
Ingenieria 365 100,00 170 46,58 100 27,40 68 18,63
UNA 2.685 100,00 853 31,77 456 16,98 363 13,52
Artes y Letras 271 100,00 81 29,89 27 9,96 34 12,55
Ciencias Basicas 454 100,00 161 35,46 72 15,86 55 12,11
Ciencias Econémicas 607 100,00 173 28,50 185 30,48 97 15,98
Ciencias Sociales 380 100,00 84 2211 67 17,63 47 12,37
Educacioén 720 100,00 283 39,31 69 9,58 91 12,64
Recursos Naturales 186 100,00 43 23,12 27 14,52 27 14,52
Ingenieria 33 100,00 11 33,33 8 2424 5 15,15
Ciencias de la Salud 34 100,00 17 50,00 1 2,94 7 20,59
UNED 1.977 100,00 792 40,06 386 19,52 360 18,21
Artes y Letras 67 100,00 56 83,58 14 20,90 5 7,46
Ciencias Basicas 103 100,00 50 48,54 33 32,04 19 18,45
Ciencias Sociales 101 100,00 35 34,65 25 24,75 16 15,84
Educacioén 975 100,00 371 38,05 101 10,36 160 16,41
Recursos Naturales 38 100,00 18 47,37 13 34,21 10 26,32
Ciencias de la Salud 13 100,00 9 6923 6 46,15 0 0,00
Ciencias Econémicas 680 100,00 253 37,21 194 28,53 150 22,06
UTN 2.090 100,00 907 43,40 512 24,50 420 20,10
Artes y Letras 153 100,00 42 27,45 20 13,07 21 13,73
Ciencias Basicas 229 100,00 83 36,24 48 20,96 43 18,78
Ciencias Econémicas 793 100,00 334 4212 220 27,74 165 20,81
Ciencias Sociales 83 100,00 26 31,33 12 14,46 15 18,07
Educacioén 315 100,00 207 65,71 66 20,95 63 20,00

11 .
Corresponde al total de personas graduadas de la muestra, no es el total de la suma de las filas, dado que es respuesta

multiple.
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Total Aumento de Promocion a Nuevo embleo
Universidad /area salario puesto superior P
Recuento % Recuento % Recuento % Recuento %
Recursos Naturales 206 100,00 75 36,41 39 18,93 27 13,11
Ingenieria 297 100,00 138 46,46 106 35,69 84 28,28
Ciencias de la Salud 14 100,00 2 14,29 1 7.14 2 14,29
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