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1. Objetivos y Metodologia



Las Universidades Piblicas por

y los Derechos Humanos

Obtener la caracterizacion de las personas
graduadas segun variables
sociodemograficas

Determinar el comportamiento de variables
académicas de las personas graduadas

Conocer indicadores laborales como
desempleo, subempleo y relacion
empleo-carrera

Caracterizar el ejercicio profesional y la
situacion del mercado de empleo

4 laAutonomia, la Regionalizacién



Poblacion de interes
OlaP S
Las personas graduadas de
universidades costarricenses en
/' \A bachillerato o licenciatura
Obtuvieron su diploma durante
° 7 el periodo 2011-2013
Poblacion
en estudio £ |
n disciplinas que hubiesen
tenido al menos 15 personas
graduadas
v\ / Total fue de 92.230 personas
| graduadas. 46.133 bachilleres vy
46.097 licenciados




Disciplinas estudiadas: 134

Tamaio de muestra final: 15 634 personas

memw 1rabajo de campo: 1° abril a 15 de diciembre 2016

Nivel de respuesta: 92,3%

Nivel de confianza 90%, margen error 6%




Conceptos

N ! Las Universidades Piblicas por

. la Autonomia, la Regionalizacion
y los Derechos Humanos

Carrera

Conjunto de
actividades y cursos

para cumplir un plan
de estudios, conduce
a la obtencion de un
grado académico.

Disciplina
Es un conjunto de
carreras afines en su

contenidos y el
mercado laboral.

CONCEPTOS

Area

Agrupacion de

disciplinas con

cierto grado de
afinidad




Carreras y disciplinas

Ciongt Carreras similares que se
iencias W .
Ve ] imparten en diferentes
7 universidades, se agrupan
Gt en una disciplina que a su
irugia'y )
Partos IR Vez pertenece a un area
Ae(CIEN especifica.

Area
edlcma ))

Ciencias Salud

l




Organizacion de la oferta

AMmi 018
a C a e m I C a Las Universidades Piblicas por
la Autonomia, la Regionalizacion
CONRRE + Al

y los Derechos Humanos

2013 2016

1. Artes y Letras 1. Artes y Letras

. . . . 2. Ciencias Basicas
2. Ciencias Basicas

3. Computacion

3. Ciencias Econdmicas 4. Ciencias Econédmicas 96%?_}.-
_—
5. Ciencias Sociales 7«1‘@
4. Ciencias Sociales -
6. Derecho SiSe
5. Educacion 7. Educacién
6. Recursos Naturales 8. Recursos Naturales E Q
- - B
7. Ingenieria 9. Ingenieria [o)
8. Ciencias de la Salud 10. Ciencias de la Salud E}bl%,
Ol Q
N Basada en la clasificacién de
_ campos de estudio de la

& g N UNESCO 2013



CONSEJO NACIONAL DE RECTORES
OFicINA DE PLANIFICACION DE LA EDUCACION SUPERIOR

2. Resultados

a- Caracteristicas Sociodemograficas



Perfil Sociodemografico

67%

Menores
de 35 anos

62%
Mujeres

()

92% Diurno

Q 7 2% Académico
. 78% publico

37%

Vive en San José




Porcentaje de personas graduadas
2011 - 2013 de primera generacion

Educacién

C

Ambos padres

sin estudios universitarios

75,8%

iencias Econdmicas

71,3%

recho

67,5%

Recursos Naturales

&,

62,0%

&

Computacion

61,6%

© 2018

rsidades Pablicas por

be IA‘U omia, la Rg Iiza.cién
y los Derechos Hum,

© .. .
'Clenaas Sociales
AN

58,7%

o Ingenieria

53,1%

'Ciencias Basicas

50,7%

@ I Ciencias Salud

49,1%

rtes y Letras

48,8%




Distribucion porcentual de las personas

graduadas(?, por tipo de fuente de

2018
financiamiento de estudios universitarios (2

Las Universidades Piblicas por
la Autonomia, la Regionalizacion
y los Derechos Humanos

Fondos generados

con su trabajo 63,4

42,5
Fondos familiares
43,3
Beca de la universidad de 22,7
la que se gradud 22,4
) 3,3
Prestamo
o 14,5
O«
3,1
Otras becas
5,2
0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0

m2013 m2016

(1) Las poblaciones corresponden a personas graduadas en los afos 2008-2010
consultadas en el 2013 y 2011-2013 consultadas en el 2016.

. , . : 14
(2) Las personas graduadas pueden usar varias fuentes para financiar sus estudios.
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2. Resultados

b- Caracteristicas académicas



Perfil Academico

50% Bachilleres
50% Licenciados

e

3

66% Dominio del inglés

f

‘%}018

A\ Las Universidades Piblicas por
. 7 L laAutonomia, la Regionalizacion
e y los Derechos Humanos

De los que finalizaron
estudios

79% Licenciatura

47% Posgrado

63% Continud estudios
- 39% Finalizé
- 24% No concluyé

Principales
factores para elegir carrera

Vocacién profesional

68% Estudios relacionados

' Prestigio profesional
con el grado anterior



Personas graduadas que afirman
tener cierto dominio de algun 2018

N \ Las Universidades Piblicas por

idioma extranjero (! - P o oo

| LZ Inglés
1 2 N 60,3
1 Portugués
I I Francés
I I Italiano

65,6

0 10 20 30 40 50 60 70
2016 m2013 = 2010

(1) Las poblaciones corresponden a personas graduadas en los afios 2000 — 2007 consultadas en el 2010, 2008-
2010 consultadas en el 2013 y 2011-2013 consultadas en el 2016.
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2. Resultados

c- Situacion laboral



Caracteristicas laborales 2018

Las Universidades Piblicas por
la Autonomia, la Regionalizacion
y los Derechos Humanos

~

58% Totalmente
satisfechos con el empleo

46% Trabajan
en San José

76% Bachilleres con
ingresos mayores al
salario minimo*

77% Licenciados con
ingresos mayores al
salario minimo*

50% Tardan 30
minutos 0 menos en
trasladarse de su casa al

Medios de transporte trabajo

al trabajo mas utilizados:

Automévil 62%
Transporte publico 35%

*Establecido por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social mediante Decreto ejecutivo para cada semestre, 2016.



Porcentaje de desempleo, subempleo por
horas y empleo con poca o ninguna relacion

con el empleo a partir de los datos del OLaP y
del INEC para los afios 2013 y 2016 (2)

14

12

10

S

N

2018

Las Universidades Piblicas por
la Autonomia, la Regionalizacién
y los Derechos Humanos

12,8

95 10,0

Encuesta OLaP Nacional (3 Encuesta OLaP Nacional

2013 2016

B Desempleo M Subempleo por horas ® Empleo con poca o ninguna relacion

(1) Las poblaciones corresponden a personas graduadas en los afos 2008-2010 consultadas en el 2013 y 2011-
2013 consultadas en el 2016.

(2) Los coeficientes corresponden al promedio del 2°, 3° Y 4° trimestres de 2013 y 2016 de los datos publicados
por la Encuesta Continua de Empleo del INEC, con excepcion del coeficiente del empleo con poca o ninguna
relacion que fue estimado por el OLaP.



Porcentaje de desempleo de las personas
graduadas 2011-2013, por area de

conocimiento

9,5%! Nacional*| 5,6% Total encuesta

9,0% Ciencias Sociales _ ’ 5,6% Artes y Letras )

/,1% | |Ciencias Basicas ‘ ) 5’6% Ciencias Econémicas

7,1 % Ciencias de la Salud @ ’ | 4,60/0— Derecho l
7’0% Recursos Naturales ) 4,4% Educacién )

% §

6,0% | |Computacion ’ 2,5% Ingenieria .5}

* INEC (2016) Encuesta Continua de Empleo.



Porcentaje de subempleo por horas de las

personas graduadas 2011-2013, por area de
conocimiento

8,9%! Nacional* ’5

2 V 4

8,2%

5,2%

, 19 Total encuesta

Ciencias Basicas . )

7,9%

3,2%

Derecho . )

Artes y Letras ,

/,7%

7,1%

6,4%

3,0%

Recursos Naturales )

. . . =)
Ciencias Sociales ,

2,9%

Computacion | )

Educacion ’

2,3%

Ciencias Econdmicas ’

!

Ingenieria ok

Ciencias de la Salud @ ’

* INEC (2016) Encuesta Continua de Empleo.



Porcentaje de personas graduadas con
empleos con poca o ninguna relacion con la

carrera por area de conocimiento

7,5%) Total

19,0%| |Ciencias Sociales ' ) 6,/% | |Cienciasde la Salud'@ )

9’7% Ciencias Basicas ,) 5,99% | [Computacion )

9,7% Recursos Naturales ’ 4,8% Derecho ’

8,8% | |Artesy Letras 9] 4,2%  Educacion |

5,6% | ICiencias Econdémicas ’ 4 1% Ingenieria .



Pgrsonas conem
vinculo con el tra

%Ie_o segun
ajo

90,5%
Personas
que trabajan

' 78,4%
Asalariados

En este tipo de empleo,

la persona depende de un
patrono y no de la ganancia
que recibe la entidad donde
labora.

™ 12,1%
@A ndependientes

Son las que trabajan solas o
asociadas, pero no estan
subordinadas ni dependen
de un patrén o un sueldo.




Medio para conseguir .
trabajo como asalariado = 2018

la Autonomia, la Rg Ilzacién
y los Derechos Hum,

E‘NS
o S,
Anuncios y Ferias Redes de contacto
54% 46%
v" Servicio Civil 19,4% v" Recomendacién de un
v Presentacién de oferta de amigo, profesor o familiar
v' servicio por iniciativa propia 32,8%
18,8% v" Préactica profesional o
v Internet 11,1% servicio social 5,2%
v Se enterd en la Universidad v El empleador lo contacté
1,4% 4,6%
v" Bolsa de trabajo 1,2% v" Relaciones en empleos
v" Ferias laborales 0,7% anteriores 2,0%
v Otros (Redes sociales, v" Empresa familiar 1,4%
empresas reclutadoras,
noticias T.V.) 0,2%




Perfil de personas
asalariadas

Contratos
fijosoen
propiedad

Trabajan en el
sector publico

LY NSALARIADOS

5 anos enla

misma empresa
50%



Perfil de personas con

trabajo independiente

0”
R
¢

s
o’ o
ot
o ¢
oo ¢

o’ ¢
o 22,1% Trabajadores

lnec " independientes segtin INEC

INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICAY CENSOS

Contratan en

Independientes promedio 6
empleadores personas
1211% permanentes
Trabajadores
independientes

Contratan en
Independientes promedio 2
cuenta propia personas

ocasionales



Porcentaje de personas graduadas

que trabajan independiente segun 2018

Las Universidades Pablicas por

formalidad por area . e

Total 70,7
Ingenieria 81,1
Computacion 79,1
Ciencias de la Salud 78,9
Ciencias Econdmicas 73,4
Educacién
Artes y Letras 67,5

Derecho

Ciencias sociales - | Y s G
Recursos Naturales

Ciencias Basicas

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Formales M Informales



Disciplinas con ingresos promedio .
2018

‘ Las Universidades Pablicas por
la Autonomia, la Regionalizacion
y los Derechos Humanos

superior e inferior en cada area

Ingresos Inferiores Ingresos Superiores

Prod id
(| restome ey RSN
Let
¢496.817 \ ¢935.060
q Biologia Estadistica D
¢681.023 ¢1.258.188
Admiun. de
Informattca X Tecnologias de
Computacic Informacién
¢855 944 ¢1.369.351
Administracion / Ciencias \. Administracion
4 de Serv. Salud ‘Econdmicas de Seguros D
¢700.435 ¢1.211.636
Turismo Ciencias Ciencias
q - Sociales Politicas D
¢541.734 ¢1.021.496

Ciencias
Basicas




Disciplinas con ingresos promedio

superior e inferior en cada area .
x
. S
Ingresos Inferiores Ingresos Superiores .
Derecho Derecho
q Ambiental (Derecho Judicial D
¢916.786 ¢1.550.214
Educacion
Preescolar .. Curriculo
Inglés Educacion
¢513.795 ¢1.287.286

Economia E tal
. orestales
q Agricola (paeyrales —_— D
¢666.000 ¢1.001.918
Diseio Ingenieria
q Industrial Eléctrica D
¢731.923 ¢1.186.052
@ Audiologia tiencias MicrobiologiaD
¢552.200 ¢1.628.800




Utilidad promedio de las

e B

competencias en el trabajo [FeltEltast L .
. rabaio Manejo
458 X% Wl 420 6T ey
pcc AR Cmaan 428 S, pmee
_’*@’: Capacidad

Resolucion G creativa e
4, 54 de problemas 4, 28 @ innovadora
~ } » Capacidad

Toma de 4’ 17 N @ - para

decisiones /N investigar

4,53

0,0/0)
O

Conocimientos
4’45 Hablar en 4; 10 @ teoricos

)

publico
— Manejo de
4; 3 3 _:,/‘ Comunicacion 3 ’ 60 @ softw?ffe
— escrita especifico

4,29 #%  Aprendizaj 2,66 " Manejo
' & onde, 5 delingie

*Se refiere al promedio de utilidad de las competencias, en dénde 1 es el valor mas bajoy 5 es el valor mas
alto.
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3. Analisis por disciplinas



Simbologia de indicadores

favorables o desfavorables

Desempleo Valoracion
D=0 Optimo
0<D=<950 Favorable

D > 9,50 Desfavorable
Subempleo

S=0 Optimo
0<S<8,90 Favorable
S>8,90 Desfavorable

Poca o ninguna relacion

Sr=0 Optimo
0<Sr=<10,0 Favorable
Sr>10,0 Desfavorable

D: Desempleo S: Subempleo Sr: Sin relacién



Disciplinas con indicadores

optimos de empleo

Estadistica
, . . Curriculo*
Microbiologia

Derecho

Imagenologia Penal

Fisica

Seguros*
Adm. de, !a Gestion de
Produccion

Tecnologia

*Tenian trabajo al momento de la graduacién

0% Desempleo
: 10%.Subemp|eo

0% Poca relacién



Disciplinas con indicadores

desfavorables de empleo

ﬁ! Las Universidades Piblicas por
W,

. la Autonomia, la Regionalizacion
y los Derechos Humanos

Indicadores
1. Bio|ogia favorables
Indicador Total Bachillerato Licenciatura
Desempleo 11,70 12,25 0,00 @
Subempleo por horas 16,67 17,67 0,00 @
Empleo con poca o 19,66 20,60 7,14 @
ninguna relacion
Indicadores
s favorables
2. Geografia =8
g
Indicador Total Bachillerato Licenciatura
Desempleo 12,26 16,32 2,43 @
Subempleo por horas 2,94 3,41 2,79 @
Empleo con poca o 16,91 23,08 4,99

ninguna relacion

¢



Disciplinas con indicadores

desfavorables de empleo

3. Antropologia

Indicador Bachillerato | Licenciatura

Desempleo 12,62 13,24 @ @
Subempleo por horas 16,67 16,95 15,00 @
Empleo con poca o 23,33 25,42 15,00 @
ninguna relacion

4. Periodismo

Indicador Total Bachillerato

Desempleo 22,06 25,06 10,86 4
Subempleo por horas 0,51 0,72 0,00
Empleo con poca o 19,97 16,48 31,19

hinguna relacién t



Disciplinas con indicadores .

desfavorables de empleo ey s,
L, Indicadores
5. Educacion Preescolar favorables
N

Indicador Total Bachillerato Licenciatura
Desempleo 11,38 15,77 6,38 @
Subempleo por horas 6,18 3,62 8,80 t
Empleo con poca o 8,79 10,49 6,84 @
ninguna relacion

6. Terapia Respiratoria

Indicador Total Bachillerato Licenciatura

Desempleo 13,33 26,32 (6,90) X 2
Subempleo por horas 4,62 7,14 3,70 @
Empleo con poca o 39,23 35,71 40,74 t

ninguna relacion
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4. Conclusiones



Conclusiones _.

sociodemograficas dlaP ol 203

y los Derechos Humanos

la Autonomia, la Regionalizacion

65% Primera generacion

e Ambos progenitores sin titulo universitario
e La educacion se considera un motor de movilidad social

=] 84% residen en 4 provincias centrales

e Fuentes de empleo se ubican en el centro del pais
e Cercania de las universidades favorece acceso

=l  Demograficos

® 62% son mujeres=» Acceso
® 67% menores de 35 afios = Formacion nuevas generaciones

Fuentes de financiamiento de estudios

e Trabajo personal 63,4% = Acceso
e Familiar 43,3% ™ Apoyo para la superacion




Conclusiones académicas

" 2018

Universidades Pablicas por
. la Autonomia, la Regionalizacién
y los Derechos Humanos

63% ® 39% Finalizaron y 24% no concluyeron
Continuaron e Mayoria Licenciatura y Posgrado
estudios e Afan de superacion manifiesto y atendido )
® 66% afirman tener algun dominio del idioma A
ldiomas inglés
extranjeros e Portugués crecio
e Interés por adquirir mas competencias p
Aspectos para e VVocacion profesional )
. e Prestigio profesional
seleccionar e Posibilidad de conseguir buenos ingresos
Lelltne e Posibilidad de estudiar y trabajar a la vez y
Aspectos mejor e Personal docente )
e [nstalaciones en que se imparten lecciones
evaluados de la e Gestion administrativa
Carrera e Plataformas informaticas e Internet y




Conclusiones laborales

_ Total 77,8%
Trabajo

d urante Mas: Ciencias Econdmicas 87,7%, Educacion 86,5%, Derecho 81,9%
X34 0[s[[e} Menos: Ciencias de la Salud 53,7%
carrera

Trabajo al Total 76,8%

momento Mas: Ciencias Econdmicas 86,0%, Educacion 83,6%
de la e Ingenieria 81,6%

SEIlElSTolal  Menos: Ciencias de la Salud 57,9%




Conclusiones laborales

N ! Las Universidades Piiblicas por

. la Autonomia, la Regionalizacion
y los Derechos Humanos

Desempleo 5,62%

e Aumentd pero se mantuvo inferior al desempleo nacional = |a educacién actua
como un seguro contra el desempleo

e Las areas con los porcentajes mas altos fueron Ciencias Sociales (9,04%) y Ciencias
Basicas (7,14%)

Subempleo por horas 5,12%

e Aumentd pero es inferior a la referencia nacional ™ los afios de educacién
constituyen una proteccion contra el subempleo

e Las areas con los porcentajes mas altos fueron Ciencias Basicas (8,24%) y Artes y
Letras (7,91%)

Empleo poca o ninguna relacion 7,50%

e Aumento en relacion con el estudio anterior en uno y medio punto porcentual

e Las areas con los porcentajes mas altos fueron Ciencias Sociales (11,79%) y Recursos
Naturales (10,18%)




Conclusiones laborales

Disciplinas con menos de 200 personas graduadas

e Total: 71 disciplinas
* 35 (49%) tienen uno o mas indicadores desfavorables
* 36 (51%) tienen los tres indicadores favorables

Disciplinas con 200 personas graduadas o mas

e Total: 63 disciplinas
¢ 29 (46%) tienen uno o mas indicadores desfavorables
* 34 (54%) tienen los tres indicadores favorables

Disciplinas con indicadores “extremos”

e 10 disciplinas tienen 0% en desempleo, subempleo y sin relacion
e 4 disciplinas tiene los tres indicadores desfavorables
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Muchas gracias



