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por la que considera que es dificil conseguir empleo, por area y sexo, 2016.
Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, seglin autoclasificacion
de la jornada de trabajo semanal, por drea y disciplina, 2016.

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, que trabajan una
jornada inferior a tiempo completo, por razén principal de esta jornada,

por area, 2016.

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segun grado de relacion
del puesto que desempefia con la carrera que estudio, por area y disciplina, 2016.
Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, que trabajan

en actividades sin relacién con la carrera, por razén principal de esta poca relacion
por area, 2016.

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, seglin medio
principal por el que consiguieron trabajo, por area y disciplina, 2016.

Variables que influyeron, en opinién de las personas graduadas en el periodo
2011-2013, para su contratacién en su trabajo actual, por area y disciplina, 2016
(en porcentajes*)

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segtn tipo de
contratacion en el puesto actual, por area y disciplina, 2016.

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segln categoria del
puesto actual, por area y disciplina, 2016.

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segun sector en el
que trabajan, por area y disciplina, 2016.

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segln grado de
satisfaccion con el trabajo actual, por area y disciplina, 2016.

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segln si posee un
trabajo o mas, por éarea y disciplina, 2016.

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segtn las razones
por las que posee mas de un trabajo, por area, 2016

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segln cantidad de
afos de trabajar en el mismo lugar, por area y disciplina, 2016.

Valoracion promedio de los conocimiento teéricos y practicos de las personas
graduadas 2011-2013 que la carrera les proporcioné y su utilidad en el trabajo,
por area y disciplina, 2016

198

201

204

207

208

209

212

213

216

217

220

225

228

231

234

237

240

241

244

13



14

Cuadro E.23.

Cuadro E.24

Cuadro E.25.

Cuadro E.26.

Cuadro E.27.

Cuadro E.28.

Cuadro E.29.

Valoracién promedio de las capacidades para continuar aprendiendo, tomar
decisiones, investigar, resolver problemas y capacidad creativa e innovadora de
las personas graduadas 2011-2013 que la carrera les proporcion6 y su utilidad
en el trabajo, por area y disciplina, 2016.

Valoracion promedio de las capacidades para trabajar en equipo, expresion oral
de las ideas y hablar en plblico de las personas graduadas 2011-2013 que la
carrera les proporcioné y su utilidad en el trabajo, por area y disciplina, 2016.
Valoracion promedio de las capacidades para manejo de programas informéticos,
manejo de software especifico de la carrera, redactar documentos y manejo del
inglés de las personas graduadas 2011-2013 que la carrera les proporciond y su
utilidad en el trabajo, por area y disciplina, 2016.

Tiempo promedio y nivel de satisfaccion con el tiempo de traslado a su lugar de
trabajo de las personas graduadas, por area y disciplina, 2016.

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades
costarricenses, segin condicion de actividad, por area y disciplina, 2016.

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades

costarricenses, seguin categoria de independencia y formalidad de la independencia

por area, 2016.

Porcentaje de personas graduadas que desean cambiarse de empleo en el periodo
2011-2013 de las universidades costarricenses, seglin principal razén y aquellos
que hacen gestiones para cambiar de empleo, por rea, 2016.
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Presentacion

El Observatorio Laboral de Profesiones (OLaP), entidad de la Oficina de Planifi-
cacioén de la Educacion Superior (OPES), del Consejo Nacional de Rectores (Conare),
fue creado en el afio 2008 y su misién es proveer informacién oportuna y pertinente
sobre el mercado de trabajo de las profesiones universitarias y otras variables acadé-
micas relacionadas, con el propésito de orientar la toma de decisiones.

Los publicos meta del OLaP son investigadores, comunidades universitarias, to-
madores de decisiones, estudiantes de educacién diversificada, padres de familia,
entidades gubernamentales y empleadores.

El OLaP desarrolla periédicamente diferentes estudios donde se recopila, sis-
tematiza y publica informacion relacionada con las personas graduadas de las uni-
versidades costarricenses, entre los cuales estan los estudios de seguimiento de la
condicion laboral, de empleadores y del perfil al obtener su titulo de grado y de
posgrado, entre otros.

Este documento corresponde al tercer estudio de seguimiento de la condicion
laboral de las personas graduadas de las universidades costarricenses. Tal como su
nombre lo indica, su finalidad primordial es conocer la condicién laboral de las per-
sonas graduadas de las instituciones de educacién superior universitaria, asi como
algunas de sus caracteristicas sociodemograficas y académicas.
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Para el desarrollo de este estudio, la poblacion se definié como las personas
graduadas del periodo 2011 al 2013 y la unidad bésica es la disciplina, tomando
en cuenta el grado académico. Al igual que los estudios anteriores se tiene una
cobertura de universidades estatales y universidades privadas de todo el pais.

La Comision del Observatorio Laboral de Profesiones en la actualidad esta
integrada de la siguiente manera:

Lorena Kikut Valverde, UCR

Xinia Alfaro Espinoza, ITCR

Magaly Rodriguez Pineda, UNA
José Pablo Meza Pérez, UNED

Javier Acufa Vindas, UTN

Alexander Cox Alvarado, OPES
Carlomagno Gonzalo Sdnchez, OPES
Gustavo Navarro Cerdas, OPES
Cinthya Picado Madrigal, OPES
Karen Corrales Bolivar, OPES

llse Gutiérrez Coto, OPES, Coordinadora
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|. Introduccion

Uno de los estudios mas importantes que rea-
liza el Observatorio Laboral de Profesiones (OLaP)
es el de seguimiento de la condicién laboral de
personas graduadas, el cual se realiza cada tres
afos para brindar al pais informacion referente a
la situacién laboral y a caracteristicas sociodemo-
gréaficas y académicas de esa poblaciéon. En esta
oportunidad, la investigacion corresponde al se-
guimiento de las cohortes que obtuvieron sus di-
plomas entre los afios 2011 y 2013 en las univer-
sidades costarricenses.

Para este estudio se desarroll6 una encues-
ta por muestreo cuyo trabajo de campo se llevo
a cabo entre el 1 de abril y el 15 de diciembre de
2016. Las entrevistas se realizaron telefénicamente
utilizando para ello cuestionarios digitales estruc-
turados. En total se incluyeron 134" disciplinas y
los grados académicos considerados fueron bachi-
llerato y licenciatura. Se obtuvo un porcentaje de
respuesta general de 92,3% respecto al tamafio de
muestra total planificado.

Obijetivos

Este estudio pretende alcanzar los siguientes ob-
jetivos para las personas graduadas de las universida-
des costarricenses, que obtuvieron su diploma de ba-
chillerato o licenciatura entre los afios 2011 y 2013:

Objetivo general

Conocer las caracteristicas sociodemograficas,
académicas y laborales del grupo de interés, asi
como visualizar aspectos relacionados con el ejer-
cicio profesional de éste y la situacion del mercado
de empleo.

Objetivos especificos

1. Obtener la caracterizacién de las personas gradua-
das segln variables sociodemograficas tales como:
sexo, edad, lugar de residencia, escolaridad de los
padres, tipo de institucién de secundaria en la que
se gradud y financiamiento de estudios.

1 Por disciplina se entiende la agrupacién de carreras que guardan similitud en su objeto de estudio. Para mayor detalle véase el glosario del Anexo 1.
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2.

Determinar el comportamiento de variables aca-
démicas de las personas graduadas, entre ellas:
grado académico, disciplina, estudios posteriores
a la graduacion, relacion de estos estudios con la
carrera inicial, valoraciéon de la formacion recibi-
da (competencias), factores determinantes en la
seleccion de la carrera en la que se graduaron y
calificacion de algunas caracteristicas de la carrera.

. Conocer variables laborales tales como: las que

intervienen en la contratacion de las personas gra-
duadas, los medios por los que obtuvieron el tra-
bajo actual, los niveles de empleo y subempleo por
horas, asi como el grado de relacién que existe en-
tre las labores que realizan y su campo de estudio.

. Caracterizar el ejercicio profesional y la situacion

del mercado de empleo por medio de variables
como tipo de ejercicio laboral y calidad del empleo.

I.INTRODUCCION
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1. Aspectos Metodologicos

Para elaborar el presente estudio se realizaron las
siguientes actividades:

2.1. Delimitacion del estudio

El estudio de la condicién laboral de profesionales
requiere tomar en cuenta el tiempo que resulta nece-
sario para que una persona que recibe un titulo uni-
versitario se logre insertar en el mercado laboral, en
un empleo que se espera que tenga afinidad con lo
estudiado y una jornada acorde con sus necesidades
e intereses.

Por dicha razén para este estudio, cuyo trabajo
de campo se realiz6 en el afio 2016, se consideraron
las cohortes de personas graduadas en los afios 2011
al 2013, pues de esta manera se estima que dichas
personas contaron con alrededor de tres afios para

ubicarse laboralmente. Adicionalmente este tiempo
permite a las personas consolidar una opinién respec-
to a la carrera cursada y a otras variables de interés.

En este estudio se consideraron exclusivamente aque-
llas disciplinas que tuvieron al menos 15 personas gra-
duadas de una misma carrera, en un mismo grado aca-
démico y de una misma universidad, esto ultimo para
el caso las universidades estatales, porque las universi-
dades privadas se consideraron como una sola.

De acuerdo con lo anterior, en total se incluyeron
134 disciplinas en el estudio, las cuales se desglosan
por area del conocimiento en el cuadro 2.1. Tal como
se aprecia, el area con mayor cantidad de disciplinas
fue Educacion (29), seguida por Ciencias Sociales
(18). En el cuadro A.1 del apéndice 1 se incluye la
lista completa de las disciplinas estudiadas.
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II. ASPECTOS METODOLOGICOS

CUADRO 2.1

Total de disciplinas de la educacion superior universitaria de Costa Rica, incluidas en el estudio de

personas graduadas 2011-2013, por drea

(Datos recolectados en el 2016)

) Ambos sectores Estatal Privado
Area
Totl = Bach. Lic. Totl Bach. Lic. Totd Bach. Lic.

Total 134 111 110 114 97 79 89 69 76
Artes y Letras 15 12 11 10 10 6 9 6 5
(iencias Bdsicas 6 6 2 6 6 2 ] ]
Computacion 6 5 5 5 4 3 5 3 5
(iencias Econémicas 15 13 13 12 12 8 12 10 12
Ciencias Sociales 18 17 15 17 17 10 12 10 8
Derecho 6 1 6 6 1 6 2 1 2
Educacion 29 23 27 25 22 17 25 18 25
Recursos Naturales 10 10 7 10 10 7 1 ]
Ingenieria 14 13 11 13 10 1 10 10 8
Ciencias de la Salud 15 11 13 10 5 9 12 9 11

Nota: Si una disciplina se imparte en universidades estatales y privadas, se contabiliza una sola vez en el total correspondiente. Asimismo, si una disciplina se imparte

en bachillerato y licenciatura se cuantifica una sola vez en el total correspondiente.

2.2. Poblacion en estudio

La poblacion en estudio estd constituida por las
personas graduadas de universidades costarricenses
de bachillerato o licenciatura, que obtuvieron su di-
ploma durante el periodo 2011-2013, en disciplinas
que hubiesen tenido al menos 15 personas graduadas
durante ese periodo en cada grado académico

2.3. Cambio de areas

El Observatorio Laboral de Profesiones ha venido
realizando una serie de revisiones a la clasificaciéon de
las carreras dentro de la estructura de Area-Discipli-
na-Carrera, la cual histéricamente se ha utilizado para
organizar la oferta académica de las universidades es-
tatales y privadas por parte de la Oficina de Planifica-
cion de la Educacion Superior (OPES, CONARE). Lo
anterior, aunado a la modificacién de la clasificaciéon
de campos de estudio de la UNESCO en el afio 2013,
llevo a realizar algunos movimientos en las disciplinas
y a la constitucion de dos nuevas areas. En la tabla
2.1 se detallan las areas del conocimiento tal como se
utilizaron en el estudio anterior y las actuales.

TABLA 2.1

Cambios en las dreas del conocimiento en el
estudio de seguimiento de personas graduadas
realizado en el aiio 2016 en relacion con el
realizado en el 2013

(Datos recolectados en el 2016)

Areas en estudio de personas Areas en estudio de personas

graduadas 2013 graduadas 2016
Artes y Letras Artes y Letras
. iencias Bdsi
(iencias Bdsicas Ciencias UsICos
(Computacidn
(iencias Economicas (iencias Econdmicas
Ciencias Sociales Ciencias Sociales
Derecho
Educacion Educacién
Recursos Naturales Recursos Naturales
Ingenieria Ingenieria

Ciencios de lo Salud Ciencias de la Salud

Fuente: OLAP-OPES-CONARE- Recodificacion de disciplinas: Utilizada en el
estudio “Seguimiento de la condicién laboral de las personas graduadas 2071-
20173 de las universidades costarricenses”.
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2.4. Construccion del marco muestral

Considerando las caracteristicas de la poblacion en
estudio, para la construccion del marco muestral se es-
tablecieron los siguientes criterios:

* Incluir una sola vez a aquellas personas que obtuvie-
ron mas de un diploma en una misma carrera, pero
con distinto grado académico. Estas personas se in-
cluyeron con el grado académico superior.

* Incluir tantas veces como fuera necesario a las perso-
nas que obtuvieron en el periodo 2011-2013 mas de
un diploma, pero en diferentes carreras.
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Las fuentes para obtener la informacién necesaria
para construir el marco muestral son las Oficinas de
Registro de las universidades estatales y, en el caso
de las universidades privadas, la entidad oficial para
obtener la informacién es el Consejo Nacional de En-
seflanza Superior Universitaria Privada (Conesup).

Con base en la informacién recopilada, en el cua-
dro 2.2 se resume la cantidad de personas graduadas
que se incluyeron en el marco muestral. En el cuadro
A.2 del apéndice A se presentan los datos correspon-
dientes a las disciplinas.

CUADRO 2.2

Distribucion de bachilleres y licenciados graduados de las universidades costarricenses en el periodo
2011-2013 por drea, segun sector y grado académico

(Datos recolectados en el 2016)

) Ambos sectores Sector Estatal Sector Privado

e Total Bach. Lic. Total Bach. Lic. Total Bach. Lic.
Total 92230  46.133  46.097 25107 15.963 9.144 67.123 30170  36.953
Artes y Letras 1.693 1.055 638 1.046 792 254 647 263 384
(Ciencios Bdsicas 651 589 62 619 557 62 32 32 0
Computacion 4816 3.668 1.148 1.674 1.565 109 3.142 2.103 1.039
(iencias Econdmicas 26.026 15.302 10.724 6.537 4.450 2.087 19.489 10.852 8.637
Ciencias Sociales 10.421 7.000 3.421 3.064 2.296 768 7.357 4.704 2.653
Derecho 4.867 1.403 3.464 815 364 451 4.052 1.039 3.013
Educacion 23.303 9.827 13.476 6.066 4125 1.941 17.237 5.702 11.535
Recursos Naturales 1.172 757 415 1.150 735 415 22 22 0
Ingenieria 6.955 3.182 3.773 2.748 854 1.894 4.207 2.328 1.879
(iencias de la Salud 12.326 3.350 8.976 1.388 225 1.163 10.938 3.125 7.813

2.5. Definicién y seleccion de la muestra

Tal como se mostré en el cuadro 2.1, la poblacién
de interés estd clasificada para las universidades es-
tatales en 97 disciplinas en el nivel de bachillerato y
79 en licenciatura. Por su parte, hay 69 disciplinas
en bachillerato y 76 en licenciatura para las uni-
versidades privadas. En el cuadro 2.3 se muestran
las disciplinas segun la cantidad de personas gra-
duadas consideradas en el estudio en los sectores
estatal y privado. Alli se pueden apreciar las impor-
tantes diferencias en relacion con el tamafio de las
diversas disciplinas.

Numero de disciplinas, segin cantidad de
personas gradvadas 2011-2013 por sector

universitario y grado académico
(Datos recolectados en el 2016)

Cantidad de personas graduadas Sector estatal Sector privado
. Bach. lic. : Bach. Lic.
Total 97 79 09 76
Menos de 50 33 34 17 23
50 a menos de 100 17 13 13 8
100 a menos de 200 26 15 7 11
200 a menos de 500 15 16 11 12
500 a menos de 1000 5 ] 13 9

1000 y mds 1 0 8 13
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En la definicién y seleccién de la muestra se utiliz6
un disefio muestral estratificado, en el cual las disci-
plinas, sus grados académicos y los sectores universi-
tarios constituyen los estratos. El tamafio de muestra
se calculé con un margen maximo de error del 6% y
un nivel de confianza del 90%. Para el calculo de la
variancia se utilizaron las estimaciones obtenidas en
el estudio anterior.

Los tamafios de muestra de cada estrato se calcu-
laron utilizando la siguiente férmula:

Za/z\/p_q i

n =
’ d
n = 0
1+ no
Donde,
n Valor de la muestra inicial de partida, antes de
0 ! realizar la correccién para poblaciones finitas.
z El valor asociado con un nivel de confianza
@/2 | asumiendo una distribucién normal.
pq  Elvalor estimado de la variancia, para la proporcion.

d  Margen de error maximo de muestreo permitido.

n Tamarfio de la muestra una vez realizada la co-
rreccion para poblaciones finitas.

N  Tamafo de la poblacion.

Una vez calculados los tamafios de muestra para
cada uno de los estratos, se extrajeron las muestras
utilizando muestreo probabilistico. El tamafio de
muestra final fue de 15.634 personas graduadas.

II. ASPECTOS METODOLOGICOS

2.6. Cuestionario

Uno de los aspectos mas relevantes de cualquier en-
cuesta es el cuestionario mediante el cual se recopilan
datos y opiniones de las personas. En esta oportunidad
la comision del OLaP, tomando en consideracion el es-
tudio realizado en el afio 2013 y algunas observaciones
que se recibieron en el proceso de difusién de resulta-
dos, incorporé nuevos contenidos para el cuestionario.
Debido a que la mayor parte de los cambios propuestos
se relacionaban con las areas de Ciencias Basicas, Recur-
sos Naturales, Ciencias Sociales y Ciencias de la Salud,
se organiz6 un taller de validacién al que se invit6 a re-
presentantes de decanatos y escuelas de universidades
estatales y de Colegios Profesionales en esas reas.

En el diagrama 1 se presenta un resumen de las
principales variables consideradas en el cuestionario.

Una vez que el cuestionario estuvo elaborado, se
digitalizé en el Software Lime Survey® para el uso de
cuestionarios en linea y se realizaron pruebas con per-
sonas graduadas universitarias, quienes lo completa-
ron y verificaron su claridad y aplicabilidad. Se incor-
poraron las observaciones recibidas para luego iniciar
el proceso de trabajo de campo. En el apéndice B se
presenta una copia del cuestionario definitivo.

2.7. Trabajo de campo

La recoleccién de la informacion se realiz6 en las
instalaciones del Conare entre el 1 de abril y el 15
de diciembre de 2016. Se contraté una supervisora y
dieciocho personas para realizar las entrevistas telef6-
nicas, quienes recibieron capacitacion para realizar las
labores planificadas?.

Para apoyar el trabajo de campo se publicé en
diarios de cobertura nacional el detalle de la realiza-
cion del estudio: objetivos, cobertura y lapso. Adicio-
nalmente, en los sitios web de las universidades, se
publicé un cintillo con la informacién para poder re-
ferir a las personas graduadas que quisieran verificar
la autenticidad de la llamada. Complementariamente,
algunos colegios profesionales informaron acerca de
la realizacion del trabajo de campo en sus paginas web
o de Facebook y mediante boletines electrénicos.

2 Las encuestadoras tenian al menos un afio aprobado de educacién universitaria y la supervisora tenia un bachillerato universitario.
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DIAGRAMA 1
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Principales contenidos del cuestionario del estudio

Perfil del
Estudiante

Caracteristicas
Sociodemogrdficas
Edad.

Sexo.
Lugar de residencia. ) . \
Colegio de procedencia.

Escolaridad de los padres. 5

Financiamiento de estudios. \
Etnia. b N
Persona con discapacidad. I

Carrera/Disciplina.
Continud estudios.
Dominio de idiomas.

.\“ A
Criferios para elegir carrera. ! encuesta
Satisfaccién con la universidad. \

Valoracion de aspectos de la carrera.
Satisfaccidn con la carrera.

e

Los resultados del trabajo de campo se presentan en el
cuadro 2.4, en el que se pueden apreciar los porcen-
tajes de respuesta obtenidos para cada grado acadé-
mico por area del conocimiento y sector universitario.
Como puede apreciarse, a nivel general y en la ma-
yoria de las areas y grados, se logré una cobertura de
mas del 90% de la muestra planificada. En el cuadro
A.3 del apéndice A se presentan los porcentajes de
respuesta obtenidos para cada una de las disciplinas.

2.8. Procesamiento de datos

El tratamiento de los datos inicié con la extrac-
cion de la base de datos de Lime Survey®; luego se

Situacion
Laboral

J Durante los estudios

\ Al momento de lo
| | .’
Caracteristicas J gruduuaon
Académicas \ (

Caracteristicas
del Empleo

Empleo Principal

Competencias Calidad del Empleo
Satisfaccion con el empleo.
Subempleo por horas.
Relacion trabajo - carrera.
Desplazamiento teritorial.
Salario minimo.

Valoracion promedio de
cada una de las
competencias analizadas,
lo importancia para el
trabajo y si la carrera se
lo proporciond

(escala 1a5).

Empleo Secundario Empleo Inadecuado

Tenencia de un sequndo  Desea encontrar un
empleo. empleo adecuado.
| momento de la Tipo de empleo. Realiza gestiones para
encontrarlo.

procedi6 a la depuraciéon de la informacién y a la
codificaciéon y unificacién de las respuestas dadas a
preguntas abiertas. Posteriormente, se procesaron los
datos considerando los diferentes tamafos poblacio-
nales para hacer la ponderacion correspondiente, de
manera que la muestra obtenida en cada estrato re-
presentara a la poblacién de la cual fue extraida esa
muestra por medios probabilisticos.

El andlisis de los datos se realizé utilizando prin-
cipalmente medidas como promedios, porcentajes e
indicadores?, los cuales se detallan en el manual de
indicadores disponible en http//:olap.conare.ac.cr.

3 Se refiere al Manual de indicadores para el estudio de seguimiento de la condicién laboral de las personas graduadas de las universidades costarricenses (Corrales, K.,

Navarro, G. & Gutiérrez, |., 2017).
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CUADRO 2.4

Mvuestra y nivel de respuesta, en los grados de bachillerato y licenciatura del total de personas
graduadas por drea y sector universitario

' Total Bachillerato Licenciatura
Area / sector universitario
Muestra Respuesta % Muestra Respuesta % Muestra Respuesta %
Total ambos sectores 15.034 14435 92,3 9.217 8.579 93,1 6.417 5.856 91,3
Artes y Letras 1.128 1.046 90,9 768 715 93,1 360 331 91,9
(iencias Bdsicas 480 451 94,0 418 393 94,0 62 58 93,5
Computacion 735 629 85,6 417 377 90,4 318 252 79,2
Ciencias Econdmicas 2.289 1.997 87,2 1.198 1.066 89,0 1.091 931 85,3
Ciencias Sociales 2.134 1.991 93,3 1.524 1.415 92,8 610 576 94,4
Derecho 310 278 89,7 63 63 100,0 247 215 87,0
Educacion 4535 4212 92,9 2.709 2.524 93,2 1.826 1.688 92,4
Recursos Naturales 1.099 1.004 91,4 684 668 91,7 415 336 81,0
Ingenieria 1.757 1.668 94,1 909 838 92,2 848 830 97,9
Ciencios de la Salud 1.236 1.159 93,8 571 520 91,1 665 639 96,1
Total sector estatal 10.439 9.171 93,6 6.660 6.230 93,5 3.779 3.541 93,7
Artes y Letras 688 647 94,0 505 470 93,1 183 177 96,7
Ciencias Bdsicas 448 425 94,9 386 367 95,1 62 58 93,5
Computacidn 391 371 94,9 283 279 98,6 108 92 85,2
Ciencias Econdmicas 1.427 1.338 93,8 857 786 9,7 570 552 96,8
(Ciencias Sociales 1.617 1.501 92,8 1.240 1.135 91,5 377 366 97,1
Derecho 227 195 85,9 30 30 100,0 197 165 83,8
Educacion 2.980 2.785 93,5 1.961 1.833 93,5 1.019 952 93,4
Recursos Naturales 1.077 982 91,2 662 646 97,6 415 336 81,0
Ingenieria 1.067 1.039 97,4 512 488 95,3 555 551 99,3
Ciencias de la Salud 517 488 94,4 224 196 87,5 293 292 99,7
Total sector privado 5.195 4.664 89,8 2.557 2.349 91,9 2638 2.315 87,8
Arfes y Letras 440 399 90,7 263 245 93,2 177 154 87,0
(iencias Bdsicas 32 26 81,3 32 26 81,3 0 0 0,0
Computacion 343 258 75,2 134 98 73,1 209 160 76,6
(iencias Econdmicas 794 659 83,0 297 280 94,3 497 379 76,3
Ciencias Sociales 517 490 94,8 284 280 98,6 233 210 90,1
Derecho 83 83 100,0 33 33 100,0 50 50 100,0
Educacion 1.555 1.427 91,8 748 691 924 807 736 91,2
Recursos Naturales 22 22 100,0 22 22 100,0 0 0 0,0
Ingenieria 690 629 91,2 397 350 88,2 293 279 95,2

Ciencias de lo Salud 719 671 93,3 347 324 93,4 372 347 93,3
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1. Perfil sociodemografico

En este apartado se detallan las caracteristicas so-
ciodemogréficas de las personas graduadas de las uni-
versidades costarricenses en el periodo 2011-2013.
Algunas de las variables descritas son: sexo, edad al
momento de la graduacién, colegio de procedencia,
fuente de financiamiento de los estudios universita-
rios, grado maximo de escolaridad de los padres, y
lugar de residencia permanente.

En el cuadro 3.1 se presenta un resumen de los re-
sultados de las principales variables sociodemogréaficas
para el total de personas consultadas. La informacién
por disciplina se puede consultar en el apéndice C.

Tal como se aprecia en el cuadro 3.1, de acuerdo
con los datos suministrados por las personas gradua-
das, mas del 60% de ellas tenia una edad inferior a
los 30 afios al momento de la graduacion universi-
taria; los cuales se distribuyen en los rangos de edad

entre 19 a 24 afios (31,4%) y entre los 25 y 29 afios
(31,8%). Este resultado era de esperar debido a que,
tal como se mencion6 anteriormente, la investigacion
se realizd aproximadamente tres afios después de que
las personas obtuvieran su diploma, por lo que tiende
a ser una poblacion joven. Llama entonces la atencién
que el 3,7% de las personas graduadas tuviesen 50
aflos o mas al momento de la graduacién. Esto puede
deberse a que el titulo por el cual se les consultd en
esta ocasion no era el primero o a que son personas
que finalizan sus estudios ya en edades mayores.

Con respecto al estado civil, se encontré que apro-
ximadamente la mitad del total de las personas gra-
duadas indicaron ser solteros al momento de comple-
tar la entrevista del estudio.

Las restantes variables incluidas en el cuadro 3.1y
otras de interés, se analizaran en las siguientes secciones.
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CUADRO 3.1

Perfil sociodemogrdfico de las personas graduadas 2011-2013
(Datos recolectados en el 2016)

Categoria Porcentaje
Sexo

Mujeres 61,6
Hombres 38,4
Edad ol graduarse

19 a 24 afios 31,4
25 a 29 afios 31,8
30 a 34 afios 15,5
35 a 39 afios 8,1
40 a 49 afios 9,5
50 y mds afios 3,7
Estado civil

Soltero 499
Casado 37,5
Unién de hecho o unidn libre 6,4
Viudo o divorciado 6,3
Sector colegio /

Piblico 78,3
Privado 12,6
Semioficial 9,1
Jornada colegio /

Diurno 92,4
Nocturno 58
Vespertino 1,8
Modalidad colegio /

Académico 71,8
Técnico 20,4
Cientifico 14
Artistico 0,4
Fuente financiamiento de estudios (respuesta miltiple)

Fondos generados con su trabajo 63,4
Fondos familiares 43,3
Beca de lo universidad de la que se gradud 22,4
Préstamo 14,5
Otras becas 5,2
Escolaridad de los progenitores

Ambos padres sin educacién universitaria 65,2
Ambos padres con educacidn universitaria 14,3
Solo padre con educacién universitaria 10,7
Solo madre con educacion universitaria 9.7

’

1/ Solo aplica para las personas que estudiaron en un colegio o liceo ubicado en Costa Rica.

3.1. Distribucion por sexo (61,6%). De acuerdo con el detalle del grafico 3.1,
la distribucion por sexo varia segun el area del cono-

La mayor parte de las personas graduadas de las  cimiento, siendo que los porcentajes femeninos mas
universidades en el periodo de interés son mujeres  altos se presentan en Educacion (76,0%), Ciencias
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Distribucion porcentual de las personas graduadas
de las universidades costarricenses en el periodo

2011-2013, por sexo, segun drea del conocimiento
(Datos recolectados en el 2016)

Total 38,4 61,6
Educacion 24,0 76,0
kel 258 74.2
ke 262 s
Derecho 41,0 59,0
Artes y Letras 41,2 58,8
Fontmis 45,0 55.0
= 163 551
by 55,5 45
Ingenieria 69,8 30,2
Computacion 76,5 23,5
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Porcentaje
B Moswlino I Femenino

Sociales (74,2 %) y Ciencias de la Salud (73,8%). Es-
tos resultados son congruentes con el estudio ante-
rior* realizado en el afio 2013, con la Unica variacion
en el orden de las areas en el segundo y tercer lugar.

Por su parte, las areas con mayor predominan-
cia masculina son Computacién (76,5%) e Ingenie-
ria (69,8%); mientras que las de mayor equilibrio
en la distribucion por sexo son Ciencias Economi-
cas, Ciencias Basicas y Recursos Naturales.

3.2. Lugar de residencia permanente

Al momento de realizar la entrevista, la mayoria
de las personas graduadas residian en las provincias
de San José (36,5%) y Alajuela (20,9%). Por otra par-
te, Guanacaste, Puntarenas y Limén suman menos
del 16% del total de las personas graduadas (6,3%,
55% y 3,9%, respectivamente).

En el grafico 3.2 se presentan los resultados por

provincia de la tasa de personas graduadas 2011-2013
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GRAFICO 3.2
Tasa de personas graduadas 2008-2010 y
2011-2013, por cada mil habitantes,

seqgun provincia de residencia permanente
(Datos recolectados en el 2013 y 2016 respectivamente)

Heredia -

|
-
~
~
w

San José -

Cartago

Kool

~
~
=

Alajuela 97
158
Guanacaste - 157
16,1
Puntarenas 107
137
89
0,0 50 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0
= 7016 =2013

Fuente: Para el dato de poblacion total del pais se utilizé de referencia el do-
cumento Estimaciones y Proyecciones de poblacién por sexo y edad 1950-
2050. (CCP e INEC, 2013).

por cada mil habitantes. Esas tasas se comparan con las
encontradas en el estudio anterior realizado en el 2013.
Para el 2016, en las provincias de Heredia (27,5%.), San
José (20,9%o) y Cartago (21,0%.) se observa un incre-
mento en la tasa de personas graduadas por cada mil
habitantes. La provincia de Guanacaste mantiene el mis-
mo valor de la tasa en ambos afios, mientras que para
Puntarenas y Limén se muestra una disminucién en el
valor de la tasa en el afio 2016 con respecto al 2013. Por
su parte, la concentracién de personas graduadas 2011-
2013 en la provincia de Limén es de 8,2 personas por
cada mil habitantes, siendo la mas baja del pais.

Al realizar el andlisis cantonal se encontré que la mi-
tad de las personas graduadas se concentran en trece de
los 81 cantones en los que se divide Costa Rica. De es-
tos, los seis primeros lugares los tienen: San José (6,6%),
Alajuela (6,6%), Heredia (5,4%), Cartago (4,5%), Pé-
rez Zeledén (4,4%) y Desamparados (4,0%).

En el mapa 1 se presenta la tasa de las personas
graduadas 2011-2013 por cada mil habitantes segtn

4 Se refiere al estudio de Seguimiento de la condicién laboral de las personas graduadas 2008-2010 de las universidades costarricenses. (Gutiérrez, 1., Kikut, L., Navarro, G.,

Azofeifa, C. & Rodriguez, N., 2015, p.29).
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Tasa de personas gradvadas 2011-2013, por cada mil habitantes, segin canton de residencia permanente

(Datos recolectados en el 2016)
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Nota: Elaborado por Agustin Gémez Meléndez, investigador del Observatorio de Desarrollo de la Universidad de Costa Rica, a partir de los datos del OLaP, 2016.

el canton de residencia permanente. Alli se evidencia
la concentracién de los cantones con mayor densidad
de personas graduadas universitarias en la zona cen-
tral del pais; mientras que las menores tasas de gra-
duacién universitaria se registran en las zonas fronte-
rizas y costeras.

Adicionalmente, tomando como referencia la
conformacién del Gran Area Metropolitana (GAM)?,
que se considera la region mas urbanizada, poblada
y econémicamente activa de Costa Rica, se encuen-
tra que fuera de ésta existen algunas concentracio-
nes importantes de profesionales en los cantones San
Mateo y Palmares de la provincia de Alajuela, y en el
canton Puriscal ubicado en la provincia de San José.

Los cantones anteriormente citados, forman parte de
los diez con las tasas mas altas de personas graduadas
por cada mil habitantes. La presencia de los cantones
alajuelenses a la lista, puede responder a la creacién
de la Universidad Técnica Nacional (UTN) en el afio
2011y, por ende, la incorporacion por primera vez
de las personas graduadas de esta universidad en el
estudio de seguimiento de la condicién laboral de las
personas graduadas.

Siempre en el andlisis por canton, de acuerdo con
el cuadro 3.2, Montes de Oca registra la tasa mas
alta de poblaciéon graduada universitaria en el perio-
do 2011-2013, siendo de 46,8 personas graduadas
por cada mil habitantes. El segundo lugar lo ocupa

5 Se refiere al documento Plan de ordenamiento de la Gran Area Metropolitana 2071-2030 (INVU, 2012).
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CUADRO 3.2

Cantones con mayores tasas de personas
graduadas 2011-2013, por cada mil habitantes

(Datos recolectados en el 2016)
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CUADRO 3.3

Cantones con menores tasas de personas
graduadas 2011-2013, por cada mil habitantes

(Datos recolectados en el 2016)

Canton Provincia Tasa fotal (anton Provincia Tasa
115 Montes de Oca San José 46,8 706 Gudcimo Limon 2,0
204 San Mateo Alajuela 45,0 214 Los Chiles Alojuela 23
409 San Pablo Heredia 40,1 704 Talamanca Limdn 24
401 Heredia Heredia 36,1 705 Matina Limdn 2,6
406 San Isidro Heredia 35,5 215 Guatuso Alojuela 48
402 Barva Heredia 34,2 410 Sarapiqui Heredia 5,6
405 San Rafael Heredia 32,3 510 La Cruz Guanacaste 5,8
207 Palmares Algjuela 31,5 611 Garabito Puntarenas 59
104 Puriscal San José 30,7 605 Osa Puntarenas 6,1
403 Santo Domingo Heredia 28,8 511 Hojancha Guanacaste 6,4

San Mateo (45,0%.) y el tercer lugar corresponde a
San Pablo (40,1%.). Cabe resaltar que, de acuerdo
con los resultados de los estudios de seguimiento de
las personas graduadas realizados en los afios 20106,
20137 y 2016, la provincia de Heredia es la que re-
gistra mayor cantidad de cantones en el listado de los
diez cantones con las tasas de personas graduadas
universitarias mas altas en el pais.

Por otra parte, los cantones con menores tasas de
personas graduadas universitarias en el periodo 2011-

2013 por cada mil habitantes son Guacimo (2,0%o),
Los Chiles (2,3%o) y Talamanca (2,4%o). Llama la aten-
cién que los diez cantones con las menores tasas de
personas graduadas se ubican fuera del GAM.

3.3. Nivel de escolaridad de los padres

Un aspecto fundamental de la variable escolari-
dad de los padres radica en que permite identificar
a las denominadas “personas graduadas de primera
generacién”, agrupando bajo este término a quienes

DIAGRAMA 2

Condicion educativa de los padres y las madres de las personas graduadas 2011-2013

(Datos recolectados en el 2016)

Personas graduadas

Ambos padres sin
estudios universitarios
65,2%

Uno de los padres con
estudios universifarios
20,5%

Dos padres con
estudios universifarios
14,3%

Madre con estudios
universitarios,
padre no 9,7%

Padre con estudios
universitarios,
madre no10,8%

Nota: Para este andlisis un progenitor con estudios universitarios incluye las categorias de universidad completa o mas.

6 Se refiere al estudio Seguimiento de la condicién laboral de las personas graduadas 2000-2007 de las universidades costarricenses (Gutiérrez, 1., Kikut, L., Gonzélez, R. &

Alfaro, X., 2013, p. 28).

7 Se refiere al estudio de Seguimiento de la condicién laboral de las personas graduadas 2008-2010 de las universidades costarricenses (Gutiérrez, 1., Kikut, L., Navarro, G.,

Azofeifa, C. & Rodriguez, N., 2015, p. 29).
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se graduaron de la universidad, pero cuyos progenitores
no poseen titulacién universitaria. Este porcentaje puede
considerarse un indicador de movilidad social, al suponer
la educacién superior como un medio para este fin. En
este caso, se encontré que 65,2% de las personas gra-
duadas tienen ambos padres sin educacién universitaria,
esto es, serian graduados de primera generacién. Este
porcentaje es similar al obtenido en el estudio realizado
en el 2013 con personas graduadas 2008-2010 cuando
se obtuvo un valor de 65,1%. Por su parte, en el 2016
solamente el 14,3 % menciona que ambos padres tienen
educacién universitaria, ligeramente mayor al 13,4%
obtenido en el estudio del 2013.

Asimismo, el 20,5% de las personas graduada indica
que solamente uno de los progenitores es quien tiene es-
tudios a nivel universitario; en el diagrama 2 se visualiza
la desagregacion del porcentaje que corresponde a cada
grupo (padre o madre). En comparacion con los resulta-

Distribucion porcentual de personas graduadas
2011-2013, segun condicion educativa de los
progenitores

(Datos recolectados en el 2016)
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dos generales del estudio anterior realizado en el 2013,
los valores para cada grupo guardan gran similitud.

En el grafico 3.3 se incorporan los resultados de
esta variable por area del conocimiento. Las areas que
registran mayores porcentajes de personas gradua-
das de primera generacién son: Educacion (75,8%),
Ciencias Econémicas (71,3%) y Derecho (67,5%),
mientras que las personas donde al menos uno de los
progenitores posee estudios universitarios tienden a
estudiar carreras de las areas de Artes y Letras, Cien-
cias Bésicas y Ciencias de la Salud.

3.4. Institucion de educacion secundaria

En Costa Rica, las instituciones de educacién me-
dia ofrecen diversas opciones para obtener su titulo
de finalizacion de estudios de secundaria, tales como:
Bachillerato por madurez, Bachillerato a distancia,
Nuevas oportunidades y Telesecundaria. En el cuadro
3.4 se detallan los resultados comparativos por tipo
de institucion secundaria de los tres estudios disponi-
bles realizados por el OLaP.

La gran mayoria de personas graduadas indicaron
provenir de un colegio o liceo ubicado en Costa Rica.

CUADRO 3.4

Distribucion porcentual de las personas graduadas
2000-2007, 2008-2010 y 2011-2013, por tipo

de institucion de secundaria de procedencia
(Datos recolectados en el 2010, 2013 y 2016 respectivamente)

Tipo de insfitucion 2010 2013 2016

Total 100,00 100,00 100,00
Colegio o liceo ubicado en Cosfa Rica 93,96 93,03 91,15
Bachillerato por madurez 4 5,35 5,75
Bachillerato a distancia 0,95 0,83 1,33
Colegio en el extranjero 0,74 0,49 0,37
(indea 1/ 0,05 0,21 0,76
Nuevas oportunidades 2/ 0,00 0,06 0,52
Telesecundaria 3/ 0,01 0,03 0,09
Ofro 0,08 - -

1/ Centros integrados de educacion para jovenes y adultos.

2/ Nuevas oportunidades: dirigido a jovenes y madres adolescentes,
incorporados al sistema educativo.

3/  Telesecundaria: educacion por video.
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Esta es la opcién mas utilizada dada la cobertura y
disponibilidad de este tipo centros educativos en todo
el pais; sin embargo, los resultados del 2016 reflejan
una leve disminucién en el porcentaje de personas
graduadas universitarias que proceden de este tipo
de institucién de secundaria, en comparacién con los
afnos anteriores. Adicionalmente, a excepcién del co-
legio en el extranjero, las demds categorias reflejan
pequefios incrementos es la distribuciéon porcentual
en comparacién con los estudios anteriores.

Para ahondar mas en el tipo de institucién de
ensefianza media, a aquellas personas que indicaron
provenir de un colegio o liceo ubicado en Costa Rica,
se les consultd acerca del sector, tipo y horario de
éste. Tal como muestra el cuadro 3.1, se tiene que
el 78,3% de las personas se gradud una institucion
del sector publico, seguido por el 12,5% del sector
privado y 9,1% de colegio semioficial; la desagrega-
cion por area del conocimiento y disciplina de esta
variable se detalla en el cuadro C4 de apéndice C.
Por su parte, el 92,4% asisti6 a un colegio de jorna-
da diurna y el 77,8% proviene de colegio con mo-
dalidad académica.

3.5. Financiamiento de estudios

La fuente del financiamiento de los estudios es
un elemento importante por considerar por el estu-
diantado y sus familias para la toma de decisiones
en el proceso de ingreso a la universidad, su perma-
nencia y graduacion.

Entre las fuentes mas utilizadas por las personas
graduadas para financiar sus estudios universitarios®
se encuentran los fondos generados con el trabajo
(63,4%), los fondos familiares (43,3%) y beca de
la universidad de que se gradué (22,4%); los prés-
tamos y otras becas (por ejemplo, de organismos
internacionales y del lugar de trabajo) registran va-
lores inferiores al 15%.

Al comparar los resultados de los estudios 2013 y
2016 se identifica que los tipos de financiamiento de
estudios mantienen un comportamiento similar. La ma-
yor diferencia porcentual se registra en la categoria de
fondos generados con su trabajo, con un aumento de
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GRAFICO 3.4

Distribucion porcentual de las personas
graduadas 2008-2010 y 2011-2013, por tipo de
financiamiento de los estudios universitarios

(Datos recolectados en el 2013 y 2016 respectivamente)
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6,2 puntos porcentuales en el 2016 con respecto a los
resultados del 2013.

3.6. Personas con discapacidad

Uno de los temas de interés del estudio es identifi-
car el porcentaje de personas graduadas que menciona
tener alguna condicién diferenciada o discapacidad. La
interrogante para esta variable incorpora diferentes op-
ciones en cuanto a limitaciones o dificultades de tipo fi-
sico (ver, oir, hablar), mental (bipolaridad, esquizofrenia,
otro) o intelectual (retardo, sindrome de Down, otros).

En el grafico 3.4, se observa que el 94,0% de
las personas graduadas indica que no tiene ningun
tipo de condicion diferenciada. Entre las personas
que respondieron afirmativamente, se encuentra que
los porcentajes mas altos son la dificultad para ver
aun con los anteojos o lentes puestos (3,28%) y para
caminar o subir gradas (1,14%). Las categorias de
tipo intelectual y dificultad para hablar son las que
reportan valores muy cercanos a cero, siendo 0,03 %
y 0,07 %, respectivamente.

8 Esta variable es de respuesta multiple, lo cual implica que una persona puede combinar diversos medios de financiamiento.
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Distribucion porcentual de las personas graduadas

2011-2013, segun tipo de condicion diferenciada

(Datos recolectados en el 2016)
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De tipo mental (0,51%)
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3.7. Grupo étnico

Para el andlisis del grupo étnico al que per-
tenece cada persona, durante la entrevista se les
solicitd que se autoclasificaran en los diferentes
grupos. De esta manera se encontr6 que el 84,6%
se consideran blancos o mestizos, mientras que el
restante 15,4% estd compuesto principalmente
por mulatos, negros o afrodescendientes (12,3%)
e indigenas (1,2%). Es importante indicar que en
el censo nacional de poblacion 2011 realizado por
el Instituto Nacional de Estadistica y Censo (INEC,
2011) el porcentaje de poblaciéon negra, afrodes-
cendiente o mulata en Costa Rica era del 7,8%,
mientras que la poblacién indigena era de 2,4%
y la china 0,2%, lo que parece indicar que estos
grupos estan representados apropiadamente en la
poblacion graduada.

DIAGRAMA 3

Personas graduadas 2011-2013, segin etnia avtodasificada

(Datos recolectados en el 2016)
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IV. Aspectos Académicos

En este capitulo, se presentan los principales as-
pectos académicos de las personas graduadas en
las universidades costarricenses en el periodo 2011-
2013. Se incluyen variables tales como: el grado aca-
démico obtenido, la continuacién de estudios luego
de la graduacion, el dominio de otros idiomas, la va-
loracion de aspectos relacionados con la carrera uni-
versitaria y la satisfaccion con la universidad.

En el apéndice D de este documento, se puede
revisar el detalle de las variables académicas del estu-
dio por area de conocimiento y disciplina.

4.1. Grado académico

Tal como se muestra en el grafico 4.1, la distribu-
cion de las personas graduadas 2011-2013 por grado
académico muestra que, a nivel general, la mitad de
ellas obtuvo el bachillerato y la otra mitad la licencia-
tura. Sin embargo, hay diferencias importantes por
area del conocimiento: las areas de Ciencias Basicas
y Computacién registran los porcentajes mas altos de
personas graduadas en bachillerato: 90,5% y 76,2%

GRAFICO 4.1

Distribucion porcentual de las personas graduadas
2011-2013, por grado académico obtenido, segin
drea del conocimiento
(Datos recolectados en el 2016)
Total 50,0
Ciencias Bdsicas 90,5 9,5
Computacién 76,2 238
Ciencias Sociales 67,2 32,8
Recursos Naturales 66,3 33,7
Artes y Letras 62,3 37,7
Ciencias Econdmicas 58,8 41,2
Ingenieria 45,8 54,2
Educacién 42,2 57,8
Derecho 28,8 71,2

Ciencias de la Salud 26,8 73,2

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B Buchillerato I Licenciatura
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respectivamente; mientras que Ciencias de la Salud
(73,2%) y Derecho (71,2 %) tienen mayor porcentaje
de personas graduadas en licenciatura, probablemen-
te porque en la mayoria de las carreras de estas areas
el ejercicio profesional se habilita con la licenciatura.

En relacion con andlisis por grado académico,
es importante aclarar que algunas de las disciplinas
incorporadas en el estudio no registran personas
graduadas en ambos grados. Esta situacion pue-
de deberse a que la disciplina no ofrece el grado
académico o bien, porque en el periodo de estu-
dio (2011-2013) la disciplina no registré personas
graduadas en ese grado o no alcanz6 el nimero
minimo para considerarse en el estudio, segln se
explicé en la metodologia. Por ejemplo, las discipli-
nas de Fisica, Geologia y Estadistica Unicamente re-
gistran personas graduadas en bachillerato, mien-
tras que Fotografia y Arte Publicitario, entre otras,
solamente en licenciatura.

4.2. Desarrollo académico

Como parte de este estudio, interesa conocer si
las personas continuaron estudios después de que se
graduaron en el grado académico por el cual se les
consulté en la entrevista. Este tema adquiere relevan-
cia considerando la necesidad de cumplir un requisito
para el ejercicio profesional, conseguir mejoras sala-
riales, actualizarse y desarrollar competencias labora-
les o personales, entre otros.

De acuerdo con el grafico 4.2, en general el
63,1% de las personas graduadas del periodo con-
tinuo estudios formales, lo cual refleja el interés de
las personas por continuar o ampliar su formacion.
La desagregacion por area del conocimiento evi-
dencia que en todas las areas al menos el 57,1% de
las personas graduadas se mantuvieron estudian-
do, siendo las 4reas de Derecho y Ciencias Basicas
las que registran los porcentajes de continuacion
de estudios mas altos, 86,1% y 83,8%, respecti-
vamente. Por su parte, Computacion (57,1%) y
Ciencias de la Salud (57,6%) presentan los meno-
res porcentajes.

Es importante indicar que el 63,1% las personas
graduadas que continuaron estudios se desagrega
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GRAFICO 4.2

Distribucion porcentual de las personas
graduadas 2011-2013, que continuaron estudios
universitarios para obtener otros grados
académicos, por drea del conocimiento

(Datos recolectados en el 2016)

Total 63,1
Derecho 86,1

Ciencias Bdsicas 83,8 m
Ciencias Sociales 66,6 334
Recursos Naturales 66,6 33,4
Educacion 63,8 36,2
Artes y Letras 61,3 38,7
Ingenieria 60,9 39,1
Ciencias Econdmicas 60,5 39,5
Ciencias de lo Salud 57,6 42,4
Computacidn YA 42,9
0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Continug [ No confinué

en un 39,0% que si los finaliz6 y en un 24,1% que
no los concluyeron, ya sea porque los abandonaron
o porque continuaban estudiando al momento de
la entrevista.

En el grafico 4.3 se detalla la distribucién por-
centual de las personas graduadas que continuaron
estudios luego de la graduacion y los concluyeron,
segun el titulo por el cual fueron considerados en el
estudio 2011-2013 y el titulo obtenido en esos estu-
dios posteriores. En este caso las personas graduadas
en bachillerato y que continuaron estudiando princi-
palmente obtuvieron licenciatura (79,1%) y posgra-
do (11,3%). Por su parte, las personas graduadas
en licenciatura que siguieron estudios posteriores a
la graduacién obtuvieron en su mayoria un posgrado
(46,6%), mientras que 19,9% obtuvo certificaciones.
En ambos casos, la formacion técnica y el pregrado
registran los porcentajes mas bajos.

Adicionalmente, a las personas que continuaron
estudios y los concluyeron se les consulté el grado de
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GRAFICO 4.3

Distribucion porcentual de personas graduadas
2011-2013, segun titulo obtenido después de su
graduacion en el periodo considerado, por grado

académico

(Datos recolectados en el 2016)
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Nota: El grado académico se refiere aquel por el que se consulté en esta encuesta.

relaciéon que tienen dichos estudios con la carrera por
la cual se les entrevistd. Se utilizd una escalade 1 a5,
donde 1 se refiere a “ninguna relacién” y 5 a “total
relaciéon”. Los resultados, mostrados en el grafico 4.4,
indican un grado de relacion promedio de 4,37, lo
cual implica que las personas tienen una alta tenden-
cia a continuar estudios en teméticas iguales o muy
similares a la carrera por la cual se les consulté.

4.3. Dominio de lenguas extranjeras

Para una persona profesional, el dominio de di-
versos idiomas puede influir favorablemente entre
otros, en la mejora de opciones laborales y en las po-
sibilidades de acceso a literatura actualizada que per-
mita el aprendizaje constante.

Con respecto a este tema, se encontr6 que 65,6 %
de las personas graduadas consideran que tienen al-
gun dominio del idioma inglés, seguido por portu-
gués (4,3%) y francés (3,5%). En comparacién con
los resultados de los estudios anteriores, se evidencia
que los dos primeros idiomas muestran incrementos
en el porcentaje de personas graduadas que indican
tener alglin dominio de ellos. Es importante indicar
que una de cada tres personas (33,3%) indic6 que
solamente dominan el espafiol.
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Distribucion porcentual de las personas graduadas
2011-2013, segun grado de relacion de los
estudios universitarios que continuaron con su

carrera actual
(Datos recolectados en el 2016)
70 67,6

Valoracion promedio: 4,37

Porcentaje

20 14,4
10,8
Lo 2 [N
1 Ninguna 2 3 4 5 Total relacion

relacion

GRAFICO 4.5

Distribucion porcentual de las personas graduadas
2000-2007, 2008-2010 y 2011-2013, que
afirman tener cierto dominio de algin idioma

extranjero
(Datos recolectados en 2010, 2013 y 2016 respectivamente)
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Notas

1. Los datos del 2010 se refieren al estudio Seguimiento de la condicién labo-
ral de las personas graduadas 2000-2007 de las universidades costarricenses
(Gutiérrez, ., Kikut, L., Gonzélez, R. & Alfaro, X., 2013, p. 34).

2. Los datos del 2013 se refieren al estudio Seguimiento de la condicidn labo-
ral de las personas graduadas 2008-2010 de las universidades costarricenses
(Gutiérrez, I., Kikut, L., Navarro, G., Azofeifa, C. & Rodriguez, N., 2015, p. 38).
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4.4. Factores para seleccionar la carrera de la
que se gradué

Con el fin de determinar los principales factores
que influyeron en la decision de las personas graduadas
para escoger la carrera en la cual obtuvieron el diploma,
se brindé una lista de diez opciones y se solicitd valorar
qué tanto influyé cada una de ellas en esa decision,
utilizando para ello una escala de 1 a 5, en la cual 1
significa en “ninguna medida” y 5 en “total medida".

De acuerdo con la opinién de las personas consul-
tadas, se tiene que en promedio la vocacién personal
(4,51) y el prestigio profesional (3,87) son los aspectos
que mas influyen en la eleccién de la carrera universita-
ria. Aspectos de indole monetario tales como posibili-
dad de obtener buenos ingresos, el poder de combinar
estudios con trabajo y la buena posibilidad de conseguir
trabajo, también son importantes en la seleccion de la
carrera (influencia promedio de 3,65, 3,60 y 3,59, res-
pectivamente). Por otra parte, el hecho de no haber
podido ingresar a la carrera deseada (1,71) y la influen-
cia de familiares o amigos (2,35) son los aspectos que
tienen menor influencia en esa decision.
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4.5. Grado de satisfaccion con la carrera y la
universidad

Para determinar el grado de satisfaccion que tie-
nen las personas graduadas de las universidades con
la carrera que estudiaron y la institucion a la cual asis-
tieron, se utiliz6 una escala de 1 a 5, en donde 1 sig-
nifica “nada satisfecho” y 5 “totalmente satisfecho”.
Los resultados del grafico 4.7 reflejan en general gra-
dos de satisfaccion altos para ambas variables: la ca-
rrera tiene una valoracion de satisfaccion promedio
de 4,23 y la universidad de 4,11.

La diferenciacion por area del conocimiento re-
fleja valores superiores a 3,8 para ambas variables
en todas las 4reas. En cuanto a la carrera, las areas
con valoraciones mas altas son Derecho (4,44), Edu-
cacion (4,37) y Ciencias de la Salud (4,27); por otra
parte, en relacién con la universidad los primeros
lugares los ocupan Recursos Naturales (4,33), Cien-
cias Basicas (4,25) y Artes y Letras (4,18). Llama la
atencién que precisamente estas Ultimas areas son
las que presentan el grado menor de satisfaccion
con la carrera.

GRAFICO 4.6

Grado promedio en que algunos aspectos influyeron en la eleccion de la carrera en que obtuvieron su

diploma, las personas graduadas 2011-2013

(Datos recolectados en el 2016)
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GRAFICO 4.7

Grado de satisfaccion promedio con la universidad y la carrera, segin drea de conocimiento, de las

personas gradvadas 2011-2013

(Datos recolectados en el 2016)
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Adicionalmente, las personas graduadas en el
area de Ciencias Sociales son las que tienen menor
grado de satisfacciébn en ambas variables. Mientras
que, las areas de Ciencias Econémicas, Ingenieria,
Computacion y Ciencias Sociales son las que mues-
tran valoraciones similares de satisfaccién con la ca-

rrera y la universidad.

[ Universidad
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V. SITUACION LABORAL EN TRES MOMENTOS

a1

V. Situacién laboral

en tres momentos

La insercion al mercado de empleo de las perso-
nas graduadas es una etapa de progreso econdémi-
co, social y personal. La inclusién al mundo laboral
puede darse en tres escenarios: el primero, que las
personas graduadas trabajaran durante sus estu-
dios universitarios. El segundo, que tuviesen trabajo
al recibir su diploma y, el tercero, que al realizar la
entrevista en el 2016 se encontraran trabajando. Es
por ello que interesa conocer la situacion laboral de

las personas graduadas de las universidades costarri-
censes en esos tres momentos.

En el diagrama 4 se presenta esa informacién en ge-
neral y desagregado por grado académico. Un 77,8%
del total de personas graduadas tenia empleo durante el
tiempo que fueron estudiantes universitarios y aumenta
a 90,5% al momento de realizar el estudio (de tres a
cinco afos posteriores a la graduacion universitaria).

DIAGRAMA 4

Porcentaje de personas gradvadas 2011-2013, que tenian empleo en tres momentos

(Datos recolectados en el 2016)

Durante el tiempo que
duraron sus estudios

En el momento de
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En el momento de
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En el caso de las personas que obtuvieron bachi-
llerato se registra 73,4 % con empleo durante el tiem-
po que fueron estudiantes y este valor se incremen-
ta a 88,4% al momento de completar la encuesta.
En la licenciatura el escenario es mas favorable en el
tema de empleo, ya que aproximadamente 82% de
las personas graduadas indica que, tanto durante el
tiempo de sus estudios como al momento de la gra-
duacion, tenian trabajo, siendo que este porcentaje
asciende a 92,6% al momento de la encuesta.

En las siguientes secciones se analizara con mayor
detalle cada una de estas variables. Asimismo, en los
cuadros E1, E2 y E4 del apéndice E, se desagrega por
area del conocimiento y disciplina.

5.1. Situacion laboral durante el tiempo de los
estudios

En relacién con la condicién laboral de las personas
graduadas durante tiempo de estudios universitarios,
mas de la mitad de ellas (53,5%) menciona que trabajé

V. SITUACION LABORAL EN TRES MOMENTOS

todo el tiempo que duraron sus estudios®, 24,3 % indica
que trabajé en algunas etapas y 22,2 % no trabajo.

El analisis por area del conocimiento (grafico 5.1)
evidencia diferencias importantes en entre ellas; asi,
por ejemplo, en Ciencias Econémicas cerca del 70%
de personas graduadas combinaron estudio y trabajo
durante todo el tiempo que asistieron a la universidad
y 18,1% trabajé en algunas etapas. Por su parte, el
area de Ciencias Bésicas registra 14,3% de personas
que trabajaron durante todo el tiempo de estudios y
un 56,1% que trabaj6 en algunas etapas.

Las areas que registran mayor porcentaje de
personas graduadas que laboraron todo el tiempo
que fueron estudiantes son: Ciencias Econémicas
(69,6%), Educacion (64,1) y Derecho (59,5%). Los
porcentajes mas altos de trabajo en algunas etapas
de estudio universitario lo registran: Ciencias Basicas
(566,1%), Artes y Letras (47,4%) y Recursos Natu-
rales (43,8%). Por ultimo, las areas con porcentajes
mas altos de personas que no trabajaron durante el

Distribucion porcentual de las personas gradvadas 2011-2013, segun su condicion laboral, durante el

tiempo de estudio, por drea de conocimiento

(Datos recolectados en el 2016)

Total

(Ciencias Econdmicas
Educacion

Derecho
Computacion
Ingenieria

Recursos Naturales
Ciencias de la Salud
Ciencias Sociales
Artes y letras 26,4

Ciencias Bdsicas

!

32,8

47,4

20% 40%

I Trabai6 todo el fiempo que estudi6

[ Trabojd en algunas etapas

60% 100%

No frabai6

9 Se considera tnicamente trabajo remunerado, incluyendo asistencias universitarias cuando estas tienen mas de 10 horas semanales.
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tiempo de estudio son: Ciencias de la Salud (46,3%)
y Ciencias Sociales (35,0%).

5.2. Situacion laboral al momento de la graduacion

La condicién laboral de las personas al recibir el titulo
universitario indica que alrededor de tres de cada cuatro
de ellas (76,8 %) tenia trabajo, desglosado en un 56,8 %
que lo tenia relacionado con la carrera y un 20,0% no
relacionado. Lo anterior se aprecia en el grafico 5.2.

Las 4reas con mayor porcentaje de personas
graduadas que mencionan que tenian trabajo re-
lacionado con la carrera al obtener el titulo son:
Educacion (67,7%), Computacion (67,5%) e Inge-
nieria (65,3%). Mientras que las 4reas con mayor
porcentaje de personas graduadas que no tenian
trabajo en ese momento son: Ciencias de la Salud
(42,2%), Ciencias Sociales (39,2%) y Ciencias Basi-
cas (37,5%). Llama la atencion el area de Ciencias
Sociales, dado que al momento de la graduacién un
porcentaje importante (30,4 %) de las personas gra-
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duadas tenia trabajo no relacionado con la carrera 'y
el 39,2% no tenia trabajo.

En el diagrama 5, se aprecia el 43,2% de las per-
sonas graduadas que no tenian trabajo relacionado
con la carrera o no tenian trabajo del todo al mo-
mento de su graduacion, desglosado de acuerdo con
los acontecimientos posteriores. Por ejemplo, de ese
porcentaje se desagrega que 8,6% no buscaron tra-
bajo relacionado y el restante 34,6% si lo hizo. Estos
ultimos se componen de 24,5% que ya se encuen-
tran laborando al momento de la encuesta, siendo
que aproximadamente la mitad de las personas en-
contraron trabajo relacionado en menos de un afio.

La informacién anterior, diferenciada por grado aca-
démico se muestra en el cuadro 5.1. Alli se observa que
el 12,9% de personas graduadas de bachillerato que
buscaron trabajo relacionado con la carrera y lo encon-
traron tardaron en promedio 16,40 meses en hacerlo,
mientras que, en el grado de Licenciatura, el 4,3% que
buscé y encontré trabajo relacionado con sus estudios,

Distribucion porcentual de las personas gradvadas 2011-2013, por condicion laboral al momento de la

graduacion, por drea del conocimiento

(Datos recolectados en el 2016)

Total
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DIAGRAMA 5

Desagregacion de las personas graduadas en el periodo 2011-2013 en su insercion laboral posterior a la

graduacion
(Datos recolectados en el 2016)
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tardé una media de 13,82 meses en hallarlo. Para am-
bos casos, la mediana de duracidn es de 12 meses, esto
es, la mitad de personas que buscaron trabajo relaciona-
do con la carrera, tardaron un afio o menos en hacerlo.

5.3. Situacion laboral al momento de la encuesta

El tema medular de este estudio consiste en de-
terminar la situacién laboral y caracteristicas relacio-
nadas con el trabajo de las personas graduadas una
vez que han transcurrido alrededor de tres a cinco
afnos luego de haber obtenido su diploma universita-
rio. Al consultarles a las personas si al momento de
la encuesta tenian trabajo se encontré que 90,5% de
las personas lo tenian, el 5,4 % estaban desempleadas
y el 4,1% corresponden a personas que no desean
trabajar (inactivos) por diversas razones. En el capitu-
lo 6 se profundizan estos datos.

Un afio o mds

12,9%
CUADRO 5.1

Desagregacion de las personas gradvadas 2011-
2013 en su insercion laboral después de la
graduacion, por grado académico

(Datos recolectados en el 2016)

Situacion laboral Total Bach. Lic.

Al graduarse tenia trabajo relacionado con la carrera 56,8 479 657
No fenia trabajo relacionado con la carrera, pero no lo buscé 24,5 26,6 22,4
No tenia trabajo relacionado con la carrera, o buscd

y adn no lo encuentra 10,1 12,6 1,6
No tenia trabajo relacionado con la carrera, o buscd

y lo encontrd 8,6 12,9 43
Tiempo que duro en encontrar trabajo relacionado:

Mediana de meses 1200 12,00 12,00
Promedio de meses 1529 1640 13,82
Desviacion estdndar 1272 1312 12,03
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V1. Andlisis de la situacion laboral

en el 2016

Del total de las personas graduadas de bachille-
rato o licenciatura de las universidades costarricenses
entre el 2011 y el 2013, un 90,5% reportaron tener
empleo. En la contraparte, 9,5% indicaron no traba-
jar, este porcentaje se componen de un 5,4% que lo
justifica porque no encuentran empleo -que se de-
nominan desempleadas- y el 4,1% restante -conoci-
das como inactivas-, sefiala otras razones tales como
asuntos personales, continuacién de estudios, estar
jubiladas o porque no lo desean.

En el cuadro 6.1 se aprecia el cambio en cada
uno de estos grupos respecto a los datos obtenidos
en el estudio anterior, realizado en el afilo 2013. Los
dos puntos porcentuales de diferencia entre el 2013
y el 2016 se distribuyeron uno en la justificacién de

razones relacionadas con el mercado laboral y el
otro en razones diferentes.

El patréon de causas por las que no encuentran
empleo es similar en las encuestas del 2013 y del
2016, pues la baja demanda en su campo, la poca
experiencia laboral y la baja demanda de profesiona-
les en general son las mas mencionadas.

En las siguientes secciones se presentan los prin-
cipales indicadores de la situacion laboral de las per-
sonas graduadas, incluyendo desempleo y aquellos
relacionados con el ejercicio profesional. Adicional-
mente, en los cuadros del apéndice E se encuentra in-
formaciéon complementaria por area del conocimien-
to y disciplina.
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VI. ANALISIS DE LA SITUACION LABORAL EN EL 2016

CUADRO 6.1

Distribucion porcentual de las razones por las que las personas graduadas 2011-2013 no trabajan y

opinion acerca de las causas por las que no consiguen

(Datos recolectados en el 2013 y 2016, respectivamente)

013 2006
No trabajan 15 95
Razones
De mercado laboral (desempleados) 44 54
- Baja demanda en su campo 2,6 19
- Escasa experiencia laboral 0,7 0,8
- Recién empieza a buscar empleo o recién desempleado 08
- Baja demanda profesionales en general 0,5 0,5
- Oferfas poco atractivas 0,2 0,3
- Tiene sobrecalificacidn 0,2 0,5
- Situacién personal (edad, sexo, lugar de residencia) 0,1 0,4
- Otros 0,2
Otras razones (inactivos) 31 41
- Asuntos personales (cuido familia, salud, otros) 1,5 24
- Confinda estudiando 1,0 1,1
- Estd pensionado 0,5 0,6
- No desea frabajar 0,1 0,0

Nota: Los datos del 2013 se refieren al estudio Seguimiento de la condicidn laboral de las personas graduadas 2008-2010 de las universidades costarricenses

(Gutiérrez, I., Kikut, L., Navarro, G., Azofeifa, C. & Rodriguez, N., 2015, p. 53).

6.1. Desempleo

La valoracion de la condicion laboral inicia con el
indicador de desempleo, que refleja el porcentaje de
las personas graduadas que no tiene trabajo porque
no lo encuentra, esto es, para su célculo en el deno-
minador no se considera a las personas inactivas. Los
valores encontrados en este estudio pueden ser com-
parados con el valor nacional pues su metodologia de
célculo es la misma™. De esta manera, el porcentaje de
desempleo de las personas graduadas en las encues-
tas realizadas por el Observatorio Laboral de Profe-
siones en los afios 2010, 2013 y 2016 se resume en
el grafico 6.1.

El porcentaje de desempleo en el ambito na-
cional y para las personas graduadas universitarias
presentd un crecimiento importante entre las en-

cuestas realizadas en los afios 2010 y 2013, lo cual
se consider6 en su momento producto de la crisis
econdémica mundial (2009) que reflejé en afios sub-
siguientes algunos de sus efectos en Costa Rica.
Otro factor relacionado con el valor obtenido en el
2010 es que las personas de las cohortes analizadas
en esa oportunidad (2000-2007) tuvieron mayores
oportunidades de buscar y lograr empleo, porque
el rango de tiempo fue de 3 a 10 afios después de
haberse graduado para buscar un empleo coheren-
te con su formacién y aspiraciones. En contraste,
las cohortes 2008-2010 y 2011-2013 tuvieron en
cada caso un rango de 3 a 5 afos luego de haber
obtenido el titulo para colocarse laboralmente.

Las estimaciones del desempleo de las perso-
nas graduadas para las encuestas realizadas en el
2013 fueron de 4,5% mientras que la del 2016 fue

10 El valor nacional, estimado mediante la encuesta continua de empleo del INEC, sirve de referente para la valoracion del desempleo profesional, aunque hay que considerar
que en las encuestas nacionales se toma en cuenta a la poblacién econdmicamente activa que incluye personas con todos los niveles de escolaridad.
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GRAFICO 6.1

Porcentaje de desempleo nacional y del estudio de
las personas graduadas
(Datos recolectados en el 2010, 2013 y 2016 respectivamente)

Porcentaje

2010 2013 2016

I Nacional 1/ I Seguimiento 2/

Notas

1. El porcentaje de desempleo nacional para el afio 2010 se tomo6 de la En-
cuesta Nacional de Hogares, mientras que los afios 2013 y 2016 tienen como
fuente la Encuesta Continua de Empleo (INEC, 2010, 2013, 2016).

2. El porcentaje de desempleo de seguimiento de personas graduadas para
el afio 2010 se tomé del estudio Seguimiento de la condicidn laboral de las
personas graduadas 2000-2007 de las universidades costarricenses (Gutié-
rrez, I., Kikut, L., Gonzélez, R. & Alfaro, X., 2013, p.43), mientras que el por-
centaje de desempleo del afio 2013 se tomé del estudio Seguimiento de la
condicién laboral de las personas graduadas 2008-2010 de las universidades
costarricenses (Gutiérrez, I., Kikut, L., Navarro, G., Azofeifa, C. & Rodriguez,
N., 2015, p. 54).

de 5,6%, lo cual representa un incremento de 1,1
puntos porcentuales en el periodo, este valor es
claramente menor que los 2,5 puntos porcentuales
de que se observan entre el desempleo estimado
en el afo 2010 (2,0%) y el 2013 (4,5%).

Notese que el porcentaje de personas gradua-
das desempleadas es menor al porcentaje nacional.
Esta diferencia, se puede explicar, entre otras razo-
nes, por la vinculacién entre la educacién y el em-
pleo. En numerosos estudios se ha encontrado que
la educacion tiene efectos beneficiosos en la em-
pleabilidad y en la disminucién de las posibilidades
de caer en la pobreza. Se ha concluido, por ejem-
plo, que “las posibilidades de caer en el desem-
pleo tienen una relacion negativa con los afios de
educacion de las personas” (PNUD y UCR, 2013,
p.143) y también que “la posibilidad de realizar es-
tudios post-secundarios disminuye la probabilidad
de pobreza" (Sanchez, 2015, p. 1).
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Para un mejor andlisis de la situacion del des-
empleo, se clasifica como “favorable" aquel valor
de desempleo obtenido en este estudio que es, a lo
sumo, igual al desempleo nacional y “desfavorable”
cuando el valor obtenido es superior al desempleo
nacional. Este criterio se considera tanto para el va-
lor consolidado de la encuesta como para las agre-
gaciones en areas del conocimiento y en disciplinas.

Como se puede apreciar en el grafico 6.2, el des-
empleo de las personas graduadas presenta diferen-
cias por area del conocimiento, siendo las areas de
Ciencias Sociales (9,0%), Ciencias Basicas (7,1%),
Ciencias de la Salud (7,1%), Recursos Naturales
(7,0%) y Computacion (6,0%) las que tienen valo-
res superiores al desempleo consolidado del estudio,
si bien se mantienen por debajo del total del pais
estimado en la Encuesta Continua de Empleo del
INEC. Por otra parte, las areas de Derecho (4,6%),
Educacion (4,4 %) e Ingenieria (2,5%) presentan va-
lores inferiores al valor general del estudio.

GRAFICO 6.2

Porcentaje de desempleo de las personas

graduadas 2011-2013, por drea del conocimiento
(Datos recolectados en el 2016)

Nacional /1

Total

Ciencias Sociales
(Ciencias Bdsicas
Ciencias de la Salud
Recursos Naturales
Computacion

Artes y Letras
Ciencias Econdmicas
Derecho

Educacin

Ingenieria

Porcentaje

1/ INEC, 2016.
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De manera complementaria, y para poner en con-
texto los datos recolectados en este estudio, en el gra-
fico 6.3 se presentan para el aflo 2016 los porcentajes
de desempleo que tienen las personas profesionales en
diferentes paises del continente americano de acuerdo
con la base de datos /lostat' de la Organizacién Inter-
nacional del Trabajo (OIT). En el mencionado gréfico
se observa que Costa Rica es de los paises donde el
porcentaje de desempleo es de los méas bajos™.

GRAFICO 6.3

Porcentaje de desempleo de profesionales en
diferentes paises de América, 2016

Colombia
I Salvador
Brasil
Ecuador
Chile
Canadd
Honduras
México
Perd
Costa Rica
Uruguay

Guatemala

Porcentaie

Fuente: Indicadores clave del mercado de trabajo. Base de datos llostat
(OIT, 2017).

Adicionalmente, se considerd de interés realizar un
contraste entre los niveles de desempleo de graduados
universitarios de Costa Rica con los de algunos paises
del oeste de Europa, utilizando también la base de da-
tos llostat. Al respecto, en el grafico 6.4 se aprecian
diferencias que ubican a los y las costarricenses en un
nivel intermedio, siendo Espafia, Portugal e Italia los
que muestran los porcentajes mas altos de desempleo,
mientras que Alemania, Reino Unido y Noruega tie-
nen valores mas bajos.
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GRAFICO 6.4

Porcentaje de desempleo de profesionales en
Costa Rica y de paises del Oeste de Europa, 2016

Espafia 11,8
Portugal
Ifalia
Finlandia
Francia
Dinamarca
Costa Rica
Ilanda
Bélgica
Suecia
Austria
Holanda
Suiza
Noruega
Reino Unido

Alemania

Porcentaje

Fuente: Indicadores clave del mercado de trabajo. Base de datos llostat (OIT,
2017).

6.2. Ubicacién del lugar de trabajo

La ubicacién del lugar de trabajo de profesionales
en Costa Rica se distribuye en un patrén bastante irre-
gular por provincias, lo cual podria estar asociado con
las fuentes de trabajo existentes. Tal como se aprecia en
el cuadro 6.2, la provincia de San José se constituye la
principal zona laboral de acuerdo con las consultas rea-
lizadas en los afios 2013 y 2016 pues, en ambos casos,
46,4% del total de personas graduadas indica trabajar
alli. La provincia de Alajuela es la segunda provincia que
mantiene mayores puestos laborales para profesionales
y presenta un aumento de casi dos puntos porcentuales
entre los afios consultados pasando de 14,4% a 16,3 %.
Heredia mantiene casi el mismo porcentaje entre ambos
afos (12,1% a 12,3%), ubicandose en el tercer lugar
en importancia después de San José y Alajuela. Por su
parte, Cartago, Guanacaste, Puntarenas y Limoén pre-
sentan algunas pequefas diferencias entre ambos estu-
dios, pero en general, menos de la cuarta parte de las
personas graduadas indica trabajar en esas provincias.

11 Se refiere a la base de indicadores clave del mercado de trabajo disponible en el sitio web de la Organizacién Internacional del trabajo (OIT, 2017).
12 Cabe sefialar que la informacion de todos los paises incluye los datos que se recolectan en estudios generales de empleo, en los que los profesionales pueden haberse
graduado en cualquier afio, por lo que al elaborar este grafico se consideraron todos los indicadores provenientes de la misma fuente para efectos de comparabilidad.
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CUADRO 6.2

Porcentaje de personas graduadas sequn

provincia en la que trabajan

(Datos recolectados en el 2013 y 2016 respectivamente)

Provincia 2013 2016
San José 46,4 46,4
Alojuela 14,4 16,3
(artago 6,3 73
Heredia 12,1 12,3
Guanacaste 5,3 5,6
Puntarenas 7,2 6,2
Limon 59 4,3

Notas

1. Los datos del 2013 corresponden al estudio Seguimiento de la condicién la-
boral de las personas graduadas 2008-2010 de las universidades costarricenses
(Gutiérrez, I., Kikut, L., Navarro, G., Azofeifa, C. & Rodriguez, N., 2015, p. 58).

diez cantones que presentan los mayores porcentajes
de personas graduadas que laboran alli. Es interesan-
te resaltar que de estos cantones, Unicamente Pérez
Zeleddn y San Carlos estan ubicados fuera del Gran
Area Metropolitana (GAM), que es donde principal-
mente se ubican las instituciones que conforman del
sector publico y el sector servicios del pais. Estos re-
sultados son coherentes con los del estudio anterior
realizado en el 2013, con la excepcién de que Pérez
Zeledodn se incorpora a la lista en lugar de Limon.

CUADRO 6.3

Principales cantones en los que trabajan las
personas gradvadas 2011-2013

(Datos recolectados en el 2016)

Canton Provincia Porcentaje
San José San José 20,7
Heredia Heredia 5,6
Alojuela Alojuela 5,2
Montes de Oca San José 41
Pérez Zeleddn San José 3,6
(artago (artago 3,5
Escazi San José 34
San Carlos Alajuela 3.2
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6.3. Calidad del empleo

La calidad del empleo es un concepto al que se
puede aproximar mediante el andlisis de diferentes
variables, entre las cuales se pueden considerar: la sa-
tisfaccién con el empleo, el subempleo por insuficien-
cia de horas, el tener trabajo relacionado con la carre-
ra, el desplazamiento territorial, el salario minimo y
el empleo inadecuado. En las siguientes secciones se
analizaran esas y otras teméticas relacionadas.

6.3.1. Satisfaccion con el empleo

Una forma de aproximarse a la calidad del empleo
es mediante un indicador subjetivo como lo es la satis-
faccién con el trabajo. Segun la mencion que realiza
Lora, citado por Weller & Roethlisberger (2011, p. 25),
“la calidad del empleo debe ser vista desde la subjeti-
vidad de los ocupados y que el grado de satisfaccion
con un empleo debe ser considerado como un com-
ponente clave de la calidad del empleo”. En el grafico
6.5 se aprecian los niveles de satisfaccion con el trabajo
de las personas graduadas que presenta, al igual que
en estudios anteriores, niveles cercanos al 85% en las
categorias totalmente satisfecho (5) y satisfecho (4). El
grado de satisfaccion promedio alcanza 4,40 en una
escala de 1 a 5, lo que implica alta satisfaccién con el
empleo y, por ende, se esperaria que las personas gra-
duadas gocen de un trabajo de calidad.

Grado de satistaccion con el trabajo de las
personas gradvadas 2011-2013
(Datos recolectados en el 2016)

70

60

Promedio 4,40
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40

30

Porcentaje
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m ]
22
ol —
1 Nada 2 3 4 5 Totalmente
satisfecho safisfecho
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6.3.2. Subempleo por insuficiencia de horas

El subempleo por insuficiencia de horas, represen-
ta la imposibilidad de la persona graduada de com-
pletar su jornada de trabajo a “tiempo completo” por
razones de mercado laboral, esto es, son personas
que trabajan menos de “tiempo completo” porque no
consiguen mayor ocupacién horaria para completarlo.

En el grafico 6.6 se puede apreciar que el subem-
pleo por horas fue de 5,1% en la encuesta del 2016.
Si bien se nota que el valor del indicador ha ido en
ascenso, el aumento porcentual del 2013 con respec-
to al 2010 fue de 138,5%, mientras que el del 2016
con respecto al 2013 fue 64,5%, o sea, que tuvo un
menor aumento relativo en este Gltimo lapso.

El subempleo por horas se calcula en el &mbito na-
cional mediante los datos de la Encuesta Continua de
Empleo (INEC)" y para el afio 2016 alcanz6 un 8,9%,
que representa 3,8 puntos porcentuales mayor que
el observado en la encuesta de personas graduadas
(5,1%); esto reflejaria que al igual que en el porcenta-
je de desempleo, los afios de escolaridad constituyen
una defensa contra el subempleo por horas.

En el grafico 6.7 se presenta el subempleo por
insuficiencia de horas de las personas graduadas por
area del conocimiento. Se observa que las areas de
Ciencias Basicas, Artes y Letras, Ciencias Sociales,
Educacion, Ciencias de la Salud y Derecho presentan
valores superiores al valor consolidado del estudio,
aunque todos ellos menores que el valor nacional. Por
su parte las dreas de Recursos Naturales, Computa-
cion, Ciencias Econdmicas e Ingenieria presentan va-
lores menores en dos puntos porcentuales o mas que
el valor consolidado del estudio.

6.3.3. Relacion trabajo carrera

En el andlisis de la calidad del empleo de las perso-
nas graduadas un elemento muy importante por con-
siderar es si su trabajo se relaciona o no con la carrera
estudiada. Este aspecto tiene importancia desde el pun-
to de vista de la inversién realizada por el pais, por la
persona graduada y por su familia para titular personas
que puedan laborar en su campo de estudio. También

13 Que incluye todos los grados de escolaridad.
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GRAFICO 6.6

Porcentaje de subempleo por horas de las
personas gradvadas
(Datos recolectados en el 2010, 2013 y 2016 respectivamente)

6.
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5 -

Porcentaje

2010 2013 2016

Notas

1. Los datos del 2010 corresponden al estudio Seguimiento de la condicién
laboral de las personas graduadas 2000-2007 de las universidades costarricen-
ses (Gutiérrez, 1., Kikut, L., Gonzélez, R. & Alfaro, X., 2013, p. 45).

2. Los datos del 2013 corresponden al estudio Seguimiento de la condicién la-
boral de las personas graduadas 2008-2010 de las universidades costarricenses
(Gutiérrez, 1., Kikut, L., Navarro, G., Azofeifa, C. & Rodriguez, N., 2015, p. 58).

Porcentaje de subempleo de las personas

graduadas 2011-2013, por drea del conocimiento
(Datos recolectados en el 2016)

Nacional1/
Total
(Ciencias Bdsicas
Artes y Letras
Ciencias Sociales
Educacion
Ciencias de la Salud
Derecho
Recursos Naturales
Computacion
(iencias Econémicas

Ingenieria

Porcentaje

1/ El dato del subempleo nacional se tomé de los indicadores de mercado
laboral costarricenses del II, 1ll, IV trimestre del 2016 de la de la Encuesta
Continua de Empleo (INEC, 2016).
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GRAFICO 6.8 se debe considerar que las competencias adquiridas
Porceniuie de personas gra dvadas con empleos por la persona graduada para desempefiar cierto tipo

. J de trabajos, no necesariamente lo facultan para otros.
con poca o ninguna relacion con la carrera

estudiada Debe destacarse que, para el célculo de este indi-
cador, se considera a aquellas personas que reportan
trabajar con poco o ninguna relacién con la carrera es-
8- 15 tudiada porque no encuentran trabajo relacionado. En
el grafico 6.8 se puede apreciar la evolucion del por-
centaje resultante en los estudios realizados en los afos
2010, 2013 y 2016. El crecimiento mas importante del
indicador se da en el periodo 2010 al 2013 en el que au-
menté 3,5 puntos porcentuales con respecto al estudio
del 2010, mientras que en el periodo 2013 al 2016 el
aumento del indicador fue de 1,5 puntos porcentuales.

(Datos recolectados en el 2010, 2013 y 2016, respectivamente)

7 4

Porcentaje

34 25
74 Si se considera el indicador del porcentaje de
personas graduadas que tienen empleo con poca o
' ninguna relacién con la carrera por area del conoci-
0 miento, el grafico 6.9 muestra importantes diferen-
210 2013 2016 cias entre ellas, siendo el de mayor magnitud la de
Notas Ciencias Sociales (19,0%). Otras areas como Ciencias
1. Los datos del 2010 corresponden al estudio Seguimiento de la condicién 2ci ; ;
laboral de las personas graduadas 2000-2007 de las universidades costarricen- BaSIC?'S' .Recursos Na‘turales' Artgs y Letra.s y Ciencias
ses (Gutiérrez, 1., Kikut, L., Gonzalez, R. & Alfaro, X., 2013, p. 46). Econdmicas presentan porcentajes superiores al va-
2. Los datos del 2013 corresponden al estudio Seguimiento de la condicion la- ; ; ;
boral de las personas graduadas 2008-2070 de las universidades costarricenses |,OI' consohdadg de todo el eStUdIO’ mle_r}tras que las
(Gutiérrez, I., Kikut, L., Navarro, G., Azofeifa, C. & Rodriguez, N., 2015, p. 59). areas de Ciencias de la Salud, Computa_Clon, DereChO,

Educacién e Ingenieria presentan valores inferiores al

GRAFIC0 6.9 total, lo que implicaria que en estas areas las perso-

Porcentaie de personas aradvadas con empleo con nas graduadas tienden a laborar en trabajos bastante
,I P .. g P' relacionados con su campo de estudio.

jpoca o ninguna relacion con la carrera, por area

(Datos recolectados en el 2016) Llama la atencion el alto porcentaje de personas
graduadas de Ciencias Sociales que tienen empleo
con poca o ninguna relacién con la carrera, por lo
que es pertinente resaltar las disciplinas que tienen
valores porcentuales superiores al consolidado de esa
area (cuadro E5 del apéndice E). Estas son: Relaciones
Publicas (19,2%), Periodismo (20,0%), Psicologia
(21,8%), Ciencias Politicas (22,9%), Antropologia
(23,3%), Relaciones Internacionales (27,5%), Crimi-
nologia (37,6%) y Estudios de género (61,5%).

Total

Ciencias Socioles
Ciencias Bdsicas
Recursos Naturales
Artes y Letras

Ciencias Econémicas

Ciencias de la Salud

L) También otras areas del conocimiento presen-

tan algunas disciplinas indicador superior a 19%.
Estas disciplinas son: Biologia (19,6%), Terapia Fisi-
ca (20,0%), Administracién en Recursos Humanos
(20,2%), Salud Publica (23,5%), Educacion de Adul-
tos (29,2%) y Terapia Respiratoria (39,2 %).

Derecho
Educacion

Ingenieria

Porcentaje
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6.3.4. Desplazamiento territorial

Cada dia miles de personas deben trasladarse a
sus respectivos lugares de trabajo, lo cual implica in-
versién de tiempo y afectacion, en muchos casos, de
la calidad de vida. Para analizar este tema se toma-
ron en cuenta las variables: cantén de residencia y
del lugar de trabajo, tiempo de traslado y grado de
satisfaccion con ese tiempo.

En relacion con el desplazamiento para llegar al
lugar donde se labora se tiene que aproximadamente
la mitad de los cantones presentan la caracteristica de
que la mayoria de las personas graduadas (mas del
50%) residen y trabajan en el mismo canton.
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En el cuadro 6.4 se visualiza que, de los 31 cantones
que conforman el GAM, Gnicamente en dos de ellos la-
boran y viven més del 50% de las personas graduadas
consultadas en el estudio, lo que representa un 6,5%
de los cantones del GAM. En contraste con lo ante-
rior, de los 50 cantones que no pertenecen al GAM, en
38 laboran y viven més del 50% de las personas gra-
duadas, lo que representa un 76% de los cantones de
fuera del GAM. De esto se desprende que las personas
que viven en cantones fuera del GAM logran trabajar
en el mismo cantén de residencia, mientras que los que
viven en cantones del GAM tienden en su mayoria a
trabajar en cantones diferentes al lugar donde viven.

CUADRO 6.4

Clasificacion de los cantones de Costa Rica por el porcentaje de personas gradvadas que laboran y viven
en el mismo canton, segun ubicacion de éste dentro o fuera de la GAM

(Datos recolectados en el 2016)

Personas laboran y viven en el mismo canton

Ubicacion de los cantones 50% o menos Mds del 50% Total
Cantones Porcentaje Cantones ' Porcentaje
Total 41 50,6 40 494 81
En el GAM 29 93,5 2 6,5 31
Fuera del GAM 12 24,0 38 76,0 50

CUADRO 6.5

Cantones con mayor porcentaje de personas
graduadas 2011-2013 que trabajan en el mismo

canton de residencia
(Datos recolectados en el 2016)

Canton Provincia Porcentaje
Garabifo Puntarenas 96,6
Buenos Aires Puntarenas 94,9
Talomanca Limén 93,1
Abangares Guanacaste 89,7
San Carlos Alojuela 89.3
Pérez Zeledon San José 88,2
Upala Alajuela 88,0
Limon Limon 86,9
Corredores Puntarenas 86,5
Sarapiqui Heredia 84,5

En el cuadro 6.5 se presentan los diez cantones
con mayores porcentajes de personas graduadas que
trabajan y viven en el mismo cantén. Congruente con
lo expuesto anteriormente, todos estos cantones se
caracterizan por estar ubicados fuera del GAM.

Por otra parte, en el cuadro 6.6 se presentan los
diez cantones con menor porcentaje de personas que
residen y trabajan en el mismo; solamente dos cantones
no se ubican dentro del GAM: Turrubares y Jiménez.

El analisis del tiempo de duracion en el traslado al
trabajo de las personas graduadas™, se observa en el
grafico 6.10, que corresponde a los diagramas de caja
para cada una de las 4reas de conocimiento. En él se
muestra, en el extremo izquierdo, el percentil 25, esto
es, aquel valor tal que el 25% de las personas tarda

14 Para este calculo se excluyen las personas graduadas que reportan laborar en el
mismo lugar de residencia y las que trabajan en el extranjero.
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CUADRO 6.6

Cantones con menor porcentaje de personas
graduadas 2011-2013 que trabajan en el mismo
canton de residencia

(Datos recolectados en el 2016)

Canton frabaja Provincia Porcentaje
Turrubares San José 39
San Pablo Heredia 8,4
Santa Bdrbara Heredia 9,6
El Guarco (artago 10,2
San Isidro Heredia 10,3
Jiménez (artago 11,1
Moravia San José 11,6
Aljuelita San José 13,1
Vidsquez de Coronado San José 14,1
San Rafael Heredia 14,6

esa cantidad de tiempo o menos en trasladarse a su
trabajo. Asi, por ejemplo, en las areas de Ciencias de
la Salud, Derecho y Educacion la cuarta parte de las
personas demoran 10 minutos o menos llegando a su
lugar de trabajo, mientras que, en las demas areas ese
valor es de 15 minutos.

En el otro extremo, se encuentra el percentil 75, o
sea aquel valor tal que el 75% de las personas tardan
esa cantidad de tiempo o menos en llegar a su centro
de trabajo. Para el caso de Ciencias Sociales el 75%
de sus personas graduadas duran una hora y veinte
minutos (80 minutos) o menos en llegar a su lugar de
trabajo en tanto que, para Ciencias de la Salud, se tie-
ne que el percentil 75 es de 45 minutos. Finalmente,
hacia el centro de cada barra, donde esta la particién
de color, se encuentra el percentil 50 (mediana), que
corresponde al valor que marca la cantidad maxima
de minutos que demora el 50% de las personas gra-
duadas en trasladarse a su lugar de trabajo.

A las personas graduadas también se les consul-
té acerca de su grado de satisfaccién con el tiempo
de traslado a su lugar de trabajo. A nivel general
el promedio fue 3,69 en una escala de uno a cinco,
donde 1 es “Nada satisfecho” y 5 es “Totalmente
satisfecho"”. Para ahondar en este andlisis, en el cua-
dro 6.7 se muestra, para cada uno de los niveles de
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Percentiles 25, 50 y 75 de tiempo de traslado de

las personas graduadas por drea de conocimiento
(Datos recolectados en el 2016)
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[
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Minutos

satisfaccion el promedio y la mediana de los tiempos
de traslado en minutos. Como era de esperar a mayor
tiempo de traslado menor es la satisfaccion.

El tiempo de traslado al lugar trabajo esta relaciona-
do con el medio de transporte que se utilice. En el gra-
fico 6.11 se muestra que lo usual es que ese traslado se
realice en automavil (propio o compartido) o autobus™.
Ademas, el porcentaje de personas que manifiesta que
trabaja en el mismo lugar donde vive es 3,8%.

CUADRO 6.7

Grado de satistaccion con el tiempo de traslado
de las personas graduadas 2011-2013, segun el
promedio y mediana de los minutos de traslado a

su lugar de trabajo
(Datos recolectados en el 2016)

Satisfaccion con el tiempo de fraslado Promedio Mediana
1 Nada saisfecho 88,67 50
2 67,28 60
3 56,87 45
4 38,34 30
5 Totalmente safisfecho 19,20 15

15 Por su naturaleza, al realizar la consulta se podian indicar varios medios de transporte, por lo que el total sobrepasa el 100%.
) p porte, p q p
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GRAFICO 6.11

Distribucion porcentual de las personas graduadas
2011-2013 segun el medio de transporte

(Datos recolectados en el 2016, respuesta miltiple)
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6.3.5. Salarios

El ingreso mensual percibido por los profesionales
juega un papel muy importante en la calidad del em-
pleo. El andlisis de salarios debe tratarse con cuidado
pues la variable esta sujeta a diversas distorsiones:

e Es autorreportada, por lo que no hay manera de
verificar su veracidad o bien, la persona puede ne-
garse a aportar la informacién.

e Puede contener o carecer de algunos elementos,
por ejemplo, a pesar de que se solicito el salario bru-
to, que se haya reportado el salario neto, o bien,
que se incluyan salarios extraordinarios no usuales.

¢ Que el salario sea producto de labores no relacio-
nadas con la carrera estudiada o de trabajo en jor-
nadas mayores al tiempo completo.

Con el fin de contrarrestar en parte estas situacio-
nes, para el estudio de salarios por disciplina, se con-
sideré Gnicamente a aquellas personas que indicaron
trabajar con alta relacién con la carrera estudiada, que
laboran tiempo completo y que el indicador se haya
obtenido con al menos 5 salarios para cada disciplina.
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Un primer aspecto que se analiza es el salario pro-
medio de cada una de las disciplinas segun el grado
académico. Para ello, se utiliza como valor de refe-
rencia el salario minimo'® del 2016 establecido por el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS)"’, el
cual fue de ¢517.276,00 para el grado de bachillerato
y de ¢620.753,00 para la licenciatura.

El grafico 6.12 refleja que, en general en el grado
de bachillerato el 76,0% de las personas reciben men-
sualmente un salario mayor o igual al minimo. Las
areas de Artes y Letras, Ciencias Sociales y Ciencias
de la Salud, son en las que un porcentaje alto de las
personas graduadas no percibe el salario minimo es-
tablecido. Por ejemplo, para Artes y Letras y Ciencias
Sociales, alrededor de cuatro personas graduadas de
cada diez en el grado de bachillerato tienen un em-
pleo con ingreso inferior al minimo establecido (41,4 %
y 39,6%, respectivamente). En el otro extremo, casi
nueve de cada diez bachilleres en Ciencias Basicas
(89,0%) obtienen un salario superior al minimo.

GRAFICO 6.12

Porcentajes de las personas graduadas de
bachillerato 2011-2013 con ingresos menores
y mayores al salario minimo, por drea del
conocimiento
(Datos recolectados en el 2016)
Total 24,0
(iencias Bdsicas
Computacion
Derecho
(Ciencias Econdmicas
Ingenierfa
Educacion 22,6
Recursos Naturales 27,3 72,7
Ciencias de lo Salud 34,1 65,9
Ciencias Sociales 39,6 60,4

Artes y Lefras 41,4 58,6
0% 20% 40% 60% 80% 100%

B Sclario menor dl minimo [ Salario mayor o igual al minimo

16 Se calcul6 el promedio del salario minimo del primer y segundo semestre del 2016 para cada grado académico. MTSS (2015) Decreto N° 39370 y MTSS (2016) Decreto N° 39376.
17 El MTSS es el ente encargado de establecer los salarios minimos de las diferentes ocupaciones en Costa Rica. Esta institucion por medio del Consejo Nacional de Salarios y
del Decreto Ejecutivo, actualiza en enero de cada afio el aumento del salario minimo y con una posibilidad de actualizarlo a medio afio.
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Por su parte en licenciatura, a nivel general,
77,3% de las personas perciben cada mes un sala-
rio mayor o igual al minimo para ese grado (Gréafico
6.13). Para las areas de Recursos Naturales, Ciencias
Basicas, Ingenieria y Computacién alrededor nueve
de cada diez personas con licenciatura tiene un ingre-
so superior al minimo mientras que, en Artes y Letras
y Ciencias de la Salud, solo seis de cada diez personas
graduadas reportan un ingreso superior al minimo.

Comparando los resultados por grado destaca
que, en las dreas de Recursos Naturales e Ingenie-
ria, el obtener el titulo de licenciatura produce un in-
cremento en el cumplimiento del decreto del salario
minimo, pues estas dos areas son las que tienen una
mayor diferencia en el porcentaje de personas que
reciben minimo salarial o mas si se confronta el bachi-
llerato y la licenciatura (17,3 y 10,3 puntos porcen-
tuales respectivamente).

Por otra parte, en el cuadro 6.8 se muestran las
diez disciplinas con ingresos promedio mas altos y las
diez con ingresos promedio mas bajos, sin diferenciar
por grado académico. Las primeras destacan por per-
cibir salarios brutos superiores a un millén doscientos
mil colones, mas del doble del salario minimo estable-
cido para una persona con licenciatura. Por su parte,
los salarios brutos promedio mas bajos son menores a
setecientos mil colones mensuales. Llama la atencién
el caso de Teologia y Educacion Preescolar Inglés,
cuyo ingreso medio reportado es menor al salario mi-
nimo determinado para bachillerato.
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GRAFICO 6.13

Porcentajes de las personas graduadas de
licenciatura 2011-2013 con ingresos menores
y mayores al salario minimo, por drea del
conocimiento

(Datos recolectados en el 2016)

Total 22,7 77,3
Recursos Noturales %A 90,8
Ciencias Bsicas 89,3

Ingenieria 88,6
Computacidn 88,3
Derecho 86,8
Educacion 85,6
Ciencias Econdmicas 76,9
Ciencias Sociales 65,6
Ciencias de la Salud 60,8
Artes y Letras 57.6
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CUADRO 6.8

Listado de disciplinas con salarios brutos promedio mas altos y mds bajos

Disciplinas con los ingresos mds bajos

Disciplinas con ingresos més altos
Microbiologia (1.628.800
Odontologia (1.576.497
Derecho Judiciol (1.550.214
Adm. Tecnologias Informacidn (1.369.351
Derecho Empresarial (1.356.417
Curriculo (1.287.286
Evaluacin Educativa (1.284.029
Estadistica (1.258.188
Medicina ¢1.220.970
Administracion de Seguros €1.211.636

Teologia (496.817
Educacion Preescolar Inglés ¢513.795
Turismo (541.734
Audiologia €552.200
Educacion Preescolar ¢585.303
Arfes Pldsticas ¢597.059
Enfermeria €613.139
Terapia Respiratoria (622.572
Artes Musicales €623.775
Historia 664.250
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Si se analizan las disciplinas con salarios mas al-
tos y més bajos de cada area de conocimiento, se
evidencia la gran variabilidad presente en estos da-
tos, tanto entre las areas como dentro de ellas. Por
ejemplo, en el diagrama 6, se aprecia que, en el area
de Derecho, el salario promedio mas bajo lo reporta

VI. ANALISIS DE LA SITUACION LABORAL EN EL 2016

la disciplina de Derecho Ambiental, el cual es cer-
cano a un millén de colones, evidenciando que los
ingresos promedio en esta 4rea tienden a ser altos.
Por otra parte, en el area de Artes y Letras se repor-
tan salarios promedio que en general son menores
que los de las demas areas.

DIAGRAMA 6
Listado de las disciplinas con salarios brutos promedio mds altos y mds bajos, segin drea del
conocimiento
(Datos recolectados en el 2016) w
Teologia Produccién de Derecho Derecho
Artes y Ciney TV Ambiental Derecho Judicial
S — Letras T ——— - S
$496.817 ¢935.060 $916.786 ¢1.550.214
. , N N . ., N\ ,
Biologia L Estadistica Educacién Curriculo
i‘z:if:':: Preescolar Inglés ¢ Educacién
¢681.023 ), ¢ ¢1.258.188 ¢513.795 ) ¢1.287.286
Informdtica Administracién de Economia Forestales
Empresarial  Computacion’ Tecn. Informacién Agricola Recursos
- S Naturales -
¢855.944 ¢1.369.351 ¢666.000 ¢1.001.918
Administracién de Ciend Administracién de Disefo Ingenieria
Serv. Salud Ecol:gli:(i:csas Seguros Industrial Ingenieria Eléctrica
¢700.435 ¢1.211.636 ¢731.923 ¢1.186.052
\ X T N N
Turismo Ciencias . . L. . . .
Giencias Politicas Audiologia CIjn(I:IGS Microbiologia
— Sociales — —_— ela —
¢541.734 ) ¢1.021.496 ¢552.200 ) Salud ¢1.628.800

Fuente: Conare, OLaP. Estudio de Seguimiento de la Condicidn Laboral de las personas graduadas 20717-2018 de las universidades costarricenses.
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6.3.6. Cambio de empleo

Tal como se ha indicado anteriormente, las perso-
nas graduadas universitarias que se encontraban tra-
bajando al momento de la encuesta corresponden a
un 90,5% (Diagrama 7). Al preguntarles si deseaban
cambiarse de empleo, ese porcentaje se desglosa en
un 59,1% que no desea hacerlo y en un 31,4% que

DIAGRAMA 7
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contestaron afirmativamente. Entre las razones para
valorar ese cambio destacan encontrar un trabajo
mas adecuado a la formacion ya sea con su disciplina
o con su grado académico (8,1%), la mejora de las
condiciones laborales (7,3%) y para lograr mayores
ingresos (6,8%).

Desagregacion de las personas graduadas en el periodo 2011-2013 que trabajan sequn intencion de

cambio de empleo
(Datos recolectados en el 2016)

Desean cambiarse

de empleo (31,4%) \

No desean cambiarse

Trabajan (90.5%)

Encontrar un trabajo mds adecuado
a la formacién (8,1%)

Mejores condiciones
laborales (7,3%)

Para ganar mas
dinero (6,8%)

Adquirir o aumentar
experiencia (4,6%)

de empleo (59,1%)

Pese al deseo manifiesto de cambiar de trabajo del
31,4% de las personas no todas ellas han realizado
acciones concretas para hacerlo. Por ejemplo, sola-
mente el 13,1% ha llevado a cabo alguna gestion en
ese sentido. El drea de Ciencias Basicas es la que suma
un mayor porcentaje de personas que desean cam-
biar de trabajo, pero es en Ciencias Econémicas don-
de realmente han buscado mas ese cambio (16,4%)
(Gréfico 6.14).

Oftras
(4,6%)
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GRAFICO 6.14

Distribucion porcentual de las personas graduadas 2011-2013, segun intencion de cambio de empleo y si

ha realizado gestiones para hacerlo

(Datos recolectados en el 2016)
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Ciencias Bdsicas
Computacion
Ciencias Econdmicas
Ciencias Sociales
Derecho

Educacion

Recursos Naturales
Ingenieria

Ciencias de lo Salud
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6.3.7. Tasa de presion general

La Tasa de Presién General (TPG) es una medida
que tiene como fin aportar mayor informacion del
mercado de empleo de las personas graduadas. De
acuerdo con el INEC, la TPG se define como el “Por-
centaje que representa la poblacién desempleada y
la ocupada que busca otro empleo respecto de la
fuerza de trabajo” (INEC, 2012, p.34). Para com-
plementar esta definicion se puede considerar lo que
sefiala el Instituto Nacional de Estadistica y Geogra-
fia de México (INEGI) que indica que “La Tasa de
Presién General incluye ademés de los desocupados,
a los ocupados que buscan empleo, por lo que da
una medida global de la competencia por plazas de
trabajo conformada no sélo por los que quieren tra-
bajar sino por los que teniendo un empleo quieren
cambiarlo o también los que buscan otro mas para
tener un segundo trabajo” (INEGI, 2015, p. 11).

En el grafico 6.15 se puede apreciar la tasa de
presién general por area del conocimiento obteni-
do en este estudio, el indicador consolidado de la
encuesta y la tasa del pais obtenida por la Encuesta
Continua de Empleo del INEC. Particular mencion
merecen aquellas areas con porcentajes altos, tales

B No desea cambiar de empleo
[ Desea cambiar pero no ha realizado gestiones

Desea cambiar y si ha redlizado gestiones

80% 100%

GRAFICO 6.15

Tasa de presion general por drea de conocimiento de
las personas graduadas universitarias 2011-2013
(Datos recolectados en el 2016)

Nacional1/

Estudio

(Ciencias Bdsicas
Ciencias Sociales
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(iencias Econdmicas
(Computacion
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Ciencias de lo Salud
Ingenieria

Derecho
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1/ Promedio de la tasa de presién general, de acuerdo a los indicadores de
mercado laboral de la Encuesta Continua de Empleo correspondiente a Il, Il y
IV trimestres de 2016 (INEC, 2016).
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como Ciencias Basicas (36,2%), Ciencias Sociales
(35,7%) y Recursos Naturales (33,0%), lo cual im-
plica que son areas en las cuales la competencia por
plazas duplica la tasa nacional y esta por encima del
consolidado del estudio.

Llama la atencién, que la TPG obtenida en la en-
cuesta es mayor que la alcanzada a nivel nacional.
Esto puede deberse a que un grado académico uni-
versitario facilita el que una persona desee cambiar
de trabajo porque representa una mayor probabilidad
de encontrarlo, porque buscan mejores oportunida-
des laborales, o porque, al ser personas relativamente
jovenes, se saben con mayores posibilidades de en-
contrar otro empleo. Lo anterior implica las personas
graduadas recientemente ejercen una alta competen-
cia por plazas de trabajo.

Asi como los indicadores de empleo mostrados
anteriormente son afectados por el grado académico
de las personas graduadas, tal como se muestra en el
grafico 6.16 la TPG presenta diferencias importantes
en una misma area cuando se trata de bachillerato o
licenciatura. En este sentido destacan las diferencias
observadas en Derecho (33,6 puntos porcentuales),
Ciencias Basicas (15,6 puntos porcentuales), Ciencias
de la Salud y Computacién, ambas con 13 puntos por-
centuales de diferencia entre las tasas de los grados.
Por lo general, son las personas con bachillerato las
que ejercen una mayor presién en el mercado laboral.

6.3.8. Empleo secundario

En el grafico 6.17, se aprecia el porcentaje de
personas que reportan tener uno o varios empleos.
En todas las areas del conocimiento la mayoria de las
personas tienden a laborar en una sola actividad eco-
némica, sin embargo, existen algunas areas donde la
tenencia de un empleo secundario se incrementa, tal
es el caso de Artes y Letras (33,6%), Ciencias Basi-
cas (23,7%) e Ingenieria (23,1%). Esta informacién
es importante pues, si bien es cierto que tener un
empleo secundario implica por lo general mejorar el
ingreso mensual de las personas, puede impactar ne-
gativamente en la cantidad de tiempo disponible de
ocio, lo cual podria tener afectaciones en su diario
vivir. También puede evidenciar la necesidad de com-
pletar jornada laboral con empleos adicionales.
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GRAFICO 6.16

Tasa de presion general de las personas graduadas
por drea del conocimiento, segin grado

(Datos recolectados en el 2016)
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GRAFICO 6.17

Porcentaje de personas graduadas 2011-2013,
por cantidad de instituciones o empresas donde
labora y drea del conocimiento

(Datos recolectados en el 2016)

Total 83,6 16,4
Ciencias Econdmicas 87,8 12,2
Computacion 85,7 14,3
Derecho 83,9 16,1
Ciencios de la Salud 83,0 17,0
Educacién 82,7 17.3
Recursos Naturales 82,5 17,5
Ciencias Sociales 82,4 17,6
Ingenieria 76,9 23,1
Ciencias Bdsicas [ %] 23,7
66,4 33,6
0% 26% 46% 66% 36% 100%
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6.4. Caracteristicas del empleo de las personas
graduadas

De acuerdo con la relacién productiva respecto a la fuer-
za de trabajo y la produccion, las personas trabajadoras
se pueden clasificar en dos grandes grupos: las que tie-
nen empleo tipo independiente y las que tienen empleo
tipo asalariado (INEC, 2012, p. 29). En las siguientes
secciones, se analizaran los resultados del estudio de
acuerdo con esta posicién en el mercado laboral.

6.4.1. Clasificacion de las personas con empleo

Tal como se menciond anteriormente, del total de
personas consultadas, el 90,5% tenian trabajo al mo-
mento de la entrevista. El diagrama 8, muestra que la
mayor parte de esas personas son asalariadas, mien-
tras 12,1% indica tener trabajo independiente.

Dadas las diferencias que se presentan entre am-
bos tipos de trabajo, a continuacién, se analizan las
dos modalidades por separado.

6.4.2. Asalariadas

Es importante establecer que una persona asalariada
es aquella que “depende de un patrono y no de la ga-
nancia que recibe la entidad donde labora" (INEC, 2012,
p. 30). Esto excluye a las personas que trabajan bajo la
modalidad de contrato por servicios profesionales.

6.4.2.1. Estabilidad en el trabajo

La mayor parte (71,3%) de las personas gradua-
das que indicaron trabajar de manera asalariada re-
portd tener un nombramiento por tiempo indefinido
o en propiedad, lo que les da una mayor certeza de
estabilidad laboral que aquellas personas asalariadas
que tienen un contrato a plazo fijo, por un tiempo
definido o un nombramiento interino (28,7%), pues
esta situacion no les asegura que vayan a seguir tra-
bajando en el mismo lugar con el paso del tiempo.

Tal como se aprecia en el cuadro 6.9, las areas
que tendrian mayor estabilidad laboral segln su tipo
de contrato son Ciencias Econémicas, Computacién e
Ingenieria, mientras que, en el otro extremo, las per-
sonas graduadas de las areas de Educacion y Ciencias
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DIAGRAMA 8

Distribucion de las personas gradvadas
universitarias 2011-2013 que tienen empleo

sequn naturaleza del trabajo
(Datos recolectados en el 2016)

Asalariadas
(78, 4%)

Personas graduadas

con empleo (90,5%)

Independientes
(12,1%)

CUADRO 6.9

Porcentaje de personas gradvadas 2011-
2013 por drea del conocimiento, segin tipo de
contratacion

(Datos recolectados en el 2016)

iren Tipo de contratacion
Interinos . Propietarios
Total 28,7 713
Artes y Letras 33,1 66,9
(iencias Bdsicas 39,6 60,4
Computacion 11,9 88,1
Ciencias Econdmicas 11,8 88,2
Ciencias Sociales 25,8 74,2
Derecho 18,3 81,7
Educacion 48,0 52,0
Recursos Naturales 28,6 74
Ingenieria 13,2 86,8
Ciencias de lo Salud 47,2 52,8

1/ El nombramiento interino incluye contratos a plazo fijo y por tiempo determinado.
El nombramiento propietario incluye los contratos a plazo indefinido.

de la Salud tiene contratos en su mayoria interinos o
por tiempo definido.
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6.4.2.2. Garantias sociales

El Cédigo de Trabajo de Costa Rica establece
una serie de derechos y garantias laborales que de-
ben cumplirse en la contratacion de todas las perso-
nas trabajadoras. Pese a lo anterior, al consultar a las
y los graduados asalariados si disfrutan del pago de
diversos aspectos establecidos por la ley, se encontro
que solamente al 40,6% de ellos se les reconoce el
pago de horas extra y al 48,0% el pago por via-
ticos (Grafico 6.18). Sin embargo, la baja mencién
del cumplimiento de estos derechos puede deberse
a que, en el caso especifico de algunas personas,
no se requiera el pago de esas horas. Lo que llama
la atencién, es que el aguinaldo y las vacaciones,
que si deberian estar reflejados en la totalidad de las
personas trabajadoras, fueron mencionados por un
98,1% y un 95,1%, respectivamente.

6.4.2.3. Beneficios adicionales al salario

Ademas de los derechos y garantias establecidos
por la ley, por lo general el sector patronal ofrece
beneficios laborales adicionales que favorecen la
motivacién de las personas o bien, contribuyen a sus
ingresos econémicos en forma de salario en especie.
Para analizar este tema, se les proporcion6 a las per-
sonas una lista de veinte beneficios y se les solicitd
indicar cudles de ellos disfrutan en su trabajo. En el
cuadro 6.10 se muestran los resultados y, tal como
se observa, hay diferencias importantes por sector
laboral. Por ejemplo, si bien las anualidades es el be-
neficio mas frecuente a nivel general, es en el sector
publico que estdn mayoritariamente presentes. El
pago de dedicacion exclusiva o prohibicién también
presenta una clara diferencia mayoritaria en el sec-
tor estatal. Por su parte, la flexibilidad de horario, la
oportunidad de viajes internacionales, el seguro mé-
dico privado y los bonos, son mencionados en mas
alta proporcién por trabajadores del sector privado.
En general es en este Ultimo sector que las personas
gozan de mayor cantidad de beneficios adicionales
a los establecidos por la ley.

Si se calcula la cantidad de beneficios, de la
lista de veinte proporcionada, que las personas
graduadas de las diferentes dreas académicas re-
portaron disfrutar, se encuentra que, en prome-
dio, es en Ingenieria que se tienen mas incentivos
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GRAFICO 6.18

Porcentaje de personas graduadas 2011-
2013 que trabajan segun derechos y garantias
laborales que disfrutan

(Datos recolectados en el 2016)
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adicionales (5,6), seguido por Ciencias Econémicas
(5,4) y Computacién (5,4). En el extremo opuesto,
las personas graduadas de Educacién indicaron re-
cibir en promedio 2,9 beneficios adicionales de los
veinte posibles (Grafico 6.19).

Para valorar qué tanto influyen los incentivos
recibidos en la satisfaccion de las personas con su
trabajo, se calcul6 el promedio de beneficios repor-
tados de acuerdo a las diferentes categorias de sa-
tisfaccion laboral. Esta dltima se midi6é en una pre-
gunta que tiene una escala de respuesta que puede
variar entre 1y 5, siendo 1 “nada satisfecha” y 5
“totalmente satisfecha”. Tal como se muestra en
el cuadro 6.11, las personas mas satisfechas con
su trabajo (puntajes de 5 y 4) tienen una media de
beneficios cercana a 5; para las personas un poco
menos satisfechas con su trabajo (puntajes de 3y
2) ese valor ronda los 4 beneficios y, las personas
insatisfechas con su trabajo (puntaje de 1) Unica-
mente reportan en promedio tener 1,84 beneficios.
Lo anterior indicaria que la tenencia de incentivos
adicionales en el trabajo influye en alguna medida
sobre la satisfaccién de las personas con éste.
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Porcentaje de personas graduadas 2011-2013, que reportan incentivos adicionales por el tipo de empleador

(Datos recolectados en el 2016, respuesta milfiple)

Beneficios e incentivos Total Sector publico Sector privado
Anualidades (montos periddicos por afios de servicio) 61,8 89,0 20,9
Asociacion solidarista 53,6 55,5 50,7
Médico de empresa 46,7 46,6 47,0
Flexibilidad de horario 46,2 329 66,1
Dedicacién exclusiva o pago de prohibicion 36,4 55,6 7.4
Oportunidad de viajes internacionales 34,3 24,8 48,5
Alimentacion subsidiada (total o parcial) 29,5 24,6 37,0
Convenios con universidades 28,6 25,9 32,6
Convenios con comercios (descuentos, afiliaciones gratuifas, ofros) 28,5 215 39,0
Becas de estudio 28,5 27,1 30,5
Teletrabajo o trabajo en casa (jornada total o parcial) 26,2 19,0 37,0
Seguro médico privado 214 1.6 421
Bonos (montos periddicos por cumplimiento de metas) 18,9 59 38,5
Gimnasio o lugar para realizar ejercicios 17,5 14,8 21,6
Celular o pago de monto del celular 16,0 8,0 28,2
Transporte al frabajo (desde puntos accesibles o desde su casa) 15,6 6,7 29,1
Regalias de productos 10,3 22 22,4
Guarderia o centro infantil 9,5 11,4 6,6
Automdvil o mantenimiento de vehiculo propio 8,6 4,0 15,5
Vivienda 58 57 6,1

GRAFICO 6.19 CUADRO 6.11

Grado de satisfaccion con su trabajo de las
personas graduadas 2011-2013, segun el
promedio de beneficios que recibe en el empleo
(Datos recolectados en el 2016)

Cantidad promedio de incentivos laborales que
reciben las personas graduadas 2011-2013, por
drea de conocimiento

(Datos recolectados en el 2016)

Satisfaccion con el empleo . Promedio de beneficios | Desviacion estdndar
Totol I /3 ' '
1 Nada safisfecho 1,84 2,20
Ingenierio - Y 5,6 9 4,08 4,20
Clencias Econdmicos | 5, 4 3 388 353
Computacion | 5,4 4 497 37
Recursos Naturales | 5,0 5 Totalmente satisfecho 4,83 3,98

Ciencios Bdsicos I £ 8
Ciencios Sociales N /2

Artes y Letros N /0 La mayor parte de las personas graduadas asa-

h lariadas trabajan en el sector publico (60,1%). De
Detecho 38 acuerdo al cuadro 6.12, éste incluye al gobierno cen-

Ciencias de lo Salud N DNE ;.4 tral (38,3%), a las instituciones autbnomas o semiau-
o g tébnomas (20,3%) y a los gobiernos locales (1,4%).
veacién - |GG 2,

0 1 2 3 4 5 6

Cantidad promedio

6.4.2.4. Sector laboral

A diferencia de lo anterior, a nivel nacional, el
principal empleador es el sector privado. Segun la
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CUADRO 6.12

Distribucion porcentual de las personas graduadas
2011-2013, por sector en que laboran

(Datos recolectados en el 2016)

Sector Laboral Porcentaje
Total 100,0
Sector publico 60,1
Gobierno central 38,3
Autdnoma o semiautonoma 20,3
Gobierno local 1,5
Sector privado 399
Empresa privada 37,6
Empresa familiar 14
ONG 0,6
lglesia u otras instituciones religiosas 0,3

Encuesta Continua de Empleo™ del IV Trimestre del
2016 en Costa Rica unicamente el 14,0% de las per-
sonas laboraba en el Sector Publico.

Ademas de la empresa privada, el llamado sector
privado también comprende a las empresas familia-
res, las ONG, las iglesias y otras instituciones religio-
sas. Este sector representa aproximadamente el 40%
de las personas graduadas.

6.4.2.5. Categoria de puesto

El cuadro 6.13, muestra las distintas categorias
de puesto en las que laboran las personas gradua-
das universitarias asalariadas, lo cual es importante
debido a que el poseer un puesto de mayor rango,
implica una mayor responsabilidad de las labores
que se realizan en el empleo y, por lo general, un
mayor salario. En la categoria de subordinado se
encuentra aproximadamente el 70% de las perso-
nas graduadas consultadas, lo cual es un valor es-
perado debido a que en su mayoria tienen pocos
afos de haber recibido el primer titulo universita-
rio. En relacidén con las areas del conocimiento, so-
bresale el caso de Educacion donde 86 de cada 100
personas reportan ser subordinadas. Por otra parte,
destaca la alta gerencia o direccién en el area de
Derecho (12,0%), mientras que el area que cuenta

63

CUADRO 6.13

Porcentaje de personas gradvadas 2011-2013
por drea del conocimiento, sequn categoria del
puesto

(Datos recolectados en el 2016)

Area Alta gerencia Mandos medios Subordinado
o direccion o jefatura
Total 52 25,6 69,2
Artes y Letras 55 228 7.8
(iencias Bdsicas 2,0 25,4 72,6
Computacion 25 32,0 65,5
Ciencias Econdmicas 8,0 33,0 59,1
Ciencias Sociales 42 26,4 69,4
Derecho 12,0 27,1 60,9
Educacidn 2,1 11,3 85,9
Recursos Naturales 6,1 38,7 55,2
Ingenieria 8,2 491 42,7
Ciencias de lo Salud 2,0 20,7 77,2

con mayor proporcion de personas en puestos de
jefatura es Ingenieria (49,1%).

6.4.2.6. Tiempo de trabajar en la misma empresa

Los afios de trabajar en la misma empresa o ins-
titucién es un componente importante en la medicion
de la estabilidad laboral de las personas graduadas. De
acuerdo con los resultados obtenidos, cerca de la mitad
de las personas graduadas tienen menos de cuatro afios
trabajando en el mismo lugar de trabajo, resultado es-
perado dada la cantidad de afios transcurridos entre la
graduacioén y la encuesta realizada (Gréfico 6.20).

Las areas de Derecho, Ciencias Econémicas y
Educacion muestran estabilidad laboral, pues altos
porcentajes de personas indican que tienen cinco
afnos o mas de trabajar en la misma institucién. Esto
se relaciona probablemente con el hecho de que pre-
cisamente es en estas tres areas donde se reporta-
ron mayores porcentajes de personas graduadas que
combinaron sus estudios con trabajo. Por su parte,
en el drea de Ciencias Sociales una cuarta parte de las
personas graduadas (24,8%) indica tener menos de
un afo de trabajar en la misma institucién.

18 Cuadro de comparacion interanual. Poblacién ocupada segtin caracteristicas del empleo (INEC, 2016).



64

GRAFICO 6.20

Porcentaje de personas graduadas en el periodo
2011-2013, que trabajan en condicion de
asalariadas, segun la cantidad de afios que tienen
de trabajar en sv lugar de trabajo, 2013

(Datos recolectados en el 2016)

Total 24,9
Ciencias Sociales 12,1
Ciencias Bdisicas 3.8
Artes y Lefras 98
Ingenieria 8,1
Recursos Naturales 13,8
Compufacion 12,1
Ciencias de la Salud 19,1
Educacion 38,6
Ciencis Econdmicas 24,8
Derecho 74} 27,2 394
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6.4.2.7. Medio por el que consiguieron empleo

En el &mbito laboral, un tema importante es iden-
tificar los medios o mecanismos por los cuales las
personas profesionales se contactan con los entes
empleadores. Para conocer mas acerca de este tema,
se les consulto a las personas graduadas asalariadas™
cudl fue el medio mas importante por el cual consi-
guié el trabajo que tenia al momento de la entrevista.
Las opciones se agruparon en dos grupos: “anuncios
y ferias” y “redes de contactos".

En general, 54,0% utiliz6 anuncios y ferias,
mientras que 46,0% hace mencion de las redes de
contactos. En el primer grupo los porcentajes mas
altos los muestran el Servicio Civil (19,4%), la presen-
tacion de la oferta de servicios por iniciativa propia
(18,8%) y por medio de internet (11,1%). En el gru-
po de redes de contactos, resalta la recomendacion
de un amigo, profesor o familiar (32,8%), que en ge-
neral es la principal manera que las personas gradua-
das indican que favorecié su insercién laboral. En el
cuadro E13 del apéndice E, se presenta la distribucion
de las personas graduadas por area del conocimiento
y disciplina para cada uno de estos grupos.

DIAGRAMA 9

Principal medio por el cval consiguieron trabajo las personas graduadas asalariadas de las universidades

2011-2013

(Datos recolectados en el 2016)

Anuncios y ferias

54,0%

Servicio Civil 19,4%

de oferta de
3 iva propia 18,8%

Redes de contactos

46,0%

Recomendacién de un amigo,
profesor o familiar 32,8%

Prdctica profesional o

Por medio de Internet 11,1%
Se enteré en la universidad 1,4%
Bolsa de trabajo 1,2%

Anuncio del periédico 1,2%
Ferias laborales 0,7%

Otros (Redes sociales, empresas

reclutadoras, noticias TV, etc) 0,2%

Servicio Social 5,2%

El empleador lo contacté
4,6%

Relaciones hechas en
empleos anteriores 2,0%

Empresa familiar 1,4%

19 En los estudios anteriores se habia incluido el emprendedurismo como un medio para conseguir empleo; sin embargo, en esta ocasion se trata como un tema aparte en

la seccion 6.4.3.
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6.4.2.8. Variables que influyeron en la contratacion

Tal como muestra el gréafico 6.21, al consultar a
las personas graduadas cudl o cuéles fueron las ca-
racteristicas que ellas consideran que influyeron en
su contratacién para desempenfiar el trabajo que te-
nian en el 2016, se encuentra que las principales son
el grado académico y la carrera (mencionadas por
el 59,5% y el 58,5%, respectivamente), las cuales
coinciden con los dos primeros lugares encontrados
en el estudio de personas graduadas 2008-2010. De
igual manera, el poseer un segundo idioma, citado en
esta ocasion por aproximadamente una de cada cin-
co personas graduadas (19,8 %) también estuvo en el
dltimo puesto de importancia en el estudio pasado,
con 19,3% de las menciones.

Solamente el 1,3% menciond otros factores
como habilidades blandas, poseer estudios adiciona-
les y pocos oferentes, entre otros.

GRAFICO 6.21

Porcentaje de las personas gradvadas 2011-
2013 sequn variables que influyeron en su
contratacion

(Datos recolectados en el 2016, respuesta maltiple)
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6.4.3. Independientes

Si bien, a nivel nacional®® y en el presente estudio,
las personas asalariadas constituyen la mayoria, el
trabajo independiente se posiciona como una opcién
laboral importante con caracteristicas propias que se
analizaran en esta seccion.

Las personas que tienen un trabajo clasificado como
independiente son aquellas que “trabajan solas o aso-
ciadas, pero no estan subordinadas ni dependen de un
patrén o un sueldo, y su remuneracién directa depende
de la ganancia o excedente que genere su actividad en
un periodo de tiempo" (INEC, 2012, p. 29).

6.4.3.1. Tipo de trabajador independiente

Tal como se mostr6 en el diagrama 8, las perso-
nas que laboraban de manera independiente en el
2016 representan el 12,1% de las personas gradua-
das 2011-2013. De acuerdo con el Cuadro E27 del
Anexo E, las disciplinas con mayor representacion en
el trabajo independiente son del drea de Ciencias de
la Salud, Odontologia (77,1%), Veterinaria (52,8%)
y Terapia Fisica (49,1%); del area de Artes y Letras,
Fotografia (50,0%) y Disefio de Interiores (44,5%);
del area de Derecho la disciplina de Derechos Huma-
nos (45,0%) y del area de Ingenieria la disciplina de
Arquitectura (40,5%).

Ahora bien, tal como se muestra en el diagrama
10, el trabajo independiente puede subdividirse en
tres modalidades de acuerdo a la contratacién o no
de personal a su cargo. De esta manera, las perso-
nas trabajadoras independientes se desagregan en
un 2,9% que contrata personal de manera perma-
nente y que conforman lo que, en promedio, serian
pequefias empresas con cerca de 6 empleados. Por
otra parte, existe un 7,0% de personas graduadas
que trabaja sin necesidad de contratar personal a
su cargo, mientras que un 2,2% requiere emplear
personal de manera ocasional. Estos dos ultimos
grupos son los que conforman la categoria denomi-
nada “cuenta propia”.

A las personas con trabajo independiente que
laboran bajo la categoria “cuenta propia”, se les

20 De acuerdo con la Encuesta Continua de Empleo realizada por el INEC en Costa Rica, en el cuarto trimestre del 2016, el trabajo independiente representaba al 22,6% de

los trabajadores con ingresos a nivel nacional (INEC, 2016).
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DIAGRAMA 10

Desagregacion de las personas graduadas en el periodo 2011-2013 con trabajo independiente segin

condicion
(Datos recolectados en el 2016)

Independientes
empleadores

(2,9%)

Independientes

(12,1%)

Independientes
por cuenta propia

(9,2%)

consulté de qué manera establecen su horario, re-
sultando que la mayor parte de ellas lo deciden por
si mismas (44,9%) o bien, en coordinacién con sus
clientes (39,3%). Adicionalmente, se encontr6 que
los usual es que sus labores las desarrollen en un espa-
cio otorgado por quien lo contrata (34,1%), seguido
por hacerlo en un local propio o alquilado (27,4%) y
en la propia vivienda (21,6 %).

Llama la atencién que una proporcién importan-
te de personas que indican trabajar por cuenta propia
tienen relaciones laborales bastante estructuradas con
quien las contrata, tanto asi que es esta uUltima quien
establece el horario de trabajo y proporciona el espacio
laboral. (Cuadro 6.14)

6.4.3.2. Tiempo de trabajo en la actividad

Como era de esperar, debido al tiempo transcurrido
entre la graduacién y la entrevista en el 2016, la mayor
parte de las personas consultadas indican que tienen en-
tre 1 a4 afos de laborar de manera independiente (Gra-
fico 6.22). Por su parte, un 19,1% de ellas indic6 que
esta iniciando su proyecto laboral independiente, pues
tienen menos de un afo en esa situacion. Finalmente,

En promedio
contrata a
6 personas

Contrata personal
de forma permante
(2,9%)

Contrata personal
ocasionalmente
(2,2%)

En promedio
contrata a
2 personas

Nunca contrata
personal
(7,0%)

CUADRO 6.14

Porcentaje de personas graduadas universitarias
2011-2013, que trabajan como independientes
por cuenta propia, segun su jornada

y el espacio fisico para realizar sus tareas

(Datos recolectados en el 2016)

Horario para su frabajo 100,0
Es establecido por usted mismo 449
Es negociado entre su cliente o quien le contrata y usted 393
Es establecido por su cliente o quien le contrata 15,7
Espacio fisico donde realiza sus fareas 100,0
Dentro de su vivienda 21,6
Local propio o alquilado 274

Un espacio exclusivo para usted dentro de los insfalociones de quien le confrafa 34,1
Un sitio fijo ol aire libre (comunidad, construccidn, sifio de la obra, inspeccidn 1,0

Sin sitio fijo, sino que varia en funcidn de la demanda de servicios 15,9
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GRAFICO 6.22

Porcentaje de personas graduadas en el periodo
2011-2013, trabajadoras independientes, segin
cantidad de afios que tienen en esa condicion
(Datos recolectados en el 2016)
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un 28,2% esta mas consolidado en sus labores de tra-
bajo independiente, pues cuentan con cinco afios 0 mas
de tener esa condicion.

6.4.3.3. Formalidad y garantias sociales

De acuerdo con lo que anota el INEC en el docu-
mento Encuesta Continua de Empleo, Situacién del
Empleo Juvenil en Costa Rica:

“Seglin el Manual estadistico sobre el sector in-
formal y el empleo informal publicado por la OIT en
el 2014, el empleo informal comprende a los ocu-
pados que no se encuentran sujetos a la legislacion
laboral, al impuesto sobre la renta o carecen de pro-
teccién social y beneficios laborales.

De forma especifica el empleo informal compren-
de el total de empleos que cumplen las siguientes ca-
racteristicas, segun la posicion en el trabajo: (...)

- Personas trabajadoras por cuenta propia y
empleadoras que tienen empresas no cons-
tituidas en sociedad, es decir, que no estan
inscritas en el Registro Nacional de la Propie-
dad y no llevan una contabilidad formal en
forma periddica.
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- Personas trabajadoras por cuenta propia con
trabajos ocasionales (laboran menos de un
mes), a quienes por la naturaleza del traba-
jo no son susceptibles a estar inscritas o lle-
var contabilidad formal en forma periédica.”
(INEC, 2015, pag. 18).

Con el fin de valorar la formalidad en la que se
desempefian las personas graduadas de universidades
costarricenses que trabajan de manera independien-
te, se les consulté si su negocio o actividad laboral es-
taba inscrita en el Registro de la Propiedad con cédula
juridica, ante el Ministerio de Hacienda con nimero
de contribuyente o en alguna otra instancia publica.
A las personas que contestaron afirmativamente el
cuestionamiento anterior y, que ademaés indicaron lle-
var una contabilidad formal de manera periédica, se
les considera como trabajadoras independientes for-
males. Estas resultaron representar una mayoria, con
70,7 % (Gréafico 6.23).

Es también importante que las personas que tra-
bajan de manera independiente estén protegidas por
la seguridad social, pues les garantiza atencién mé-
dica y pension y es lo que dicta la ley. Pese a lo an-
terior, una de cada cuatro personas graduadas indicé

GRAFICO 6.23

Porcentaje de personas graduadas 2011-2013,
que trabajan como independientes, segin la
formalidad del negocio o actividad

(Datos recolectados en el 2016)

Empleo informal

= Empleo formal



no contar con ese beneficio, que debe ser gestionado
ante la Caja Costarricense del Seguro Social (CCSS)
por su propia cuenta (Gréfico 6.24).

GRAFICO 6.24

Porcentaje de personas graduadas 2011-2013,
que trabajan como independientes, segun la
tenencia de seguro social

(Datos recolectados en el 2016)

Sin seguro social
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6.4.4. Disciplinas de acuerdo con su panorama
laboral

El panorama laboral de las personas graduadas
involucra la medicion no solo acerca de la tenencia o
no de empleo, sino también de otros indicadores re-
lacionados con su calidad, dentro de los que destacan
el subempleo por insuficiencia de horas y el contar
con un empleo con poca o ninguna relacién con lo
estudiado, estos indicadores fueron tratados anterior-
mente en las secciones 6.1 “Desempleo” y 6.3 “Ca-
lidad del Empleo"”. Para realizar un analisis integral
de esta tematica es importante, ademas, considerar la
cantidad de personas graduadas en cada una de las
134 disciplinas, dado que un indicador de la misma
magnitud impacta en el mercado laboral de diferente
manera, de acuerdo con la cantidad de personas en
las que est4 basado.

Desempleo: En el grafico 6.25 se aprecia la dis-
tribucion de las 134 disciplinas incluidas en el estudio
organizadas por nimero de personas graduadas. Para
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cada uno de esos rangos, se indica el porcentaje de
desempleo segun diferentes intervalos: 6ptimo cuando
el porcentaje de desempleo es 0%, favorable cuando
no supera el valor de 9,5%?%' y desfavorable, cuando
es mayor a 9,5%. Por ejemplo, en la barra del total se
observa que hay 24 disciplinas con desempleo en cero
(todas las personas graduadas activas estan laboran-
do) y 88 con desempleo mayor a cero, pero inferior
o igual a 9,5%. Estas dos categorias corresponden a
indicadores favorables y constituyen un 84% del total
de las disciplinas, lo que refleja un resultado muy posi-
tivo. En todos los rangos considerados es notorio que
la mayoria de las disciplinas tienen un porcentaje de
desempleo 6ptimo o favorable.

Cabe destacar que entre las disciplinas con menos
de 50 graduados hay seis de ellas que tienen por-
centajes desfavorables de desempleo, sin embargo,
al ser disciplinas “pequefias” esto se traduce en un
estimado de 21 personas sin trabajo. Por su parte,
la Gnica disciplina en el rango de mil o més personas
graduadas que tiene un alto porcentaje de desempleo
representa a un total aproximado de 183 personas
que desean trabajar, pero no encuentran trabajo, lo
que refleja un importante problema de mercado la-
boral para esa disciplina.

GRAFICO 6.25

Disciplinas dasificadas por cantidad de personas
graduadas, sequn nivel de desempleo (d)

(Datos recolectados en el 2016)
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21 INEC, 2016. Corresponde al porcentaje promedio de desempleo nacional obtenido en la encuesta continua de empleo para el I, Ill y IV trimestres de 2016, que coinciden

con el tiempo en que se realizé la encuesta de personas graduadas.
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Subempleo por horas: Similar al grafico anterior,
pero esta vez analizando el subempleo por insuficiencia
de horas, en el grafico 6.26 se presentan las magnitu-
des del indicador organizadas en tres categorias segun el
porcentaje nacional de este indicador? para el periodo
en estudio. Del total de 134 disciplinas se aprecia que
105 (78%) tienen un subempleo por insuficiencia de
horas igual o inferior al valor nacional de 8,9%, valores
que se consideran favorables y cuya mayoria se man-
tiene para los diferentes rangos de cantidad de perso-
nas graduadas. En este caso, las tres disciplinas con mil
0 mas personas graduadas son las que deben llamar la
atencion por la cantidad considerable de personas con
subempleo que representan, en este caso un estimado
de 1031 que trabajan menos de la jornada completa,
pero no logran encontrar una mayor dedicacién horaria.

Empleo con poca o ninguna relacion con lo es-
tudiado: Finalmente, en el grafico 6.27 se presenta la
informacion correspondiente al indicador de empleo
con poca o ninguna relacion con lo estudiado. Para
este indicador no hay un referente nacional que se
pueda utilizar, sin embargo, se establecié una cons-
tante de 10%2 para definir un limite entre lo favora-
ble y lo desfavorable. Se aprecian también resultados
generales positivos con alrededor del 70% de las dis-
ciplinas con porcentajes favorables en el indicador de
relacién de la carrera con el trabajo. En este caso, las
cinco disciplinas con 1000 o mas personas graduadas
que superan el limite del 10% del indicador, repre-
sentan un estimado de 1808 personas.

En el cuadro 6.15 se muestran los resultados por
disciplina para estos tres indicadores —desempleo,
subempleo por insuficiencia de horas y tenencia de
un empleo con poca o ninguna relacién con lo estu-
diado-, organizado por cantidad de personas gradua-
das en el periodo 2011-2013.

Se puede apreciar que diez disciplinas presentan va-
lores 6ptimos de 0% en los tres indicadores, lo cual indi-
ca que para éstas ninguna persona reporta tener desem-
pleo, subempleo por horas o empleo no relacionado con
la carrera. Las disciplinas con estas caracteristicas son:
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GRAFICO 6.26

Disciplinas por cantidad de personas graduadas,
segun nivel de subempleo por horas (s)

(Datos recolectados en el 2016)
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GRAFICO 6.27

Disciplinas por cantidad de personas graduadas,
sequn nivel de empleo con poca o ninguna relacion
con la carrera (sr)

(Datos recolectados en el 2016)
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22 Corresponde al porcentaje promedio de subempleo nacional obtenido en la Encuesta Continua de Empleo para el Il, Il y IV trimestres de 2016, que coinciden con el tiempo

en que se realizé la encuesta de personas graduadas (INEC, 2016).

23 Este valor fue utilizado en el estudio Seguimiento de la condicién laboral de las personas graduadas 2008-2010 de las universidades costarricenses (Gutiérrez, |., Kikut,
L., Navarro, G., Azofeifa, C. & Rodriguez, N., 2015, p. 59) y se fundamenta principalmente en las magnitudes observadas en los otros indicadores laborales (desempleo y

subempleo por insuficiencia de horas.
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* Fisica

e Derecho Penal

* Imagenologia

e Curriculo

e Administracion de la Produccion
e Optometria

e Estadistica

e Administracion de Seguros

e Gestion de Tecnologia

* Microbiologia

Debe indicarse que las primeras ocho disciplinas
mencionadas tienen una cantidad de personas gradua-
das inferior a 50; Gestion de Tecnologia esta en el grupo
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de 50 personas a menos de 100 y Microbiologia, perte-
nece al grupo de 100 a menos de 200 personas.

Por otra parte, hay un grupo de disciplinas que
presentan los tres indicadores en magnitudes es-
tablecidas como “desfavorables”, lo cual se inter-
preta como que el mercado laboral de las mismas
presenta dificultades para la inserciéon de profesio-
nales. Estas disciplinas son:

e Estudios de Género
* Antropologia

e Biologia

¢ Nutricion

La cantidad de personas graduadas en esas disciplinas
es 21,113, 311 y 975, respectivamente.

CUADRO 6.15

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, en condicion de desempleo, subempleo por
horas, trabajo sin relacion con la carrera que estudio, por drea y disciplina

(Datos recolectados en el 2016)

Area / Disciplina Total ~ Personas Personas que - % - %Subempleo % Poca relacién con
' activas fienenempleo ©  Desempleo :  porhoras lacarrera que estudid

Disciplinas con los tres indicadores favorables (14)

Fisica 13 11 11 0,0 0,0 0,0

Derecho Penal 16 15 15 0,0 0,0 0,0
Imagenologia 17 17 17 0,0 0,0 0,0
Curriculo 18 17 17 0,0 0,0 0,0
Administracién de la Produccidn 19 19 19 0,0 0,0 0,0
Optometria 21 21 27 0,0 0,0 0,0
Estadistica 29 29 29 0,0 0,0 0,0
Administracion de Seguros 40 38 38 0,0 0,0 0,0
Educacién Técnica Agropecuaria 22 22 22 0,0 45 9,1

Derecho Judicial 24 23 23 0,0 43 0,0
Comunicacion 25 24 24 0,0 4,2 8,3
Educacién Generalista 47 46 46 0,0 43 43

Disefio Industrial 44 42 40 48 2,5 51
Archivistica 45 42 41 24 24 0,0

' ’ ’
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CUADRO 6.15

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, en condicion de desempleo, subempleo por

horas, trabajo sin relacion con la carrera que estudio, por drea y disciplina (Continuacion)

(Datos recolectados en el 2013)

~N

Area / Disciplina

Total

Personas
activas

Personas que
tienen empleo

%

Desempleo

por horas

% Subempleo - % Poca relacion con
: lu carrera que estudio

Disciplinas con al menos uno de los indicadores desfavorable (12)

Fotografia

Derechos Humanos
Derecho Ambiental
Ingenieria Agropecuaria Adminisfrativa
Artes Dramdticas

Danza

Proveeduria

Estudios de Género
Educacion de Adultos
Produccidn de Cine y TV
Geologia

Audiologia

23 disciplinas con 50 a menos de 100 personas graduadas

Disciplinas con los tres indicadores favorables (11)

Gestion de Tecnologia
Lootecnia

Produccion Animal
Electromedicina
Laboratorista Quimico
Produccion Audiovisual
Teologia
Administracion del Transporte
Artes Industriales
Biotecnologia

Derecho Empresarial

Francés

Fitotecnia

Artes Musicales
Historia

Terapia Ocupacional
Filosofia

Ingenieria Agricola
Ingenieria de los Materiales
Artes Culinarias
Economia Agricola
Salud Piblica

17 17 17 0,0 23,5 0,0
21 20 19 50 15,8 0,0
23 22 21 45 9,5 0,0
23 22 22 0,0 9,1 18,2
30 29 2 6,9 11,1 11,1
31 29 29 0,0 13,8 7,1
19 18 15 16,7 0,0 13,3
1 15 13 13,3 15,4 61,5
34 27 24 11,1 0,0 29,2
36 36 32 11,1 9,4 6,3
37 36 32 11,1 6,3 0,0
39 35 30 14,3 33 10,0
67 66 66 0,0 0,0 0,0
59 57 54 53 1,9 9,3
61 56 52 1,1 38 3,8
65 64 61 4,7 0,0 9,8
77 74 72 2] 1,4 0,0
77 76 71 17 28 8,2
87 79 75 51 2] 53
89 84 83 1,2 1,2 9,6
89 87 87 0,0 8,0 0,0
94 83 80 3,6 0,0 10,0
98 97 94 31 11 0,0
71 67 60 10,4 3,3 51
94 83 75 9,6 0,0 4,0
52 49 47 4,1 23,4 6,4
57 53 49 15 18,4 6,1
81 77 71 9,0 14,1 29
86 72 70 28 12,9 8,7
54 53 51 3,8 39 16,0
60 60 57 50 1,8 10,5
63 59 57 34 53 10,5
67 62 57 8,1 0,0 15,8
95 89 81 9.0 2,5 23,5
98 87 78 9.3 51 14,1

Disefio de Interiores

1
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CUADRO 6.15

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, en condicion de desempleo, subempleo por

horas, trabajo sin relacion con la carrera que estudio, por area y disciplina (Continuacion)
(Datos recolectados en el 2013)

Area / Discipling Total . Pesonss | Personasque % - %Subempleo % Poca relacién con
. adives . ftienenempleo :  Desempleo | porhoras  lucarrera que estudio

22 disciplinas con 100 a menos de 200 personas graduadas

Disciplinas con los tres indicadores favorables (11)

Microbiologia 128 128 128 0,0 0,0 0,0
Educacion Religiosa 116 110 110 0,0 2,1 0,0
Redes y Telemitica 117 115 113 1,7 0,0 53
Educacion Rural 119 117 114 2.6 09 3.5
Secrefariado Profesional 130 127 119 6,3 42 2.5
Ingenieria Quimica 132 132 132 0,0 3,0 9,8
Veterinaria 154 152 151 0,7 2,6 0,0
Educacion para el Hogar 162 155 151 2,6 8,6 0,7
Quimica 181 173 168 29 18 42
Ingenieria Topogrdfica 184 180 176 2,2 45 1,7
Ingenieria de Alimentos 193 186 179 3,8 2,2 28

Disciplinas con al menos uno de los indicadores desfavorable (11)

Ensefianza de lus Artes Pldsticas 169 162 155 43 11,6 1,3
Ensefianza de Francés 197 192 183 47 10,3 3,2
Literatura y Lingiisfica 123 112 98 12,5 11,2 2,1
Forestales 120 117 107 8,5 47 10,3
Administracion de Serv. Salud 159 156 153 1,9 0,7 14,5
Ciencias Politicas 176 176 165 6,3 42 22,9
Terapia Respiratoria 157 149 130 13,3 4,6 39,2
Geografia 164 153 135 12,3 29 16,9
Sociologia 186 174 157 9,8 1,6 16,6
Artes Pldsticas 149 134 125 6,7 9,6 13,6
Antropologia 113 101 89 12,6 16,7 23,3

22 disciplinas con 200 a menos de 500 personas graduadas

Disciplinas con los tres indicadores favorables (11)

Evaluacion Educativa 209 201 201 0,0 0,0 4,0
Arte Publicitario 238 214 198 75 4,0 40
Disefio Grdfico 254 245 240 2.0 8,3 7.9
Educacion Técnica en Servicios 258 253 241 4,7 5,0 5,0
Agronomia General 262 248 235 5,2 4,7 3,8
Registros en Salud 268 252 245 2,8 1,2 3,3
Bibliotecologia 271 266 266 0,0 2,3 1,1
Seguridad Laboral 276 273 269 1,5 4,8 2,6
Desarrollo de Software 288 270 270 0,0 0,0 1,5
Ingenieria Eléctrica 413 401 401 0,0 1,0 1,0

Informdtica Empresarial 466 450 419 6,9 0,0 3,8
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CUADRO 6.15

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, en condicion de desempleo, subempleo por
horas, trabajo sin relacion con la carrera que estudio, por drea y disciplina (Continuacion)

(Datos recolectados en el 2013)

~N

Area / Disciplina

Total

Personas

activas

Personas que
tienen empleo

%
Desempleo

% Subempleo - % Poca relacion con

por horas

* lu carrera que estudio

Disciplinas con al menos uno de los indicadores desfavorable (11)

Educacién Técnica Industrial y Disefio
Ensefianza de lo Misica
Ensefianza de la Computacidn
Educacién Preescolar Inglés
Ecologia

Inglés

Economia

Relaciones Internacionales
Administracion Tec. Informacién
Planificacidn

Biologia

19 disciplinas con 500 a menos de 1.000 personas graduadas

Disciplinas con los tres indicadores favorables (8)

Sistemas de Informacidn
Ingenieria Electrdnica
Ensefianza de Castellano
Ensefianza de lus Ciencias
Ingenieria Civi

Ingenieria Mecdnica
Farmacia

Ensefianza de Matemdtica

Disciplinas con al menos uno de los indicadores desfavorable (11)

Qrientacion

Trabajo Social
Odontologia

Ensefianza de Estudios Sociales
Educacion Primaria Inglés
Educacidn Fisica
Relaciones Piblicas
(riminologia

Periodismo

Comercio Internacional
Nutricin

556
591
633
743
851
861
861
949

214
351
425
255
285
359
430
480
437
218
311

633
743
621
782
874
859
517
966
775
875
975

534
582
628
77
836
851
788
947

206
333
420
253
275
324
420
457
343
211
265

612
703
608
750
859
761
559
905
757
810
903

531
581
626
716
830
826
783
931

200
326
402
249
259
312
408
420
281
197
234

540
617
604
745
821
687
541
840
590
122
810

2,9
2]
43
1,6
58
37
31
8,3
18,1
6,7
11,7

0,6
0,2
03
1,5
07
2,9
0,6
1,7

11,7
12,2
0,7
07
44
9,7
3,2
7,2
22,1
10,9
10,3

16,7

1,7
14
8,0
68
0,0
1,2
43
6,6

2,6
50
17,9
10,6
13,0
11,5
1,3
05
4,7
10,1

3,5

03

4,2
12,0
11,5
13,8
17,2
27,6
11,0
16,4
19,7

8,1
7,9
3,2
1,7
6,0
1,3
4,3
13

50
57
0,0
0,1
4,0
9,2
19,2
37,7
20,0
11,2
16,8

3
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CUADRO 6.15

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, en condicion de desempleo, subempleo por

horas, trabajo sin relacion con la carrera que estudio, por area y disciplina (Continuacion)
(Datos recolectados en el 2013)

Area / Disciplina Total Personas Personas que % % Subempleo g%Pocu relacion con
: acfivas ¢ fienenempleo i  Desempleo i  porhoras  : lucarrera que estudid

22 disciplinas con 1.000 y mds personas graduadas

Disciplinas con los tres indicadores favorables (15)

Medicina 2.517 2.245 2.076 1,6 54 0,0
Arquitectura 1.052 1.031 974 55 8,2 0,6
Docencia 3.394 3.346 3.245 30 3,1 2,7
Educacion Primaria 3.218 3.013 2.934 2,6 45 3,0
Ensefianza de Inglés 2.219 2.179 2.096 3,8 8,0 3,1
Enfermeria 4.287 4.278 3.955 7,6 1,0 3.2
Administracidn 9.566 9.221 8.641 6,3 3,6 3.3
Administracion Educativa 1.561 1.474 1.469 0,3 3,2 41
Ingenieria Industrial 2.178 2.163 2.108 2,5 0,8 5,0
Derecho 4.683 4.282 4.079 4,7 53 51
Informdtica Generalista 2.949 2.936 2.753 6,2 44 5,7
Contaduria 4.682 4.665 4531 29 31 6,8
Administracion Pgblica 1.070 1.044 976 6,6 1,6 1,5
Mercadeo 1.922 1.866 1.695 9,1 34 7,6
Finanzas 3.892 3719 3.568 41 1,8 9.6
Educacion Especial 2.946 2.868 2.635 8,1 12,6 1,7
Educacion Preescolar 1.797 1.608 1.425 11,4 6,2 8,7
Publicidad 1.137 1.099 1.028 6,5 1,8 10,2
Turismo 2.016 1.907 1.732 9.2 8,5 18,6
Terapia Fisica 2.033 1.869 1.693 9.4 17,2 20,0
Administracion en Rec. Humanos 2977 2.904 2723 6,2 18 20,2
Psicologia 2.619 2489 2.273 8,7 18,0 21,8
Nota

1. Se destacan con negrita los valores que se consideran desfavorables.

6.4.5. Competencias en el trabajo

A fin de analizar la formacion universitaria y laim-  en su trabajo. Las valoraciones otorgadas por las per-
portancia en el desempefio laboral en algunas compe-  sonas varian entre 1y 5, donde 5 es el valor més alto.
tencias relevantes, se solicit6 a las personas graduadas
valorar el grado en que la carrera proporcion6 o pro-  La lista es casi idéntica a la utilizada en el estudio ante-

movi6 cada una de ellas y el gradode utilidad de éstas rior y se compone de catorce competencias basicas que
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se seleccionaron de acuerdo con las que se utilizan mas
frecuentemente en este tipo de investigaciones* y que
fueron revisadas por el grupo de investigadores de este
estudio para adaptarlas a la realidad nacional.

Con el propésito de clarificar el concepto de com-
petencia, utilizado en este estudio, es relevante consi-
derar lo siguiente:

“el concepto de competencia surge de la ne-
cesidad de valorar no sélo el conjunto de los
conocimientos apropiados (saber) y las habili-
dades y destrezas (saber hacer) desarrolladas
por una persona, sino de apreciar su capaci-
dad de emplearlas para responder a situacio-
nes, resolver problemas y desenvolverse en el

GRAFICO 6.28

Promedio de valoracion con respecto a la
formacion recibida en la carrera y la importancia
en el trabajo de diferentes competencias, de las
personas gradvadas 2011-2013

(Datos recolectados en el 2016)

« Conocimientos tedricos de la disciplina

Conocimientos prcticos de la disciplina

Capacidad de continuar aprendiendo
y actualizdndose en la disciplina

Capacidad para trabajar en equipo

Manejo de programas informdticos
bdsicos de oficina

Manejo de software especificos
de su carrera

Capacidad para redactar documentos
¢ informes

Capacidad de hacerse entender
al expresar verbalmente sus ideas

Capacidad de hablar en piblico
Mangjo del inglés
Capacidad para tomar decisiones

Capacidad para investigar en su disciplina

Capacidad para identificar, plantear
y resolver problemas

Capacidad creativa e innovadora

Carrera se lo proporciond ~ ~~ Importancia en el trabajo
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mundo. (...) El desarrollo integral de un es-
tudiante debe atender todas sus dimensio-
nes, de ahi que en la actualidad se otorgue
especial énfasis a la formacién y evaluacién
de competencias de distinto tipo: bésicas
(relacionadas con el lenguaje, la matema-
tica y las ciencias), ciudadanas (referidas a
la capacidad de actuar en sociedad) y la-
borales (necesarias para actuar como ser
productivo)” (Ministerio de Educacién Na-
cional, 2003, p. 3).

En el grafico 6.28 se muestran los resultados de
valoracién promedio para cada una de las competen-
cias, comparando la formacién recibida en la carre-
ra con la importancia en el trabajo. Se encuentra asi

GRAFICO 6.29

Promedio de valoracion con respecto a la
importancia en el trabajo de diferentes
competencias segun sector laboral, de las
personas gradvadas 2011-2013

(Datos recolectados en el 2016)
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Capacidad de hacerse entender
al expresar verbalment sus ideas

Capacidad de hablar en pablico
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Mangjo del inglés

Capacidad para investigar en su disciplina

Capacidad para identificar, plantear
y resolver problemas

Capacidad creativa e innovadora
| 2 3 4

Sector Estatal ~ ~#- Sector privado

24 Se refiere al documento Reflexiones y perspectivas de la Educacidn Superior en América Latina. Informe final proyecto Tunning-América Latina 2004-2007 (Beneitone, P.,

Esquetini, C., Gonzalez, J., Marty, M., Siufi, G. & Wagenaar, R., 2007).
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que, en todas las competencias, excepto en conoci-
mientos tedricos de la disciplina, la formaciéon esta
calificada con menores puntajes promedio que la im-
portancia en el trabajo. En algunas competencias la
brecha entre ambos aspectos es notable, por ejemplo,
en manejo de programas informéaticos basicos de ofi-
cina y propios de la carrera. Otro aspecto con mayor
diferencia entre formacién e importancia en el trabajo
se da en la capacidad de tomar decisiones, la cual es
sefialada como de mucho valor para el desempefio
laboral. Estos aspectos ya fueron sefialados como de-
ficientes en la formacion universitaria en el estudio
anterior y seria relevante que sean tomados en cuen-
ta en los programas de evaluacién curricular.

Por su parte, en el grafico 6.29 se detalla la valora-
cién promedio dada a la importancia en el trabajo de las
diferentes competencias de acuerdo con el sector labo-
ral en el que se desempefian las personas graduadas.
Para la mayor parte de las competencias, las diferencias
no son sustantivas, sin embargo, destaca el manejo del
inglés que, si bien en general tiene la importancia mas
baja, en el sector privado muestra puntajes mas altos.
Al contrario, los conocimientos teéricos y practicos son
mas importantes en el sector laboral publico.
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VII. Principales Hallazgos

En el 2016 se consulté a mas de catorce mil personas
graduadas en los afios 2011 a 2013 en los grados
académicos de bachillerato o licenciatura de las uni-
versidades costarricenses publicas y privadas. Con
base en los datos, percepciones y opiniones externa-
das por esas personas, se tiene lo siguiente:

Perfil sociodemografico

¢ La mayoria son mujeres. Aproximadamente seis de
cada diez tenian una edad al graduarse inferior a
30 afios. La mitad de las personas estaban solteras
al momento de la entrevista.

e Las areas de Ciencias Economicas, Ciencias Basi-
cas y Recursos Naturales son las que cuentan con
aproximadamente igual cantidad de hombres y
mujeres. Las mayores diferencias en la distribucion
por sexo se presentan en las areas de Educacion,
donde hay mayoria de mujeres, y Computacion,
donde hay mayoria de hombres.

e Entre los diez cantones con mayor concentracién
de personas graduadas destacan, por encontrarse

fuera de la GAM, San Mateo, Palmares y Puriscal.
Los dos primeros posiblemente estan presentes en
esta lista dada la incorporacién por primera vez de
la Universidad Técnica Nacional en los estudios de
seguimiento de graduados.

* Respecto a la institucion de ensefianza secundaria
en la que cursaron la educacién diversificada mas
de las tres cuartas partes de las personas graduadas
universitarias asistieron a un colegio publico, esta
misma proporcién estudié en un colegio o liceo con
modalidad académica, mientras que nueve de cada
diez obtuvieron el bachillerato en educacién media
en horario diurno.

e Las principales fuentes de financiamiento de los
estudios universitarios de las personas graduadas
corresponden a fondos generados por su trabajo
y a fondos familiares. Se evidencia que aproxima-
damente 2 de cada 10 personas se financiaron con
una beca universitaria.

e Aproximadamente casi dos terceras partes sefia-
lan que sus progenitores no cuentan con estudios
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universitarios, lo que las convierte en personas
graduadas de primera generacion. Las areas que
registran mayores porcentajes de personas en
esta condicion son Educacion, Ciencias Econdmi-
cas y Derecho.

* El 6% reporta tener alguna limitacién permanente
fisica, mental o intelectual. Por otro parte, 85 de
cada 100 personas aproximadamente se auto re-
portan de etnia blanca o mestiza.

Perfil académico

e De las personas graduadas en el periodo 2011-
2013, la mitad corresponde al grado de Licen-
ciatura y la otra mitad grado de bachillerato. Las
areas donde hay mayor diferencia en la canti-
dad de graduados por grado académico corres-
ponde a Ciencias Basicas, con mayoria de bachi-
llerato, y a Ciencias de la Salud, con mayoria en
licenciatura.

® Poco mas de seis de cada diez personas continua-
ron estudios universitarios después de obtener el
diploma. Al momento de la encuesta cuatro de
esas seis sefialaron haberlos concluido y en gene-
ral tenian una relacion bastante alta (4,37) con la
carrera por la cual se realizé la entrevista. Como
era de esperar, los grados posteriores que mas
destacan son licenciatura y posgrado.

e Una tercera parte de las personas graduadas
sefiala que dominan Unicamente el idioma es-
pafiol, mientras que un 65,6% de las personas
consideran que tienen algin dominio del idioma
inglés; otros idiomas son mencionados en meno-
res proporciones.

e La vocacion personal es el aspecto que mas in-
fluyé en la eleccién de carrera, seguido del pres-
tigio profesional.

* En promedio, las personas graduadas reportan ni-
veles de satisfaccion altos con la universidad y con
la carrera. Los valores medios fueron 4,11y 4,23,
respectivamente, en una escala de uno a cinco,
donde cinco es el valor mas alto.
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Perfil laboral

Situacién laboral durante los estudios y al mo-
mento de la graduacion

e Aproximadamente la mitad de las personas gra-
duadas trabajaron de manera remunerada todo
el tiempo que duraron los estudios. En el caso de
Ciencias de la Salud, una de cada dos personas no
trabaj6 durante sus estudios; mientras que para
el area de Ciencias Econdmicas siete de cada diez
personas trabajaron todo el tiempo que estudiaron.

e Al momento de la graduacién casi seis de cada diez
personas tenian trabajo relacionado con la carrera.
De las personas que buscaron trabajo relacionado
con la carrera y lo encontraron, cerca de mitad lo
hallé en doce meses o menos.

Situacion laboral al momento de la encuesta

e Al momento de la encuesta nueve de cada diez
personas graduadas se encontraban trabajando,
el 5,4% se encontraban desempleadosy 4,1% no
trabajaban por diversos motivos ajenos al merca-
do laboral.

e El porcentaje de desempleo mas bajo se presenté
en el 4rea de Ingenieria con 2,5%. Por su parte, el
area de Ciencias Sociales fue la que report6 el ma-
yor porcentaje de personas desempleadas (9,0%).

e La provincia de San José se mantiene como el prin-
cipal lugar de trabajo reportado por las personas
graduadas, asi como ocurrié en el estudio realizado
en el 2013.

e Los diez cantones que registran mayor porcentaje
de personas graduadas que trabajan alli se ubican
dentro del GAM, a excepcién de los cantones de
Pérez Zeledén y San Carlos.

Indicadores laborales

e La relacion entre la educaciéon y el empleo tiene
efectos beneficiosos en la empleabilidad y la dis-
minucion de las posibilidades de caer en pobre-
za. Para el momento de la encuesta el desempleo
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calculado fue de 5,6%, aumentando en 1,1 pun-
tos porcentuales respecto al estudio realizado en
el 2013. Para efectos comparativos se tiene que
en el 2016 el desempleo a nivel nacional segun el
INEC fue de 9,5%.

El grado de relacion de la carrera y el trabajo, es un
elemento importante para considerar en la condi-
cion laboral de las personas graduadas. Lo anterior
debido a la inversion econémica realizada para cul-
minar los estudios y por las competencias y habili-
dades desarrolladas en la formacién profesional. En
esta ocasion el indicador de poca o ninguna rela-
cion del trabajo con la carrera estudiada fue 7,5%,
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aumentando en 1,5 puntos porcentuales respecto
al estudio anterior realizado en el 2013.

e El subempleo por insuficiencia de horas refleja la

imposibilidad del profesional de completar su jor-
nada laboral a “tiempo completo” por razones de
mercado. Para el 2016 este indicador se estim6 en
5,1%, con un incremento de 2,0 puntos porcen-
tuales respecto al estudio del 2013.

e Las disciplinas con al menos uno de los principales

indicadores en nivel é6ptimo (en 0%) se muestran
en la siguiente tabla organizadas por cantidad de
personas graduadas.

Cantidad de personas Indicador de Indicador de subempleo por insuficiencia Indicador de poca relacion
graduadas desempleo 6ptimo de horas 6ptimo con la carrera que estudio optimo
Menos de 50 Fisica Fisica Fisica
-Derecho Penal -Derecho Penal -Derecho Penal
-magenologia -magenologia -magenologia
-Curriculo -Curriculo -Curriculo
-Adm. de la Produccidn -Adm. de l Produccidn -Adm. de la Produccidn
-Optometria -Optomefria -Optometria
Estadistica Estadistica Estadistica
-Adm. de Seguros -Adm. de Seguros -Adm. de Seguros
-Adm. Técnica Agropec. Proveeduria -Derecho Judicial
-Derecho Judicial -Educacidn de Adultos -Archivistica
-Comunicacion “Fotografia
-Educacidn Generalista -Derechos Humanos
~Fotografia -Derecho Ambiental
-Ing. Agropec. Administrativa -Geologia
-Danza
50 a menos de 100 Gesfion de la Tecnologia Gesfién de la Tecnologia Gesfion de la Tecnologia
-Artes Industriales -Electromedicina -Laboratorista Quimico
Biotecnologia -Artes Industriales
Fitotecnia -Derecho Empresarial
-Economia Agricola
100 @ menos de 200 -Microbiologia -Microbiologia -Microbiologia
-Educacidn Religiosa -Redes y Telemdtica -Educacion Religiosa
-Ingenieria Quimica Veterinaria
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Cantidad de personas Indicador de Indicador de subempleo por insuficiencia Indicador de poca relacion
graduadas desempleo 6ptimo de horas ptimo con la carrera que estudio optimo

200 a menos de 500 -Evaluacion Educativa -Evaluacion Educativa -

-Bibliotecologia -Desarrollo de Software

-Desarrollo de Software -Informdtica Empresarial

-Ingenieria Eléctrica -Adm. Tecnologias de Inform.
500 a menos de 1.000 = -Ingenieria Civl -Odontologia

-Relaciones Piblicas

1.000 o mds - Medicing

e Como puede verse en la tabla anterior, algunas dis-
ciplinas se repiten con dos o tres indicadores 6p-
timos. Las disciplinas con los tres indicadores 6p-
timos, entiéndase con desempleo, subempleo por
insuficiencia de horas y empleo con poca o ningu-
na relacién con la carrera iguales a cero, son: Fisica,
Derecho Penal, Imagenologia, Curriculo, Adminis-
tracion de la Produccién, Optometria, Estadistica,
Administracion de Seguros, Gestién de la Tecnolo-
gia y Microbiologia. Puede decirse, que estas disci-
plinas son las que poseen un mercado laboral mas
favorable.

e Las disciplinas con los tres indicadores en niveles
desfavorables son: Estudios de Género, Antropolo-
gia, Biologia y Nutricion.

Calidad del empleo

e El grado de satisfaccion promedio de las personas
graduadas con el empleo es alto; su valor fue 4,40
en una escala de uno a cinco, donde cinco es el
valor mas alto.

* El 75% de las personas graduadas tardan una
hora o menos para trasladarse de su lugar de resi-
dencia a su lugar de trabajo. Como es de esperar,
entre mas tiempo tarde una persona en llegar a su

trabajo, su nivel de satisfaccion con el tiempo de
traslado es menor.

Los principales medios de transporte que utilizan
las personas graduadas para movilizarse a su lugar
de trabajo son el automévil y el autobus.

Tanto en bachillerato como en licenciatura, cerca
de tres de cada cuatro personas graduadas, cuen-
tan con un ingreso mayor o igual al salario minimo
establecido por ley para el correspondiente grado
académico. En ambos casos, el area de Artes y Le-
tras es la que reporta mayor porcentaje de perso-
nas cuya remuneracion es menor al salario minimo.

Las diez disciplinas con mayores ingresos cuen-
tan con salarios brutos promedios superiores a
¢1.200.000 y son: Microbiologia, Odontologia,
Derecho Judicial, Administracién de Tecnologias de
Informacion, Derecho Empresarial, Curriculo, Eva-
luacion Educativa, Estadistica, Medicina y Adminis-
tracion de Seguros.

Las diez disciplinas con ingresos mas bajos tienen
salarios promedio menores a ¢700.000 mensua-
les. Las disciplinas en esta condicion son: Teologia,
Educacion Preescolar Inglés, Turismo, Audiologia,
Educacidon Preescolar, Artes Plasticas, Enfermeria,
Terapia Respiratoria, Artes Musicales e Historia. Las
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dos primeras de ellas reportaron un salario bruto
promedio inferior al minimo de bachillerato.

e De las personas graduadas que se encuentran tra-
bajando, aproximadamente una tercera parte se-
fiala que desea cambiar de empleo; sin embargo,
apenas una de cada tres de ellas ha realizado ges-
tiones para lograr ese cambio.

® La Tasa de Presion General de las personas gra-
duadas consideradas en el estudio es superior al
valor del indicador a nivel nacional (26,1 y 16,3,
respectivamente), lo que implica que el grupo de
estudio, que es una poblacién mayoritariamente
joven, ejerce una alta competencia por plazas de
trabajo en el marcado laboral. Las dreas de Cien-
cias Basicas, Ciencias Sociales y Recursos Naturales
duplican la tasa nacional y ademéas son mayores del
resultado general del estudio. Aproximadamente
una de cada seis personas graduadas cuenta con
un segundo empleo, esta situacién es mas comdn
en las areas de Artes y Letras, Ciencias Bésicas e
Ingenieria.

Personas Asalariadas

e Nueve personas graduadas de cada diez tienen
empleo, de ellas casi ocho son asalariadas, dado
que dependen directamente de un patrono.

* La mayor proporcion de personas asalariadas tiene
una contratacién a tiempo indefinido o en propie-
dad, lo cual implica mayor estabilidad laboral. Las
areas de Ciencias Econémicas, Computacién e In-
genieria son las que tienen un mayor porcentaje de
personas en esa categoria.

* Més del 95% de las personas graduadas asalaria-
das reciben aguinaldo y vacaciones pagadas. Cu-
riosamente este indicador no alcanza el 100% a
pesar de estar garantizado por la ley.

e Entre sectores laborales estatal y privado los bene-
ficios o incentivos adicionales que reciben las per-
sonas asalariadas son variables. En el sector estatal
destaca el pago de anualidades, el pago de dedica-
cién exclusiva o prohibicién, la asociacion solidarista
y el médico de empresa. Mientras que, en el sector
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privado los incentivos reportados por una mayor
cantidad de personas corresponden a la flexibilidad
de horario, la oportunidad de viajes al extranjero, la
asociacién solidarista y médico de empresa.

Las personas graduadas de las areas de Ingenieria,
Ciencias Econémicas y Computacién reciben en
promedio una mayor cantidad de beneficios o in-
centivos laborales que en las otras areas. El hecho
de tener estos beneficios influye en la satisfaccion
con el trabajo, es decir hay una tendencia a que
a mayor cantidad de beneficios mayor es el grado
de satisfaccion.

Seis de cada diez de las personas graduadas asala-
riadas trabajan en el sector publico. De éstas, cua-
tro trabajan para el Gobierno Central.

Como es de esperar por el poco tiempo transcu-
rrido entre la graduacion y la encuesta, la mayoria
de las personas graduadas reportan ocupar puestos
subordinados en su trabajo, aunque en el area de
Ingenieria una de cada dos personas indica estar
desempefidndose en puestos de nivel de mando
medio o jefatura.

En concordancia con las fechas de graduacion de
las personas participantes en el estudio, cerca de la
mitad de éstas tienen menos de cuatro afios de tra-
bajar en la misma institucién o empresa. Las areas
de Derecho, Ciencias Econémicas y Educacién, que
son en las que en mayor medida las personas com-
binaron sus estudios con trabajo, tienen mas afos
de trabajar en la misma empresa o institucion.

El principal medio por el cudl consiguieron trabajo
fue mediante anuncios y ferias, entre los que des-
tacan el servicio civil, presentacién de oferta por ini-
ciativa propia y por medio de internet. Sin embargo,
a nivel general es la recomendacion de un familiar,
amigo o docente el aspecto mas mencionado como
medio para insertarse en el mercado laboral.

El grado académico y la carrera de la que se gra-
ddan sobresalen como las principales variables que
influyen en la contratacion de profesionales. Seis
de cada diez personas graduadas opinan que fue-
ron contratados por esas razones.
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Independientes

e Las disciplinas que destacan por tener altos porcen-
tajes de personas con empleo independiente son
Odontologia, Veterinaria, Terapia Fisica y Fotografia.

e El trabajo independiente se clasifica en dos moda-
lidades: cuentapropista y empleador, este dltimo
contrata personal de manera permanente. En pro-
medio los empleadores independientes contratan
seis trabajadores.

e Llama la atencién que algunas personas que indican
trabajar por cuenta propia mantienen una relacién
bastante estructurada con quien los contrata, ya
que el ente empleador es quien establece el horario
de trabajo y provee el espacio fisico para desarro-
llar las labores diarias. Por otra parte, alrededor de
cuatro de cada diez personas independientes esta-
blecen su jornada laboral por si mismas.

* Mas de la mitad de las personas graduadas que se
desempefian como independientes reportan haber
estado en esa condicion entre uno y cuatro afios.

e Siete de cada diez personas que se desempefian
como independientes, lo hacen de manera formal,
establecida esta condicion a partir de la inscripcion
en el Registro de la Propiedad, en Hacienda o en
alguna instancia publica. Una cantidad ligeramente
inferior indica que cuenta con seguro social.

Competencias en el trabajo

e En algunas competencias la brecha entre la valora-
cién dada a la formacion recibida en la carrera 'y a la
importancia en el trabajo es notable, por ejemplo, el
manejo de programas informaticos bésicos de ofici-
nay propios de la carrera. Otro aspecto con mayor
diferencia entre formacion e importancia en el tra-
bajo se da en la capacidad de tomar decisiones, la
cual es sefialada como de mucho valor para el des-
empefio laboral. Estos aspectos ya fueron sefialados
como deficientes en la formacion universitaria en el
estudio anterior y seria pertinente que sean tomados
en cuenta en los programas de evaluacion curricular.

e Para el sector privado el manejo del inglés tiene
puntajes de importancia en el trabajo mas altos
respecto al sector publico, aunque en general esta
competencia tiene valores bajos respecto a las de-
mas competencias.
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Anexo 1

A

Aplicacion de conocimientos: Capacidad de hacer frente a situaciones reales del entorno laboral,
usando conocimientos teéricos e informacién disponible.

Analisis y sintesis: Capacidad de tomar problemas complejos, descomponerlos en sus elementos
bésicos y priorizarlos, para interpretarlos de manera clara y ordenada.

Aprendizaje y actualizacion: Actitud que permite aprovechar la experiencia y estar al dia con los
conocimientos relacionados con su profesién.

Adaptacion a situaciones nuevas: Es la capacidad para realizar cambios de comportamiento, con
el fin de enfrentar con éxito cambios en la organizacién o el entorno.

Analisis de datos: Capacidad para buscar, seleccionar, ordenar y relacionar datos para convertir-
los en informacién atil para producir nuevos conocimientos.

Becas: Ayuda econdémica temporal que se le concede (de muy diversas formas y desde muy
diversos ambitos) a estudiantes para que contintien o completen sus estudios. Para efectos de
seguimiento del Planes se definieron dos tipos de becas: de estimulo y socioeconémica.

Becas de la universidad: Se define a través de dos tipos de becas que extienden las universidades.

Becas socioeconémicas: Exoneracién total o parcial en el pago de aranceles referidos a costos
de créditos, costos de créditos por suficiencia, por tutorias, laboratorios, giras, asi como el otor-
gamiento de ayudas econémicas o cualquier otro beneficio complementario correspondiente a la
categoria de la beca asignada, con el fin de favorecer las posibilidades de estudio a personas que
por su condicién socioeconémica tengan impedimento o dificultades para hacerlo.
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Beneficios laborales: Son conocidos como una compensacién indirecta y constituyen una parte
del salario. Se definen como asignaciones o gratificaciones que le otorgan a los empleados las
empresas o instituciones para reconocer la labor del trabajador.

C

Capacidad para investigar: Capacidad para encontrar respuesta a problemas nuevos que aumen-
ten el conocimiento.

Comunicacién escrita: Capacidad para comunicar de forma escrita conocimientos, cumpliendo
con el uso adecuado del idioma y las normas de comunicacién de la profesion.

Comunicaciéon oral: Capacidad de expresar con claridad ideas, conocimientos y sentimientos
mediante el habla, haciendo uso adecuado del lenguaje.

Compromiso con la calidad: Es el esfuerzo por hacer las cosas con excelencia, siguiendo los
mejores pardmetros de la profesion y el lugar del trabajo.

Creatividad e innovacién: Es la capacidad para proponer nuevas ideas y formas de hacer las cosas
y de participar con flexibilidad y apertura ante nuevas propuestas.

Carrera universitaria: Conjunto de actividades y cursos a nivel de educacién superior universitaria,
necesarios para cumplir un plan de estudios que conduce a la obtencién de uno o varios grados
académicos dentro de un mismo titulo.

Conocimientos teéricos: Poseer un cuerpo de conceptos y procedimientos actualizados que
fundamenten el ejercicio de la profesion.

Disciplina: La disciplina se refiere tanto al concepto epistemolégico de lo que se estudia en la
universidad como al 4rea de accién del graduado. Es independiente de la universidad. En ese
sentido, es mucho més amplio que la carrera, la cual es el nombre que aparece en el diploma y
siempre estd asociado a una universidad especifica. El concepto de disciplina se fundamenta en
dos pilares principales: Epistemolégicas, es decir relacionadas con el punto de vista filoséfico del
conocimiento, y relacionadas con el mercado laboral.

Diploma: Documento probatorio de que una persona ha cumplido con los requisitos correspon-
dientes a un plan de estudios extendido por una institucién de educacién superior.

Diplomas otorgados: Totalidad de titulos de grado y posgrado otorgados por una institucién de
educacién superior.

Desocupados: Son las personas que en el momento de hacer la entrevista no tenian trabajo y lo
estaban buscando.

Edad: Corresponde a un célculo que se efectta a partir del afio de nacimiento en relacién con el
afio en que se realiza la encuesta.

Empleo con poca relacion: Es ante todo un concepto analitico que refleja una mala distribucién de
los recursos de mano de obra o un desequilibrio fundamental entre la mano de obra y los otros
factores de la produccién. Sus sintomas caracteristicos podrian ser el bajo nivel de ingresos, el
aprovechamiento insuficiente de las calificaciones y la baja productividad.
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Empleo formal: Comprende tanto a personas asalariadas como a independientes. Para el caso
de las personas asalariadas se define formalidad cuando estas personas cuenta con seguro social
financiado por su empleador, en el caso de los trabajadores independientes si tienen empresas
constituidas en sociedad, registradas en el Registro Nacional de la Propiedad y llevan una contabi-
lidad formal de manera periédica, o también las personas que no estan registradas en el Registro
Nacional de la propiedad, pero si en otra instancia plblica y con contabilidad formal.

Etica y honestidad: Compromiso con las normas, principios y valores de la profesion y el trabajo,
que hacen responsable al individuo de su propio bienestar y el de los demas.

Incentivos: Tienen que ver con un premio o motivacién para el desempefio. Los incentivos estan
ligados a resultados y representan un intento para relacionar mas estrechamente los salarios a la
productividad del empleado. Esto permite la motivacién del trabajador y mejora el desempefio en
las actividades a realizar.

G

Grado académico: Es el elemento del diploma que designa el valor académico de los conocimien-
tos y habilidades del individuo, dentro de una escala creada por las Instituciones de Educacién
Superior para indicar la profundidad y amplitud de esos conocimientos y habilidades en cuanto
éstos puedan ser garantizados por el diploma.

Graduado: Estudiante que ha alcanzado algin grado académico expedido por una institucion
de educacién superior. Se refiere a personas fisicas, por lo que la suma de éstos difiere de la de
diplomas otorgados. Esta diferencia se debe a que un estudiante puede obtener varios diplomas
en una misma carrera, correspondientes a distintos grados académicos, e incluso diplomas de
diferentes carreras.

Manejo programas informaticos: Saber utilizar programas informéticos béasicos de oficina que
faciliten el trabajo, la comunicacién y el acceso a conocimientos.

Manejo inglés: Capacidad para comunicarse en el idioma inglés como segunda lengua de forma
escrita y oral.

o
Ocupados: Son las personas que tenfan trabajo en el momento de hacer la entrevista.

Organizacién del tiempo: es la capacidad para cumplir con los objetivos en el tiempo requerido,
estableciendo para ello las prioridades de trabajo.

Persona graduada universitaria: Corresponde a la persona que ha obtenido un diploma de bachi-
llerato o licenciatura en alguna universidad costarricense en el periodo correspondiente al estudio.

Persona graduada universitaria desempleada: Corresponde a las personas que no trabajan porque
no consiguen empleo.

Persona graduada universitaria subempleada: Son las personas que trabajan menos de tiempo
completo porque no logra completar la jornada.
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Persona graduada universitaria empleada sin relacién: Son las personas que trabajan tiempo
completo, pero no relacionado con la carrera de la que se graduo.

Persona graduada universitaria de primera generacion: Corresponde a la persona que su padre y su
madre no se han graduado de estudios formales universitarios y por lo tanto en su circulo familiar
estd dentro de los primeros en obtener un diploma universitario.

Poblacién econémicamente activa: Denominada también fuerza de trabajo. Comprende a las
personas que al momento de realizar la entrevista tenian trabajo (ocupados) o lo buscaban
(desocupados).

Poblacion econémicamente inactiva: Consiste en la totalidad de las personas graduadas univer-
sitarias que manifiestan no encontrarse laborando al momento de la encuesta (debido a que se
dedican a otro tipo de actividades no econémicas).

Poblacion ocupada: Consiste en la totalidad de las personas graduadas universitarias que
manifiestan encontrarse laborando al momento de la encuesta.

Resolucion de problemas: Capacidad para identificar y encontrar soluciones a problemas que se
presenten, midiendo riesgos, recursos y tiempo.

Subempleo por insuficiencia de horas de las personas graduadas: Personas graduadas que trabajan
una jornada inferior al tiempo completo debido a que, a pesar de intentarlo, no consiguen
completar esa jornada.

Salario minimo: “Si le solicitan el titulo como requisito para contratarlo en el puesto, deben de
pagar el salario de acuerdo al titulo segln se indica en el Decreto de Salarios Minimos vigente
(técnico, diplomado, bachillerato, licenciatura). Normativa: Constitucién Politica, articulos. 56 y
57. Ley N° 832. Ley del Consejo Nacional de Salarios. Cédigo de Trabajo y sus reformas, articulos
143, 152, 162 al 179. Acuerdo Nacional de Concertacién 1998." (MTSS).

T
Titulo: Es uno de los elementos que contiene el diploma y designa el 4rea de conocimiento o del
quehacer humano en la que el individuo ha adquirido ciertas habilidades y destrezas, en su alcance

mas simple, designa el drea de accién profesional de quien ha recibido el diploma.

Toma de decisiones: Capacidad de elegir una opcién entre varias alternativas; producto del andlisis,
comprensién y comparacion entre ellas.

Trabajo en equipo: Capacidad para trabajar en conjunto con otras personas, en busca de un
objetivo comun, respetando las ideas de otros y fortaleciendo un trabajo arménico.

Trabajar de forma auténoma: Capacidad para realizar el trabajo siguiendo unos objetivos, sin
depender de la supervisién de otros.

Trabajo por proyectos: Implica planear y ejecutar un proyecto de principio a fin, con el tiempo
y recursos asignados para el cumplimiento de los objetivos propuestos.
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CUADRO A.1

Lista de las disciplinas estudiadas, por sector universitario y grado académico correspondiente a las personas gradua-
das 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin area de conocimiento y disciplina.

P S Ambos sectores Estatal Privado
Area y disciplina . . . . . . . . .
Total Bachillerato Licenciatura  Total Bachillerato Licenciatura  Total  Bachillerato Licenciatura

Total 134 111 110 114 97 79 89 69 76
Artes y Letras 15 12 11 10 10 6 9 6 5
Artes Dramaticas < < a < < ] Qa ] a
Artes Plasticas <& < <& < & & a d a
Disefio Gréafico < < < < < < [} [ ) ]
Fotografia [ ] [ ] a a [ ) a [
Arte Publicitario <> a < m] a a <& a <>
Artes Musicales < < [ ) < < [ ) Qa Q a
Danza <& & a < < a a a a
Disefio de Interiores < o < m] a a <& () <>
Literatura y Lingiiistica < < [ < < [ ] ] a a
Inglés <& <> [ J & < a <& <& [ ]
Francés < < [} < < () Qa a a
Filosofia <> & %k < < * < <& a
Teologia < < Qa (] (] Q 3 3 Q
Produccion de Ciney TV < a < a ] ] L3 a 23
Artes Culinarias 3 * a a a a < < a
Ciencias Basicas 6 6 2 6 6 2 1 1 -
Biologia <& < [ ] * * [ J <& * a
Fisica * %k a % % a a a ]
Geologia < <> Qa < <> a a a a
Estadistica [ [ a [ ) [ ) Qa Q Qa Qa
Quimica < <& < % & & a Q d
Laboratorista Quimico < < Qa & <> a a a Qa
Computacion 6 5 5 5 4 3 5 3 5
Administracion L3 a <> <> a < < a <>
Tec. Informacion
Informética Generalista < < L3 < <> a < <> <
Sistemas de Informacién <> <> <> <> < < < a <>
Desarrollo de Software L3 L3 L3 L3 < < < L3 3
Redes y Telemética < < < Qa a a < 23 <
Informética Empresarial <> <> Qa <> <> a ] ] Q
Ciencias Econdmicas 15 13 13 12 12 8 12 10 12
Administracion < <& & & <& & <& <& &
Administracion de Seguros <> ] <> a ] ] 3 ] <
Administracion del Transporte < o <> a ] ] 3 [ <
Comercio Internacional <> < & <> <> ] < < <>
Administracion ) [ a ° (] ] Qa ] a
de la Producci6n
Proveeduria o o Qa [ ] [ ] Qa a Qa a
Administracion en Rec. <> < < <> <> <> < < L3
Humanos
Administracion Publica < <> < <> <> <> < < <&
Contaduria & & & < < < <> < L3
Finanzas B3 23 23 < < < o< < o<
Mercadeo & * & & [ & @ @ @
Administracion de Serv. 3 & * & L3 m] <& < *
Salud
Gestion de Tecnologia < Qa < Qa ] ] <& a <>
Economia < < < <& 3 & & [} [ )
Planificacion <> <> <> <> <& <> a a Q

CONTINUA >>
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ADRO A.1 >> CONTINU

Lista de las disciplinas estudiadas, por sector universitario y grado académico correspondiente a las personas gradua-

das 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin area de conocimiento y disciplina.

ANEXOS

Area y disciplina

Ambos sectores

Estatal

Privado

Total Bachillerato Licenciatura  Total Bachillerato Licenciatura  Total Bachillerato  Licenciatura
Ciencias Sociales 18 17 15 17 17 10 12 10 8
Archivistica <> < Qa L3 <> a a a
Secretariado Profesional < < < <> < <> < [ ) Q
Antropologia < < () < < [ Q Q Q
Comunicacion o a (] ] a Qa [} a [ )
Periodismo L3 L3 < < < [ ] & <& <
Publicidad % & & <& < a L < <&
Relaciones Publicas < < [ ) <> < [} < <> Qa
Produccion Audiovisual <> <> ° < <> Qa (] a [ ]
Bibliotecologia <> <> <> <> <> < [ ] [ J Q
Ciencias Politicas < < < < < < a a Q
Relaciones Internacionales < <> <> L3 <> L3 < L3 Q
Historia < < a < <> a a a a
Psicologia & E3 E3 & E3 & & E3 E3
Sociologia < < < < < < Qa a a
Estudios de Género [ [ ] a [} () a a a Qa
Criminologia & & < <& < ] < < <&
Trabajo Social < <> <> L3 <> L3 < < <
Turismo E3 E3 E3 £3 E3 Q E3 B3 E3
Derecho 6 1 6 6 1 6 2 1 2
Derecho E3 E3 E3 o E3 B3 B3 B3 E3
Derechos Humanos o a [ ([ ] Qa [ ] a a a
Derecho Empresarial < a <> L3 ] < [ J Qa [ ]
Derecho Judicial [ a [} o Qa () a a a
Derecho Penal [ a [ [ ] a [ ] a a a
Derecho Ambiental [ ) a [ [ ] a [ ] ] ] a
Educacion 29 23 27 25 22 17 25 18 25
Educacion Generalista < a & < ] < a a Q
Docencia < a < <> Qa < L3 a L3
Curriculo o a [ ] a a [} a [}
Evaluacion Educativa < a < a ] ] <> Qa <
Educacion Preescolar 23 < < <> <& <> 3 L3 <
Educacion Preescolar Inglés 3 < & < < Q 3 <> <
Educacion Primaria <> <> < <> < <> <> < <>
Educacion Primaria Inglés < < < L3 <> Qa < < <
Ensefanza de Castellano < < <> L3 L3 [ < <> <
Ensefianza de Inglés < L3 <> < L3 Qa < 23 L3
Ensefianza de Francés < < < <> <> a < [ <>
Ensefianza de las Ciencias < <& < L3 L3 L3 < < <
Ensefianza de Matematica <> < < <> <> <> <> < <
Ensefanza de Estudios <> < & <> <> L3 <> <& <
Sociales
Ensefianza £ E3 E3 E3 E3 £3 B3 £3 E3
de la Computacion
Orientacion <& & & & & <& < < &
Educacion Fisica <> <> < <> & <> L3 < L3
Ensefanza de las Artes < < < <> * <> <> <& <
Plasticas
Ensefianza de la Masica 23 < < <& < [ ] 23 L3 <
Educacion para el Hogar & < () < < a [ a [
Educacion Religiosa & & & a ] ] < L3 <
Educacion Especial < & < L3 <> <> 3 3 <
Artes Industriales < < [} < < Qa [} a [

CONTINUA >>
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CUADRO A.1 >> CONTINUA

Lista de las disciplinas estudiadas, por sector universitario y grado académico correspondiente a las personas gradua-
das 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin area de conocimiento y disciplina.

firea y disciplina Aths sectores. . Fstalal . . .Privado . .
Total Bachillerato Licenciatura  Total = Bachillerato Licenciatura  Total  Bachillerato Licenciatura
Educacion Técnica en < < < < < () <> < [
Servicios
Educacion Técnica [ [ a [ [ ) a Qa a a
Agropecuaria
Educacion Rural 3 < < < < < Qa m] a
Educacion de Adultos < a < ] a ] <& a <>
Administracion Educativa & ] <> <> m] < <> Q 23
Educacion Técnica < <> ] <> <> Qa Qa a a
Industrial y Disefio
Recursos Naturales 10 10 7 10 10 7 1 1 -
Biotecnologia < < ° <> <> ® a a a
Fitotecnia < <> <> <> <> < a a a
Agronomia General < < < < < < a a a
Economia Agricola & < a < < a Q Q Q
Ingenieria Agropecuaria [ () Qa [ ] (] a Qa a ]
Administrativa
Zootecnia < <> [ ] <> <> (] ] Q a
Forestales < <> L3 L3 L3 < a Qa a
Ecologia < < < < < < [ [ ] ]
Geografia < < 3 3 < < Qa Qa a
Produccion Animal < < ] < < a Qa a
Ingenieria 14 13 1 13 10 1 10 10 8
Arquitectura < < < < a < & < <&
Ingenieria Civil L3 [ <> L3 Qa <> & [ ) 3
Ingenieria Topogréfica < < a < < a < 3 a
Ingenieria Industrial < < <> <> <> < < < <
Ingenieria Mecénica L3 < < < < L3 < 3 <
Ingenieria Eléctrica < <> <> <> <> <> < < ([ )
Ingenieria Electrénica < 3 3 3 3 3 & L3 <>
Ingenieria Quimica < Qa < < ] < a a Qa
Disefo Industrial <> L3 a 3 23 a Qa a ]
Seguridad Laboral L3 <> < < < < 3 [ J 3
Ingenieria de los Materiales < [ J 23 < [ 23 a a Qa
Ingenieria Agricola < ) & &> () <> a a a
Electromedicina < < a a a a < <> a
Ingenieria de Alimentos <& < & & & <~ & & <&
Ciencias de la Salud 15 11 13 10 5 9 12 9 1
Medicina < < < & [ L3 < L3 <
Nutricion £3 B3 E3 E3 E3 £ E3 E3 B3
Optometria [ a ° a a a a [
Salud Publica < % & & & & d Q a
Terapia Fisica < <> L3 L3 <> <> 3 3 3
Imagenologia [ [ ] () (] ] ] m] ]
Terapia Ocupacional <> [ < Qa a a < < L3
Terapia Respiratoria < < L3 a ] ] 3 < 23
Registros en Salud 3 < < a H] a L3 <& 3
Audiologia < <> a ] a 3 < Q
Odontologia < ] < < ] < L3 a 23
Farmacia <& & < & a <& <& & <
Microbiologia < ] L3 <> ] L3 Q Q Q
Enfermeria <~ & <& <& a <& < <& &
Veterinaria <> a <> <> a < < a 3
«» 30 0 mas diplomas para ese periodo y grado @® 15amenos de 30 diplomas

% Menos de 15 diplomas para ese periodo y grado O  No tiene diplomas en ese periodo para ese grado
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Distribucién de bachilleres y licenciados, graduados de las universidades costarricenses en el periodo 2011-2013, por
area y disciplina, segin sector y grado académico.

5 L Total Estatal Privado

Area y disciplina Bachillerato Licenciatura  Total  Bachillerato Licenciatura Total  Bachillerato Licenciatura  Total
Total 46.133 46.097  92.230 15.963 9.144 25.107 30.170 36.953 67.540
Artes y Letras 1.055 638 1.693 792 254 1.046 263 384 1.064
Artes Dramaticas 30 - 30 30 - 30 - - -
Artes Plasticas 76 73 149 76 73 149 - - -
Disefio Gréfico 138 17 255 121 117 238 17 - 17
Fotografia - 17 17 - - - - 17 17
Arte Publicitario - 237 237 - - - - 237 237
Artes Musicales 31 21 52 31 21 52 - - -
Danza 31 - 31 31 - 31 - - -
Disefio de Interiores 20 78 98 - - - 20 78 98
Literatura y Lingiiistica 105 16 121 105 16 121 - - -
Inglés 343 16 359 285 - 285 58 16 74
Francés 58 16 7 58 16 71 - - -
Filosofia 75 1 86 33 " 44 42 - 42
Teologia 88 - 88 25 - 25 63 - 63
Produccion de Ciney TV - 36 36 - - - - 36 36
Artes Culinarias 63 - 63 - - - 63 - 63
Ciencias Bésicas 589 62 651 557 62 619 32 - 32
Biologia 295 16 311 263 16 279 32 - 32
Fisica 14 - 14 14 - 14 - - -
Geologia 38 - 38 38 - 38 - - -
Estadistica 29 = 29 29 - 29 - - -
Quimica 136 46 182 136 46 182 - - -
Laboratorista Quimico 77 - 77 77 - 77 - - -
Computacion 3.668 1.148 4.816 1.565 109 1.674 2.103 1.039 3.142
Administracién = 437 437 = 31 31 - 406 406
Tec. Informacion
Informatica Generalista 2.562 388 2.950 560 - 560 2.002 388 2.390
Sistemas de Informacion 456 101 557 456 36 492 - 65 65
Desarrollo de Software 120 168 288 83 42 125 37 126 163
Redes y Telematica 64 54 118 - - - 64 54 118
Informatica Empresarial 466 - 466 466 - 466 - - -
Ciencias Econdmicas 15.302 10.724  26.026 4.450 2.087 6.537 10.852 8.637 19.489
Administracion 6.504 3.062 9.566 2.340 431 2771 4.164 2.631 6.795
Administracion de Seguros - 40 40 - - - - 40 40
Administracion 23 67 90 - - - 23 67 90
del Transporte
Comercio Internacional 602 272 874 121 - 121 481 272 753
Administracion 19 - 19 19 - 19 - - -
de la Produccion
Proveeduria 19 = 19 19 = 19 - - =
Administracion 1.494 1.483 2.977 188 247 435 1.306 1.236 2.542
en Rec. Humanos
Administracion Publica 796 276 1.072 575 187 762 221 89 310
Contaduria 2.533 2.150 4.683 617 322 939 1.916 1.828 3.744
Finanzas 1.756 2.136 3.892 120 522 642 1.636 1.614 3.250
Mercadeo 1.011 910 1.921 28 157 185 983 753 1.736
Administracion 146 13 159 43 - 43 103 13 116
de Serv. Salud
Gestion de Tecnologia - 67 67 - - - - 67 67
Economia 298 133 431 279 106 385 19 27 46
Planificacion 101 115 216 101 115 216 - - -

CONTINUA >>
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CUADRO A 2 >> CONTINUACION

Distribucion de bachilleres y licenciados, graduados de las universidades costarricenses en el periodo 2011-2013, por
area y disciplina, segin sector y grado académico.

. o Total Estatal Privado
Areayy disciplina Bachillerato Licenciatura  Total  Bachillerato Licenciatura Total Bachillerato  Licenciatura  Total

Ciencias Sociales 7.000 3.421 10.421 2.296 768 3.064 4.704 2.653 7.357
Archivistica 46 - 46 46 - 46 - - -
Secretariado Profesional 95 35 130 75 35 110 20 - 20
Antropologia 88 27 115 88 27 115 - - -
Comunicacion - 25 25 - - - - 25 25
Periodismo 616 160 776 44 21 65 572 139 711
Publicidad 578 559 1137 35 - 35 543 559 1.102
Relaciones Publicas 554 23 577 33 23 56 521 - 521
Produccion Audiovisual 55 24 79 55 = 55) - 24 24
Bibliotecologia 213 58 271 198 58 256 15 - 15
Ciencias Politicas 124 53 177 124 53 177 - - -
Relaciones Internacionales 370 111 431 154 111 265 216 - 216
Historia 57 - 57 57 - 57 - - -
Psicologia 922 1.698 2.620 280 210 490 642 1.488 2.130
Sociologia 144 4 185 144 4 185 - - -
Estudios de Género 21 - 21 21 - 21 - - -
Criminologia 821 143 964 67 = 67 754 143 897
Trabajo Social 450 293 743 147 189 336 303 104 407
Turismo 1.846 171 2.017 728 - 728 1.118 17 1.289
Derecho 1.403 3.464 4.867 364 451 815 1.039 3.013 4.052
Derecho 1.403 3.280 4.683 364 284 648 1.039 2.996 4.035
Derechos Humanos - 22 22 - 22 22 - - -
Derecho Empresarial - 99 99 - 82 82 - 17 17
Derecho Judicial - 24 24 - 24 24 - - -
Derecho Penal - 16 16 - 16 16 - - -
Derecho Ambiental - 23 23 - 23 23 - - -
Educacion 9.827 13.476 23.303 4.125 1.941 6.066 5.702 11.535 17.237
Educacion Generalista - 48 48 - 48 48 - - -
Docencia = 3.395 3.395 = 361 361 - 3.034 3.034
Curriculo - 18 18 - - - - 18 18
Evaluacion Educativa - 208 208 - - - - 208 208
Educacion Preescolar 926 871 1.797 421 229 650 505 642 1.147
Educacion Preescolar Inglés 224 32 256 24 - 24 200 32 232
Educacion Primaria 1.564 1.655 3.219 583 408 991 981 1.247 2.228
Educacion Primaria Inglés 590 283 873 170 - 170 420 283 703
Ensefanza de Castellano 245 389 634 76 18 94 169 371 540
Ensefanza de Inglés 1.327 891 2.218 449 = 449 878 891 1.769
Ensefianza de Francés 152 46 198 123 - 123 29 46 75
Ensefanza de las Ciencias 426 319 745 127 30 157 299 289 588
Ensefanza de Matematica 363 586 949 174 81 255 189 505 694
Ensefianza 346 437 783 165 76 241 181 361 542
de Estudios Sociales

Ensefianza de la Computacion 226 200 426 154 52 206 72 148 220
Orientacion 313 321 634 231 177 408 82 144 226
Educacion Fisica 572 287 859 223 28 251 349 259 608
Ensefianza 104 65 169 12 22 34 92 43 135
de las Artes Plasticas

Ensefianza de la Musica 287 64 351 111 18 129 176 46 222
Educacién para el Hogar 134 29 163 134 - 134 - 29 29
Educacion Religiosa 73 44 117 = = = 73 44 117
Educacién Especial 1.389 1.557 2.946 416 78 494 973 1.479 2.452
Artes Industriales 65 24 89 65 - 65 - 24 24
Educacion Técnica en Servicios 215 43 258 181 16 197 34 27 61

CONTINUA >>
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CUADRO A 2 >> CONTINUACION

Distribucion de bachilleres y licenciados, graduados de las universidades costarricenses en el periodo 2011-2013, por
area y disciplina, segiin sector y grado académico

. o Total Estatal Privado

Areayy disciplina Bachillerato Licenciatura  Total  Bachillerato Licenciatura Total Bachillerato Licenciatura  Total
Educacion Técnica Agropecuaria 22 - 22 22 = 22 = = -
Educacion Rural 50 69 119 50 69 119 - - -
Educacion de Adultos - 33 33 - - - - 33 33
Administracion Educativa - 1.562 1.562 - 230 230 - 1.332 1.332
Educacion Técnica Industrial 214 - 214 214 - 214 - - -
y Disefio
Recursos Naturales 818 415 1.233 796 415 1.21 22 - 22
Biotecnologia 7 23 94 71 23 94 - - -
Fitotecnia 37 57 94 37 57 94 - - -
Agronomia General 209 53 262 209 58 262 - - -
Economia Agricola 67 = 67 67 = 67 = = =
Ingenieria Agropecuaria 23 - 23 23 = 23 - - -
Administrativa
Zootecnia 33 26 59 33 26 59 - - -
Forestales 46 75 121 46 75 121 - - -
Ecologia 154 132 286 132 132 264 22 - 22
Geografia 117 49 166 117 49 166 - - -
Produccion Animal 61 - 61 61 - 61 - - -
Ingenieria 3.182 3.773 6.955 854 1.894 2.748 2.328 1.879 4.207
Arquitectura 327 726 1.053 - 211 211 327 515 842
Ingenieria Civil 21 829 850 - 352 352 21 477 498
Ingenieria Topogréfica 184 - 184 143 - 143 41 - 4
Ingenieria Industrial 1.154 1.024 2178 33 457 490 1121 567 1.688
Ingenieria Mecénica 477 385 862 120 233 353 357 152 509
Ingenieria Eléctrica 275 137 412 210 109 319 65 28 93
Ingenieria Electrénica 293 298 591 44 237 281 249 61 310
Ingenieria Quimica - 132 132 - 132 132 - - -
Disefio Industrial 44 - 44 44 - 44 - - -
Seguridad Laboral 183 94 277 156 51 207 27 43 70
Ingenieria de los Materiales 15 45 60 15 45 60 - - -
Ingenieria Agricola 24 30 54 24 30 54 - - -
Electromedicina 65 - 65 - - - 65 = 65
Ingenieria de Alimentos 120 73 193 65 37 102 59 36 91
Ciencias de la Salud 3.289 8.976 12.265 164 1.163 1.327 3.125 7.813 10.938
Medicina 954 1.565 2.519 21 250 271 933 1.315 2.248
Nutricién 184 792 976 31 147 178 153 645 798
Optometria - 27 27 - - - - 27 27
Salud Publica 61 34 95 61 34 95 - - -
Terapia Fisica 7 1.256 2.033 34 39 73 743 1.217 1.960
Imagenologia 17 - 17 17 - 17 - - -
Terapia Ocupacional 18 64 82 - - - 18 64 82
Terapia Respiratoria 51 106 157 - - - 51 106 157
Registros en Salud 84 185 269 = - - 84 185 269
Audiologia 39 = 39 - = = 39 - 39
Odontologia - 621 621 - 128 128 - 493 493
Farmacia 146 715 861 - 136 136 146 579 725
Microbiologia - 128 128 - 128 128 - - -
Enfermeria 958 3.329 4.287 = 261 261 958 3.068 4.026

Veterinaria - 154 154 - 40 40 - 114 114
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CUADRO A 3

Muestra y nivel de respuesta, en los grados de bachillerato y licenciatura del total de personas graduadas en el
periodo 2011-2013, de las universidades costarricenses por area y disciplina, 2016

i Bachillerato Licenciatura Total
Area y disciplina Porcentaje Porcentaje Porcentaje de
Muestra Respuesta de respuesta Muesira Respuesta de respuesta Muesira Respuesta respuesta
Total 9.217 8.579 93,08 6.417 5.856 91,26 15.634 14.435 92,33
Artes y Letras 768 715 93,10 360 331 91,94 1.128 1.046 90,93
Artes Draméticas 30 30 100,00 - - - 30 30 100,00
Artes Pléasticas 76 69 90,79 73 7 97,26 149 140 93,96
Disefio Grafico 138 128 92,75 46 45 97,83 184 173 94,02
Fotografia o = ® 17 14 82,35 17 14 82,35
Arte Publicitario - - - 30 30 100,00 30 30 100,00
Artes Musicales 31 31 100,00 21 21 100,00 52 52 100,00
Danza 31 26 83,87 = = = 31 26 83,87
Disefio de Interiores 20 12 60,00 78 58 74,36 98 70 71,43
Literatura y Lingiiistica 30 30 100,00 16 16 100,00 46 46 100,00
Inglés 131 125 95,42 16 16 100,00 147 141 95,92
Francés 55 49 89,09 16 13 81,25 71 62 87,32
Filosofia 75 72 96,00 1 1 100,00 86 83 96,51
Teologia 88 86 97,73 - - - 88 86 97,73
Produccion de Cine y TV - - - 36 36 100,00 36 36 100,00
Artes Culinarias 63 57 90,48 - - - 63 57 90,48
Ciencias Bésicas 418 393 94,02 62 58 93,55 480 451 93,96
Biologia 124 111 89,52 16 16 100,00 140 127 90,71
Fisica 14 12 85,71 - - - 14 12 85,71
Geologia 38 35 92,11 = = = 38 85) 92,11
Estadistica 29 28 96,55 - - - 29 28 96,55
Quimica 136 131 96,32 46 42 91,30 182 173 95,05
Laboratorista Quimico 77 76 98,70 - - - 77 76 98,70
Computacion 417 377 90,41 317 252 79,25 734 629 85,58
Administracion Tec. Informacion - - - 60 32 53,33 60 32 53,33
Informatica Generalista 114 114 100,00 30 29 96,67 144 143 99,31
Sistemas de Informacion 89 88 98,88 101 80 79,21 190 168 88,42
Desarrollo de Software 120 85 70,83 72 66 91,67 192 151 78,65
Redes y Telematica 64 60 93,75 54 45 83,33 118 105 88,98
Informatica Empresarial 30 30 100,00 - - - 30 30 100,00
Ciencias Econémicas 1.154 1.066 92,37 1.067 931 85,33 2.221 1.997 87,24
Administracion 216 184 85,19 89 87 97,75 305 271 88,85
Administracién de Seguros = = = 40 22 55,00 40 22 55,00
Administracién del Transporte 23 10 43,48 67 45 67,16 90 55 61,11
Comercio Internacional 152 129 84,87 30 23 76,67 182 152 83,52
Administracion de la Produccion 19 18 94,74 - - - 19 18 94,74
Proveeduria 19 19 100,00 - - - 19 19 100,00
Administracién en Rec. Humanos 150 146 97,33 92 91 98,91 242 237 97,93
Administracion Publica 145 135 93,10 121 57 47,11 266 192 72,18
Contaduria 124 124 100,00 164 153 93,29 288 277 96,18
Finanzas 63 63 100,00 133 132 99,25 196 195 99,49
Mercadeo 60 57 95,00 88 88 100,00 148 145 97,97
Administracion de Serv. Salud 78 7 97,26 13 12 92,31 86 83 96,51
Gestion de Tecnologia - - - 67 63 94,03 67 63 94,03
Economia 79 79 100,00 133 128 96,24 212 207 97,64
Planificacion 31 31 100,00 30 30 100,00 61 61 100,00
Ciencias Sociales 1.524 1.415 92,85 610 576 94,43 2.134 1.991 93,30
Archivistica 46 42 91,30 - - - 46 42 91,30
Secretariado Profesional 95 87 91,58 35 33 94,29 130 120 92,31
Antropologia 88 7 87,50 27 24 88,89 115 101 87,83

CONTINUA >>



102 ANEXOS

CUADRO A 3 >> CONTINUACION

Muestra y nivel de respuesta, en los grados de bachillerato y licenciatura del total de personas graduadas en el
periodo 2011-2013, de las universidades costarricenses por area y disciplina, 2016

) Bachillerato Licenciatura Total
Area y disciplina Porcentaje Porcentaje Porcentaje de
Muestra Respuesta de respuesta Muestra Respuesta de respuesta Muestra Respuesta respuesta
Comunicacion - - - 25 23 92,00 25 23 92,00
Periodismo 75 72 96,00 51 36 70,59 126 108 85,71
Publicidad 66 65 98,48 32 32 100,00 98 97 98,98
Relaciones Publicas 64 63 98,44 23 23 100,00 87 86 98,85
Produccion Audiovisual 59 50 90,91 24 20 83,33 79 70 88,61
Bibliotecologia 138 134 97,10 58 58 100,00 196 192 97,96
Ciencias Politicas 30 30 100,00 53 52 98,11 83 82 98,80
Relaciones Internacionales 60 59 98,33 32 32 100,00 92 91 98,91
Historia 57 47 82,46 - - - 57 47 82,46
Psicologia 117 110 94,02 89 87 97,75 206 197 95,63
Sociologia 144 135 93,75 4 39 95,12 185 174 94,05
Estudios de Género 21 19 90,48 - - - 21 19 90,48
Criminologia 100 88 88,00 30 30 100,00 130 118 90,77
Trabajo Social 60 60 100,00 60 60 100,00 120 120 100,00
Turismo 308 277 89,94 30 27 90,00 338 304 89,94
Derecho 63 63 100,00 247 215 87,04 310 278 89,68
Derecho 63 63 100,00 63 60 95,24 126 123 97,62
Derechos Humanos - - - 22 20 90,91 22 20 90,91
Derecho Empresarial = = = 99 7 77,78 99 77 77,78
Derecho Judicial - - - 24 21 87,50 24 21 87,50
Derecho Penal - - - 16 15 93,75 16 15 93,75
Derecho Ambiental - - - 23 22 95,65 23 22 95,65
Educacion 2.709 2.524 93,17 1.826 1.688 92,44 4.535 4.212 92,90
Educacion Generalista - - - 48 44 91,67 48 44 91,67
Docencia - - - 64 64 100,00 64 64 100,00
Curriculo - - - 18 16 88,89 18 16 88,89
Evaluacién Educativa = = = 30 27 90,00 30 27 90,00
Educacion Preescolar 138 137 99,28 130 120 92,31 268 257 95,90
Educacion Preescolar Inglés 54 45 83,33 32 28 87,50 86 73 84,88
Educacion Primaria 186 176 94,62 148 144 97,30 334 320 95,81
Educacién Primaria Inglés 122 113 92,62 30 29 96,67 152 142 93,42
Ensefianza de Castellano 106 91 85,85 43 47 97,92 154 138 89,61
Ensefanza de Inglés 92 92 100,00 33 33 100,00 125 125 100,00
Ensefanza de Francés 152 138 90,79 46 40 86,96 198 178 89,90
Ensefianza de las Ciencias 157 150 95,54 60 54 90,00 217 204 94,01
Ensefianza de Matematica 204 178 87,25 112 100 89,29 316 278 87,97
Ensefanza de Estudios Sociales 108 101 93,52 106 95 89,62 214 196 91,59
Ensefianza de la Computacion 226 220 97,35 82 75 91,46 308 295 95,78
Orientacion 142 132 92,96 132 132 100,00 274 264 96,70
Educacion Fisica 90 78 86,67 58 50 86,21 148 128 86,49
Ensefianza de las Artes Plasticas 104 87 83,65 65 57 87,69 169 144 85,21
Ensefianza de la Musica 141 134 95,04 64 56 87,50 205 190 92,68
Educacién para el Hogar 134 124 92,54 29 26 89,66 163 150 92,02
Educacion Religiosa 73 70 95,89 44 39 88,64 117 109 93,16
Educacién Especial 148 140 94,59 110 105 95,45 258 245 94,96
Artes Industriales 65 62 95,38 24 21 87,50 89 83 93,26
Educaci6n Técnica en Servicios 122 113 92,62 43 38 88,37 165 151 91,52
Educacién Técnica Agropecuaria 22 22 100,00 - - - 22 22 100,00
Educacion Rural 50 50 100,00 69 60 86,96 119 110 92,44
Educacion de Adultos - - - 33 25 75,76 33 25 75,76
Administracién Educativa - - - 168 163 97,02 168 163 97,02
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CUADRO A 3 >> CONTINUACION

Muestra y nivel de respuesta, en los grados de bachillerato y licenciatura del total de personas graduadas en el
periodo 2011-2013, de las universidades costarricenses por area y disciplina, 2016

5 Bachillerato Licenciatura Total
Area y disciplina Porcentaje Porcentaje Porcentaje de
Muestra Respuesta de respuesta Muestra Respuesta de respuesta Muestra Respuesta respuesta

Educacion Técnica Industrial 73 71 97,26 - - - 73 71 97,26
y Disefio

Recursos Naturales 745 702 94,23 415 336 80,96 1.160 1.038 89,48
Biotecnologia 7 71 100,00 23 22 95,65 94 93 98,94
Fitotecnia 37 37 100,00 57 16 28,07 94 53 56,38
Agronomia General 136 132 97,06 53 51 96,23 189 183 96,83
Economia Agricola 67 67 100,00 = - - 67 67 100,00
Ingenieria Agropecuaria 23 22 95,65 = = = 23 22 95,65
Administrativa

Zootecnia 88 88 100,00 26 26 100,00 59 59 100,00
Forestales 46 43 93,48 75 75 100,00 121 118 97,52
Ecologia 154 150 97,40 132 105 79,55 286 255 89,16
Geografia 17 113 96,58 49 A 83,67 166 154 92,77
Produccion Animal 61 34 55,74 - - - 61 34 55,74
Ingenieria 909 838 92,19 848 830 97,88 1.757 1.668 94,14
Arquitectura 31 31 100,00 138 135 97,83 169 166 98,22
Ingenieria Civil 21 19 90,48 90 81 90,00 111 100 90,09
Ingenieria Topogréfica 184 175 95,11 - - - 184 175 95,11
Ingenieria Industrial 65 62 95,38 94 94 100,00 159 156 98,11
Ingenieria Mecanica 60 56 93,33 105 105 100,00 165 161 97,58
Ingenieria Eléctrica 95 80 84,21 58 58 100,00 153 138 90,20
Ingenieria Electronica 74 58 78,38 91 91 100,00 165 149 90,30
Ingenieria Quimica - = - 30 30 100,00 30 30 100,00
Disefio Industrial 44 42 95,45 = = = 44 42 95,45
Seguridad Laboral 111 111 100,00 94 88 93,62 205 199 97,07
Ingenieria de los Materiales 15 14 93,33 45 45 100,00 60 59 98,33
Ingenieria Agricola 24 22 91,67 30 30 100,00 54 52 96,30
Electromedicina 65 51 78,46 - - - 65 51 78,46
Ingenieria de Alimentos 120 17 97,50 73 73 100,00 193 190 98,45
Ciencias de la Salud 510 486 95,29 665 639 96,09 1.175 1.125 95,74
Medicina 52 52 100,00 62 62 100,00 114 114 100,00
Nutricién 60 60 100,00 61 61 100,00 121 121 100,00
Optometria - - - 27 24 88,89 27 24 88,89
Salud Pdblica 61 61 100,00 34 34 100,00 95 95 100,00
Terapia Fisica 65 65 100,00 72 1l 98,61 137 136 99,27
Imagenologia 17 16 94,12 - - - 17 16 94,12
Terapia Ocupacional 18 16 88,89 64 58 90,63 82 74 90,24
Terapia Respiratoria 51 41 80,39 30 30 100,00 81 7 87,65
Registros en Salud 84 73 86,90 30 28 93,33 114 101 88,60
Audiologia 39 39 100,00 = = = 39 39 100,00
Odontologia - - - 61 61 100,00 61 61 100,00
Farmacia 31 31 100,00 61 47 77,05 92 78 84,78
Microbiologia - - - 30 30 100,00 30 30 100,00
Enfermeria 32 32 100,00 63 63 100,00 95 95 100,00

Veterinaria = = = 70 70 100,00 70 70 100,00
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CUADRO A 4

Muestra y nivel de respuesta, en los grados de bachillerato y licenciatura del total de personas graduadas, en el
periodo 2011-2013 de las universidades estatales por area y disciplina, 2016

i Bachillerato Licenciatura Total
Area y disciplina Porcentaje Porcentaje Porcentaje de
Muestra Respuesta de respuesta Muesira Respuesta de respuesta Muestra Respuesta respuesta
Total 6.660 6.230 93,54 3.779 3.541 93,70 10.439 9.7 93,60
Artes y Letras 505 470 93,07 183 177 96,72 688 647 94,04
Artes Dramaticas 30 30 100,00 - - - 30 30 100,00
Artes Plasticas 76 69 90,79 73 71 97,26 149 140 93,96
Disefio Gréfico 121 112 92,56 46 45 97,83 167 157 94,01
Artes Musicales 31 31 100,00 21 21 100,00 52 52 100,00
Danza 31 26 83,87 - - - 31 26 83,87
Literatura y Lingliistica 30 30 100,00 16 16 100,00 46 46 100,00
Inglés 73 70 95,89 - - - 73 70 95,89
Francés 55 49 89,09 16 13 81,25 71 62 87,32
Filosofia B 30 90,91 11 11 100,00 44 41 93,18
Teologia 25 23 92,00 - - - 25 23 92,00
Ciencias Basicas 386 367 95,08 62 58 93,55 448 425 94,87
Biologia 92 85 92,39 16 16 100,00 108 101 93,52
Fisica 14 12 85,71 = = = 14 12 85,71
Geologia 38 35 92,11 - - - 38 35 92,11
Estadistica 29 28 96,55 - - - 29 28 96,55
Quimica 136 131 96,32 46 42 91,30 182 173 95,05
Laboratorista Quimico 77 76 98,70 - - - 77 76 98,70
Computacion 283 279 98,59 108 92 85,19 391 3N 94,88
Administracion Tec. Informacién - - - 30 19 63,33 30 19 63,33
Informatica Generalista 81 81 100,00 = - = 81 81 100,00
Sistemas de Informacion 89 88 98,88 36 33 91,67 125 121 96,80
Desarrollo de Software 83 80 96,39 42 40 95,24 125 120 96,00
Informética Empresarial 30 30 100,00 - - - 30 30 100,00
Ciencias Economicas 857 786 91,72 570 552 96,84 1.427 1.338 93,76
Administracion 181 149 82,32 54 52 96,30 235 201 85,53
Comercio Internacional 121 98 80,99 - - - 121 98 80,99
Administracion de la Produccion 19 18 94,74 - - - 19 18 94,74
Proveeduria 19 19 100,00 - - - 19 19 100,00
Administracion en Rec. Humanos 117 113 96,58 60 60 100,00 177 173 97,74
Administracion Publica 115 109 94,78 32 32 100,00 147 141 95,92
Contaduria 92 92 100,00 130 119 91,54 222 211 95,05
Finanzas 31 31 100,00 101 101 100,00 132 132 100,00
Mercadeo 28 25 89,29 57 57 100,00 85 82 96,47
Administracién de Serv. Salud 43 4 95,35 = - = 43 41 95,35
Economia 60 60 100,00 106 101 95,28 166 161 96,99
Planificacion 31 31 100,00 30 30 100,00 61 61 100,00
Ciencias Sociales 1.240 1.135 91,53 377 366 97,08 1.617 1.501 92,83
Archivistica 46 42 91,30 - - - 46 42 91,30
Secretariado Profesional 75 68 90,67 83 33 94,29 110 101 91,82
Antropologia 88 7 87,50 27 24 88,89 115 101 87,83
Periodismo 44 41 93,18 21 20 95,24 65 61 93,85
Publicidad 35 34 97,14 - - - 35 34 97,14
Relaciones Publicas 88 32 96,97 23 23 100,00 56 55 98,21
Produccion Audiovisual 55 50 90,91 = = = 55 50 90,91
Bibliotecologia 123 120 97,56 58 58 100,00 181 178 98,34
Ciencias Politicas 30 30 100,00 53 52 98,11 83 82 98,80
Relaciones Internacionales 30 29 96,67 32 32 100,00 62 61 98,39
Historia 57 47 82,46 - - - 57 47 82,46
Psicologia 86 79 91,86 57 55 96,49 143 134 93,71
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CUADRO A 4 >> CONTINUACION

Muestra y nivel de respuesta, en los grados de bachillerato y licenciatura del total de personas graduadas, en el
periodo 2011-2013 de las universidades estatales por area y disciplina, 2016

i Bachillerato Licenciatura Total
Areayy disciplina Porcentaje Porcentaje Porcentaje de
Muestra Respuesta de respuesta Muestra Respuesta de respuesta Muestra Respuesta respuesta

Sociologia 144 135 93,75 4 39 95,12 185 174 94,05
Estudios de Género 21 19 90,48 - - - 21 19 90,48
Criminologia 67 55 82,09 = - = 67 55 82,09
Trabajo Social 30 30 100,00 30 30 100,00 60 60 100,00
Turismo 276 247 89,49 - - - 276 247 89,49
Derecho 30 30 100,00 197 165 83,76 227 195 85,90
Derecho 30 30 100,00 30 27 90,00 60 57 95,00
Derechos Humanos - - - 22 20 90,91 22 20 90,91
Derecho Empresarial - - - 82 60 7317 82 60 73,17
Derecho Judicial - - - 24 21 87,50 24 21 87,50
Derecho Penal - - - 16 15 93,75 16 15 93,75
Derecho Ambiental - - - 23 22 95,65 23 22 95,65
Educacion 1.961 1.833 93,47 1.019 952 93,42 2.980 2.785 93,46
Educacion Generalista - - - 48 44 91,67 48 44 91,67
Docencia - - - 30 30 100,00 30 30 100,00
Educacion Preescolar 107 107 100,00 99 96 96,97 206 203 98,54
Educacion Preescolar Inglés 24 23 95,83 - - - 24 23 95,83
Educacion Primaria 154 146 94,81 116 112 96,55 270 258 95,56
Educacion Primaria Inglés 92 83 90,22 - - - 92 83 90,22
Ensefianza de Castellano 76 61 80,26 18 18 100,00 94 79 84,04
Ensefanza de Inglés 61 61 100,00 - - - 61 61 100,00
Ensefanza de Francés 123 110 89,43 - - - 123 110 89,43
Ensefianza de las Ciencias 127 121 95,28 30 26 86,67 157 147 93,63
Ensefianza de Matematica 174 148 85,06 81 70 86,42 255 218 85,49
Ensefanza de Estudios Sociales 78 72 92,31 76 66 86,84 154 138 89,61
Ensefianza de la Computacién 154 152 98,70 52 47 90,38 206 199 96,60
Orientacion 60 60 100,00 102 102 100,00 162 162 100,00
Educacion Fisica 60 49 81,67 28 25 89,29 88 74 84,09
Ensefanza de las Artes Plasticas 12 12 100,00 22 20 90,91 34 32 94,12
Ensefianza de la Masica 111 104 93,69 18 15 83,33 129 119 92,25
Educacion para el Hogar 134 124 92,54 - - - 134 124 92,54
Educacion Especial 116 110 94,83 78 75 96,15 194 185 95,36
Artes Industriales 65 62 95,38 - - - 65 62 95,38
Educacion Técnica en Servicios 88 85 96,59 16 15 93,75 104 100 96,15
Educacion Técnica Agropecuaria 22 22 100,00 - - - 22 22 100,00
Educacion Rural 50 50 100,00 69 60 86,96 119 110 92,44
Administracion Educativa - = = 136 131 96,32 136 131 96,32
Educacion Técnica Industrial 73 71 97,26 - = - 73 7 97,26
y Disefio

Recursos Naturales 723 680 94,05 415 336 80,96 1.138 1.016 89,28
Biotecnologia 71 71 100,00 23 22 95,65 94 93 98,94
Fitotecnia 37 37 100,00 57 16 28,07 94 58 56,38
Agronomia General 136 132 97,06 53 51 96,23 189 183 96,83
Economia Agricola 67 67 100,00 - - - 67 67 100,00
Ingenieria Agropecuaria 23 22 95,65 o = = 23 22 95,65
Administrativa

Zootecnia 33 33 100,00 26 26 100,00 59 59 100,00
Forestales 46 43 93,48 75 75 100,00 121 118 97,52
Ecologia 132 128 96,97 132 105 79,55 264 233 88,26
Geografia 117 113 96,58 49 41 83,67 166 154 92,77
Produccion Animal 61 34 55,74 - - - 61 34 55,74
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CUADRO A 4 >> CONTINUACION

Muestra y nivel de respuesta, en los grados de bachillerato y licenciatura del total de personas graduadas, en el
periodo 2011-2013 de las universidades estatales por area y disciplina, 2016

i Bachillerato Licenciatura Total
Area y disciplina Porcentaje Porcentaje Porcentaje de
Muesira Respuesta de respuesta Muestra Respuesta de respuesta Muestra Respuesta respuesta
Ingenieria 512 488 95,31 555 551 99,28 1.067 1.039 97,38
Arquitectura - - - 107 104 97,20 107 104 97,20
Ingenieria Civil - - - 60 60 100,00 60 60 100,00
Ingenieria Topogréfica 143 134 93,71 - - - 143 134 93,71
Ingenieria Industrial 33 30 90,91 60 60 100,00 93 90 96,77
Ingenieria Mecanica 30 26 86,67 75 75 100,00 105 101 96,19
Ingenieria Eléctrica 30 30 100,00 30 30 100,00 60 60 100,00
Ingenieria Electronica 44 44 100,00 30 30 100,00 74 74 100,00
Ingenieria Quimica = = = 30 30 100,00 30 30 100,00
Disefio Industrial 44 42 95,45 - - - 44 42 95,45
Seguridad Laboral 84 84 100,00 51 50 98,04 135 134 99,26
Ingenieria de los Materiales 15 14 93,33 45 45 100,00 60 59 98,33
Ingenieria Agricola 24 22 91,67 30 30 100,00 54 52 96,30
Ingenieria de Alimentos 65 62 95,38 37 37 100,00 102 99 97,06
Ciencias de la Salud 163 162 99,39 293 292 99,66 456 454 99,56
Medicina 21 21 100,00 30 30 100,00 51 51 100,00
Nutricién 30 30 100,00 30 30 100,00 60 60 100,00
Salud Pablica 61 61 100,00 34 34 100,00 95 95 100,00
Terapia Fisica 34 34 100,00 39 38 97,44 73 72 98,63
Imagenologia 17 16 94,12 - - - 17 16 94,12
Odontologia - - - 30 30 100,00 30 30 100,00
Farmacia = = = 30 30 100,00 30 30 100,00
Microbiologia - - - 30 30 100,00 30 30 100,00
Enfermeria - - - 30 30 100,00 30 30 100,00

Veterinaria = = = 40 40 100,00 40 40 100,00
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CUADROAS

Muestra y nivel de respuesta, en los grados de bachillerato y licenciatura del total de personas graduadas, en el
periodo 2011-2013 de las universidades privadas por area y disciplina, 2016

) Bachillerato Licenciatura Total
Area y disciplina Porcentaje Porcentaje Porcentaje
Muestra Respuesta de respuesta Muestra Respuesta de respuesta Muestra Respuesta de respuesta
Total 2.557 2.349 91,87 2.638 2.315 87,76 5.195 4.664 89,78
Artes y Letras 263 245 93,16 177 154 87,01 440 399 90,68
Disefio Grafico 17 16 9412 - - - 17 16 94,12
Fotografia - - - 17 14 82,35 17 14 82,35
Arte Publicitario - - - 30 30 100,00 30 30 100,00
Disefio de Interiores 20 12 60,00 78 58 74,36 98 70 71,43
Inglés 58 55 94,83 16 16 100,00 74 71 95,95
Filosofia 42 42 100,00 - - - 42 42 100,00
Teologia 63 63 100,00 = = = 63 63 100,00
Produccion de Ciney TV - = - 36 36 100,00 36 36 100,00
Artes Culinarias 63 57 90,48 - - - 63 57 90,48
Ciencias Bésicas 32 26 81,25 0 0 0,00 32 26 81,25
Biologia 32 26 81,25 = = = 32 26 81,25
Computacion 134 98 73,13 209 160 76,56 343 258 75,22
Administracion Tec. Informacion - - - 30 13 41,94 30 13 41,94
Informatica Generalista 88 88 100,00 30 29 96,67 63 62 98,41
Sistemas de Informacion - - - 65 47 72,31 65 47 72,31
Desarrollo de Software 37 5 13,51 30 26 86,67 67 31 46,27
Redes y Telematica 64 60 93,75 54 45 83,33 118 105 88,98
Ciencias Econdmicas 297 280 94,28 497 379 76,26 794 659 83,00
Administracion 35 35 100,00 35 35 100,00 70 70 100,00
Administracion de Seguros = = = 40 22 55,00 40 22 55,00
Administracion del Transporte 23 10 14,93 67 45 50,00 90 59 35,03
Comercio Internacional 31 31 100,00 30 23 76,67 61 54 88,52
Administracion en Rec. Humanos 33 33 100,00 32 31 96,88 65 64 98,46
Administracién Pablica 30 26 86,67 89 25 27,78 119 51 42,50
Contaduria 32 32 100,00 34 34 100,00 66 66 100,00
Finanzas 32 32 100,00 32 31 96,88 64 63 98,44
Mercadeo 32 32 100,00 31 31 100,00 63 63 100,00
Administracion de Serv. Salud 30 30 100,00 13 12 92,31 43 42 97,67
Gestion de Tecnologia = - - 67 63 94,03 67 63 94,03
Economia 19 19 100,00 27 27 100,00 46 46 100,00
Ciencias Sociales 284 280 98,59 233 210 90,13 517 490 94,78
Secretariado Profesional 20 19 95,00 - - - 20 19 95,00
Comunicacion - - - 25 23 92,00 25 23 92,00
Periodismo 31 31 100,00 30 16 53,33 61 47 77,05
Publicidad 31 31 100,00 32 32 100,00 63 63 100,00
Relaciones Publicas 31 31 100,00 - - - 31 31 100,00
Produccion Audiovisual - - - 24 20 83,33 24 20 83,33
Bibliotecologia 15 14 93,33 - - - 15 14 93,33
Relaciones Internacionales 30 30 100,00 - - - 30 30 100,00
Psicologia 31 31 100,00 32 32 100,00 63 63 100,00
Criminologia 88 88 100,00 30 30 100,00 63 63 100,00
Trabajo Social 30 30 100,00 30 30 100,00 60 60 100,00
Turismo 32 30 93,75 30 27 90,00 62 57 91,94
Derecho 33 33 100,00 50 50 100,00 83 83 100,00
Derecho 33 33 100,00 33 33 100,00 66 66 100,00
Derecho Empresarial - - - 17 17 100,00 17 17 100,00
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CUADRO A 5 >> CONTINUACION

Muestra y nivel de respuesta, en los grados de bachillerato y licenciatura del total de personas graduadas, en el
periodo 2011-2013 de las universidades privadas por areay disciplina, 2016

i Bachillerato Licenciatura Total
Area y disciplina Porcentaje Porcentaje Porcentaje
Muestra Respuesta de respuesta Muesira Respuesta de respuesta Muestra Respuesta de respuesta
Educacion 748 691 92,38 807 736 91,20 1.555 1.427 91,77
Docencia - - - 34 34 100,00 34 34 100,00
Curriculo - - - 18 16 88,89 18 16 88,89
Evaluacion Educativa = = = 30 27 90,00 30 27 90,00
Educacién Preescolar 31 30 96,77 31 24 77,42 62 54 87,10
Educacion Preescolar Inglés 30 22 73,33 32 28 87,50 62 50 80,65
Educacion Primaria 32 30 93,75 32 32 100,00 64 62 96,88
Educacién Primaria Inglés 30 30 100,00 30 29 96,67 60 59 98,33
Ensefianza de Castellano 30 30 100,00 30 29 96,67 60 59 98,33
Ensefianza de Inglés 31 31 100,00 88 88 100,00 64 64 100,00
Ensefianza de Francés 29 28 96,55 46 40 86,96 75 68 90,67
Ensefanza de las Ciencias 30 29 96,67 30 28 93,33 60 57 95,00
Ensefianza de Matematica 30 30 100,00 31 30 96,77 61 60 98,36
Ensefianza de Estudios Sociales 30 29 96,67 30 29 96,67 60 58 96,67
Ensefianza de la Computacion 72 68 94,44 30 28 93,33 102 96 94,12
Orientacion 82 72 87,80 30 30 100,00 112 102 91,07
Educacion Fisica 30 29 96,67 30 25 83,33 60 54 90,00
Ensefianza de las Artes Plasticas 92 75 81,52 43 37 86,05 135 112 82,96
Ensefianza de la Musica 30 30 100,00 46 4 89,13 76 71 93,42
Educacion para el Hogar - - - 29 26 89,66 29 26 89,66
Educacion Religiosa 73 70 95,89 44 39 88,64 117 109 93,16
Educacion Especial 32 30 93,75 32 30 93,75 64 60 93,75
Artes Industriales - - - 24 21 87,50 24 21 87,50
Educacion Técnica en Servicios 34 28 82,35 27 23 85,19 61 51 83,61
Educacion de Adultos - - - 33 25 75,76 33 25 75,76
Administracién Educativa - - - 32 32 100,00 32 32 100,00
Recursos Naturales 22 22 100,00 0 0 0,00 22 22 100,00
Ecologia 22 22 100,00 - - - 22 22 100,00
Ingenieria 397 350 88,16 293 279 95,22 690 629 91,16
Arquitectura 31 31 100,00 31 31 100,00 62 62 100,00
Ingenieria Civil 21 19 90,48 30 21 70,00 51 40 78,43
Ingenieria Topografica 4 4 100,00 - - - 41 4 100,00
Ingenieria Industrial 32 32 100,00 34 34 100,00 66 66 100,00
Ingenieria Mecanica 30 30 100,00 30 30 100,00 60 60 100,00
Ingenieria Eléctrica 65 50 76,92 28 28 100,00 93 78 83,87
Ingenieria Electrénica 30 14 46,67 61 61 100,00 9N 75 82,42
Seguridad Laboral 27 27 100,00 43 38 88,37 70 65 92,86
Electromedicina 65 51 78,46 - - - 65 51 78,46
Ingenieria de Alimentos 55 55 100,00 36 36 100,00 91 91 100,00
Ciencias de la Salud 347 324 93,37 372 347 93,28 719 671 93,32
Medicina 31 31 100,00 32 32 100,00 63 63 100,00
Nutricién 30 30 100,00 31 31 100,00 61 61 100,00
Optometria = = = 27 24 88,89 27 24 88,89
Terapia Fisica 31 31 100,00 33 33 100,00 64 64 100,00
Terapia Ocupacional 18 16 88,89 64 58 90,63 82 74 90,24
Terapia Respiratoria 51 4 80,39 30 30 100,00 81 71 87,65
Registros en Salud 84 73 86,90 30 28 93,33 114 101 88,60
Audiologia 39 39 100,00 - - - 39 39 100,00
Odontologia - - - 31 31 100,00 31 31 100,00
Farmacia 31 31 100,00 31 17 54,84 62 48 77,42
Enfermeria 32 32 100,00 33 33 100,00 65 65 100,00

Veterinaria = = = 30 30 100,00 30 30 100,00
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Apéndice B

Cuestionario Seguimiento de Condicién Laboral 2013
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m @

% U Seguimiento de la Condicion Laboral 2011-2013 OLaP
- 4

Estimado/Estimada (anote nombre de la persona entrevistada):

El Consejo Nacional de Rectores (CONARE) por medio del Observatorio Laboral de Profesiones esta realizando un estudio de las
personas graduadas en las universidades del pais. El objetivo principal es conocer cémo esta, en este momento, el mercado de
trabajo de las diferentes profesiones.

Usted ha sido seleccionado (a) en la muestra y queremos solicitarle unos 20 minutos de tiempo para que nos ayude contestando una
encuesta, su colaboracion sera de gran ayuda.

Los datos que nos proporcione son estrictamente confidenciales. El manejo de su informacion esta protegido por la ley No. 8968 de
“Proteccion de las personas frente al tratamiento de sus datos personales’ Los resultados seran dados a conocer de forma grupal,

nunca de manera individual. La entrevista puede ser monitoreada para control de calidad de la misma.

¢, Usted cree que nos pueda atender en este momento?

A. INFORMACION ACADEMICA

De acuerdo con los registros que nos han proporcionado las universidades, en el afio (anote ano)
usted obtuvo el diploma universitario de (anote grado) en (anote carrera)
en (anote universidad)

Para responder las preguntas de este cuestionario, al referirse a la “carrera” por favor piense en (anote carrera)

En el caso del grado académico, no solamente piense en el tramo mayor de la carrera, sino en todo el tiempo que abarc? la totalidad
de sus estudios en esa carrera. Por ejemplo, si responde para una licenciatura que tiene un bachillerato previo, responda para la unién
del bachillerato con la licenciatura.

Recuerde responder solamente para el diploma obtenido en el afho (anote aho)

A1. Después de su graduacion en el (anote afo) , écontinud estudios para obtener algun tipo de
certificacion u otro grado académico? *

O si
O No ——> PASEAA5

A2.Y esos estudios, ¢ya los concluyé? *

O si
O No — PASEAA5



112 ANEXOS

A3. ;Qué titulo o diploma obtuvo con los estudios universitarios que usted continué después de su graduacion de (anote gra-
do) —____ ___ en(anote carrera) en el aio (anote ano)
? (PUEDE MARCAR VARIAS OPCIONES) *

Técnico

Certificacion

Diplomado o profesorado
Bachillerato Universitario

Licenciatura

Maestria

Especialidad de Posgrado
Doctorado (PhD)

Otro:

[y Iy iy Iy Iy Iy iy

A4.Utilizandounaescalade 1a5,donde 1esNINGUNARELACIONy5esTOTALRELACION, engeneral, ; Quétantarelaciéntienen
esosestudiosuniversitarios que usted continu6 despuésde sugraduacion,conlacarreradelaque ustedse gradud enel (anoteafno)
? (Si obtuvo varios grados académicos, refiérase al mas alto) *

O 1 Ninguna relacién
O2
O3
O 4

O 5 Total relacién

A5. Para cada uno de los siguientes idiomas, indique si usted tiene algun nivel de dominio oral o escrito... (PUEDE MARCAR
VARIAS OPCIONES) *

Inglés » Continte con A6
Francés \
Portugués

Aleman
Italiano > Pase a A7
Chino (mandarin o cantonés)

Ninguno, solamente domina el espariol

Otro idioma. Especifique: J

I Ry Iy Iy WO Dy iy
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A6. Utilizando una escala de 1 a 5, donde 1 es POCO DOMINIO y 5 es TOTAL DOMINIO, indique el nivel en el que usted
domina los siguientes aspectos del idioma inglés

INGLES: nivel de dominio

1

Lee

Escribe

Entiende en forma oral

Habla

A7 Considerando el tiempo que usted tiene de haberse graduado, utilizando una escalade 1 a5, donde 1 es NADA SATISFECHO
y 5 es TOTALMENTE SATISFECHO, en general, ;Cual es su grado de satisfaccion con la UNIVERSIDAD en la que se gradud

en el (anote aio)

0 *

O 1 Ninguna relacién

O2
O3
O 4

O 5 Total relacién

A8. ¢, En cudl provincia se ubica la sede o recinto universitario del que se gradué? *

() San José U Alajuela U Cartago U Heredia U Guanacaste | 4 Puntarenas | Limén
U san José U Alajuela U Cartago U Heredia U Liberia U Puntarenas W Limén
U Escazu U san Ramén U Paraiso U Barva U Nicoya U Esparza W Pococi
U Desamparados | 1 Grecia U La Unién U Santo Domingo | 1 Santa Cruz U Buenos Aires | U Siquirres
U Puriscal U san Mateo U Jiménez U Santa Barbara | 1 Bagaces (] Montes de Oro | 1 Talamanca
U Tarrazu U Atenas U Turrialba U San Rafael U Carrillo U Osa U Matina
U Aserri U Naranjo U Alvarado 1 San Isidro U cafias U Aguirre (Quepos) | 1 Guacimo
U Mora U Palmares U Oreamuno U Belén U Abangares U Golfito U No sabe
U Goicoechea | U Poas U El Guarco U Flores U Tilaran U Coto Brus

U Santa Ana U Orotina U No sabe U san Pablo U Nandayure U Parrita

U Alajuelita () san Carlos U Sarapiqui U LaCruz U Corredores

U Coronado U Alfaro Ruiz U No sabe U Hojancha U Garabito

U Acosta U valverde Vega U No sabe

U Tibas U Upala

U Moravia U Los Chiles

() Montes de Oca |  Guatuso

U Turrubares U No sabe

U Dota

U Curridabat

U Pérez Zeledon

U Leon Cortés

U No sabe
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A9. Utilizando una escala de 1 a 5, donde 1 significa en NINGUNA MEDIDA y 5 en TOTAL MEDIDA, indique en qué grado

los siguientes factores influyeron en su decision de estudiar la carrera de (anote carrera)

Nin;una 5 Total

medida 2 3 4 medida
Facilidad de ingreso a la carrera O O O O @)
No pudo ingresar a la carrera deseada O O O O @)
Horario de los cursos O O @) O O
Buena posibilidad de conseguir trabajo O O O O O
Vocacion personal O O O O @)
Posibilidad de obtener buenos ingresos O O O O O
Influencia de familiares o amigos O O O O O
Prestigio profesional O O O ©) @)
Posibilidad de estudiar y trabajar O O O O O
Que la carrera estuviera acreditada O O O O @)

A10. Utilizando una escala de 1 a 5, donde 1 es MUY MALO y 5 MUY BUENO, en general ;Qué valoracion le daria a cada

uno de los siguientes aspectos de la carrera de (anote carrera)

1 Muy 5 Muy
malo 2 3 4 bueno
Calidad del personal docente O O O O O
Calidad de las instalaciones donde se imparten los O O O O O
Cursos
Importancia que se le da a la vinculacion con el sector O O O O ®)
laboral y productivo
Importancia que se le da al emprendedurismo (creacion O O O O O
de su propio negocio o empresa)
Calidad de la gestion administrativa O O O O O
Calidad de plataformas informaticas y de Internet O @) O O O
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A11. Utilizando una escala de 1 a 5, donde 1 es NADA SATISFECHO y 5 es TOTALMENTE SATISFECHO, en general, ¢ Cual
es su grado de satisfaccion con la carrera de (anote carrera)

que estudié?

O 1 Ninguna relacién
O2

O3

O 4

O 5 Total relacion

B. SITUACION DURANTE EL TIEMPO DE ESTUDIOS

B1. ;Mediante cudles de los siguientes medios financié usted los estudios de (anote grado) _—_ en (anote carrera)

(Incluye gastos por: matricula, alimentacion, transporte, hospedaje, materiales y otros relacionados a costos por estudios
universitarios) (PUEDE MARCAR VARIAS OPCIONES)

..fondos generados con su trabajo (incluye trabajo como asistente en la universidad)?
..fondos familiares (padres, conyuge, otros)?
..préstamo (Conape, banco, familiar, de la universidad, otros)?
...fondos o beca del lugar de trabajo?
..beca de la universidad de la que se gradud?
..beca del gobierno?
..beca de un organismo internacional?
Otro. Especifique:

coocoouou

B2. Durante el tiempo en que fue estudiante de la carrera de (anote grado) _____en (anote carrera)
, usted... (Solo considere trabajos que demandaran 10 horas semanales o mas)

O... trabajé de manera remunerada todo el tiempo que duraron sus estudios (incluye trabajo como asistente en la universidad)
O... trabajo remuneradamente solo en algunas etapas
O... no trabaj6 remuneradamente
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C. SITUACION AL MOMENTO DE GRADUARSE

C1. 4 Cual de las siguientes opciones describe su situacion laboral al momento de graduarse de (anote grado)
en (anote carrera)
el afo (anote afno)

O Tenia trabajo relacionado con la carrera > PASE A D1
O Tenia trabajo, pero no estaba relacionado con la carrera
O No tenia trabajo

C2. Después de haber recibido el diploma, ¢busco trabajo relacionado con su carrera en algin momento?

O si
O No — PASE A D1

C3. ¢ Cuanto tiempo le tomé conseguir el primer trabajo relacionado con la carrera luego de su graduacion en el afio (anote

ano) ?

O Méasdeunmes ———» SigaaC4
O Un mes 0 menos PASE A D1
O Aun no lo ha encontrado

C4. ;Cuénto tiempo?

aflosy _— meses
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D. SITUACION LABORAL ACTUAL

D1. Actualmente, ¢ usted trabaja o no trabaja? (EL TRABAJO PUEDE ESTAR RELACIONADO O NO CON LA CARRERA DE
LA QUE SE GRADUO)

O Trabaja ———» Pase a D4
O No trabaja

D2. s Cual es el PRINCIPAL MOTIVO por el que NO trabaja?

O No encuentra trabajo en su campo

O No encuentra trabajo en ningun campo

O Por asuntos personales (cuidado de la familia, salud, otros)

O Continda estudiando

O No desea trabajar Pase a G6
O Esta pensionado
O Otro. Especifique

D3. ¢, A qué atribuye la dificultad para conseguir empleo?

oo O O O O O w

D4. Actualmente, ¢ cuantos empleos o trabajos tiene?

O Un solo trabajo
O Dos o mas trabajos

ENTREVISTADOR: indague sobre el empleo principal (al que le dedica mayor cantidad de tiempo).

Empleo principal: Al que le dedique mayor cantidad de tiempo. Si les dedica el mismo tiempo a todos los empleos, el
principal sera el que le proporcione mayor ingreso.
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D5. ;,Cual es el nombre de la institucion, organismo, empresa o negocio en el que usted realiza su trabajo o actividad? ES-
CRIBA EL NOMBRE DE LA MANERA MAS COMPLETA POSIBLE.

D6. ;A qué se dedica o qué produce principalmente esa institucion, organismo, empresa o negocio donde usted realiza su
trabajo? SEA LO MAS EXAHUSTIVO POSIBLE

D7. Incluyéndose usted, jcuantas personas trabajan regularmente en esa institucion, organismo, empresa o negocio?

O Menos de 10 (anote el nimero) >
O 10 a menos de 20

O 20 a menos de 30

O 30 a menos de 100

O 100 0 mas

D8. ;,Cual es el nombre del Departamento o Seccién en el que usted trabaja?

O No trabaja en un departamento o seccién en particular o su lugar de trabajo no esta dividido
O Nombre del Departamento o Seccion
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D9. ¢ En cual provincia se ubica el lugar donde usted trabaja? (S| SU LUGAR DE TRABAJO TIENE OFICINAS CENTRALES
REFIERASE AL LUGAR ESPECIFICO DONDE USTED REALIZA SUS ACTIVIDADES, NO A LA UBICACION DE LAS
OFICINAS CENTRALES)

(U San José U Alajuela U Cartago U Heredia U Guanacaste | U Puntarenas | Limén
U san José U Alajuela U cartago U Heredia U Liberia U Puntarenas W Limon
U Escazu U san Ramén U Paraiso U Barva U Nicoya U Esparza U Pococi
() Desamparados | d Grecia U La Unidn ) Santo Domingo | 1 Santa Cruz U Buenos Aires | U Siquirres
U Puriscal U san Mateo U Jiménez ) Santa Barbara | d Bagaces (1 Montes de Oro | U Talamanca
U Tarrazu U Atenas U Turrialba U San Rafael U Carrillo U Osa U Matina
U Aserri U Naranjo U Alvarado U san Isidro U Cafias U Aguirre (Quepos) | L Guécimo
U Mora U Palmares U Oreamuno U Belén 1 Abangares U Golfito () Se desplaza
U Goicoechea | L Poas U El Guarco U Flores U Tilaran U Coto Brus 2::1t\$rciaossd R
U Ssanta Ana U Orotina U Se desplaza |  Parrita W La Cruz U Corredores Limén
U Alajuelita ( san Pablo Eg;t\:)irézsde U Sarapiqui U Se desplaza | U Garabito U No sabe
U Coronado U San Carlos Cartago U se desplaza ggrr]t\ginec;sd e | Sedesplaza
3 Acosta Q Altaro Ruiz 1 No sabe P onos de Guanacaste P onos de
U Tibas U Hojancha Heredia U No sabe Puntarenas
Q Moravia Q valverde Vega U No sabe U No sabe
U Montes de Oca | L1 No sabe
U Turrubares U Upala
U Dota U Los Chiles
U Curridabat U Guatuso
U Pérez Zeledon | U Se desplaza
U Leon Cortés g;)rr“\(/)e:]rie%sd R
U Se desplaza Alajuela
por varios QO No sabe
cantones de
San José
U No sabe

O Se desplaza por varias provincias del pais = Pase D11
O Trabaja en el extranjero
O Otro

D.10 ¢, Cuanto tiempo tarda usted normalmente en trasladarse de su lugar de residencia a su lugar de trabajo?

Horas y Minutos
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D11. 4 En qué medio de transporte se traslada usted usualmente a su lugar de trabajo? (Puede marcar varias opciones)

Autobus

En automdévil (propio o compartido)
Bicicleta

Motocicleta

Tren

Taxi

A pie

(IR SOy I Iy Wy W)y Wiy

Vive alli

D12. Utilizando una escala de 1 a 5, donde 1 es NADA SATISFECHO y 5 es TOTALMENTE SATISFECHO, en general, ;Qué
tan satisfecho esta usted con el tiempo que le toma trasladarse a su lugar de trabajo?

O Nada satisfecho

O2

O3

O 4

O 5 Totalmente satisfecho

D13. ¢ El trabajo o actividad que realiza es...

Pase a Seccion E (Empleo Independiente)

v

O ... un negocio, empresa o actividad propia?
O ... como empleado para una empresa o institucion?

Siga con D14

\

D14. ;Su contratacion es por servicios profesionales, servicios técnicos o cualquier otra modalidad que implique que usted
asuma el pago de su seguridad social?

O Si = ENTREVISTADOR: Asegurese de que realmente sea un trabajador independiente
O No = PASE a Seccién F. Empleo Asalariado
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SECCION E. PERSONAS OCUPADAS INDEPENDIENTES

E1. s Para desarrollar sus actividades, usted contrata personal... ; E1b. ;Cuantas personas trabajan con usted?

O ... si, permanentemente?

\

O ... si, ocasionalmente?

\

O ... nunca contrata personal?

E2. ; Durante cuanto tiempo ha tenido este negocio o actividad en forma continua?

O Menos de 1 afio & E2a ¢ Aproximadamente cuéntos meses? Pase a E4
O 1 afo o mas

O ... con cédula juridica en el Registro de la Propiedad?
O ... nimero de contribuyente en Ministerio de Hacienda?
O ... en otra instancia publica?

O ... 0 no esta inscrito en ninguna?

O ... Otro:

ES5. ¢ Su negocio o actividad lleva contabilidad formal de forma periddica?

O si
O No

Solamente si respondié “no contrata personal permanente” (cuenta propia) en E1.
E7. ¢;Cdomo se establece el horario de trabajo para el desarrollo de sus actividades...
O Es establecido por usted mismo

O Es negociado entre su cliente o quien le contrata y usted
O Es establecido por su cliente o quien le contrata
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O ... dentro de su vivienda?

O ... en un local propio o alquilado?

O ... en un espacio exclusivo para usted dentro de las instalaciones de quien le contrata?
O ... en un sitio fijo al aire libre (comunidad, construccion, sitio de la obra, inspeccién)?
O... sin sitio fijo, sino que varia en funcién de la demanda de servicios?

E9. ;Cuantas horas trabaja normalmente en este empleo por semana?
(Incluye las horas que trabaja la persona habitualmente o cotidianamente. También incluye las que trabaja adicionalmente al
horario establecido, si estas se vuelven cotidianas)

E10. SOLO PARA QUIENES LLEVAN CONTABILIDAD FORMAL (E5 =1)
¢ En cuanto estima el ingreso total mensual que recibe por su actividad o negocio? (incluya ganancias, distribucion de
utilidades, asignacion de salario, otros)

Pasar a G1

SECCION F. PERSONAS OCUPADAS ASALARIADAS

F1. ;Qué tipo de contratacion tiene...

O Por un periodo de tiempo determinado, interino o contrato a plazo fijo
O Por tiempo indefinido o en propiedad
O Otro:

F1a. ¢ En cual de los siguientes tipos de institucién, organismo, empresa o lugar trabaja...

O Gobierno Central

O Auténoma o semiauténoma

O Gobierno local (municipalidad, alcaldia, concejo distrital)
O Empresa privada

O Empresa familiar

O ONG (Organizacién no gubernamental)

O Iglesia u otras instituciones religiosas
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F2. ¢ Cuanto tiempo tiene de laborar para la institucién, organismo, empresa o lugar donde usted trabaja?

O Menos de afio > F2a Aproximadamente cuantos meses tiene de trabajar en ese lugar? Pase a F4

O 1 afio o més

F4. ; Por cuantas horas a la semana esta contratado(a) para realizar su jornada?

O No fue contratado por un horario semanal
O Si fue contratado por un horario semanal = F4a. ¢ Por cuantas horas semanales fue contratado?:

F4c. ;Cuantas horas trabaja? ENTREVISTADOR: Si trabaja la cantidad de horas por las que

esta contratado, vuelva a digitar las horas de F4a, si trabaja
mas horas, sumele a F4a las horas de mas, si trabaja menos
horas réstele a F4a las horas de menos.

F5. ¢ Cual o cuales de las siguientes condiciones se ofrecen en su trabajo principal... (S| NO SE CUMPLE NINGUNA
DE ESTAS CONDICIONES U OTRAS ADICIONALES, POR FAVOR SELECCIONE LA OPCION "OTRO"Y ESCRIBA
"NINGUNOQO")

U Alimentacién subsidiada (total o parcial) [ Convenios con comercios (descuentos, afiliaciones
U Médico de empresa gratuitas, otros)
U Guarderia o centro infantil  Dedicacion exclusiva o pago de prohibicion
O Seguro médico privado U Transporte al trabajo (desde puntos accesibles o desde
U Asociacién solidarista su casa)
U Teletrabajo o trabajo en casa (jornada total o parcial) U Oportunidad de viajes internacionales
U Flexibilidad de horario U Automoévil o mantenimiento de vehiculo propio (gasolina,
U Bonos (montos periddicos por cumplimiento de metas) cambio de aceite, neumaticos, otros)
U Anualidades (montos periédicos por afios de servicio) U Vivienda
U Convenios con universidades U Gimnasio o lugar para realizar ejercicios
U Celular o pago del celular U Regalias de productos
O Becas de estudio
O Otro. Especifique:
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F6. ¢,Cual fue el medio MAS IMPORTANTE por el cual encontrd este trabajo? *

O
O
O
O
O
O

O Relaciones hechas en empleos anteriores

ANEXOS

Recomendacién de un amigo, profesor o familiar O Se enterd en la universidad
Presentacion de oferta de servicio por iniciativa propia O Servicio Civil

Practica profesional o Servicio Social

El empleador lo contacto O Por medio de Internet
Bolsa de trabajo O Ferias laborales

Anuncio del periddico O Otro. Especifique:

¢ En cual de las siguientes categorias se ubica su puesto de trabajo...

F7.

O
O
O
O

Alta gerencia o direccion
Mandos medios o jefaturas
Subordinado

Otro:

F8. De acuerdo con su percepcion, ¢cual o cudles de las siguientes variables influyeron para su contratacién en el trabajo

actual... (Puede marcar varias opciones)

I Iy Ny Ny Ay Sy My By W

Carrera de la que se gradud

Disponibilidad horaria

Disponibilidad para ir a residir a otro lugar
Espiritu emprendedor

Experiencia laboral previa

Grado académico

Lugar de residencia

Poseer un segundo idioma
Recomendacién de una persona
Universidad de la que se gradud

Ya conocian su trabajo

Gano las pruebas de seleccién de personal
Otro. Especifique:

. ¢ En este trabajo disfruta de pago por... (Puede marcar varias opciones)

...dias pagos por enfermedad?
...aguinaldo?

...vacaciones pagadas?

...seguro de riesgos del trabajo?
...reconocimiento de horas extras?
...pago de viaticos?

...ninguno de los anteriores
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F10. En este trabajo ¢tiene rebajos de... (Puede marcar varias opciones)

U ... seguro social?
U ... impuesto de la renta?
O Ninguna de las anteriores

F11. ; Cual es el salario bruto total (sin deducciones) que usted percibe por mes en este empleo?
(Incluya bonificaciones, propinas, horas extra u otros pagos por trabajo en efectivo o en especie)

SECCION G. CALIDAD DEL EMPLEO PRINCIPAL

G1. ;Cual es el grado de relacidon que usted considera que tiene el trabajo que desempenfa con la carrera que curs6?

O Ninguna

O Baja

O Media

O Alta PASE A G3
O Completa

G2. ;Cual es la RAZON PRINCIPAL por la que trabaja usted en actividades que tienen baja o ninguna relacién con su campo
profesional?

O No ha podido conseguir trabajo en su campo profesional

O El salario que percibe es mejor que el que perciben los profesionales en su campo

O Por los beneficios adicionales que le ofrece ese trabajo (horario, cercania a residencia, otros)
O Ha realizado estudios en otro u otros campos

O Por trabajar en empresa propia o familiar

O Otra. Especifique:

G3. Refiriéndonos al grado de (anote grado) , ¢ Considera usted que sus funciones o las actividades que desarrolla...

O puede ser desempefado por alguien con un grado académico inferior al suyo?
O tiene que ser desempefado por alguien con un grado académico igual al suyo? } Pase a

O deberia ser desempefiado por alguien con un grado académico superior al suyo? G5
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G4. ;Cual es la razon principal por la que trabaja en funciones o desarrolla actividades que podria desempefar alguien con
una titulacion menor?

O No ha podido conseguir trabajo en su grado académico de (anote titulo)

O El salario que percibe es mejor que el que perciben los profesionales en su grado académico de (anote titulo)
O Por los beneficios adicionales que le ofrece ese trabajo (horario, cercania a residencia, otros)

O Por trabajar en empresa propia o familiar

O Porque le gusta o le interesa el tema

O Esta esperando ser promovido en el trabajo actual

O Otra. Especifique:

G5. Utilizando una escala de 1 a 5, donde 1 es NADA SATISFECHO y 5 es TOTALMENTE SATISFECHO, en general, ;qué tan
satisfecho esta usted con su trabajo actual? *

O 1 Nada satisfecho
O2

O3

O 4

O 5 Totalmente satisfecho
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G6a. (Solo para los que responde D1=1 “Trabaja”) A continuacién se presenta una serie de aspectos relacionados con su
carrera. Para cada uno de ellos indique qué tanto su carrera los proporcioné o promovié en usted y qué tan util le es ese aspecto
en su trabajo. En ambos casos utilice una escala de 1 a 5, donde 1 significa LA NOTA MAS BAJA y 5 LA NOTA MAS ALTA.

Solo si el
entrevistado
trabaja
Grado en que la carrera se lo proporcioné o - .
promovié Grado de utilidad en su trabajo
1 Nota 5 Nota 1 Nota
mas mas mas 5 Nota
baja 2 3 4 alta baja 2 3 4 mas alta
Conocimientos tedricos de la
disciplina O O O O O O O O O O
Conocimientos practicos de la
disciplina O O O O O O O O O O
Capacidad de continuar
aprendiendo y actualizandose en @) O @) O O O O O O O
la disciplina
Capacidad para trabajar en equipo
Manejo de programas informaticos
basicos de oficina O O O
Capacidad para redactar
documentos e informes O o o o O O o O O o
Capacidad de hacerse entender al
expresar verbalmente sus ideas O o o O O O O O O o
Capacidad de hablar en publico @) O @) O @) @] @) O O @]
Capacidad para tomar decisiones @) O @) @) @) O @] O @] @)
Manejo del inglés @) O @) @) @) @) @) @) O O
Capacidad para investigar en su
disciplina O O O O O O O O O O
Capacidad para identificar,
plantear y resolver problemas O O O
Capacidad creativa e innovadora
Manejo de software especificos
de su carrera
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G6b. (Solo para los que responde D1=2 “No trabaja”) A continuacidn se presenta una serie de aspectos relacionados con su
carrera. Para cada uno de ellos indique qué tanto su carrera los proporcioné o promovié en usted. Utilice una escala de 1 a 5,
donde 1 significa LA NOTA MAS BAJA y 5 LA NOTA MAS ALTA

Grado en que la carrera se lo proporcioné o promovio
1 Nota mas 5 Nota mas

baja 2 3 4 alta
Conocimientos tedricos de la disciplina O O O O O
Conocimientos practicos de la disciplina @) @) @) @) @)
Capacidad de continuar aprendiendo y actualizandose en la disciplina O O O O O
Capacidad para trabajar en equipo O O O O O]
Manejo de programas informaticos basicos de oficina O O O O O
Capacidad para redactar documentos e informes O @) @] @] O
Capacidad de hacerse entender al expresar verbalmente sus ideas @) @) O @] @]
Capacidad de hablar en publico @] @] @] O O
Capacidad para tomar decisiones @] @] @] @] O
Manejo del inglés O O O ©) ©)
Capacidad para investigar en su disciplina @] O @] @] @]
Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas O @) O O O
Capacidad creativa e innovadora O O O O O
Manejo de software especificos de su carrera O O O O O]

H. EMPLEO SECUNDARIO (solo para cuando tiene “varios” trabajos en D4)
H1. Ademas del empleo que ya se menciond, ¢ realiza otro trabajo o actividad remunerada?
O No, solo tiene ese trabajo = pase a seccion |

O 8i, tiene otro trabajo adicional
O Si, tiene dos o mas trabajos adicionales

Entrevistador: INDAGUE SOBRE EL EMPLEO AL QUE LE DEDICA MAYOR CANTIDAD DE TIEMPO DESPUES DEL
TRABAJO PRINCIPAL

H2. ;Cual es el nombre de la institucidon, organismo, empresa o negocio en el que usted realiza su trabajo o actividad?
ESCRIBA EL NOMBRE DE LA MANERA MAS COMPLETA POSIBLE.
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H3. ¢A qué se dedica o qué produce principalmente esa institucion, organismo, empresa o negocio donde usted realiza su
trabajo? SEA LO MAS EXAHUSTIVO POSIBLE

H4. ; El trabajo o actividad que realiza es...

O ... un negocio, empresa o actividad propia? » Pase a H6
O ... como empleado para una empresa o institucion?

H4a. ;Su contratacion es por servicios profesionales, servicios técnicos o cualquier otra modalidad que implique que usted

asuma el pago de su seguridad social?

O Si-= ENTREVISTADOR: Aseglurese de que realmente sea independiente = Pase H6
O No

H5. ¢ En cual o cuéles de los siguientes tipos de institucion, organismo, empresa o lugar trabaja? (marque solo una opcion)

O Empresa familiar

O Gobierno Central

O Auténoma o semiauténoma

O Gobierno local (municipalidad, alcaldia, concejo distrital)
O Empresa privada

O ONG (Organizacion no gubernamental)

O Iglesia u otras instituciones religiosas

O Otro:

H6. ; Cuantas horas trabaja normalmente en su empleo(s) secundario(s) por semana?

Entrevistador: Recuerde sumar las horas de todos los empleos secundarios.

(Incluye las horas que trabaja la persona habitualmente o cotidianamente. También incluye las que trabaja adicionalmente al
horario establecido, si estas se vuelven cotidianas)
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H7. Solo para el Empleo Secundario Principal
Por este trabajo, negocio o actividades, ¢Cual es su ingreso bruto total (sin deducciones) que percibe por mes o en cuanto
estima sus ganancias?

H8. Solo para quienes contestaron 3 en H1.
¢ Cuanto gané por sus otros trabajos?

H9. ¢ Cual es la principal razén por la que usted tiene mas de un empleo?)

O El empleo principal no me brinda suficientes ingresos

O Las labores en el empleo principal me dejan suficiente tiempo libre como para tener otro empleo
O Me gusta o me interesa ese tema

O Planeo hacer de mi empleo secundario el principal en el futuro

O Otro:

. EMPLEO INADECUADO

I1. A pesar de que usted tiene trabajo, jdesea cambiar de empleo? (si tiene dos 0 mas empleos, refiérase al principal)
O si
O No = Pase a J1

12. 4 Cudl es la razén por la que desea conseguir otro empleo?

O Buscar un trabajo mas estable

O Se terminé el contrato actual

O Buscar mejores condiciones laborales (cercania, clima laboral, etc.)
O No le gusta, no le conviene este trabajo

O Para trabajar menos horas

O Para ganar més dinero

O Encontrar un trabajo méas adecuado a su formacion

O Adquirir o aumentar experiencia

O Para crear mi propia empresa
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13. ¢ Ha realizado alguna gestion para cambiar este trabajo? (incluye consultar a amigos o parientes, ofrecimiento de servi-
cios, entrega de curriculums o asistencia a ferias de empleos)

O si
O No

J. EMPLEO CON INSUFICIENCIA DE HORAS

Entrevistador recuerde transcribir las horas

(Opcién independiente)

Horas en empleo principal independiente (E9) +
Horas en empleo(s) secundario(s) (H6) +
Total de horas trabajadas =
(Opciodn asalariado)

Horas en empleo principal asalariado (F4c) +
Horas en empleo(s) secundario(s) (H6) +
Total de horas trabajadas =

J1a. ; Cémo considera usted estas horas semanales respecto a un trabajo de tiempo completo?

(ENTREVISTADOR Marque:

Tiempo completo si trabaja entre 40 y 48 horas semanales o si trabaja menos de 40 horas y se le paga como si fuera tiem-
po completo.

Mas de tiempo completo: si trabaja mas de 48 horas.

Menos de tiempo completo: si son menos de 40 horas y no se le paga como si fuera tiempo completo.)

O es menos de tiempo completo

O es tiempo completo
O es mas, de tiempo completo

J1b. ¢ Desearia trabajar mas horas por semana?

O si
O No
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J2. ¢ Por qué razén trabaja usted con una jornada inferior a tiempo completo?

O No ha logrado conseguir trabajo con una jornada mayor

O Porque continta estudios
O Porque asi lo desea
O Otra razon. Especifique:

K. INFORMACION SOBRE EL PADRE Y LA MADRE

K1. ¢ Cudl es el nivel educativo mas alto alcanzado por su padre? (RESPONDA AUN CUANDO HAYA FALLECIDO)

O Ninguna

O Primaria incompleta

O Primaria completa

O Secundaria incompleta

O Secundaria completa

O Técnica o Parauniversitaria

O Universitaria incompleta

O Universitaria completa

O Estudios incompletos de posgrado
O Estudios completos de posgrado
O No sabe

O Otro

K2. ;Cual es el nivel educativo més alto alcanzado por su madre? (RESPONDA AUN CUANDO HAYA FALLECIDO) *

O Ninguna

O Primaria incompleta

O Primaria completa

O Secundaria incompleta

O Secundaria completa

O Técnica o Parauniversitaria

O Universitaria incompleta

O Universitaria completa

O Estudios incompletos de posgrado
O Estudios completos de posgrado
O No sabe

O Otro

ANEXOS
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L. INFORMACION SOBRE EL COLEGIO EN EL QUE ESTUDIO

L1. ;En cual de las siguientes categorias se ubica el colegio o institucion del que usted se gradud de ensefianza secundaria... *

O Colegio o Liceo ubicado en Costa Rica —— Contintie con L2a
O Telesecundaria

O CINDEA \
O Nuevas Oportunidades

O Instituto o Colegio de Bachillerato por Madurez > Pase a L3
O Bachillerato a Distancia
O Colegio en el extranjero
O Otro. Especifique: J

L2a. El colegio o institucion de ensefianza secundaria del cual usted se gradud, ¢ de qué tipo es en cuanto a SECTOR...

O Publico
O Privado
O Semi-Oficial (subvencionado)
O No sabe

L2b. El colegio o institucion de ensefianza secundaria del cual usted se gradud, ¢;de qué tipo es en cuanto a HORARIO...

O Diurno

O Vespertino
O Nocturno
O No sabe

L2c. El colegio o institucion de ensefianza secundaria del cual usted se gradud, ¢de qué tipo es en cuanto a MODALIDAD...

O Académico
O Técnico
O Artistico
O No sabe

L3. ¢ En qué afo concluyd usted sus estudios secundarios? *
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M. DATOS PERSONALES

La informacién que se solicita a continuacion tiene como fin la actualizacién de las bases de datos con las que cuenta la uni-
versidad.

M1 ;Cual es su afo de nacimiento? (Escriba el afio con 4 digitos)

M2. Sexo

O Hombre
O Mujer

Ma3. Estado civil actual

O Soltero

O Casado

O Unién de hecho o Unién libre
O Viudo o Divorciado

M4. ; Tiene usted hijos?

O Si = M4a ¢Cuantos hijos tiene?
O No

M5. ¢ Presenta usted alguna limitacion que le dificulte o impida permanente... (Puede marcar varias opciones)

.. para ver aun con los anteojos o lentes puestos?
.. para oir?
.. para hablar?
.. para caminar o subir gradas?
.. para utilizar brazos 0 manos?
.. de tipo intelectual? (retardo, sindrome de Down, otros)
.. de tipo mental? (bipolar, esquizofrenia, otro)
Ninguna de las anteriores

cocoouou
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M®6. Usted se considera...

.. indigena?

.. mulato(a)?

Q00000

Otro:

.. negro(a) o Afrodescendiente?

.. asiatico oriental(a)?
.. blanco(a) o mestizo(a)?

135

M7. ¢ En cudl provincia se ubica su residencia permanente? *(SI EN TIEMPO LECTIVO SE TRASLADA A VIVIR EN OTRA
PROVINCIA O CANTON, NO TOME EN CUENTA ESTE ULTIMO LUGAR, SINO SU RESIDENCIA HABITUAL EN EL PERIODO

NO LECTIVO)
U San José U Alajuela U Cartago U Heredia U Guanacaste | 1 Puntarenas | Limén
U san José U Alajuela U Cartago U Heredia U Liberia U Puntarenas W Limén
U Escazu U San Ramén U Paraiso U Barva U Nicoya U Esparza 1 Pococi
() Desamparados | d Grecia U La Unidén ) Santo Domingo | 1 Santa Cruz U Buenos Aires | U Siquirres
U Puriscal U san Mateo U Jiménez U Santa Barbara | L Bagaces U Montes de Oro |  Talamanca
U Tarrazu U Atenas U Turrialba U san Rafael U carrillo U Osa U Matina
U Aserri U Naranjo U Alvarado U san Isidro U Cafias U Aguirre (Quepos) | L Guécimo
U Mora U Palmares U Oreamuno U Belén U Abangares U Golfito U No sabe
U Goicoechea | A Poas U El Guarco U Flores U Tilaran U Coto Brus
U santa Ana U Orotina 1 No sabe ) San Pablo U Nandayure U Parrita
U Alajuelita U san Carlos U sarapiqui U LaCruz U Corredores
U Coronado U Alfaro Ruiz 1 No sabe U Hojancha 1 Garabito
U Acosta U valverde Vega U No sabe
U Tibas U upala
U Moravia U Los Chiles
U Montes de Oca | 1 Guatuso
U Turrubares U No sabe
U Dota
U Curridabat
U Pérez Zeledon
U Ledn Cortés
U No sabe

O Vive en el extranjero

M8. Utilice este espacio si desea hacer alguna observacion, sugerencia o comentario sobre los temas de este cuestionario o

sobre algun otro punto que en su opinidn merece la atencidon del CONARE o de las Universidades

Cadigo de entrevistador
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Apéndice C

Cuadros Perfil Sociodemografico
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CUADRO C.1

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades costarricenses, segin sexo, por
area y disciplina, 2016.

Area y disciplina Masculino Femenino
Total 38,42 61,58
Artes y Letras 41,19 58,81
Artes Dramaticas 40,00 60,00
Artes Plésticas 37,61 62,39
Disefio Gréfico 50,24 49,76
Fotografia 28,57 71,43
Arte Publicitario 46,67 58138
Artes Musicales 61,54 38,46
Danza 19,23 80,77
Disefio de Interiores 10,98 89,02
Literatura y Lingdistica 24,79 75,21
Inglés 29,98 70,02
Francés 17,56 82,44
Filosofia 80,15 19,85
Teologia 77,61 22,39
Produccion de Cine y TV 61,11 38,89
Artes Culinarias 43,86 56,14
Ciencias Basicas 46,90 53,10
Biologia 41,08 58,92
Fisica 83,33 16,67
Geologia 54,29 4571
Estadistica 50,00 50,00
Quimica 56,80 43,20
Laboratorista Quimico 8B158 64,47
Computacion 76,52 23,48
Administracion Tec. Informacion 61,28 38,72
Informética Generalista 77,08 22,92
Sistemas de Informacion 82,31 17,69
Desarrollo de Software 80,08 19,92
Redes y Telematica 82,37 17,63
Informatica Empresarial 76,67 23,33
Ciencias Econdmicas 45,03 54,97
Administracion 48,45 31,38
Administracion de Seguros 45,45 54,55
Administracion del Transporte 80,00 20,00
Comercio Internacional 44,01 55,99
Administracion de la Produccion 72,22 27,78
Proveeduria 52,63 47,37
Administracion en Rec. Humanos 25,90 74,10
Administracion Publica 40,96 59,04
Contaduria 39,89 60,11
Finanzas 55,27 44,73
Mercadeo 52,21 47,79
Administracion de Serv. Salud 19,46 80,54

CONTINUA >>
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CUADRO C.1 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin sexo, por
area y disciplina, 2016.

Area y disciplina Masculino Femenino
Gestion de Tecnologia 36,51 63,49
Economia 51,13 48,87
Planificacion 35,85 64,15
Ciencias Sociales 25,80 74,20
Archivistica 40,48 59,52
Secretariado Profesional 13,44 86,56
Antropologia 35,56 64,44
Comunicacion 30,43 69,57
Periodismo 34,48 65,52
Publicidad 24,26 75,74
Relaciones Publicas 6,90 93,10
Produccion Audiovisual 49,75 50,25
Bibliotecologia 15,56 84,44
Ciencias Politicas 45,97 54,03
Relaciones Internacionales 40,42 59,58
Historia 55,56 44,44
Psicologia 13,10 86,90
Sociologia 25,38 74,62
Estudios de Género 10,53 89,47
Criminologia 35,94 64,06
Trabajo Social 5,27 94,73
Turismo 42,32 57,68
Derecho 41,05 58,95
Derecho 41,01 58,99
Derechos Humanos 15,00 85,00
Derecho Empresarial 46,09 53,91
Derecho Judicial 42,86 57,14
Derecho Penal 5B¥38 46,67
Derecho Ambiental 40,91 59,09
Educacion 23,98 76,02
Educacion Generalista 27,27 72,73
Docencia 20,02 79,98
Curriculo 43,75 56,25
Evaluacion Educativa 7,41 92,59
Educacion Preescolar 4,52 95,48
Educacion Preescolar Inglés 0,89 99,11
Educacion Primaria 21,69 78,31
Educacion Primaria Inglés 12,96 87,04
Ensefianza de Castellano 17,29 82,71
Ensefianza de Inglés 30,33 69,67
Ensefianza de Francés 24,20 75,80
Ensefanza de las Ciencias 38,95 61,05
Ensefianza de Matemética 47,17 52,83

CONTINUA >>
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CUADRO C.1 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin sexo, por
area y disciplina, 2016.

Area y disciplina Masculino Femenino
Ensefianza de Estudios Sociales 62,45 37,55
Ensefanza de la Computacion 26,96 73,04
Orientacion 12,40 87,60
Educacion Fisica 57,72 42,28
Ensefianza de las Artes Plasticas 25,30 74,70
Ensefianza de la Masica 66,79 33,21
Educacion para el Hogar 1,32 98,68
Educacién Religiosa 35,93 64,07
Educacion Especial 4,90 95,10
Artes Industriales 77,64 22,36
Educacion Técnica en Servicios 17,82 82,18
Educacién Técnica Agropecuaria 59,09 40,91
Educacion Rural 12,90 87,10
Educacion de Adultos 28,00 72,00
Administracion Educativa 30,45 69,55
Educacion Técnica Industrial y Disefio 64,12 35,88
Recursos Naturales 55,53 44,47
Biotecnologia 38,68 61,32
Fitotecnia 47,07 52,93
Agronomia General 60,20 39,80
Economia Agricola 59,70 40,30
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 45,45 54,55
Zootecnia 55,93 44,07
Forestales 55,28 44,72
Ecologia 52,06 47,94
Geografia 57,29 42,71
Produccion Animal 85,29 14,71
Ingenieria 69,78 30,22
Arquitectura 45,43 54,57
Ingenieria Civil 79,99 20,01
Ingenieria Topogréfica 73,67 26,33
Ingenieria Industrial 67,46 32,54
Ingenieria Mecénica 90,84 9,16
Ingenieria Eléctrica 93,21 6,79
Ingenieria Electronica 93,47 6,53
Ingenieria Quimica 60,00 40,00
Diseno Industrial 35,71 64,29
Seguridad Laboral 39,64 60,36
Ingenieria de los Materiales 71,19 28,81
Ingenieria Agricola 73,06 26,94
Electromedicina 68,63 31,37
Ingenieria de Alimentos 20,09 79,91

CONTINUA >>
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CUADRO C.1 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin sexo, por
area y disciplina, 2016.

Area y disciplina Masculino Femenino
Ciencias de la Salud 26,22 73,78
Medicina 39,14 60,86
Nutricién 7,38 92,62
Optometria BERE 66,67
Salud Publica 28,42 71,58
Terapia Fisica 22,13 77,87
Imagenologia 12,50 87,50
Terapia Ocupacional 8,13 91,87
Terapia Respiratoria 23,55 76,45
Registros en Salud 17,84 82,16
Audiologia 12,82 87,18
Odontologia 33,67 66,33
Farmacia 23,15 76,85
Microbiologia 26,67 73,33
Enfermeria 24,80 75,20

Veterinaria 43,64 56,36
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CUADRO C 2

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin edad en ran-
gos, por area y disciplina, 2016

Area y disciplina 20 a 24 aiios 25 a 29 afios 30 a 34 afios 35 a 39 afios 40a 49 afios 50 y mas afios

Total 1,54 39,06 26,69 13,64 11,90 7,16
Artes y Letras 0,62 46,31 33,63 8,86 5,89 4,69
Artes Draméticas 0,00 40,00 36,67 13,33 6,67 3,33
Artes Plasticas 0,00 37,22 36,39 7,71 8,41 10,26
Disefio Gréfico 0,44 66,08 26,04 4,40 2,64 0,40
Fotografia 0,00 50,00 28,57 14,29 0,00 7,14
Arte Publicitario 0,00 36,67 50,00 3,33 10,00 0,00
Artes Musicales 0,00 34,62 46,15 15,38 3,85 0,00
Danza 3,85 69,23 15,38 7,69 0,00 3,85
Disefio de Interiores 1,70 49,01 36,28 4,45 7,19 1,37
Literatura y Lingiiistica 0,00 56,61 16,53 14,88 10,33 1,65
Inglés 1,19 45,45 34,81 11,94 3,21 3,40
Francés 0,00 50,75 30,80 6,63 3,31 8,51
Filosofia 0,00 38,71 38,48 9,69 4,65 8,47
Teologia 0,00 11,72 24,45 18,33 16,34 29,15
Produccion de Ciney TV 0,00 36,11 33,33 16,67 2,78 11,11
Artes Culinarias 3,51 64,91 26,32 3,51 0,00 1,75
Ciencias Basicas 0,00 63,32 26,79 6,43 2,32 1,14
Biologia 0,00 68,20 20,37 6,87 3,52 1,03
Fisica 0,00 66,67 25,00 8,33 0,00 0,00
Geologia 0,00 37,14 51,43 11,43 0,00 0,00
Estadistica 0,00 67,86 25,00 0,00 7,14 0,00
Quimica 0,00 54,53 36,01 7,66 0,60 1,20
Laboratorista Quimico 0,00 75,00 19,74 1,32 1,32 2,63
Computacion 1,56 52,63 23,42 12,28 6,88 3,22
Administracion Tec. Informacion 0,00 21,81 24,43 8,64 30,83 14,29
Informatica Generalista 2,06 52,72 22,49 14,92 4,85 2,96
Sistemas de Informacion 0,91 70,84 21,65 4,01 2,01 0,57
Desarrollo de Software 2,88 30,71 40,64 14,74 10,27 0,77
Redes y Telemética 0,90 37,06 36,16 14,92 10,96 0,00
Informatica Empresarial 0,00 76,67 16,67 6,67 0,00 0,00
Ciencias Econdmicas 0,98 39,53 28,22 14,57 11,89 4,81
Administracion 0,03 4418 21,96 12,71 14,59 6,53
Administracion de Seguros 0,00 4,55 18,18 27,27 18,18 31,82
Administracion del Transporte 0,00 10,98 6,62 19,10 29,17 34,14
Comercio Internacional 2,99 62,40 21,56 12,40 0,53 0,12
Administracion de la Produccion 0,00 5,56 27,78 27,78 22,22 16,67
Proveeduria 0,00 21,05 21,05 31,58 15,79 10,53
Administracion en Rec. Humanos 1,54 30,80 28,83 13,52 18,90 6,41
Administracion Publica 0,70 58,96 25,72 8,39 4,68 1,54
Contaduria 1,41 31,04 32,55 19,75 9,55 5,70
Finanzas 2,63 36,73 35,67 13,70 9,78 1,49
Mercadeo 0,00 33,27 37,78 21,14 7,65 0,16
Administracion de Serv. Salud 0,00 15,26 26,21 24,62 25,44 8,48
Gestion de Tecnologia 0,00 6,35 46,03 9,52 14,29 23,81
Economia 0,23 64,67 26,96 3,11 1,89 3,15
Planificacion 1,51 55,99 32,65 6,57 3,28 0,00
Ciencias Sociales 1,96 55,78 24,35 8,88 5,28 3,74
Archivistica 0,00 35,71 88k8 4,76 7,14 19,05
Secretariado Profesional 0,00 41,19 26,66 20,51 4,18 7,46
Antropologia 0,00 45,68 41,48 4,94 6,91 0,99
Comunicacion 0,00 43,48 21,74 13,04 13,04 8,70

CONTINUA >>
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CUADRO C 2 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin edad en ran-
gos, por area y disciplina, 2016

Area y disciplina 20 a 24 aiios 25 a 29 afios 30 a 34 afios 35 a 39 afios 40a 49 afios 50 y mas afios
Periodismo 4,76 61,47 27,65 4,32 0,27 1,53
Publicidad 1,54 64,08 18,91 10,85 3,07 1,54
Relaciones Publicas 0,00 72,48 17,55 6,70 3,09 0,17
Produccién Audiovisual 0,00 65,70 28,61 418 1,52 0,00
Bibliotecologia 0,37 29,92 22,88 8,85 13,92 24,05
Ciencias Politicas 2,34 75,14 15,58 3,46 0,58 2,91
Relaciones Internacionales 4,49 71,51 18,46 410 0,72 0,72
Historia 0,00 57,31 29,82 4,68 4,09 4,09
Psicologia 1,91 40,48 28,29 14,21 9,99 5,12
Sociologia 1,15 55,72 31,08 4,58 4,03 3,45
Estudios de Género 0,00 84,21 15,79 0,00 0,00 0,00
Criminologia 4,74 46,88 27,68 8,48 6,75 5,47
Trabajo Social 2,72 50,40 23,75 10,31 9,60 8128
Turismo 0,25 69,66 21,84 4,83 1,21 2,21
Derecho 0,65 29,85 21,31 14,50 21,04 12,66
Derecho 0,67 28,10 21,41 14,92 21,78 13,13
Derechos Humanos 0,00 85,00 15,00 0,00 0,00 0,00
Derecho Empresarial 0,00 69,29 19,49 5,79 4,04 1,38
Derecho Judicial 0,00 66,67 28,57 476 0,00 0,00
Derecho Penal 0,00 86,67 13,33 0,00 0,00 0,00
Derecho Ambiental 0,00 86,36 13,64 0,00 0,00 0,00
Educacion 0,61 21,21 24,62 18,70 19,75 15,12
Educacion Generalista 0,00 4,55 36,36 22,73 22,73 13,64
Docencia 0,00 10,51 13,14 24,01 24,22 28,12
Curriculo 0,00 0,00 6,25 12,50 43,75 37,50
Evaluacion Educativa 0,00 0,00 14,81 14,81 44,44 25,93
Educacion Preescolar 0,00 33,39 31,45 17,56 13,11 4,49
Educacion Preescolar Inglés 7,10 56,70 25,52 5,78 1,34 8159
Educacién Primaria 1,02 11,75 19,56 19,08 21,35 27,24
Educacion Primaria Inglés 0,00 18,18 28,41 24,11 23,51 5,80
Ensefanza de Castellano 0,00 20,65 31,75 8,06 26,58 12,96
Ensefianza de Inglés 1,28 36,19 34,41 14,24 11,39 2,49
Ensefianza de Francés 0,00 26,62 39,45 14,09 12,96 6,88
Ensefianza de las Ciencias 0,00 22,08 23,99 25,42 19,33 9,18
Ensefianza de Matematica 0,77 18,10 34,24 22,68 21,24 2,97
Ensefianza de Estudios Sociales 0,80 31,87 30,81 7,04 15,50 13,99
Ensefianza de la Computacion 0,00 9,25 32,71 30,23 21,21 6,58
Orientacion 0,36 44,48 8Bk 9,48 7,19 514
Educacion Fisica 0,00 40,02 29,01 10,21 16,42 4,33
Ensefianza de las Artes Plasticas 1,45 20,35 27,61 21,65 13,35 15,59
Ensefianza de la Musica 2,29 28,28 29,13 6,20 14,55 19,55
Educacién para el Hogar 0,00 1,32 7,32 4,04 31,93 55,39
Educacion Religiosa 0,00 5,42 5,57 16,34 33,04 39,64
Educacion Especial 1,22 27,92 29,03 24,04 11,97 5,82
Artes Industriales 0,00 1,19 9,74 13,06 36,21 39,80
Educacion Técnica en Servicios 0,00 18,36 16,07 15,70 20,62 29,24
Educacion Técnica Agropecuaria 0,00 4,55 13,64 18,18 13,64 50,00
Educacion Rural 0,00 23,95 37,27 5,42 19,62 13,74
Educacion de Adultos 0,00 4,00 12,00 24,00 20,00 40,00
Administracion Educativa 0,00 0,60 12,07 18,06 42,42 26,85
Educacion Técnica Industrial y Disefio 0,00 4,62 15,56 31,26 23,06 25,51

CONTINUA >>



144 ANEXOS

CUADRO C 2 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin edad en ran-
gos, por area y disciplina, 2016

Area y disciplina 20 a 24 aiios 25 a 29 afios 30 a 34 afios 35 a 39 afios 40a 49 afios 50 y mas afios

Recursos Naturales 0,31 47,87 30,49 9,01 7,67 4,66
Biotecnologia 2,13 71,71 17,31 8,85 0,00 0,00
Fitotecnia 0,00 13,36 50,53 29,72 2,13 4,26
Agronomia General 0,00 50,64 24,80 6,62 8,94 9,00
Economia Agricola 0,00 62,69 35,82 1,49 0,00 0,00
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 0,00 54,55 45,45 0,00 0,00 0,00
Zootecnia 0,00 45,76 49,15 5,08 0,00 0,00
Forestales 0,00 58,45 23,37 4,13 12,40 1,65
Ecologia 0,00 38,21 30,40 9,83 14,04 7,51
Geografia 0,00 52,60 35,84 6,84 1,92 2,80
Produccién Animal 2,94 47,06 14,71 14,71 17,65 2,94
Ingenieria 2,26 42,19 37,00 11,84 5,49 1,21
Arquitectura 2,00 44,42 34,25 12,52 3,79 3,02
Ingenieria Civil 0,26 46,69 39,43 3,44 9,21 0,97
Ingenieria Topogréfica 0,59 57,12 27,96 3,33 7,15 3,85
Ingenieria Industrial 4,08 42,27 33,45 13,37 5,91 0,92
Ingenieria Mecénica 1,38 37,39 40,48 15,29 5,46 0,00
Ingenieria Eléctrica 0,00 45,87 34,91 13,62 4,00 1,60
Ingenieria Electronica 3,35 23,80 47,72 19,08 5159 0,51
Ingenieria Quimica 0,00 60,00 40,00 0,00 0,00 0,00
Disefio Industrial 0,00 38,10 52,38 7,14 2,38 0,00
Seguridad Laboral 1,13 39,37 39,97 12,00 5,49 2,04
Ingenieria de los Materiales 0,00 49,64 46,90 3,45 0,00 0,00
Ingenieria Agricola 0,00 42,76 40,24 7,58 7,58 1,85
Electromedicina 0,00 60,78 29,41 7,84 1,96 0,00
Ingenieria de Alimentos 479 49,01 34,72 8,86 2,10 0,52
Ciencias de la Salud 4,39 51,19 25,62 8,80 6,40 3,59
Medicina 8,36 51,34 31,26 7,08 1,96 0,00
Nutricién 1,05 55,94 29,82 10,05 0,00 3,14
Optometria 8,33 62,50 12,50 12,50 0,00 417
Salud Publica 0,00 65,26 29,47 4,21 0,00 1,05
Terapia Fisica 4,72 55,56 28,83 7,27 3,63 0,00
Imagenologia 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Terapia Ocupacional 6,83 64,85 17,52 8,07 1,37 1,35
Terapia Respiratoria 6165 60,86 21,43 6,09 4,50 1,58
Registros en Salud 1,28 11,01 13,36 28,95 17,84 27,56
Audiologia 5,13 38,46 28,21 23,08 513 0,00
Odontologia 0,00 49,72 33,54 11,62 2,56 2,56
Farmacia 5,47 57,30 24,27 5,05 0,00 7,91
Microbiologia 0,00 56,67 36,67 6,67 0,00 0,00
Enfermeria 3,57 48,09 19,39 9,50 13,71 5,73

Veterinaria 0,00 54,68 36,49 8,83 0,00 0,00
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CUADROC 3

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin estado civil,
por areay disciplina, 2016.

Uniodn de hecho o

Areay disciplina Soltero Casado Viudo o Divorciado

Unién libre
Total 49,91 37,47 6,35 6,27
Artes y Letras 69,92 20,88 5,43 3,717
Artes Dramaticas 90,00 6,67 0,00 3,33
Artes Plasticas 65,50 21,93 6,97 5,61
Disefio Gréfico 81,37 13,55 2,50 2,58
Fotografia 92,86 7,14 0,00 0,00
Arte Publicitario 66,67 16,67 10,00 6,67
Artes Musicales 61,54 32,69 577 0,00
Danza 80,77 11,54 7,69 0,00
Disefio de Interiores 62,35 33,20 1,37 3,07
Literatura y Lingliistica 64,46 25,21 5,79 4,55
Inglés 69,70 20,91 6,27 3,12
Francés 64,00 30,96 3,31 1,73
Filosofia 77,76 13,77 6,15 2,33
Teologia 59,04 36,34 0,00 4,62
Produccién de Ciney TV 63,89 19,44 5,56 11,11
Artes Culinarias 70,18 19,30 8,77 1,75
Ciencias Bésicas 74,75 17,10 6,69 1,46
Biologia 79,47 9,48 9,32 1,74
Fisica 83,33 16,67 0,00 0,00
Geologia 80,00 11,43 8,57 0,00
Estadistica 67,86 25,00 7,14 0,00
Quimica 70,92 23,40 3,98 1,70
Laboratorista Quimico 63,16 32,89 2,63 1,32
Computacion 60,55 34,02 3,88 1,55
Administracion Tec. Informacion 31,20 53,76 7,15 7,89
Informética Generalista 58,91 37,11 3,04 0,94
Sistemas de Informacion 71,55 20,81 7,02 0,61
Desarrollo de Software 57,82 37,49 2,43 2,26
Redes y Telematica 61,92 32,32 873 2,03
Informatica Empresarial 86,67 10,00 8¥e8 0,00
Ciencias Econdmicas 48,99 39,71 5,74 5,57
Administracion 50,58 37,43 5,39 6,61
Administracion de Seguros 18,18 59,09 9,09 13,64
Administracion del Transporte 11,73 63,31 10,83 14,14
Comercio Internacional 69,46 24,54 5,71 0,29
Administracion de la Produccion 27,78 72,22 0,00 0,00
Proveeduria 26,32 47,37 5,26 21,05
Administracién en Rec. Humanos 38,99 40,96 7,33 12,72
Administracién Pablica 62,20 30,45 4,30 3,05
Contaduria 47,83 45,08 544 1,64
Finanzas 42,32 48,49 6,92 2,27
Mercadeo 58885 33,87 3,47 9,31
Administracion de Serv. Salud 30,33 52,05 7,80 9,82
Gestion de Tecnologia 26,98 53,97 4,76 14,29
Economia 74,40 19,84 3,86 1,90
Planificacion 69,65 16,68 11,89 1,77
Ciencias Sociales 62,77 25,69 6,94 4,60
Archivistica 57,14 33,33 4,76 4,76
Secretariado Profesional 50,20 32,43 9,05 8,32
Antropologia 73,31 10,87 11,85 3,98
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CUADRO C 3 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin estado civil,
por areay disciplina, 2016.

Uniodn de hecho o

Area y disciplina Soltero Casado Viudo o Divorciado

Union libre
Comunicacion 39,13 47,83 4,35 8,70
Periodismo 70,55 21,91 0,27 7,27
Publicidad 70,06 22,07 4,70 3,17
Relaciones Publicas 65,14 25,95 3,09 5,83
Produccién Audiovisual 79,75 10,13 10,13 0,00
Bibliotecologia 44,22 40,31 4,54 10,94
Ciencias Politicas 80,84 15,68 2,91 0,58
Relaciones Internacionales 86,32 10,36 3,32 0,00
Historia 76,02 13,45 10,53 0,00
Psicologia 55,67 30,72 7,22 6,39
Sociologia 70,09 16,07 10,38 3,46
Estudios de Género 73,68 10,53 10,53 5,26
Criminologia 47,10 39,32 10,60 2,99
Trabajo Social 43,18 36,23 1838 7,26
Turismo 73,01 16,71 8,05 2,23
Derecho 40,25 49,24 0,38 10,13
Derecho 39,02 50,32 0,26 10,41
Derechos Humanos 50,00 40,00 5,00 5,00
Derecho Empresarial 68,45 24,01 4,14 3,40
Derecho Judicial 80,95 14,29 0,00 4,76
Derecho Penal 80,00 13,33 6,67 0,00
Derecho Ambiental 90,91 9,09 0,00 0,00
Educacion 34,10 47,12 7,61 1,17
Educacion Generalista 15,91 61,36 11,36 11,36
Docencia 23,86 55,26 8,24 12,64
Curriculo 37,50 43,75 6,25 12,50
Evaluacién Educativa 22,22 55,56 11,11 11,11
Educacion Preescolar 33,14 51,38 7,11 8,38
Educacion Preescolar Inglés 45,35 4417 6,52 3,96
Educacion Primaria 20,15 52,44 10,90 16,51
Educacién Primaria Inglés 32,46 52,89 6,08 8,56
Ensefianza de Castellano 34,34 44,35 5,25 16,06
Ensefanza de Inglés 51,74 33,32 3,67 11,27
Ensefanza de Francés 38,68 45,07 8,86 7,40
Ensefianza de las Ciencias 39,18 46,90 6,82 7,10
Ensefianza de Matematica 41,01 51,16 5,74 2,09
Ensefianza de Estudios Sociales 48,63 36,81 470 9,86
Ensefianza de la Computacion 35,50 46,31 10,53 7,66
Orientacion 45,43 37,48 12,73 4,35
Educacion Fisica 47,73 38,87 8,89 4,51
Ensefianza de las Artes Plasticas 39,48 43,45 6,38 10,70
Ensefianza de la Musica 37,83 48,82 2,76 10,58
Educacion para el Hogar 13,30 54,70 7,36 24,64
Educacién Religiosa 27,62 57,76 1,86 12,77
Educacion Especial 41,04 39,19 7,26 12,51
Artes Industriales 24,06 56,85 3,51 15,59
Educacion Técnica en Servicios 29,05 47,64 10,29 13,02
Educacién Técnica Agropecuaria 22,73 63,64 0,00 13,64
Educacion Rural 40,00 38,70 13,36 7,94
Educacion de Adultos 24,00 56,00 4,00 16,00
Administracion Educativa 25,61 52,89 8,86 12,65
Educacién Técnica Industrial y Disefio 27,68 60,69 2,66 8,97
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CUADRO C 3 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin estado civil,
por areay disciplina, 2016.

Unidn de hecho o

Area y disciplina Soltero Casado Viudo o Divorciado

Unidn libre
Recursos Naturales 63,17 28,16 6,11 2,55
Biotecnologia 76,16 19,44 3,29 1,11
Fitotecnia 49,00 39,76 6,38 4,85
Agronomia General 61,51 21,77 537 5185
Economia Agricola 73,13 25,37 0,00 1,49
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 59,09 27,27 13,64 0,00
Zootecnia 64,41 25,42 10,17 0,00
Forestales 71,73 19,07 9,21 0,00
Ecologia 57,71 33,36 6,76 2,17
Geografia 70,57 21,19 7,60 0,64
Produccién Animal 50,00 4412 0,00 5,88
Ingenieria 60,48 31,99 5,23 2,29
Arquitectura 63,94 30,79 3,69 1,58
Ingenieria Civil 59,04 36,93 1,09 2,93
Ingenieria Topografica 68,46 23,57 6,32 1,65
Ingenieria Industrial 65,93 24,85 6,41 2,82
Ingenieria Mecdanica 49,21 4412 5,83 0,84
Ingenieria Eléctrica 60,28 31,63 5,46 2,64
Ingenieria Electronica 46,06 40,88 9,37 3,69
Ingenieria Quimica 70,00 23,33 8,38 8,38
Disefio Industrial 61,90 35,71 0,00 2,38
Seguridad Laboral 57,07 34,44 7,35 1,14
Ingenieria de los Materiales 77,74 18,81 3,45 0,00
Ingenieria Agricola 67,85 28,28 2,02 1,85
Electromedicina 62,75 35,29 1,96 0,00
Ingenieria de Alimentos 63,77 30,38 3,73 2,12
Ciencias de la Salud 59,22 28,48 8,87 3,43
Medicina 72,23 19,39 8,38 0,00
Nutricién 59,10 36,99 3,28 0,63
Optometria 75,00 16,67 8,33 0,00
Salud Publica 71,58 22,11 5,26 1,05
Terapia Fisica 65,88 21,90 7,36 4,86
Imagenologia 75,00 18,75 6,25 0,00
Terapia Ocupacional 56,81 33,77 6,73 2,69
Terapia Respiratoria 58,86 30,43 6,88 3,84
Registros en Salud 27,68 52,45 13,25 6,62
Audiologia 58,97 30,77 513 513
Odontologia 69,39 22,92 2,56 512
Farmacia 59,13 39,81 0,53 0,53
Microbiologia 73,33 20,00 8,38 8,38
Enfermeria 47,49 32,61 1417 5,73

Veterinaria 78,44 20,91 0,65 0,00
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CUADRO C 4

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin sector del
colegio de procedencia, por area y disciplina, 2016.

Area y disciplina Piiblico Privado ( s::\:::;g::f]:‘(: 0)
Total 78,33 12,54 9,13
Artes y Letras 58,91 25,95 15,14
Artes Draméticas 51,85 14,81 33,33
Artes Plasticas 69,90 17,53 12,57
Disefio Gréfico 51,94 27,87 20,19
Fotografia 21,43 50,00 28,57
Arte Publicitario 40,74 51,85 7,41
Artes Musicales 44,90 24,49 30,61
Danza 41,67 16,67 41,67
Disefio de Interiores 25,38 65,78 8,83
Literatura y Lingistica 66,12 16,94 16,94
Inglés 70,28 15,03 14,69
Francés 70,79 12,99 16,21
Filosofia 73,65 10,67 15,67
Teologia 83,57 5,59 10,84
Produccién de Ciney TV 60,61 27,27 12,12
Artes Culinarias 66,04 30,19 3,77
Ciencias Basicas 65,17 18,29 16,55
Biologia 60,17 20,47 19,35
Fisica 58,33 25,00 16,67
Geologia 71,43 20,00 8,57
Estadistica 70,37 18,52 1,11
Quimica 59,18 21,57 19,25
Laboratorista Quimico 94,74 0,00 5,26
Computacion 77,60 12,63 9,76
Administracion Tec. Informacion 96,85 1,58 1,58
Informatica Generalista 72,35 16,63 11,02
Sistemas de Informacion 76,98 6,20 16,81
Desarrollo de Software 89,39 5,01 5,61
Redes y Telemética 75,99 11,42 12,59
Informatica Empresarial 92,31 7,69 0,00
Ciencias Econdmicas 84,11 8,98 6,91
Administracion 82,40 9,76 7,83
Administracion de Seguros 88,89 0,00 1,11
Administracion del Transporte 94,84 3,13 2,03
Comercio Internacional 65,28 28,89 5,84
Administracion de la Produccion 87,50 12,50 0,00
Proveeduria 94,44 0,00 5,56
Administracion en Rec. Humanos 91,02 5,72 3,26
Administracién Publica 77,67 7,06 15,26
Contaduria 92,51 1,24 6,26
Finanzas 89,74 6,70 3,56
Mercadeo 67,77 22,72 9,51
Administracion de Serv. Salud 97,37 1,75 0,88
Gestion de Tecnologia 81,67 6,67 11,67
Economia 56,43 26,18 17,39
Planificacion 78,74 11,53 9,73
Ciencias Sociales 68,81 20,56 10,63
Archivistica 82,50 2,50 15,00
Secretariado Profesional 96,56 0,88 2,57
Antropologia 68,74 19,81 11,45
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CUADRO C 4 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin sector del colegio
de procedencia, por area y disciplina, 2016.

Area y disciplina Piiblico Privado (su?:\ll‘:.ln-fig::l(:o)
Comunicacion 70,00 20,00 10,00
Periodismo 56,50 21,66 21,84
Publicidad 52,47 26,75 20,77
Relaciones Publicas 67,89 27,04 5,07
Produccion Audiovisual 51,09 24,65 24,26
Bibliotecologia 89,62 1,18 9,19
Ciencias Politicas 40,89 41,57 17,54
Relaciones Internacionales 56,33 30,50 13,16
Historia 67,07 17,37 15,57
Psicologia 68,52 23,11 8,37
Sociologia 71,74 15,61 12,65
Estudios de Género 88,89 11,11 0,00
Criminologia 79,67 12,72 7,61
Trabajo Social 83,25 11,06 5,69
Turismo 74,34 18,99 6,66
Derecho 78,55 14,63 6,82
Derecho 79,68 13,69 6,63
Derechos Humanos 78,95 5,26 15,79
Derecho Empresarial 42,28 48,25 9,47
Derecho Judicial 42,86 3B 23,81
Derecho Penal 5888 33,33 13,33
Derecho Ambiental 71,43 28,57 0,00
Educacion 88,89 4,48 6,64
Educacion Generalista 97,62 2,38 0,00
Docencia 86,73 0,41 12,86
Curriculo 100,00 0,00 0,00
Evaluacién Educativa 88,46 0,00 11,54
Educacion Preescolar 86,45 8,88 4,67
Educacion Preescolar Inglés 68,03 26,92 5,05
Educacion Primaria 92,36 3,42 4,22
Educacién Primaria Inglés 92,09 5,76 2,16
Ensefianza de Castellano 97,40 1,37 1,23
Ensefianza de Inglés 87,58 5,36 7,06
Ensefanza de Francés 84,64 3,65 11,71
Ensefianza de las Ciencias 92,32 1,74 5,94
Ensefianza de Matematica 91,79 0,79 7,42
Ensefanza de Estudios Sociales 91,05 2,01 6,93
Ensefianza de la Computacion 94,24 1,66 4,11
Orientacion 81,20 10,50 8,30
Educacion Fisica 85,24 9,32 5,44
Ensefanza de las Artes Plasticas 91,76 4,07 4,16
Ensefianza de la Musica 77,32 518 17,50
Educacién para el Hogar 94,46 3,17 2,37
Educacion Religiosa 88,14 7,00 4,86
Educacion Especial 83,42 7,32 9,26
Artes Industriales 94,86 1,23 3,91
Educacion Técnica en Servicios 96,39 2,58 1,04
Educacion Técnica Agropecuaria 100,00 0,00 0,00
Educacion Rural 98,11 1,89 0,00
Educacion de Adultos 90,00 5,00 5,00
Administracion Educativa 95,54 3,62 0,84
Educacién Técnica Industrial y Disefio 97,78 1,11 1,11
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CUADRO C 4 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin sector del colegio
de procedencia, por area y disciplina, 2016.

Semi-Oficial

Area y disciplina Piblico Privado (subvencionado)
Recursos Naturales 74,09 13,41 12,49
Biotecnologia 49,95 35,92 14,13
Fitotecnia 91,64 7,26 1,11
Agronomia General 77,18 11,68 11,14
Economia Agricola 71,64 11,94 16,42
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 72,73 9,09 18,18
Zootecnia 52,54 25,42 22,03
Forestales 72,21 7,80 19,98
Ecologia 74,99 13,08 11,93
Geografia 80,37 7,05 12,59
Produccion Animal 80,00 16,67 g¥35)
Ingenieria 65,31 20,52 14,17
Arquitectura 57,02 27,39 15,59
Ingenieria Civil 66,41 21,31 12,28
Ingenieria Topografica 77,96 7,79 14,25
Ingenieria Industrial 66,24 19,50 14,25
Ingenieria Mecanica 70,57 15,95 13,48
Ingenieria Eléctrica 49,63 25,88 24,50
Ingenieria Electrénica 74,33 17,52 8,15
Ingenieria Quimica 46,67 46,67 6,67
Disefio Industrial 43,90 46,34 9,76
Seguridad Laboral 73,94 9,15 16,91
Ingenieria de los Materiales 57,74 13,57 28,69
Ingenieria Agricola 72,16 11,86 15,98
Electromedicina 68,63 21,57 9,80
Ingenieria de Alimentos 69,33 18,82 11,85
Ciencias de la Salud 66,56 20,23 13,20
Medicina 48,34 34,88 16,78
Nutricion 47,95 36,88 1517
Optometria 63,64 9,09 27,27
Salud Publica 57,45 26,60 15,96
Terapia Fisica 75,19 17,62 7,20
Imagenologia 43,75 6,25 50,00
Terapia Ocupacional 71,40 17,13 11,47
Terapia Respiratoria 80,73 11,44 7,83
Registros en Salud 97,38 0,00 2,62
Audiologia 77,42 9,68 12,90
Odontologia 40,00 42,63 17,37
Farmacia 67,90 19,34 12,76
Microbiologia 50,00 33,33 16,67
Enfermeria 84,10 3,04 12,85

Veterinaria 43,38 39,09 17,53




ANEXOS 151

CUADRO C 5

Tasa de personas graduadas en el periodo 2011-2013, por mil habitantes, de las universidades costarricenses, por
provincia y cantén, 2016.

Poblacidn Esti-

Cadigo Provincia y Canton mada Total de Graduados Tasa Total

Costa Rica 4.890.372 92.062 18,83

1 San José 1.607.170 33.617 20,92
101 San José 336.792 6.084 18,07
102 Escazil 67.362 1.105 16,41
103  Desamparados 235.863 3.663 15,53
104 Puriscal 36.638 1.126 30,74
105  Tarrazi 17.944 302 16,85
106 Aserri 61.338 1.228 20,02
107 Mora 29.290 476 16,26
108  Goicoechea 133.557 2.602 19,48
109 Santa Ana 57.378 1.405 24,48
110 Alajuelita 89.154 698 7,83
111 Vézquez de Coronado 68.725 1.767 25,71
112 Acosta 21.335 354 16,59
113 Tibas 82.216 1.791 21,79
114 Moravia 61.148 1.627 26,61
115 Montes de Oca 61.661 2.886 46,30
116 Turrubares 6.532 59 8,41
117 Dota 7.726 95 12,34
118 Curridabat 77.028 1.974 25,62
119 Pérez Zeledon 142.291 4.033 28,34
120  Ledn Cortés 13.192 345 26,14
2 Alajuela 975.023 19.233 19,73
201 Alajuela 297.879 6.067 20,37
202  San Ramoén 89.701 2.349 26,18
203  Grecia 88.943 1.925 21,64
204  San Mateo 6.854 309 45,04
205 Atenas 28.112 643 22,86
206  Naranjo 46.714 917 19,63
207  Palmares 39.042 1.232 31,54
208 Poas 32.090 786 24,51
209 Orotina 22.442 245 10,90
210 San Carlos 187.953 2.943 15,66
211 Alfaro Ruiz 13.740 387 28,18
212 Valverde Vega 21.235 317 14,91
213 Upala 51.198 957 18,68
214 Los Chiles 30.815 70 2,28
215 Guatuso 18.305 87 477
3 Cartago 525.724 11.016 20,95
301 Cartago 159.142 4,184 26,29
302 Paraiso 60.980 1.025 16,81
303 La Union 107.755 2.166 20,10
304 Jiménez 16.168 218 13,51
305 Turrialba 73.524 1.230 16,73
306  Alvarado 14.976 206 13,76
307  Oreamuno 48.428 988 20,40
308 El Guarco 44,751 999 22,32
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CUADRO C 5 >> CONTINUACION

Tasa de personas graduadas en el periodo 2011-2013, por mil habitantes, de las universidades costarricenses, por provin-
cia y canton, 2016.

ANEXOS

Codigo
4

401
402
403
404
405
406
407
408
409
410

501
502
503
504
505
506
507
508
509
510
511

601
602
603
604
605
606
607
608
609
610
611

701
702
703
704
705
706

Heredia

Heredia

Barva

Santo Domingo
Santa Barbara
San Rafael

San Isidro
Belén

Flores

San Pablo
Sarapiqui

Guanacaste

Liberia
Nicoya
Santa Cruz
Bagaces
Carrillo
Cafias
Abangares
Tilaran
Nandayure
La Cruz
Hojancha

Puntarenas

Puntarenas
Esparza
Buenos Aires
Montes de Oro
Osa

Aguirre
Golfito

Coto Brus
Parrita
Corredores
Garabito

Limén

Limén
Pococi
Siquirres
Talamanca
Matina
Guacimo

Provincia y Canton

Poblacion
Estimada

497.805

136.948
44.449
47.200
40.452
52.472
22.247
25.544
23.729
30.370
74.394

371.375

71.528
54.396
64.118
22.678
42.325
31.180
19.429
21.191
11.638
25.084

7.808

474.262

132.440
35.988
50.739
13.732
30.472
31.133
43.531
44.014
18.692
50.096
23.425

439.013

98.459
142171
63.122
39.838
44126
51.297

Total de Graduados

13.681

4.950
1.521
1.361
524
1.696
790
627
577
1.219
416

5.825

1.228
1.258
1.167
202
342
478
196
503
255
145
50

5.081

1.599
576
543
178
186
224
453
514
160
510
137

3.609

1.419
1.356
524
95
112
102

Tasa Total

21,48

36,15
34,22
28,84
12,96
32,32
35,50
24,53
24,30
40,15

5,59

15,68

17,17
23,13
18,20
8,91
8,08
15,33
10,09
23,71
21,89
579
6,45

10,71

12,07
16,01
10,70
12,99
6,10
7,20
10,42
11,69
8,57
10,19
5,85

8,22

14,42
9,54
8,30
2,39
2,95
1,99
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CUADRO C 6

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin condicion educativa de los progenitores, por areay
disciplina, 2016.

) Ambos padres Madre Padre con Ambos padres con
Area y disciplina sin educacion con educacion educacion educacion
universitaria universitaria universitaria universitaria

Total 65,25 9,72 10,74 14,29
Artes y Letras 48,717 11,68 11,06 28,49
Artes Draméticas 50,00 13,33 6,67 30,00
Artes Plasticas 53,04 8,77 10,63 27,56
Disefio Gréfico 46,67 13,68 9,56 30,09
Fotografia 15,38 7,69 7,69 69,23
Arte Publicitario 25,00 14,29 7,14 53,57
Artes Musicales 33,33 11,76 15,69 39,22
Danza 29,17 16,67 29,17 25,00
Disefio de Interiores 25,45 12,37 17,59 44,60
Literatura y Lingiistica 39,04 14,04 26,75 20,18
Inglés 60,25 11,86 7,05 20,84
Francés 60,48 12,01 10,46 17,05
Filosofia 77,33 6,20 7,66 8,81
Teologia 80,70 4,81 9,61 4,88
Produccion de Ciney TV 40,63 12,50 21,88 25,00
Artes Culinarias 59,18 8,16 8,16 24,49
Ciencias Basicas 50,66 11,49 11,59 26,26
Biologia 4413 7,80 14,56 B
Fisica 41,67 8,33 25,00 25,00
Geologia 62,50 15,63 9,38 12,50
Estadistica 65,38 7,69 7,69 19,23
Quimica 43,77 17,77 9,80 28,67
Laboratorista Quimico 83,56 10,96 411 1,37
Computacion 61,56 11,85 11,05 15,54
Administracion Tec. Informacion 56,00 15,04 0,00 28,96
Informatica Generalista 58,94 13,39 12,36 15,31
Sistemas de Informacion 67,46 7,57 10,44 14,53
Desarrollo de Software 61,42 9,33 11,99 17,27
Redes y Telematica 62,91 8,00 11,15 17,94
Informatica Empresarial 75,86 6,90 13,79 3,45
Ciencias Econdmicas 71,35 6,98 9,03 12,65
Administracién 71,31 7,18 8,84 12,67
Administracion de Seguros 83,33 5,56 5,56 5,56
Administracion del Transporte 87,19 6,02 5,09 1,70
Comercio Internacional 59,78 6,60 14,32 19,30
Administracion de la Produccion 88,24 0,00 11,76 0,00
Proveeduria 100,00 0,00 0,00 0,00
Administracién en Rec. Humanos 77,78 4,45 9,42 8,36
Administracién Publica 68,60 9,08 9,36 12,97
Contaduria 80,45 2,16 4,75 12,63
Finanzas 70,76 9,39 8,34 11,51
Mercadeo 50,60 14,02 18,21 17,17
Administracion de Serv. Salud 92,91 2,78 1,38 2,94
Gestion de Tecnologia 70,18 14,04 5,26 10,53
Economia 45,35 12,98 13,92 27,76
Planificacion 72,23 11,36 9,85 6,57
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CUADRO C 6 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin condicion educativa de los progenitores, por areay
disciplina, 2016.

5 Ambos padres Madre Padre con Ambos padres con
Area y disciplina sin educacion con educacion educacion educacion
universitaria universitaria universitaria universitaria

Ciencias Sociales 58,65 10,70 11,62 19,02
Archivistica 70,00 7,50 12,50 10,00
Secretariado Profesional 88,21 2,67 5,45 3,67
Antropologia 48,90 13,81 15,98 21,30
Comunicacion 42,86 9,52 23,81 23,81
Periodismo 57,24 3,71 10,27 28,77
Publicidad 46,20 16,35 13,21 24,24
Relaciones Publicas 51,93 3,69 10,50 33,88
Produccién Audiovisual 33,84 14,36 14,09 37,71
Bibliotecologia 82,22 7,72 417 5,90
Ciencias Politicas 34,66 10,77 26,36 28,20
Relaciones Internacionales 33,82 16,86 22,28 27,04
Historia 54,76 13,10 16,67 15,48
Psicologia 58,24 10,96 14,12 16,68
Sociologia 60,34 9,14 15,24 15,28
Estudios de Género 73,68 5,26 15,79 5,26
Criminologia 65,62 16,61 8,52 9,25
Trabajo Social 72,20 9,05 7,35 11,41
Turismo 65,10 9,13 7,79 17,98
Derecho 67,49 7,18 11,61 13,72
Derecho 68,55 7,09 11,54 12,82
Derechos Humanos 55,00 15,00 15,00 15,00
Derecho Empresarial 38,67 5,37 11,80 44,15
Derecho Judicial 26,32 21,05 26,32 26,32
Derecho Penal 46,67 6,67 6,67 40,00
Derecho Ambiental 65,00 10,00 10,00 15,00
Educacion 75,76 8,84 8,81 6,60
Educacién Generalista 78,57 7,14 9,52 4,76
Docencia 71,23 12,41 12,78 3,58
Curriculo 93,75 6,25 0,00 0,00
Evaluacion Educativa 69,23 19,23 11,54 0,00
Educacién Preescolar 74,09 6,76 7,21 11,94
Educacién Preescolar Inglés 44,98 19,25 14,03 21,75
Educacién Primaria 84,10 3,18 6,90 5,82
Educacion Primaria Inglés 75,98 8,60 6,77 8,65
Ensefanza de Castellano 77,20 10,83 6,23 5,74
Ensefianza de Inglés 74,67 7,07 9,54 8,73
Ensefianza de Francés 78,98 6,76 4,44 9,82
Ensefianza de las Ciencias 72,37 13,63 8,42 5,58
Ensefianza de Matematica 80,59 9,47 4,57 5,37
Ensefianza de Estudios Sociales 85,66 1,90 4,68 7,75
Ensefianza de la Computacién 82,68 9,34 4,29 3,69
Orientacion 76,22 8,42 6,92 8,44
Educacion Fisica 75,50 2,70 7,46 14,34
Ensefianza de las Artes Plasticas 76,69 6,48 9,52 7,31
Ensefianza de la Masica 72,91 6,82 9,08 11,18
Educacion para el Hogar 86,30 7,22 5,03 1,45
Educacion Religiosa 82,10 7,03 9,83 1,04
Educacién Especial 69,46 16,09 10,19 4,26
Artes Industriales 76,19 8,77 7,44 7,60
Educacion Técnica en Servicios 83,76 6,24 6,20 3,80
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CUADRO C 6 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin condicion educativa de los progenitores, por areay
disciplina, 2016.

5 Ambos padres Madre Padre con Ambos padres con
Area y disciplina sin educacion con educacién educacion educacion
universitaria universitaria universitaria universitaria

Educacién Técnica Agropecuaria 94,44 5,56 0,00 0,00
Educacion Rural 81,62 9,19 514 4,05
Educacion de Adultos 70,83 417 16,67 8,33
Administracion Educativa 74,83 7,61 13,37 418
Educacién Técnica Industrial y Disefio 83,08 7,07 4,30 5,54
Recursos Naturales 61,99 10,98 12,04 14,99
Biotecnologia 4213 10,99 16,59 30,28
Fitotecnia 72,24 14,72 4,30 8,74
Agronomia General 66,32 7,89 12,19 13,60
Economia Agricola 59,09 10,61 12,12 18,18
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 60,00 15,00 10,00 15,00
Zootecnia 49,15 13,56 18,64 18,64
Forestales 55,93 17,76 10,44 15,87
Ecologia 60,27 10,62 12,53 16,58
Geografia 68,87 11,05 12,89 7,20
Produccién Animal 75,76 3,03 9,09 12,12
Ingenieria 53,13 11,13 15,24 20,50
Arquitectura 50,24 7,38 18,27 2412
Ingenieria Civil 35,05 17,49 29,82 17,64
Ingenieria Topografica 56,73 12,68 18,45 12,14
Ingenieria Industrial 61,28 11,80 9,44 17,48
Ingenieria Mecénica 60,06 8,19 16,10 15,64
Ingenieria Eléctrica 43,40 8,91 12,60 35,09
Ingenieria Electrénica 50,31 10,04 12,56 27,09
Ingenieria Quimica 30,00 6,67 20,00 43,33
Disefio Industrial 34,15 17,07 14,63 34,15
Seguridad Laboral 65,34 9,12 11,42 14,12
Ingenieria de los Materiales 56,45 14,30 14,56 14,69
Ingenieria Agricola 69,82 9,82 8,25 12,11
Electromedicina 48,00 12,00 12,00 28,00
Ingenieria de Alimentos 55,07 19,38 9,28 16,27
Ciencias de la Salud 49,05 15,20 14,03 21,72
Medicina 16,19 19,19 19,51 45,10
Nutricién 36,94 16,04 16,00 31,01
Optometria 76,19 0,00 19,05 4,76
Salud Publica 46,24 16,13 20,43 17,20
Terapia Fisica 47,16 12,08 15,40 25,36
Imagenologia 40,00 26,67 0,00 33,33
Terapia Ocupacional 56,96 11,09 15,30 16,65
Terapia Respiratoria 66,33 8,59 8,31 16,77
Registros en Salud 83,85 7,84 4,16 4,16
Audiologia 63,89 11,11 13,89 11,1
Odontologia 43,50 16,85 14,07 25,58
Farmacia 50,26 27,44 5,13 17,17
Microbiologia 20,69 20,69 17,24 41,38
Enfermeria 71,47 11,65 11,85 5,02

Veterinaria 4113 21,73 15,96 21,18
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CUADRO C 7

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin fuente de financiamiento de los estudios, por area
y disciplina 2016.

) Fondos Beca de la
Area y disciplina generados Fondos familiares Préstamo universidad de Otras becas
con su trabajo la que se gradud

Total 63,40 43,31 14,52 22,44 5,17
Artes y Letras 48,08 56,23 6,14 47,02 6,50
Artes Dramaticas 53,33 63,33 0,00 83,33 10,00
Artes Plasticas 50,34 56,38 4,03 56,38 9,40
Disefio Gréfico 41,96 74,12 7,45 67,84 4,31
Fotografia 11,76 88,24 0,00 11,76 5,88
Arte Publicitario 36,71 66,67 10,13 3,38 3,38
Artes Musicales 76,92 53,85 0,00 67,31 0,00
Danza 54,84 35,48 0,00 87,10 0,00
Disefio de Interiores 17,35 76,53 23,47 14,29 1,02
Literatura y Lingiiistica 54,55 48,76 0,83 79,34 1,65
Inglés 65,18 43,73 4,74 60,72 1,95
Francés 49,30 38,03 4,23 64,79 1,41
Filosofia 32,56 4419 0,00 54,65 25,58
Teologia 57,95 31,82 1,14 18,18 27,27
Produccion de Ciney TV 69,44 52,78 8,33 13,89 2,78
Artes Culinarias 22,22 71,43 11,11 0,00 23,81
Ciencias Basicas 52,69 73,58 5,68 67,59 2,92
Biologia 48,23 72,03 6,11 58,52 1,93
Fisica 0,00 85,71 14,29 100,00 0,00
Geologia 71,05 68,42 0,00 86,84 2,63
Estadistica 89,66 65,52 0,00 89,66 0,00
Quimica 60,99 80,77 6,04 63,19 6,04
Laboratorista Quimico 37,66 66,23 6,49 90,91 1,30
Computacion 60,11 42,69 12,13 32,06 4,49
Administracion Tec. Informacion 83,52 14,65 0,00 2,29 0,00
Informatica Generalista 62,20 41,29 17,15 23,42 4,95
Sistemas de Informacion 38,06 53,14 0,90 54,04 8,80
Desarrollo de Software 80,90 32,99 5,90 25,00 5,56
Redes y Telematica 66,95 34,75 21,19 16,95 424
Informatica Empresarial 36,70 73,39 6,65 96,57 0,00
Ciencias Econdmicas 72,72 28,96 10,43 20,25 8,85
Administracion 69,12 33,35 10,79 21,42 8,37
Administracion de Seguros 87,50 0,00 12,50 5,00 22,50
Administracion del Transporte 91,11 12,22 32,22 0,00 1,11
Comercio Internacional 29,98 46,68 9,38 15,68 26,09
Administracion de la Produccion 100,00 5,26 0,00 21,05 5,26
Proveeduria 89,47 5,26 5,26 5,26 5,26
Administracion en Rec. Humanos 80,25 15,69 17,87 12,26 7,52
Administracion Piblica 67,35 47,01 1,96 57,09 3,82
Contaduria 84,22 24,41 11,23 18,15 4,21
Finanzas 73,61 21,69 5,63 16,24 16,39
Mercadeo 81,16 27,28 10,62 13,07 6,25
Administracion de Serv. Salud 83,65 17,61 15,09 14,47 0,00
Gestion de Tecnologia 98,51 26,87 14,93 0,00 597
Economia 31,55 68,45 5,80 47,80 3,48
Planificacion 38,89 47,22 1,85 63,43 10,65
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CUADRO C 7 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin fuente de financiamiento de los estudios, por area
y disciplina 2016.

i Fondos Beca de la
Area y disciplina generados Fondos familiares Préstamo universidad de Otras becas
con su trabajo la que se gradué

Ciencias Sociales 44,46 56,45 12,36 28,83 3,64
Archivistica 97,83 54,35 0,00 82,61 0,00
Secretariado Profesional 45,38 26,15 2,31 68,46 6,15
Antropologia 62,61 64,35 6,96 77,39 1,74
Comunicacion 92,00 48,00 12,00 4,00 0,00
Periodismo 38,66 60,44 17,65 25,26 1,16
Publicidad 43,89 51,28 12,40 20,49 0,00
Relaciones Publicas 39,51 69,32 17,50 24,44 0,00
Produccién Audiovisual 44,30 58,23 2,53 62,03 0,00
Bibliotecologia 63,47 28,41 4,06 59,78 7,38
Ciencias Politicas 32,20 71,19 2,82 56,50 0,00
Relaciones Internacionales 46,36 64,45 11,64 36,17 2,70
Historia 54,39 71,93 1,75 50,88 0,00
Psicologia 39,24 60,46 10,23 22,25 7,82
Sociologia 58,92 59,46 1,62 70,27 2,70
Estudios de Género 476 28,57 0,00 90,48 0,00
Criminologia 71,68 44,81 13,80 4,88 2,59
Trabajo Social 49,26 42,26 17,63 47,78 7,27
Turismo 34,41 61,48 14,13 28,21 1,88
Derecho 73,95 50,36 17,92 15,49 4,68
Derecho 75,27 49,88 18,43 13,84 4,80
Derechos Humanos 9,09 40,91 4,55 68,18 4,55
Derecho Empresarial 38,38 59,60 5,05 42,42 0,00
Derecho Judicial 91,67 70,83 0,00 87,50 417
Derecho Penal 37,50 75,00 6,25 68,75 6,25
Derecho Ambiental 26,09 78,26 8,70 73,91 0,00
Educacion 74,99 32,93 10,63 19,91 3,03
Educacion Generalista 83,33 35,42 417 29,17 2,08
Docencia 87,72 7,04 5,63 6,33 1,41
Curriculo 83,33 5,56 5,56 0,00 5,56
Evaluacion Educativa 92,79 3,85 7,21 0,00 7,21
Educacion Preescolar 57,32 50,03 7,68 32,78 0,39
Educacion Preescolar Inglés 60,16 64,45 15,63 31,25 4,30
Educacién Primaria 76,76 32,34 15,10 21,71 4,41
Educacién Primaria Inglés 76,29 32,19 4,81 10,65 7,67
Ensefanza de Castellano 82,33 28,55 18,45 15,46 3,31
Ensefanza de Inglés 67,22 51,62 14,29 20,96 0,50
Ensefianza de Francés 1,21 31,31 11,62 40,91 4,55
Ensefianza de las Ciencias 82,15 36,51 8,59 12,08 1,34
Ensefianza de Matematica 83,46 30,98 4,64 22,02 1,69
Ensefianza de Estudios Sociales 71,27 30,78 6,77 26,31 5¥S
Ensefianza de la Computacion 75,82 32,63 14,32 24,65 3,05
Orientacion 58,99 55,52 10,41 59,94 4,42
Educacion Fisica 70,43 36,09 15,48 28,17 3,26
Ensefanza de las Artes Plasticas 73,96 49,11 15,38 18,93 8169
Ensefianza de la Misica 73,79 28,49 6,27 37,89 0,28
Educacién para el Hogar 85,28 30,67 6,75 3,07 1,23
Educacion Religiosa 86,32 16,24 13,68 8,55 3,42
Educacion Especial 63,14 46,78 14,26 17,14 6,08
Artes Industriales 94,38 22,47 13,48 2,25 1,12
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CUADRO C 7 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin fuente de financiamiento de los estudios, por area
y disciplina 2016.

) Fondos Beca de la
Area y disciplina generados Fondos familiares Préstamo universidad de Otras becas
con su trabajo la que se gradud

Educacion Técnica en Servicios 68,99 31,78 13,57 17,44 5,81
Educacién Técnica Agropecuaria 90,91 18,18 13,64 4,55 0,00
Educacion Rural 57,98 37,82 3,36 76,47 2,52
Educacion de Adultos 84,85 12,12 3,03 3,03 0,00
Administracion Educativa 89,63 13,51 8,19 15,62 1,41
Educacién Técnica Industrial y Disefio 92,99 14,02 2,80 1,87 0,47
Recursos Naturales 60,02 61,39 8,52 57,02 4,06
Biotecnologia 63,83 86,17 13,83 56,38 0,00
Fitotecnia 67,02 54,26 3,19 68,09 4,26
Agronomia General 68,32 61,07 6,11 62,60 4,20
Economia Agricola 47,76 65,67 4,48 77,61 1,49
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 69,57 82,61 34,78 60,87 0,00
Zootecnia 32,20 76,27 3,39 72,88 0,00
Forestales 48,76 74,38 17,36 42,98 2,48
Ecologia 62,24 56,29 10,84 47,55 8,74
Geografia 56,02 56,02 3,61 71,08 0,60
Produccion Animal 67,21 21,31 3,28 11,48 8,20
Ingenieria 51,32 61,12 17,96 30,94 6,67
Arquitectura 48,81 79,77 18,42 21,94 B8¥32
Ingenieria Civil 36,35 65,88 27,88 30,24 19,65
Ingenieria Topogréfica 53,26 52,17 11,41 54,89 2,72
Ingenieria Industrial 56,11 55,00 18,27 27,46 5,05
Ingenieria Mecanica 64,15 51,74 17,87 30,05 7,19
Ingenieria Eléctrica 35,92 65,29 5,10 52,43 3,64
Ingenieria Electronica 50,76 51,10 14,89 26,90 8,63
Ingenieria Quimica 9,85 93,18 0,00 73,48 0,00
Disefio Industrial 43,18 88,64 4,55 29,55 0,00
Seguridad Laboral 74,01 48,38 14,08 32,85 4,33
Ingenieria de los Materiales 40,00 88,33 26,67 46,67 1,67
Ingenieria Agricola 51,85 72,22 27,78 74,07 3,70
Electromedicina 33,85 61,54 36,92 7,69 1,54
Ingenieria de Alimentos 59,07 58,03 20,73 29,53 1,55
Ciencias de la Salud 44,68 64,49 32,34 11,36 2,37
Medicina 9,25 89,24 31,12 14,05 1,67
Nutricién 41,19 72,44 16,91 14,04 0,00
Optometria 18,52 66,67 37,04 25,93 3,70
Salud Publica 41,05 77,89 5,26 78,95 1,05
Terapia Fisica 50,96 69,80 30,74 4,08 8,41
Imagenologia 23,53 82,35 5,88 88,24 0,00
Terapia Ocupacional 32,93 76,83 30,49 8,54 1,22
Terapia Respiratoria 45,22 59,87 40,76 0,64 0,64
Registros en Salud 88,85 15,99 9,67 4,09 1,86
Audiologia 46,15 56,41 25,64 2,56 2,56
Odontologia 26,41 93,56 29,79 14,17 0,64
Farmacia 24,27 70,85 33,68 22,18 0,00
Microbiologia 39,84 86,72 813 70,31 3,18
Enfermeria 68,58 41,64 40,26 7,04 1,40

Veterinaria 27,27 78,57 29,87 20,13 0,00
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CUADRO C 8

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin tipo de defi-
ciencia, por area, 2016.

P Para ver al:'“ Log . Para caminar sl Uil De tipo De tipo Ninguna de
L ::rsni::t:t?g:oz FELEOL | L 0 subir gradas b;f:'?:so intelecl:ual mentpal las a?lteriores
Total 3,28 0,42 0,07 1,14 0,50 0,03 0,51 94,05
Artes y Letras 3,98 0,62 0,00 1,17 0,30 0,00 0,32 93,62
Ciencias Basicas 1,49 0,17 0,00 0,17 0,00 0,17 0,16 97,85
Computacion 4,95 0,30 0,02 0,66 0,10 0,10 0,33 93,54
Ciencias Econémicas 2,16 0,21 0,00 0,58 0,11 0,00 0,46 96,48
Ciencias Sociales 2,77 0,34 0,01 0,67 0,38 0,07 0,36 95,41
Derecho 9,28 0,62 0,00 2,05 1,80 0,00 0,21 86,04
Educacion 3,51 0,86 0,27 2,18 1,19 0,04 0,58 91,37
Recursos Naturales 1,64 0,08 0,08 0,75 0,08 0,00 0,60 96,76
Ingenieria 2,91 0,51 0,00 0,14 0,25 0,00 0,37 95,82
Ciencias de la Salud 2,94 0,02 0,00 1,21 0,01 0,00 0,92 94,90

CUADROC 9

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin etnia por area,
2016.

Area Indigena alrudtzg:: :i ente Mulato Asiatico oriental  Blanco o mestizo Otro
Total 1,22 1,24 1,11 0,20 84,57 1,66
Artes y Letras 0,96 1,09 5,92 0,43 89,21 2,40
Ciencias Bésicas 0,68 0,47 7,81 0,00 90,54 0,49
Computacion 0,03 0,35 10,39 0,18 88,27 0,78
Ciencias Econémicas 1,67 1,03 12,94 0,17 82,03 2,16
Ciencias Sociales 0,93 1,35 10,30 0,11 85,67 1,64
Derecho 0,65 1,87 5,48 0,05 91,69 0,27
Educacién 1,47 1,29 10,64 0,15 84,70 1,76
Recursos Naturales 0,84 0,77 8,68 0,08 88,33 1,30
Ingenieria 0,40 2,17 13,08 0,11 82,67 1,57

Ciencias de la Salud 1,28 1,21 11,35 0,51 84,26 1,38
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CUADRO D 1

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin grado académico, por area y disciplina 2016.

Area y disciplina Bachillerato Licenciatura
Total 50,02 49,98
Artes y Letras 62,32 37,68
Artes Dramaticas 100,00 -
Artes Plasticas 51,01 48,99
Disefio Grafico 54,12 45,88
Fotografia - 100,00
Arte Publicitario - 100,00
Artes Musicales 59,62 40,38
Danza 100,00 -
Disefio de Interiores 20,41 79,59
Literatura y Lingistica 86,78 13,22
Inglés 95,54 4,46
Francés 77,46 22,54
Filosofia 87,21 12,79
Teologia 100,00 -
Produccién de Ciney TV - 100,00
Artes Culinarias 100,00 -
Ciencias Basicas 90,48 9,52
Biologia 94,86 5,14
Fisica 100,00 -
Geologia 100,00 -
Estadistica 100,00 -
Quimica 74,73 25,27
Laboratorista Quimico 100,00 -
Computacion 76,16 23,84
Administracion Tec. Informacion - 100,00
Informatica Generalista 86,85 13,15
Sistemas de Informacion 81,87 18,13
Desarrollo de Software 41,67 58,33
Redes y Telematica 54,24 45,76
Informatica Empresarial 100,00 =
Ciencias Econdmicas 58,80 41,20
Administracion 67,99 32,01
Administracion de Seguros - 100,00
Administracion del Transporte 25,56 74,44
Comercio Internacional 68,88 31,12
Administracion de la Produccion 100,00 -
Proveeduria 100,00 -
Administracion en Rec. Humanos 50,18 49,82
Administracién Publica 74,25 25,75
Contaduria 54,09 45,91
Finanzas 4512 54,88
Mercadeo 52,63 47,37
Administracion de Serv. Salud 91,82 8,18
Gestion de Tecnologia - 100,00
Economia 69,14 30,86
Planificacion 46,76 53,24
Ciencias Sociales 67,17 32,83
Archivistica 100,00 °
Secretariado Profesional 73,08 26,92
Antropologia 76,52 23,48
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CUADRO D 1 >> CONTINUACION

163

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin grado académico, por area y disciplina 2016.

Area y disciplina Bachillerato
Comunicacion -
Periodismo 79,38
Publicidad 50,84
Relaciones Publicas 96,01
Produccion Audiovisual 69,62
Bibliotecologia 78,60
Ciencias Politicas 70,06
Relaciones Internacionales 76,92
Historia 100,00
Psicologia 35,19
Sociologia 77,84
Estudios de Género 100,00
Criminologia 85,17
Trabajo Social 60,57
Turismo 91,52
Derecho 28,83
Derecho 29,96

Derechos Humanos -
Derecho Empresarial

Derecho Judicial :
Derecho Penal -
Derecho Ambiental _

Educacion 42,17
Educacion Generalista -
Docencia -
Curriculo -
Evaluacion Educativa -
Educacion Preescolar 51,53
Educacion Preescolar Inglés 87,50
Educacion Primaria 48,59
Educacion Primaria Inglés 67,58
Ensefianza de Castellano 38,64
Ensefanza de Inglés 59,83
Ensefianza de Francés 76,77
Ensefianza de las Ciencias 57,18
Ensefianza de Matematica 38,25
Ensefanza de Estudios Sociales 4419
Ensefianza de la Computacion 53,05
Orientacion 49,37
Educacion Fisica 66,59
Ensefanza de las Artes Plasticas 61,54
Ensefianza de la Musica 81,77
Educacién para el Hogar 82,21
Educacion Religiosa 62,39
Educacion Especial 47,15
Artes Industriales 73,03
Educacion Técnica en Servicios 83,33
Educacién Técnica Agropecuaria 100,00
Educacion Rural 42,02

Educacion de Adultos -
Administracion Educativa -
Educacion Técnica Industrial y Disefio 100,00

Licenciatura

100,00
20,62
49,16
3,99
30,38
21,40
29,94
23,08
64,81
22,16
14,83
39,43
8,48
17
70,04
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
57,83
100,00
100,00
100,00
100,00
48,47
12,50
51,41
32,42
61,36
40,17
23,23
42,82
61,75
55,81
46,95
50,63
33,41
38,46
18,23
17,79
37,61
52,85
26,97
16,67
57,98
100,00
100,00

CONTINUA >>
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CUADRO D 1 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin grado académico, por area y disciplina 2016.

Area y disciplina Bachillerato Licenciatura
Recursos Naturales 66,34 33,66
Biotecnologia 75,55 24,47
Fitotecnia 39,36 60,64
Agronomia General 79,77 20,23
Economia Agricola 100,00 -
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 100,00 =
Zootecnia 55,93 44,07
Forestales 38,02 61,98
Ecologia 53,85 46,15
Geografia 70,48 29,52
Produccion Animal 100,00 -
Ingenieria 45,75 54,25
Arquitectura 31,05 68,95
Ingenieria Civil 2,47 97,53
Ingenieria Topografica 100,00 =
Ingenieria Industrial 52,98 47,02
Ingenieria Mecdnica 55,34 44,66
Ingenieria Eléctrica 66,75 33,25
Ingenieria Electronica 49,58 50,42
Ingenieria Quimica - 100,00
Disefio Industrial 100,00 -
Seguridad Laboral 66,06 33,94
Ingenieria de los Materiales 25,00 75,00
Ingenieria Agricola 44,44 55,56
Electromedicina 100,00 -
Ingenieria de Alimentos 62,18 37,82
Ciencias de la Salud 26,82 73,18
Medicina 37,87 62,13
Nutricién 18,85 81,15
Optometria - 100,00
Salud Publica 64,21 35,79
Terapia Fisica 38,22 61,78
Imagenologia 100,00 -
Terapia Ocupacional 21,95 78,05
Terapia Respiratoria 32,48 67,52
Registros en Salud 31,23 68,77
Audiologia 100,00 -
Odontologia - 100,00
Farmacia 16,96 83,04
Microbiologia - 100,00
Enfermeria 22,35 77,65

Veterinaria - 100,00
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CUADRO D2

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 que continuaron estudios para obtener otros grados,
segiin relacidn de los estudios con la carrera por la cual se le consultd, por area y disciplina, 2016.

Continuacion de estudios Relacion de esos estudios universitarios que continud
5 después de la carrera inicial después de su graduacion con la carrera inicial
Area y disciplina Toontinug .. . .
! con’:i%_uﬂ |SJchg 2‘5'}33 f&:gg:"gﬂl“’,g Nin:u_uja 2 3 4 Tostq[ de?;?z:i_t?iﬂn

estudios  concluyé relacion relacion media
Total 36,89 24,14 38,97 5,09 2,13 10,77 14,45 67,56 4,37
Artes y Letras 38,70 30,29 31,00 10,42 3,70 15,33 17,82 52,73 3,99
Artes Dramaticas 13,33 53,33 33,33 20,00 10,00 10,00 0,00 60,00 3,70
Artes Plasticas 36,82 31,22 31,96 4,25 0,00 11,28 18,83 65,65 4,42
Disefo Gréfico 45,00 14,16 40,84 5,30 7,25 10,66 21,51 55,28 414
Fotografia 42,86 28,57 28,57 0,00 0,00 50,00 25,00 25,00 3,75
Arte Publicitario 60,00 20,00 20,00 16,67 0,00 33,33 33,33 16,67 3,33
Artes Musicales 25,00 21,15 53,85 10,71 0,00 10,71 3,57 75,00 4,32
Danza 15,38 50,00 34,62 0,00 0,00 11,11 11,11 77,78 4,67
Disefo de Interiores 58,17 19,87 21,96 18,75 0,00 18,75 25,00 37,50 3,63
Literatura y Lingiiistica 20,25 50,41 29,34 0,00 9,86 29,58 22,54 38,03 3,89
Inglés 31,72 36,98 31,30 14,66 3,81 14,66 12,80 54,08 3,88
Francés 28,24 51,06 20,70 30,53 0,00 15,28 30,53 23,65 3,17
Filosofia 7,12 49,20 43,68 13,48 0,00 10,98 5,49 70,05 4,19
Teologia 40,13 31,79 28,08 8,09 0,00 8,87 4,05 78,99 4,46
Produccion de Ciney TV 58,33 22,22 19,44 0,00 28,57 14,29 14,29 42,86 3,71
Artes Culinarias 57,89 12,28 29,82 11,76 5,88 0,00 35,29 47,06 4,00
Ciencias Basicas 16,21 59,20 24,59 4,57 7,96 13,24 18,39 55,83 4,13
Biologia 13,99 70,74 15,26 10,99 4,92 4,43 18,07 61,59 414
Fisica 8,33 25,00 66,67 0,00 0,00 25,00 25,00 50,00 4,25
Geologia 571 62,86 31,43 0,00 9,09 9,09 0,00 81,82 4,55
Estadistica 10,71 67,86 21,43 0,00 16,67 33,33 33,33 16,67 3,50
Quimica 17,18 43,85 38,97 1,54 7,40 17,76 18,91 54,39 417
Laboratorista Quimico 31,58 50,00 18,42 714 21,43 714 21,43 42,86 3,71
Computacion 42,88 24,24 32,88 10,46 7,10 11,07 13,67 57,70 4,01
Administracion Tec. Informacion 90,61 7,52 1,87 20,00 20,00 0,00 60,00 0,00 3,00
Informatica Generalista 36,22 21,45 42,32 10,79 7,46 12,05 11,75 57,95 3,99
Sistemas de Informacion 38,72 47,41 13,86 2,73 17,14 2,73 27,97 49,43 4,04
Desarrollo de Software 60,34 17,27 22,39 10,67 0,00 19,80 22,74 46,79 3,95
Redes y Telemética 34,12 14,46 51,41 791 7,25 16,26 21,54 47,03 3,93
Informatica Empresarial 36,67 36,67 26,67 12,50 0,00 0,00 12,50 75,00 4,38
Ciencias Econdmicas 39,48 24,76 35,76 1,83 1,39 13,05 17,42 66,32 4,45
Administracion 38,76 27,35 33,89 1,47 0,96 10,68 22,64 64,25 4,47
Administracion de Seguros 77,27 4,55 18,18 25,00 0,00 25,00 0,00 50,00 3,50
Administracion del Transporte 69,78 13,38 16,84 0,00 0,00 19,65 25,00 55,36 4,36
Comercio Internacional 36,17 32,85 30,98 1,87 5,78 35,50 20,54 36,36 3,84
Administracion de la Produccion 27,78 B 38,89 0,00 0,00 14,29 0,00 85,71 4,71
Proveeduria 26,32 63,16 10,53 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 5,00
Administracién en Rec. Humanos 46,69 16,29 37,02 1,13 0,44 11,78 20,80 65,84 4,50
Administracién Pablica 26,09 47,13 26,78 5,44 2,04 13,33 11,95 67,24 4,34
Contaduria 38,71 20,00 41,28 1,08 0,44 5,54 5,27 87,67 4,78
Finanzas 38,29 24,12 37,59 1,57 0,48 23,47 17,89 56,60 4,27
Mercadeo 49,38 19,63 30,99 516 7,29 17,61 24,52 45,42 3,98
Administracion de Serv. Salud 25,68 16,05 58,26 3,40 4,84 1,13 3,43 87,20 4,66
Gestion de Tecnologia 53,97 36,51 9,52 0,00 0,00 0,00 33,33 66,67 4,67
Economia 19,90 37,52 42,59 1,13 4,44 9,52 21,30 63,60 4,42
Planificacion 29,64 24,49 45,87 7,74 0,00 24,18 10,44 57,64 4,10
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CUADRO D2 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 que continuaron estudios para obtener otros grados,
seglin relacidn de los estudios con la carrera por la cual se le consultd, por area y disciplina, 2016.

Continuacion de estudios Relacion de esos estudios universitarios que continué
) después de la carrera inicial después de su graduacion con la carrera inicial
Area y disciplina ‘ i
YR conl\#il:!ué ﬁéﬁf lrlltrlnlgg ?gscgg:]igﬂl% Nin;qqa 2 3 4 TuSIa_[ de?;?:ogén

estudios  concluyé relacion relacion media
Ciencias Sociales 33,35 30,53 36,11 6,11 1,1 13,42 16,76 62,00 4,27
Archivistica 9,52 40,48 50,00 0,00 0,00 4,76 14,29 80,95 4,76
Secretariado Profesional 19,81 54,54 25,65 3,16 6,47 12,83 25,93 51,62 416
Antropologia 18,68 42,59 38,73 10,22 2,53 10,26 12,83 64,15 4,18
Comunicacion 60,87 8,70 30,43 28,57 0,00 28,57 0,00 42,86 3,29
Periodismo 21,49 39,54 38,98 8,97 0,35 26,18 28,33 36,17 3,82
Publicidad 51,57 17,82 30,60 5,02 0,00 11,24 31,95 51,79 4,25
Relaciones Publicas 14,09 21,98 63,93 0,00 0,28 27,88 5,93 65,91 4,37
Produccién Audiovisual 35,44 33,54 31,01 13,88 0,00 9,39 8,98 67,76 417
Bibliotecologia 20,02 25,54 54,44 2,09 0,69 8,26 20,30 68,66 4,53
Ciencias Politicas 12,12 46,51 41,36 14,08 7,04 12,68 8,43 57,77 3,89
Relaciones Internacionales 15,69 49,21 35,10 7,41 13,73 28,55 18,90 31,41 8158
Historia 4,68 56,73 38,60 0,00 10,61 6,06 39,39 43,94 417
Psicologia 39,42 26,85 33,72 2,72 0,97 2,72 10,91 82,68 4,70
Sociologia 14,30 44,27 41,43 4,20 2,79 11,12 20,70 61,19 4,32
Estudios de Género 15,79 52,63 31,58 0,00 0,00 33,33 16,67 50,00 417
Criminologia 31,87 38,57 29,55 10,55 2,10 5,02 16,90 65,44 4,25
Trabajo Social 27,99 26,96 45,04 0,00 0,00 3B 13,44 83,22 4,80
Turismo 40,39 29,20 30,41 14,83 1,73 22,55 17,74 43,15 &, 73
Derecho 13,89 20,56 65,54 1,10 0,00 0,83 10,23 87,84 4,84
Derecho 13,91 20,61 65,48 1,03 0,00 0,74 10,25 87,98 4,84
Derechos Humanos 20,00 10,00 70,00 7,14 0,00 0,00 0,00 92,86 4,71
Derecho Empresarial 11,68 15,45 72,86 1,89 0,00 3,79 8,96 85,35 4,76
Derecho Judicial 19,05 19,05 61,90 0,00 0,00 0,00 15,38 84,62 4,85
Derecho Penal 6,67 5888 40,00 16,67 0,00 16,67 50,00 16,67 3,50
Derecho Ambiental 13,64 22,73 63,64 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 5,00
Educacion 36,24 18,09 45,67 9,08 2,76 12,49 16,12 59,55 4,14
Educacion Generalista 34,09 11,36 54,55 417 16,67 20,83 25,00 33,33 3,67
Docencia 60,37 16,83 22,80 23,06 0,00 23,06 16,19 37,69 3,45
Curriculo 43,75 12,50 43,75 28,57 0,00 14,29 14,29 42,86 3,43
Evaluacion Educativa 48,15 14,81 37,04 0,00 10,00 40,00 20,00 30,00 3,70
Educacion Preescolar 39,36 19,37 41,26 4,46 2,27 3,99 21,15 68,12 4,46
Educacién Preescolar Inglés 28,20 14,44 57,36 9,24 0,78 13,09 15,22 61,67 419
Educacién Primaria 38,88 14,66 46,46 7,63 2,26 19,09 12,06 58,97 4,12
Educacion Primaria Inglés 39,73 20,97 39,30 2,91 0,65 6,54 19,09 70,81 454
Ensefianza de Castellano 17,47 20,53 62,00 3,80 3,51 10,18 6,15 76,36 4,48
Ensefanza de Inglés 23,10 28,53 48,37 18,48 2,52 5,68 8,58 64,74 3,99
Ensefianza de Francés 20,80 30,88 48,32 9,46 0,00 3,51 24,23 62,81 4,31
Ensefanza de las Ciencias 16,51 19,53 63,97 15,62 1,61 5,94 4,18 72,65 417
Ensefianza de Matemética 26,89 13,85 59,26 15,05 11,06 18,74 21,15 34,00 3,48
Ensefianza de Estudios Sociales 15,39 14,64 69,97 11,02 6,13 7,92 22,64 52,28 3,99
Ensefianza de la Computacion 33,29 19,27 47,44 1,57 2,09 8,28 17,73 70,34 4,53
Orientacion 36,33 19,90 43,77 1,85 4,03 11,42 14,20 68,51 4,43
Educacion Fisica 31,92 31,46 36,61 4,01 3,83 14,10 10,36 67,70 4,34
Ensefianza de las Artes Plasticas 36,45 24,11 39,45 1,84 5,42 8,76 14,43 69,54 444
Ensefianza de la Musica 28,07 34,85 37,08 6,16 1,65 15,71 27,95 48,52 4,11
Educacién para el Hogar 28,39 9,99 61,63 4,28 1,11 9,52 22,48 62,61 4,38
Educacién Religiosa 26,56 13,73 59,70 6,22 1,49 19,65 13,68 58,96 418
Educacion Especial 29,93 13,71 56,36 4,03 0,00 12,29 21,12 62,56 4,38
Artes Industriales 25,90 11,96 62,14 5,79 1,92 5,79 11,54 74,96 4,48
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CUADRO D2 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 que continuaron estudios para obtener otros grados,
segiin relacion de los estudios con la carrera por la cual se le consultd, por area y disciplina, 2016.

Continuacion de estudios Relacion de esos estudios universitarios que continué
) después de la carrera inicial después de su graduacion con la carrera inicial
Area y disciplina i P
Ve cnnr#ior!ué gé?g ?lln;nlgg fgs"ggﬂm‘% Nin;ql,la 2 3 4 To?a_l, de[r;;?ad_gién

estudios  concluyé relacion relacion media
Educacion Técnica en Servicios 27,60 17,98 54,43 7,82 2,51 13,89 16,43 59,35 417
Educacién Técnica Agropecuaria 31,82 13,64 54,55 0,00 0,00 8,33 25,00 66,67 4,58
Educacién Rural 38,49 13,61 47,90 2,02 0,00 8,07 14,82 75,09 4,61
Educacion de Adultos 52,00 16,00 32,00 25,00 0,00 12,50 12,50 50,00 3,63
Administracion Educativa 49,09 8,66 42,25 7,27 6,62 14,68 23,17 48,26 3,99
Educacién Técnica Industrial 15,77 25,23 59,00 0,00 0,00 1,66 7,01 91,33 4,90
y Disefio
Recursos Naturales 33,43 39,47 27,10 4,44 2,12 11,96 12,18 69,30 4,40
Biotecnologia 28,14 4516 26,69 7,97 11,96 417 20,11 55,80 4,04
Fitotecnia 60,24 17,15 22,61 21,47 0,00 21,47 4,7 52,35 3,66
Agronomia General 24,56 42,30 33,14 0,00 0,00 6,05 11,14 82,81 477
Economia Agricola 13,43 71,64 14,93 0,00 0,00 10,00 0,00 90,00 4,80
Ingenieria Agropecuaria 31,82 36,36 31,82 0,00 0,00 14,29 0,00 85,71 4,71
Administrativa
Zootecnia 32,20 27,12 40,68 8,33 0,00 8,33 8,33 75,00 4,42
Forestales 35,00 37,81 27,20 3,04 0,00 21,48 12,16 63,32 4,33
Ecologia 40,53 33,12 26,35 2,71 542 10,96 15,12 65,80 4,36
Geografia 24,48 47,78 27,74 7,03 0,00 9,44 16,49 67,04 4,36
Produccion Animal 50,00 41,18 8,82 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 3,00
Ingenieria 39,07 30,68 30,25 5,15 3,51 9,26 15,32 66,76 4,35
Arquitectura 37,56 17,25 45,19 7,95 0,22 4,46 11,22 76,15 4,47
Ingenigria Civil 56,34 29,68 13,98 0,93 3,90 7,84 0,93 86,40 4,68
Ingenieria Topogréfica 21,33 57,16 21,51 2,53 5,05 5,15 5,36 81,91 4,59
Ingenieria Industrial 32,32 35,62 32,06 2,55 2,39 2,34 19,69 73,03 4,58
Ingenieria Mecanica 45,14 27,75 27,11 5,71 4,57 14,34 12,67 62,72 4,22
Ingenieria Eléctrica 25,67 44,90 29,43 12,59 13,91 18,37 9,60 45,53 3,62
Ingenieria Electronica 43,55 20,62 35,83 2,36 4,20 27,08 21,05 45,30 4,03
Ingenieria Quimica 40,00 30,00 30,00 0,00 11,11 22,22 55,56 11,11 3,67
Disefio Industrial 52,38 21,43 26,19 27,27 9,09 18,18 0,00 45,45 3,27
Seguridad Laboral 43,42 31,41 2517 3,06 1,62 16,63 10,64 68,05 439
Ingenieria de los Materiales 43,69 20,24 36,07 14,19 9,24 4,62 13,86 58,09 3,92
Ingenieria Agricola 35,52 40,57 23,91 15,49 0,00 16,90 0,00 67,61 4,04
Electromedicina 58,82 19,61 21,57 18,18 18,18 36,36 27,27 0,00 2,73
Ingenieria de Alimentos 35,02 46,72 18,26 11,49 5,68 5,68 17,16 60,00 4,09
Ciencias de la Salud 42,37 22,31 35,33 1,78 1,23 6,59 4,52 85,88 4,72
Medicina 31,02 24,38 44,60 0,00 0,00 7,08 3,42 89,50 4,82
Nutricién 40,81 23,77 35,42 2,89 6,02 13,45 4,25 73,38 4,39
Optometria 83,33 8,33 8,33 0,00 0,00 50,00 0,00 50,00 4,00
Salud Piblica 13,68 4316 4316 7,32 4,88 7,32 19,51 60,98 4,22
Terapia Fisica 27,77 19,99 52,23 3,86 0,29 11,84 7,23 76,79 4,53
Imagenologia 6,25 68,75 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 5,00
Terapia Ocupacional 41,72 20,29 37,99 7,15 0,00 7,08 10,69 75,07 4,47
Terapia Respiratoria 30,18 30,43 39,40 57 5,71 23,17 13,44 51,97 4,00
Registros en Salud 60,45 10,79 28,76 11,52 8,54 2,98 4,46 72,50 418
Audiologia 56,41 41,03 2,56 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 3,00
Odontologia 46,47 6,68 46,85 0,00 1,47 0,00 5,47 93,07 4,90
Farmacia 68,69 16,61 14,71 3,58 0,00 3,58 3,58 89,26 4,75
Microbiologia 16,67 40,00 43,33 0,00 7,69 7,69 23,08 61,54 4,38
Enfermeria 50,48 24,91 24,61 0,00 0,82 0,00 0,82 98,35 4,97

Veterinaria 54,42 10,13 35,45 6,96 0,00 1,83 1,83 89,38 4,67
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CUADRO D3

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 que continuaron estudios y los concluyeron, segiin titulo

obtenido, por area y disciplina, 2016.

ANEXOS

Area Certificacion Técnico [;Irﬂltzgloar:z :
Total 4,01 1,18 2,00
Artes y Letras 2,97 1,90 1,41
Ciencias Basicas 2,76 1,46 0,48
Computacion 9,12 0,29 0,21
Ciencias Econdmicas 2,06 1,20 0,74
Ciencias Sociales 1,96 1,83 0,73
Derecho 1,89 0,32 0,08
Educacion 3,69 0,91 5,59
Recursos Naturales 1,86 1,49 0,58
Ingenieria 8,62 1,12 0,55
Ciencias de la Salud 7,14 1,70 1,55

Bachillerato
universitario

2,59

7,25
2,30
2,01
3,60
3,85
0,67
2,58
1,30
1,63
0,42

Licenciatura

23,10

13,21

9,84
19,88
25,23
24,67
21,80
27,11
15,47
13,58
19,63

Maestria

6,19

4,82
8,91
3,39
510
4,42
10,00
10,22
6,49
519
2,52

Especialidad de
Posgrado

2,82

1,69
0,00
0,00
0,46
0,30
38,74
0,46
1,26
1,76
2,35

Doctorado

0,31

0,07
0,31
0,02
0,00
0,00
191
0,28
0,00
0,00
0,99
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CUADRO D4

Valoracidn promedio de las personas graduadas en el periodo 2011-2013, respecto al nivel de dominio del idioma
inglés en los diferentes aspectos, por area y disciplina 2016.

Nivel dominio medio

Area y disciplina Media
Lectura Escritura Comprensién oral Conversacion
Total 3,76 3,46 3,62 3,38 3,56
Artes y Letras 4,24 3,87 4,17 3,88 4,04
Artes Dramaticas 4,00 3,59 4,05 3,82 3,86
Artes Plasticas 3,76 3,25 3,68 3,25 3,48
Disefio Gréfico 4,07 3,49 4,00 3,56 3,78
Fotografia 4,46 4,08 4,38 4,38 4,33
Arte Publicitario 4,43 3,96 4,43 4,14 4,24
Artes Musicales 4,35 3,89 4,20 3,87 4,08
Danza 3,92 3,67 413 4,00 3,93
Disefio de Interiores 4,50 427 4,44 414 4,34
Literatura y Lingiistica 4,24 3,87 4,22 3,64 3,99
Inglés 4,66 4,49 4,57 4,47 4,55
Francés 3,76 3,58 3,69 3,47 3,62
Filosofia 3,94 3,26 3,53 3,19 3,48
Teologia 3,31 2,96 3,11 2,87 3,06
Produccion de Cine y TV 4,03 3,70 3,94 3,64 3,83
Artes Culinarias 416 3,88 418 3,96 4,05
Ciencias Basicas 4,17 3,61 3,91 3,57 3,81
Biologia 4,20 3,69 4,07 3,72 3,92
Fisica 4,75 3,92 417 3,83 417
Geologia 3,88 3,21 3,41 3,03 3,38
Estadistica 4,08 3,28 3,68 3,28 3,58
Quimica 4,28 3,73 3,98 3,66 3,91
Laboratorista Quimico 3,78 3,25 3,32 3,08 3,36
Computacién 3,99 3,59 3,59 3,34 3,63
Administracion Tec. Informacion 4,40 3,46 3,56 3,40 3,70
Informdtica Generalista 4,05 3,71 3,69 3,46 3,73
Sistemas de Informacion 3,88 3,71 3,56 3,30 3,61
Desarrollo de Software 3,95 3,40 3,63 3,25 3,56
Redes y Telematica 4,08 3,82 3,81 3,52 3,81
Informatica Empresarial 3,56 2,89 2,89 2,59 2,98
Ciencias Econdmicas 3,59 3,34 3,42 3,18 3,38
Administracion 3,59 3,40 B158] 3,32 3,46
Administracion de Seguros 3,55 3,45 3,91 3,55 3,61
Administracion del Transporte 2,94 2,43 2,86 2,55 2,70
Comercio Internacional 4,03 3,77 3,77 3,57 3,78
Administracion de la Produccién 3,94 3,56 &3 3,19 3,50
Proveeduria 3,40 3,47 3,00 2,73 3,18
Administracion en Rec. Humanos 3,32 2,99 3,05 2,81 3,04
Administracion Plblica 3,54 3,21 3,39 3,09 Bl
Contaduria 3,43 3,20 3,17 2,93 3,18
Finanzas 3,61 3,27 335 3,13 3,34
Mercadeo 3,84 3,60 3,72 3,32 3,62
Administracion de Serv. Salud 3,32 3,08 2,99 2,70 3,03
Gestion de Tecnologia 3,55 2,91 3,21 2,79 3,11
Economia 4,21 873 3,98 3,63 3,89
Planificacion 3,46 3,33 3,44 3,01 3,31

CONTINUA >>
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CUADRO D4 >> CONTNUACION

Valoracion promedio de las personas graduadas en el periodo 2011-2013, respecto al nivel de dominio del idioma
inglés en los diferentes aspectos, por areay disciplina 2016.

Nivel dominio medio

Area y disciplina Media
Lectura Escritura Comprension oral Conversacion
Ciencias Sociales 3,91 3,57 3,77 3,52 3,69
Archivistica 3,48 2,96 3,17 2,78 3,10
Secretariado Profesional 3,16 2,90 2,79 2,40 2,81
Antropologia 3,98 3,55 3,72 3,49 3,68
Comunicacion 3,78 3,56 3,83 3,61 3,69
Periodismo 4,07 3,72 3,76 3,65 3,80
Publicidad 4,05 3,57 3,95 3,49 3,76
Relaciones Pablicas 4,32 4,10 4,30 3,96 417
Produccion Audiovisual 4,62 4,31 4,42 4,26 4,40
Bibliotecologia 3,58 2,98 3,10 2,70 3,09
Ciencias Politicas 4,39 417 4,30 413 4,25
Relaciones Internacionales 4,32 4,09 4,20 4,09 418
Historia 4,39 3,71 4,19 3,88 4,04
Psicologia 3,80 3,48 3,72 3,45 3,61
Sociologia 3,90 3,40 3,79 3,38 3,62
Estudios de Género 3,15 2,92 3,31 3,00 3,10
Criminologia 3,58 3,25 341 3,15 3,35
Trabajo Social 3,18 2,69 3,18 2,76 2,95
Turismo 3,89 3,59 3,71 3,58 3,69
Derecho 3,56 3,13 3,54 3,26 3,37
Derecho 3,52 3,08 351 3,22 3,33
Derechos Humanos 3,40 3,07 3,40 3,27 3,28
Derecho Empresarial 4,34 4,06 4,22 4,05 417
Derecho Judicial 4,38 4,00 419 4,06 4,16
Derecho Penal 4,46 4,00 4,46 4,00 4,23
Derecho Ambiental 3,73 3,00 3,73 3,07 3,38
Educacion 3,59 3,40 3,50 3,28 3,44
Educacion Generalista 3,89 3,78 3,30 3,22 3,55
Docencia 3,26 8¥5 3,31 3,22 3,28
Curriculo 3,33 2,83 3,67 3,33 3,29
Evaluacion Educativa 2,50 2,33 2,92 2,50 2,56
Educacion Preescolar 3,07 2,81 3,22 2,79 2,97
Educacién Preescolar Inglés 4,15 3,94 412 4,01 4,06
Educacion Primaria 3,24 2,96 2,92 2,52 2,91
Educacién Primaria Inglés 4,21 4,20 4,31 4,37 4,27
Ensefianza de Castellano 3,06 2,77 2,83 2,60 2,82
Ensefianza de Inglés 4,64 4,57 4,64 4,49 4,58
Ensefanza de Francés 3,31 2,98 3,27 2,80 3,09
Ensefianza de las Ciencias 3,02 2,64 2,80 2,45 2,73
Ensefianza de Matematica 3,34 2,98 2,77 2,66 2,94
Ensefianza de Estudios Sociales 3,12 2,79 3,16 2,62 2,92
Ensefanza de la Computacion 3,07 2,80 2,65 2,41 2,73
Orientacion 3,43 2,97 3,41 2,86 3,17
Educacion Fisica 3,53 3,13 3,53 3,34 3,38
Ensefianza de las Artes Plasticas 8835 2,87 3,04 2,71 2,99
Ensefianza de la Misica 3,46 3,02 3,35 3,04 3,22
Educacion para el Hogar 2,71 2,57 2,57 2,00 2,46
Educacion Religiosa 3,32 2,72 3,12 2,88 3,01
Educacién Especial 3,34 3,10 3,20 2,94 3,14
Artes Industriales 2,91 2,78 3,00 2,76 2,86
Educacion Técnica en Servicios 3,19 3,03 2,90 2,69 2,95

CONTINUA >>
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CUADRO D4 >> CONTNUACION

Valoracion promedio de las personas graduadas en el periodo 2011-2013, respecto al nivel de dominio del idioma
inglés en los diferentes aspectos, por areay disciplina 2016.

Nivel dominio medio

Area y disciplina Media
Lectura Escritura Comprensian oral Conversacion
Educacién Técnica Agropecuaria 3,00 2,89 2,89 2,00 2,69
Educacién Rural 2,97 2,78 2,85 2,50 2,77
Educacion de Adultos 2,88 2,75 2,50 2,38 2,63
Administracién Educativa 3,11 2,75 2,69 2,59 2,78
Educacion Técnica Industrial y Disefio 3,16 2,93 3,06 2,64 2,95
Recursos Naturales 3,79 3,30 3,56 3,22 3,47
Biotecnologia 4,28 3,91 4,06 3,72 3,99
Fitotecnia 3,44 2,86 3,32 3,02 3,16
Agronomia General 3,72 &1 3,45 3,08 8¥85
Economia Agricola 3,67 & 351 3,22 3,43
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 4,09 3,82 3,77 8169 3,81
Zootecnia 3,88 3,28 3,72 3,33 3,55
Forestales 3,90 3,24 3,53 3,09 3,44
Ecologia 3,79 3,34 3,62 331 351
Geografia 3,67 3,29 3,47 3,10 3,38
Produccion Animal 3,47 2,94 3,12 3,06 BAIS
Ingenieria 4,02 3,64 3,82 3,59 3,77
Arquitectura 3,91 3,61 3,94 3,67 3,78
Ingenieria Civil 414 3,42 3,95 3,57 3,77
Ingenieria Topogréfica 3,67 3,12 3,28 2,94 825
Ingenieria Industrial 3,94 3,72 3,74 3,63 3,76
Ingenieria Mecanica 3,97 3,45 3,76 3,38 3,64
Ingenieria Eléctrica 4,26 3,81 3,97 3,74 3,95
Ingenieria Electrénica 4,35 3,96 3,92 3,74 3,99
Ingenieria Quimica 4,57 4,39 4,50 414 4,40
Disefio Industrial 4,31 4,05 417 3,95 412
Seguridad Laboral 3,73 3,19 3,47 3,24 3,41
Ingenieria de los Materiales 4,41 4,01 4,24 3,90 414
Ingenieria Agricola 3,76 3,25 3,32 3,07 8IS
Electromedicina 4,15 3,83 4,04 3,80 3,96
Ingenieria de Alimentos 3,79 8189 3,59 3,33 3,51
Ciencias de la Salud 3,88 3,52 3,87 3,61 3,72
Medicina 4,23 3,93 4,21 3,97 4,08
Nutricion 4,18 3,69 3,96 3,65 3,87
Optometria 8185 3,29 3,12 2,71 3,12
Salud Publica 4,10 3,86 3,96 3,65 3,89
Terapia Fisica 3,66 3,26 3,74 3,36 &5
Imagenologia 4,25 3,69 3,94 3,38 3,81
Terapia Ocupacional 3,28 2,78 3,33 2,90 3,07
Terapia Respiratoria 3,85 3,25 3,63 3,34 3,52
Registros en Salud 3,10 2,93 2,92 2,72 2,92
Audiologia 3,50 3,09 3,50 3,32 3,35
Odontologia 4,05 3,51 3,98 3,66 3,80
Farmacia 411 3,58 3,81 3,54 3,76
Microbiologia 4,59 3,76 4,21 3,97 413
Enfermeria 3,28 3,05 3,50 3,36 3,30

Veterinaria 4,23 3,75 3,95 3,77 3,93
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ANEXOS 177

CUADRO D6

Valoracion promedio de algunos aspectos de la carrera de las personas graduadas en el periodo 2011-2013, por area
y disciplina, 2016.

Calidad de las  '™POrtancia que

i - alidad dol instalaciones IS5 lo d_a’a la (I]l:llg ?:algc(;: Calidad_ fie la pﬁ:t"at::?n?:s
s llhe el donde se imparten Ll el al emprende- 9."?""“ . informaticas
docente el sector laboral ' administrativa

los cursos y productivo durismo y de Internet
Total 3,85 3,80 3,42 3,28 3,59 3,46
Artes y Letras 3,94 3,62 2,79 2,77 3,40 3,21
Artes Draméticas 3,67 3,17 2,60 2,87 3,70 2,33
Artes Plasticas 3,79 2,55 2,24 2,62 3,09 2,69
Disefo Gréafico 3,56 2,74 2,72 3,07 2,96 3,09
Fotografia 4,21 4,57 3,14 3,36 3,86 4,43
Arte Publicitario 3,83 4,03 3,03 2,90 3,47 3,77
Artes Musicales 4,12 3,23 2,52 2,06 3,38 2,88
Danza 3,73 4,50 2,58 2,85 3,15 3,27
Disefio de Interiores 3,84 3,99 2,42 2,89 3,48 418
Literatura y Lingiiistica 3,78 4,05 1,95 1,55 3,09 2,83
Inglés 417 3,76 3,06 2,71 3,54 3,04
Francés 4,03 4,18 3,16 2,38 3,64 3,40
Filosofia 4,38 4,50 2,67 2,77 3,94 3,05
Teologia 4,40 4,30 3,19 3,60 4,01 3,58
Produccion de Ciney TV 4,03 3,44 2,75 3,03 3,28 3,22
Artes Culinarias 3,96 3,25 3,61 3,46 3,42 2,70
Ciencias Basicas 3,97 3,58 2,68 2,44 3,39 3,31
Biologia 4,01 3,65 2,14 2,16 3,34 3,54
Fisica 3,83 3,17 2,67 2,08 3,42 3,42
Geologia 3,31 3,23 2,83 2,31 3,29 2,69
Estadistica 4,21 3,82 3,82 2,82 3,57 3,36
Quimica 4,04 3,37 2,78 2,49 3,29 2,95
Laboratorista Quimico 3,91 4,00 414 3,42 3,79 3,45
Computacion 3,79 3,90 3,64 3,22 3,70 3,73
Administracion Tec. Informacion 4,16 4,09 3,70 3,08 3,77 4,04
Informatica Generalista 3,71 3,99 3,60 8,15 3,73 3,74
Sistemas de Informacion 3,87 3,60 3,71 3,58 3,62 3,62
Desarrollo de Software 3,95 3,67 4,04 3,46 3,77 3,63
Redes y Telematica 3,47 4,03 3,32 3,07 3,27 3,68
Informatica Empresarial 3,87 3,60 3,57 3,27 3,63 3,63
Ciencias Economicas 3,82 3,82 3,58 3,55 3,65 3.M
Administracion 3,88 3,88 3,75 3,88 3,79 3,51
Administracion de Seguros 3,95 8159 3,68 3,18 873 8,23
Administracion del Transporte 4,28 3,28 3,95 3,90 4,10 3,55
Comercio Internacional 3,66 3,76 3,24 3,36 3,34 3,44
Administracion de la Produccion 4,06 3,67 3,78 3,44 3,89 4,28
Proveeduria 4,26 4,32 3,89 3,95 3,74 3,47
Administracion en Rec. Humanos 3,87 3,84 3,52 3,37 3,60 3,34
Administracion Publica 3,84 3,99 &b 3,00 3,45 3,36
Contaduria 3,93 3,63 3,67 BI59 3,74 3,41
Finanzas 3,66 3,80 3,48 3,38 3,53 3,26
Mercadeo 3,59 3,79 3,20 3,17 3,37 3,40
Administracién de Serv. Salud 4,25 3,62 3,69 3,39 3,81 3,63
Gestion de Tecnologia 3,84 3,65 413 3,51 3,73 2,97
Economia 3,72 4,12 3,08 2,59 3,11 3,00
Planificacion 3,54 4,60 3,13 3,71 3,52 3,22
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178 ANEXOS

CUADRO D6 >> CONTINUACION

Valoracion promedio de algunos aspectos de la carrera de las personas graduadas en el periodo 2011-2013, por area
y disciplina, 2016.

Importancia que

. Galidag el (LT e seledaala  GRCRER caltaddela LT
rea y disciplina personal donde se imparten vinculacidn con al emprende- g_e§l|on ) informaticas
docente el sector laboral . administrativa

los cursos y productivo durismo y de Internet
Ciencias Sociales 3,74 3,1 2,88 2,86 3,27 3,33
Archivistica 3,64 3,81 4,12 3,33 3,74 3,64
Secretariado Profesional 4,33 4,28 4,03 3,33 413 3,84
Antropologia 3,47 2,93 1,86 2,05 2,52 2,69
Comunicacion 4,04 3,43 3,17 2,52 3,18 2,78
Periodismo 3,68 3,78 2,41 2,39 3,12 3,37
Publicidad 3,55 3,79 2,86 2,74 2,93 3,21
Relaciones Publicas 3,76 3,99 2,76 2,82 2,84 3,37
Produccién Audiovisual 3,95 3,58 2,98 2,57 3,52 3,82
Bibliotecologia 4,02 4,15 3,83 3,43 3,84 412
Ciencias Politicas 3,51 2,92 2,16 1,68 2,82 2,83
Relaciones Internacionales B¥5 4,46 2,62 2,59 3,56 3,34
Historia 415 3,55 2,09 1,92 3,70 3,08
Psicologia 3,83 3,78 2,88 2,90 3,38 3,46
Sociologia 3,81 3,75 2,45 2,20 3,01 3,02
Estudios de Género 8158 4,84 2,00 3,11 3,42 3,84
Criminologia 3,62 2,75 2,58 2,87 3,22 3,05
Trabajo Social 3,76 33 3,36 2,96 3,37 3,42
Turismo 3,74 3,89 3,12 3,25 3,38 3,23
Derecho 3,82 3.1 3,43 3,21 3,54 3,31
Derecho 3,81 3,72 3,42 3,22 3,54 3,31
Derechos Humanos 415 3,80 2,75 2,65 3,50 B¥e5
Derecho Empresarial 416 3,23 3,68 2,89 3,23 3,30
Derecho Judicial 419 3,43 3,95 8IS 3,76 3,67
Derecho Penal 4,40 3,47 4,07 &3 3,87 3,07
Derecho Ambiental 414 3,59 3,59 2,73 3,64 3,68
Educacion 4,00 3,88 3,66 3,34 3,84 3,59
Educacion Generalista 416 4,30 3,80 3,77 3,59 4,27
Docencia 3,78 3,88 3,76 3,04 4,08 3,67
Curriculo 3,50 3,50 2,69 3,00 3,56 2,50
Evaluacion Educativa 3,74 3,81 3,67 3,04 3,44 2,96
Educacion Preescolar 4,07 3,97 3,36 3,66 3,92 3,82
Educacién Preescolar Inglés 3,74 4,07 3,10 2,97 3,41 3,33
Educacién Primaria 417 3,98 3,84 3,57 3,94 3,76
Educacion Primaria Inglés 3,95 3,88 3,75 3,38 3,82 3,42
Ensefanza de Castellano 4,07 3,98 3,80 3,42 3,72 3,48
Ensefianza de Inglés 3,87 3,61 3,53 2,77 3,41 3,30
Ensefianza de Francés 417 4,49 3,82 3,29 4,04 3,88
Ensefianza de las Ciencias 3,95 3,60 3,49 3,17 3,61 3,56
Ensefianza de Matematica 3,74 4,10 3,58 3,27 3,76 3,19
Ensefianza de Estudios Sociales 4,03 3,71 3,54 3,08 3,63 3,51
Ensefianza de la Computacion 417 3,92 3,89 3,53 3,87 3,99
Orientacion 4,25 4,06 3,50 3,33 3,85 3,39
Educacion Fisica 4,01 3,87 3,65 3,50 4,08 3,69
Ensefianza de las Artes Plasticas 3,89 3,39 &7 3,45 3,59 3,19
Ensefianza de la Misica 415 3,47 BI5S 3,10 3,52 3,10
Educacion para el Hogar 444 418 3,94 3,94 415 3,86
Educacion Religiosa 4,37 4,25 411 8165 4,01 3,80
Educacion Especial 3,99 3,76 3,32 3,30 3,65 3,41
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CUADRO D6 >> CONTINUACION

Valoracion promedio de algunos aspectos de la carrera de las personas graduadas en el periodo 2011-2013, por area
y disciplina, 2016.

Importancia que

Calidad de las Importancia Calidad de

i Lo Calidad dol instalaciones L5 lo d_a’a la que se le da Calidad_ Eie la plataformas
rea y disciplina personal donde se imparten vinculacidon con al emprende- g_e§t|on ) informaticas
docente el sector laboral " administrativa

los cursos y productivo durismo y de Internet
Artes Industriales 4,42 4,08 4,07 3,96 4,15 4,03
Educacion Técnica en Servicios 4,15 3,87 3,76 3,66 3,88 3,33
Educacion Técnica Agropecuaria 4,36 3,77 3,91 3,91 4,09 3,82
Educacion Rural 4,75 4,54 4,25 4,05 4,54 4,10
Educacion de Adultos 3,84 3,84 3,56 2,76 4,12 3,80
Administracion Educativa 4,07 4,02 4,31 3,94 410 3,94
Educacion Técnica Industrial y Disefio 4,38 410 3,90 3,86 4,35 4,49
Recursos Naturales 3,84 3,82 3,14 3,09 3,48 3,66
Biotecnologia 3,74 3,95 2,94 4,03 3,39 3,81
Fitotecnia 4,08 3,83 3,76 3,52 3,51 3,68
Agronomia General 414 3,83 3,42 3,39 3,61 3,65
Economia Agricola 3,58 3,78 3,27 3,42 2,90 3,24
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 3,32 4,05 Bi59 4,00 3,77 3,73
Zootecnia 3,53 3,85 3,22 2,46 3,27 2,88
Forestales 3,91 3,96 2,79 2,40 3,54 3,72
Ecologia 3,79 3,80 31 2,78 3,51 3,83
Geografia 3,62 BI5H) 2,50 2,68 3,40 3,74
Produccion Animal 3,76 3,97 3,59 3,41 3,65 3,47
Ingenieria 3.1 3,73 3,37 3,02 3,46 3,42
Arquitectura 3,82 3,41 2,71 2,98 3,56 3,15
Ingenieria Civil 3,87 4,02 3,66 3,07 3,58 3,39
Ingenieria Topogréfica 3,49 3,91 3,25 3,06 3,29 3,67
Ingenieria Industrial 3,71 3,75 3,56 3,14 Bi5)l 3,41
Ingenieria Mecénica 3,61 3,63 3,39 2,99 3,29 3,45
Ingenieria Eléctrica 3,81 4,14 3,54 2,88 3,69 3,87
Ingenieria Electronica 3,60 3,81 3,28 2,75 3,28 3,67
Ingenieria Quimica 3,47 3,07 2,93 2,57 3,53 3,20
Disefio Industrial 3,40 3,26 2,36 2,90 2,83 3,29
Seguridad Laboral 3,72 3,68 3,87 3,25 3,47 3,58
Ingenieria de los Materiales 3,83 3,93 3,37 2,64 3,37 3,64
Ingenieria Agricola 3,83 410 3,12 2,84 3,53 3,41
Electromedicina 3,43 3,84 2,61 2,53 3,06 8158
Ingenieria de Alimentos 3,59 3,54 3,51 3,37 3,09 2,90
Ciencias de la Salud 3,80 3,73 3,18 3,25 3,37 3,40
Medicina 416 4,04 3,16 3,19 3,36 3,66
Nutricién 3,74 4,05 2,63 2,84 3,45 3,31
Optometria 3,50 3,42 3,54 2,96 3,08 3,58
Salud Publica 3,29 2,47 2,52 2,66 3,16 2,88
Terapia Fisica 4,04 BI58 2,84 3,17 3,40 8168
Imagenologia 3,69 3,44 3,81 3,00 3,31 3,69
Terapia Ocupacional 3,58 4,01 2,96 3,34 &3 3,24
Terapia Respiratoria 3,53 3,90 2,45 2,91 3,27 3,08
Registros en Salud 4,16 3,88 412 3,36 3,91 3,79
Audiologia 3,23 3,79 2,33 2,69 3,10 3,13
Odontologia 4,35 4,05 3,02 3,17 3,34 3,96
Farmacia 4,06 4,05 3,84 3,88 3,91 3,95
Microbiologia 4,47 4,27 3,33 2,67 3,87 3,73
Enfermeria 3,36 3,46 3,34 3,35 3,23 3,15

Veterinaria 3,93 3,64 3,49 2,80 2,89 2,18
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CUADRO D7

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin grado de satisfaccion con la universidad en que se
gradud, por area y disciplina, 2016.

. o Grado de satisfaccion con la universidad de la que se gradu Grado de
Area y disciplina 1 Nada satisfecho 2 3 4 5 Totalmente satisfecho sf,‘,'ﬁ,',?gﬁig“
Total 1,67 3,74 17,58 36,33 40,68 411
Artes y Letras 1,79 3,05 14,38 37,35 43,42 4,18
Artes Dramaticas 338 338 338 20,00 70,00 4,50
Artes Plasticas 1,37 3,65 9,45 34,40 b1, 18 4,30
Disefio Gréfico 0,49 2,57 16,14 45,03 35,77 413
Fotografia 0,00 0,00 28,57 50,00 21,43 3,93
Arte Publicitario 3,33 6,67 10,00 53,33 26,67 3,93
Artes Musicales 0,00 577 17,31 30,77 46,15 417
Danza 0,00 3,85 15,38 57,69 23,08 4,00
Disefio de Interiores 2,74 3,07 36,61 30,85 26,73 3,76
Literatura y Lingiistica 0,00 1,65 4,55 35195 57,85 4,50
Inglés 2,54 1,18 16,32 31,15 48,81 4,23
Francés 1,58 1,58 6,32 17,55 72,97 4,59
Filosofia 1,16 2,33 16,42 26,23 53,86 4,29
Teologia 0,00 2,27 5,76 29,42 62,55 4,52
Produccion de Ciney TV 5,56 2,78 22,22 36,11 33,33 3,89
Artes Culinarias 8ISl 5,26 21,05 50,88 19,30 3,77
Ciencias Bésicas 0,32 1,49 14,84 39,57 43,78 4,25
Biologia 0,00 1,78 22,96 46,81 28,45 4,02
Fisica 0,00 0,00 8,33 33,33 58,33 4,50
Geologia 0,00 2,86 14,29 34,29 48,57 4,29
Estadistica 0,00 0,00 0,00 21,43 78,57 4,79
Quimica 1,14 1,70 8,56 40,07 48,53 4,33
Laboratorista Quimico 0,00 0,00 3,95 19,74 76,32 472
Computacion 2,23 2,68 14,06 47,61 33,43 4,07
Administracion Tec. Informacion 7,15 0,00 8,27 16,53 68,05 4,38
Informatica Generalista 2,51 4,11 13,64 55,42 24,32 3,95
Sistemas de Informacion 0,00 0,18 13,17 42,94 43,71 4,30
Desarrollo de Software 0,00 0,36 24,30 33,17 4217 417
Redes y Telemética 1,81 4,63 27,91 41,81 23,84 3,81
Informatica Empresarial 0,00 0,00 [8%8 43,33 43,33 4,30
Ciencias Econdmicas 0,89 2,84 14,67 41,62 39,98 4,17
Administracion 0,00 2,84 9,80 44,54 42,83 4,27
Administracion de Seguros 0,00 0,00 13,64 45,45 40,91 4,27
Administracion del Transporte 4,21 0,00 11,73 49,17 34,89 411
Comercio Internacional 0,46 6,77 22,12 38,20 32,45 3,95
Administracion de la Produccion 0,00 0,00 0,00 38,89 61,11 4,61
Proveeduria 0,00 0,00 0,00 57,89 42,11 4,42
Administracion en Rec. Humanos 0,16 4,02 18,48 41,45 35,89 4,09
Administracion Publica 0,00 0,30 10,27 39,27 50,16 4,39
Contaduria 1,15 5,24 12,73 36,57 44,31 418
Finanzas 3,96 0,00 16,08 44,58 35,38 4,07
Mercadeo 0,00 1,65 34,82 39,53 24,00 3,86
Administracion de Serv. Salud 2,00 1,32 23,30 31,37 42,01 4,10
Gestion de Tecnologia 0,00 4,76 20,63 46,03 28,57 3,98
Economia 0,94 0,71 10,25 38,43 49,67 4,35
Planificacion 1,77 0,00 11,36 22,98 63,89 4,47
Ciencias Sociales 2,86 6,82 21,64 36,77 31,89 3,88
Archivistica 0,00 0,00 4,76 33,33 61,90 4,57
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CUADRO D7

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin grado de satisfaccion con la universidad en que se
gradud, por area y disciplina, 2016.

; L Grado de satisfaccién con la universidad de la que se gradu6 Grado de
Area y disciplina 1 Nada satisfecho 2 3 4 5 Totalmente satisfecho sg?:,':gﬁ;g"
Secretariado Profesional 1,70 2,44 7,42 19,94 68,51 4,51
Antropologia 1,99 3,98 13,87 31,77 48,40 421
Comunicacion 4,35 0,00 21,74 43,48 30,43 3,96
Periodismo 3,50 13,01 25,31 36,60 21,58 3,60
Publicidad 3,08 6,15 38,72 44,09 7,96 3,48
Relaciones Publicas 8,74 2,91 21,09 40,88 26,38 3,73
Produccion Audiovisual 3,04 4,30 7,47 44,18 41,01 4,16
Bibliotecologia 0,40 0,37 7,91 18,67 72,65 4,63
Ciencias Politicas 0,00 2,34 11,64 39,54 46,48 4,30
Relaciones Internacionales 1,10 0,00 14,52 55,04 29,33 411
Historia 4,09 2,34 8,77 20,47 64,33 4,39
Psicologia 2,57 6,95 15,52 39,00 35,96 3,99
Sociologia 4,58 1,16 10,92 24,68 58,66 4,32
Estudios de Género 0,00 0,00 5,26 36,84 57,89 4,53
Criminologia 7,21 9,71 25,06 44,41 13,62 3,48
Trabajo Social 1,36 5,01 20,04 22,84 50,74 417
Turismo 0,68 9,46 25,91 30,62 B3 3,86
Derecho 0,65 2,19 19,57 32,64 44,96 4,19
Derecho 0,67 2,28 20,29 33,03 43,74 417
Derechos Humanos 0,00 0,00 0,00 30,00 70,00 4,70
Derecho Empresarial 0,00 0,00 1,38 28,89 69,73 4,68
Derecho Judicial 0,00 0,00 0,00 9,52 90,48 4,90
Derecho Penal 0,00 0,00 0,00 6,67 93,33 4,93
Derecho Ambiental 0,00 0,00 4,55 13,64 81,82 477
Educacion 0,60 4,27 20,16 26,49 48,49 4,18
Educacion Generalista 0,00 0,00 15,91 27,27 56,82 4,41
Docencia 0,71 5,26 32,60 12,29 49,14 4,04
Curriculo 6,25 0,00 12,50 43,75 37,50 4,06
Evaluacién Educativa 3,70 7,41 33,33 33,33 22,22 3,63
Educacion Preescolar 0,12 4,20 17,11 23,72 54,84 4,29
Educacién Preescolar Inglés 4,44 12,36 19,06 37,55 26,59 3,69
Educacién Primaria 0,00 3,35 11,95 22,47 62,23 4,44
Educacion Primaria Inglés 0,13 7,53 26,12 31,04 35,18 3,94
Ensefanza de Castellano 2,02 4,04 22,57 30,42 40,97 4,04
Ensefianza de Inglés 0,00 6,21 36,45 25,62 31,72 3,83
Ensefianza de Francés 0,00 1,74 8,27 24,65 65,34 4,54
Ensefanza de las Ciencias 2,77 2,92 19,96 32,51 41,83 4,08
Ensefianza de Matematica 1,49 443 22,38 32,05 39,66 4,04
Ensefianza de Estudios Sociales 0,00 481 21,38 25,90 47,91 417
Ensefianza de la Computacion 0,48 0,73 15,04 37,17 46,57 4,29
Orientacion 0,54 2,95 5,78 26,06 64,67 4,51
Educacion Fisica 1,40 2,80 16,84 22,16 56,80 4,30
Ensefanza de las Artes Plasticas 0,00 2,69 21,85 35,57 39,88 413
Ensefianza de la Masica 0,98 1,98 23,19 31,25 42,60 412
Educacion para el Hogar 0,00 0,00 5,29 22,85 71,86 4,67
Educacién Religiosa 0,89 0,96 9,21 29,92 59,01 4,45
Educacion Especial 0,31 6,12 17,64 32,38 43,55 413
Artes Industriales 0,00 1,28 6,26 28,89 63,57 4,55
Educacion Técnica en Servicios 2,78 3,73 8,85 31,78 52,86 4,28
Educacion Técnica Agropecuaria 0,00 0,00 9,09 22,73 68,18 4,59
Educacion Rural 0,00 0,00 0,84 9,87 89,29 4,88
Educacion de Adultos 4,00 4,00 12,00 28,00 52,00 4,20
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CUADRO D7 >> CONTINUACiON

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin grado de satisfaccion con la universidad en que se
gradud, por area y disciplina, 2016.

. o Grado de satisfaccién con la universidad de la que se gradu6 Grado de
Area y disciplina 1 Nada satisfecho 2 3 4 5 Totalmente satisfecho sf,'r'.,s.'{,’gﬁig"
Administracion Educativa 0,26 0,00 6,00 44,84 48,90 4,42
Educacién Técnica Industrial 0,00 0,49 6,31 21,16 72,04 4,65
y Disefo

Recursos Naturales 1,44 1,54 10,22 36,29 50,51 4,33
Biotecnologia 2,18 0,00 10,64 42,94 44,25 4,27
Fitotecnia 0,00 2,13 6,38 25,80 65,69 4,55
Agronomia General 0,00 1,62 6,51 37,45 54,41 4,45
Economia Agricola 0,00 0,00 11,94 37,31 50,75 4,39
Ingenieria Agropecuaria 0,00 0,00 9,09 31,82 59,09 4,50
Administrativa

Zootecnia 0,00 3,39 5,08 33,90 57,63 4,46
Forestales 0,88 0,83 8,55 40,11 49,63 4,37
Ecologia 3,30 073 14,59 39,43 41,95 4,16
Geografia 3,12 2,48 11,33 23,38 59,71 434
Produccién Animal 0,00 5,88 14,71 52,94 26,47 4,00
Ingenieria 1,69 3,61 17,15 38,74 38,81 4,09
Arquitectura 3,16 413 25,12 30,90 36,69 3,94
Ingenieria Civil 0,13 5,34 12,16 37,01 45,35 422
Ingenieria Topografica 0,00 1,13 8,49 34,75 55,63 4,45
Ingenieria Industrial 3,27 3,14 13,81 43,79 35,99 4,06
Ingenieria Mecdnica 0,00 2,11 19,90 43,94 34,05 410
Ingenieria Eléctrica 0,24 1,94 6,21 39,12 52,48 4,42
Ingenieria Electronica 0,17 6,70 27,80 30,52 34,82 3,93
Ingenieria Quimica 3,33 0,00 10,00 20,00 66,67 4,47
Disefio Industrial 0,00 476 16,67 38,10 40,48 414
Seguridad Laboral 0,41 1,54 12,02 48,50 37,53 4,21
Ingenieria de los Materiales 0,00 0,00 8,57 28,69 62,74 4,54
Ingenieria Agricola 0,00 0,00 9,76 34,68 55,56 4,46
Electromedicina 3,92 9,80 39,22 43,14 3,92 3,33
Ingenieria de Alimentos 1,04 6,76 29,81 38,75 23,64 3,77
Ciencias de la Salud 4,61 3,57 17,57 38,81 35,45 3,97
Medicina 0,00 1,63 10,55 40,56 47,26 433
Nutricién 4,20 6,40 21,82 44,93 22,65 3,75
Optometria 417 12,50 25,00 29,17 29,17 3,67
Salud Publica 3,16 4,21 9,47 31,58 51,58 4,24
Terapia Fisica 4,81 3,04 32,09 35,88 24,18 3,72
Imagenologia 0,00 0,00 0,00 31,25 68,75 4,69
Terapia Ocupacional 1,35 4,06 21,61 49,97 23,01 3,89
Terapia Respiratoria 10,59 14,42 29,89 31,22 13,88 3,23
Registros en Salud 3,31 1,28 12,07 38,57 44,76 4,20
Audiologia 7,69 25,64 15,38 30,77 20,51 3,31
Odontologia 2,56 0,00 15,37 32,10 49,97 4,27
Farmacia 0,55 0,00 5,05 42,25 52,15 4,45
Microbiologia 0,00 0,00 0,00 18,88 86,67 4,87
Enfermeria 8,67 4,96 17,13 38,69 30,54 3,77

Veterinaria 0,00 8,05 20,52 53,64 17,79 3,81
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CUADRO D8

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin grado de satisfaccion con la carrera que estudid,
por area y disciplina, 2016.

Grado de satisfaccion con la universidad de la que se gradué
Area y disciplina . . szﬁirglda‘::tt:li%n
1 Nada satisfecho 2 3 4 5 Totalmente satisfecho promedio
Total 1,33 3,47 12,90 35,85 46,45 4,23
Artes y Letras 2,81 6,13 21,19 39,78 30,09 3,88
Artes Draméticas 0,00 6,67 16,67 43,33 33,33 4,03
Artes Plasticas 2,89 6,56 17,89 39,28 33,37 3,94
Disefio Grafico 3,08 9,13 29,31 44,70 13,77 3,57
Fotografia 0,00 0,00 35,71 28,57 35,71 4,00
Arte Publicitario 3,33 13,33 10,00 56,67 16,67 3,70
Artes Musicales 0,00 577 21,15 44,23 28,85 3,96
Danza 0,00 3,85 30,77 53,85 11,54 8,03
Disefio de Interiores 412 8,89 37,32 26,01 23,66 3,56
Literatura y Lingiiistica 5,79 5,37 28159 38,02 27,27 3,76
Inglés 3,10 8,13 24,31 33,77 35,69 3,96
Francés 3,16 1,58 14,22 36,81 44,23 417
Filosofia 0,00 0,00 14,34 39,55 46,12 4,32
Teologia 1,14 1,21 9,38 17,70 70,57 4,55
Produccion de Cine y TV 2,78 5,56 22,22 33,33 36,11 3,94
Artes Culinarias 1,75 3,51 17,54 45,61 31,58 4,02
Ciencias Bésicas 1,11 4,27 22,29 50,62 21,11 3,88
Biologia 0,00 5,69 28,01 52,94 13,37 3,74
Fisica 0,00 0,00 25,00 41,67 88138 4,08
Geologia 2,86 0,00 22,86 40,00 34,29 4,03
Estadistica 0,00 0,00 367 39,29 57,14 454
Quimica 1,70 4,44 16,26 52,74 24,86 3,95
Laboratorista Quimico 3,95 2,63 19,74 47,37 26,32 3,89
Computacién 0,71 4,61 11,45 42,15 41,07 4,18
Administracion Tec. Informacion 7,15 0,37 0,00 9,76 82,72 4,61
Informatica Generalista 0,00 6,62 10,70 50,00 32,68 4,09
Sistemas de Informaci6n 0,00 3,30 16,61 37,51 42,58 419
Desarrollo de Software 0,00 0,00 8,85 39,09 52,07 4,43
Redes y Telematica 2,71 5,65 21,13 29,83 40,68 4,00
Informética Empresarial 0,00 0,00 20,00 33,33 46,67 427
Ciencias Econdmicas 0,46 2,15 11,92 42,42 43,04 4,25
Administracion 0,35 0,16 12,15 44,43 42,92 4,29
Administracion de Seguros 0,00 0,00 4,55 40,91 54,55 4,50
Administracion del Transporte 0,00 5,86 7,52 36,84 49,78 4,31
Comercio Internacional 1,47 3,96 17,82 35,97 40,78 4,11
Administracion de la Produccién 0,00 5,56 0,00 55,56 38,89 4,28
Proveeduria 5,26 0,00 5,26 36,84 52,63 4,32
Administracion en Rec. Humanos 0,16 1,36 10,80 33,47 54,20 4,40
Administracion Publica 3,02 2,37 24,62 48,32 21,66 3,83
Contaduria 0,00 2,45 7,04 40,21 50,31 4,38
Finanzas 0,21 4,36 8,82 46,32 40,28 4,22
Mercadeo 0,00 6,55 18,28 44,23 30,93 4,00
Administracién de Serv. Salud 5,30 2,64 12,32 32,37 47,37 414
Gestion de Tecnologia 0,00 1,59 22,22 36,51 39,68 414
Economia 0,00 0,94 20,09 47,09 31,87 4,10
Planificacion 8,61 8,07 21,21 37,62 24,49 3,61
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CUADRO D8 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin grado de satisfaccion con la carrera que estudid,
por area y disciplina, 2016.

; L Grado de satisfaccion con la universidad de la que se gradud Grado de
Area y disciplina 1 Nada satisfecho 2 3 4 5 Totalmente satisfecho sf,',':.',?gﬁ}g“
Ciencias Sociales 3,26 7,78 23,18 34,29 31,49 3,83
Archivistica 0,00 2,38 16,67 33,33 47,62 4,26
Secretariado Profesional 0,85 5,87 18,33 31,65 43,30 411
Antropologia 5,93 8,90 39,61 28,76 16,80 3,42
Comunicacion 0,00 13,04 26,09 39,13 21,74 3,70
Periodismo 4,89 8,39 30,61 44,82 11,28 3,49
Publicidad 1,54 7,97 23,90 52,39 14,20 3,70
Relaciones Publicas 2,91 11,65 19,24 25,52 40,68 3,89
Produccién Audiovisual 0,00 5,70 24,30 38,10 31,90 3,96
Bibliotecologia 0,37 0,79 11,14 26,55 61,15 447
Ciencias Politicas 2,34 1,15 40,75 49,39 6,37 3,56
Relaciones Internacionales 1,10 11,52 25,87 40,97 20,54 3,68
Historia 5,85 6,43 22,22 32,75 32,75 3,80
Psicologia 1,35 7,08 16,27 28,13 47,17 4,13
Sociologia 3,45 7,51 17,81 43,72 27,51 3,84
Estudios de Género 5,26 21,05 52,63 5,26 15,79 3,05
Criminologia 6,22 6,35 39,90 23,10 24,43 3,53
Trabajo Social 1,36 0,66 9,00 30,45 58,53 4,44
Turismo 6,60 11,30 26,34 35,20 20,57 3,52
Derecho 1,1 2,38 6,78 30,63 59,11 4,44
Derecho 1,16 2,42 6,74 30,28 59,40 4,44
Derechos Humanos 0,00 0,00 25,00 35,00 40,00 415
Derecho Empresarial 0,00 0,00 6,53 46,84 46,63 4,40
Derecho Judicial 0,00 4,76 4,76 19,05 71,43 4,57
Derecho Penal 0,00 0,00 0,00 46,67 53,33 4,53
Derecho Ambiental 0,00 4,55 4,55 27,27 63,64 4,50
Educacion 0,91 2,91 11,25 27,97 56,96 4,37
Educacion Generalista 0,00 4,55 15,91 31,82 47,73 4,23
Docencia 0,00 10,87 11,22 25,07 52,84 4,20
Curriculo 6,25 12,50 6,25 37,50 37,50 3,88
Evaluacion Educativa 0,00 3,70 25,93 22,22 48,15 415
Educacion Preescolar 2,20 0,06 10,57 28,29 58,88 4,42
Educacién Preescolar Inglés 1,30 7,96 19,42 43,31 28,00 3,89
Educacién Primaria 0,30 0,34 6,14 25,32 67,91 4,60
Educacion Primaria Inglés 4,22 1,86 15,90 39,20 38,82 4,07
Ensefanza de Castellano 0,00 2,02 13,67 19,85 64,47 4,47
Ensefianza de Inglés 2,55 3,65 16,12 43,53 34,15 4,03
Ensefianza de Francés 1,13 1,13 8,45 33,11 56,19 4,42
Ensefianza de las Ciencias 0,15 3,08 9,32 34,57 52,87 4,37
Ensefianza de Matemética 0,00 4,59 19,72 32,57 43,12 414
Ensefianza de Estudios Sociales 0,00 0,80 5,34 88155 60,32 4,53
Ensefianza de la Computacion 0,23 1,24 7,60 30,30 60,62 4,50
Orientacion 0,18 2,26 5,47 29,47 62,61 4,52
Educacion Fisica 4,41 2,80 11,99 17,48 63,33 4733
Ensefianza de las Artes Plasticas 1,41 2,10 10,70 22,95 62,84 4,44
Ensefianza de la Musica 0,59 0,32 18,04 28,28 52,77 4,32
Educacién para el Hogar 0,64 8885 7,37 16,11 72,52 4,57
Educacién Religiosa 0,89 1,86 4,68 13,81 78,77 4,68
Educacion Especial 0,00 0,35 11,61 25,07 62,97 4,51
Artes Industriales 0,00 1,28 4,88 14,48 79,35 4,72
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CUADRO D8 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin grado de satisfaccion con la carrera que estudio,
por area y disciplina, 2016.

; L Grado de satisfaccion con la universidad de la que se gradud Grado de
SR 1 Nada satisfecho 2 3 4 5 Totalmente satisfecho sf,','g.',?gﬁig“
Educacion Técnica en Servicios 1,90 2,84 8,31 22,39 64,56 4,45
Educacién Técnica Agropecuaria 0,00 0,00 13,64 31,82 54,55 441
Educacién Rural 0,84 0,84 0,97 24,58 72,77 4,68
Educacion de Adultos 4,00 0,00 4,00 28,00 64,00 448
Administracion Educativa 0,33 0,27 11,79 18,40 69,20 4,56
Educacion Técnica Industrial 0,98 0,00 7,29 21,86 69,87 4,60
y Disefio
Recursos Naturales 2,84 3,96 19,50 39,93 33,77 3,98
Biotecnologia 6,48 5,32 35,20 41,10 11,90 3,47
Fitotecnia 2,13 0,00 15,63 39,30 42,95 4,21
Agronomia General 0,41 2,12 8,19 43,21 46,07 4,32
Economia Agricola 1,49 4,48 26,87 50,75 16,42 3,76
Ingenieria Agropecuaria 0,00 4,55 13,64 50,00 31,82 4,09
Administrativa
Zootecnia 5,08 10,17 10,17 47,46 27,12 3,81
Forestales 0,83 8,44 23,95 34,81 31,98 3,89
Ecologia 2,55 1,08 24,94 38,99 32,44 3,98
Geografia 8,18 6,84 22,01 33,07 29,90 3,70
Produccién Animal 0,00 5,88 11,76 35,29 47,06 4,24
Ingenieria 0,82 3,03 12,77 42,81 40,56 4,19
Arquitectura 1,58 7,04 15,81 46,85 28,72 3,94
Ingenieria Civil 2,67 0,84 13,47 32,33 50,70 4,28
Ingenieria Topogréfica 0,59 3,37 17,08 39,69 39,27 414
Ingenieria Industrial 0,00 3,09 8,68 40,84 47,39 4,33
Ingenieria Mecanica 0,00 0,65 8,76 43,84 46,74 4,37
Ingenieria Eléctrica 0,00 0,87 11,26 50,73 37,14 4,24
Ingenieria Electronica 0,17 3,86 20,43 47,55 28,00 3,99
Ingenieria Quimica 8,83 0,00 13,33 60,00 23,33 4,00
Disefio Industrial 7,14 9,52 26,19 52,38 4,76 3,38
Seguridad Laboral 0,77 2,24 16,14 47,49 33,37 4,10
Ingenieria de los Materiales 0,00 0,00 22,38 30,60 47,02 425
Ingenieria Agricola 5,72 4,04 5,72 54,04 30,47 3,99
Electromedicina 3,92 11,76 41,18 31,37 11,76 3,35
Ingenieria de Alimentos 0,00 2,07 14,06 40,18 43,68 4,25
Ciencias de la Salud 2,64 3,43 10,13 32,13 51,67 4,27
Medicina 0,00 1,63 6,09 37,98 54,30 4,45
Nutricién 5,29 15,34 18,68 33,12 27,57 3,62
Optometria 417 0,00 12,50 45,83 37,50 4,13
Salud Piblica 9,47 8,42 31,58 37,89 12,63 3,36
Terapia Fisica 6,62 6,92 18,86 33,97 33,63 3,81
Imagenologia 0,00 0,00 6,25 75,00 18,75 413
Terapia Ocupacional 4,04 1,35 16,20 25,70 52,72 422
Terapia Respiratoria 9,13 13,76 30,55 26,72 19,84 3,34
Registros en Salud 5,02 1,71 4,60 23,61 65,06 4,42
Audiologia 7,69 17,95 25,64 35,90 12,82 3,28
Odontologia 0,00 2,56 12,30 37,79 47,35 4,30
Farmacia 0,00 0,00 1,62 23,43 74,95 473
Microbiologia 0,00 0,00 10,00 40,00 50,00 4,40
Enfermeria 2,17 0,70 6,64 28,35 62,15 4,48

Veterinaria 0,00 0,65 11,30 42,73 45,32 4,33
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Apéndice E

Cuadros Situaciéon Laboral
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ANEXOS 189

CUADRO E1

Porcentaje de personas graduadas universitarias en el periodo 2011-2013, segiin condicion laboral durante el tiempo
de estudio de su carrera, por area y disciplina, 2016.

Area y disciplina Trabajo todo el tiempo que estudio Trabajo en algunas etapas No trabajo
Total 53,47 24,34 22,19
Artes y Letras 26,41 47,34 26,25
Artes Dramaticas 23,33 70,00 6,67
Artes Plésticas 22,06 48,62 29,32
Disefio Gréafico 20,38 48,76 30,85
Fotografia 7,14 42,86 50,00
Arte Publicitario 26,67 50,00 23,33
Artes Musicales 48,08 46,15 577
Danza 26,92 53,85 19,23
Disefo de Interiores 16,80 46,54 36,66
Literatura y Lingiistica 22,73 52,48 24,79
Inglés 28,18 51,54 20,28
Francés 25,24 37,95 36,82
Filosofia 19,75 37,68 42,58
Teologia 42,30 31,34 26,36
Produccion de Ciney TV 47,22 36,11 16,67
Artes Culinarias 36,84 36,84 26,32
Ciencias Basicas 14,28 56,12 29,59
Biologia 16,41 48,91 34,68
Fisica 0,00 66,67 33,33
Geologia 2,86 74,29 22,86
Estadistica 35,71 60,71 3,57
Quimica 15,65 66,82 17,53
Laboratorista Quimico 2,63 47,37 50,00
Computacion 50,26 19,88 29,86
Administracién Tec. Informacién 92,85 0,00 7,15
Informatica Generalista 53,64 16,46 29,90
Sistemas de Informacion 21,22 39,51 39,26
Desarrollo de Software 68,41 23,44 8,15
Redes y Telematica 59,77 24,63 15,59
Informatica Empresarial 10,00 88¥88 56,67
Ciencias Econdmicas 69,61 18,10 12,28
Administracion 68,28 15,77 15,95
Administracion de Seguros 100,00 0,00 0,00
Administracién del Transporte 94,89 2,56 2,56
Comercio Internacional 48,11 28,38 23,51
Administracion de la Produccion 94,44 5,56 0,00
Proveeduria 94,74 0,00 5,26
Administracién en Rec. Humanos 79,42 13,40 7,18
Administracion Plblica 41,03 41,63 17,34
Contaduria 78,12 14,27 7,61
Finanzas 74,54 18,58 6,87
Mercadeo 68,39 22,80 8,81
Administracion de Serv. Salud 71,37 15,73 12,89
Gestion de Tecnologia 98,41 1,59 0,00
Economia 18,49 40,22 41,28
Planificacion 31,06 35,85 33,10
Ciencias Sociales 32,18 32,78 35,05
Archivistica 61,90 38,10 0,00
Secretariado Profesional 40,27 37,74 21,99
Antropologia 16,82 55,43 27,75
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CUADRO E1 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas universitarias en el periodo 2011-2013, segiin condicion laboral durante el tiempo
de estudio de su carrera, por area y disciplina, 2016.

Area y disciplina Trabajo todo el tiempo que estudio Trabajé en algunas etapas No trabajé
Comunicacion 60,87 34,78 4,35
Periodismo 27,62 37,14 35,23
Publicidad 37,64 31,04 31,32
Relaciones Publicas 26,81 23,58 49,61
Produccion Audiovisual 26,08 55,06 18,86
Bibliotecologia 58,15 30,53 11,32
Ciencias Politicas 18,59 36,02 45,39
Relaciones Internacionales 24,00 28,76 47,24
Historia 28,65 43,27 28,07
Psicologia 34,90 24,70 40,39
Sociologia 26,98 55,78 17,25
Estudios de Género 21,05 47,37 31,58
Criminologia 53,98 24,57 21,44
Trabajo Social 34,45 34,12 31,43
Turismo 17,50 44,39 38,11
Derecho 59,46 22,45 18,09
Derecho 60,84 21,01 18,15
Derechos Humanos 10,00 45,00 45,00
Derecho Empresarial 28,69 63,40 7,91
Derecho Judicial 28,57 61,90 9,52
Derecho Penal 26,67 60,00 13,33
Derecho Ambiental 13,64 50,00 36,36
Educacion 64,13 22,41 13,46
Educacién Generalista 63,64 34,09 2,27
Docencia 90,34 6,67 2,98
Curriculo 100,00 0,00 0,00
Evaluacion Educativa 96,30 3,70 0,00
Educacién Preescolar 46,34 28,86 24,80
Educacién Preescolar Inglés 37,26 42,27 20,47
Educacién Primaria 64,29 25,03 10,68
Educacion Primaria Inglés 60,24 28,26 11,50
Ensefianza de Castellano 65,90 24,14 9,96
Ensefianza de Inglés 43,69 36,05 20,26
Ensefianza de Francés 50,54 32,98 16,47
Ensefianza de las Ciencias 72,78 18,49 8,73
Ensefanza de Matematica 71,94 21,38 6,68
Ensefianza de Estudios Sociales 67,50 20,84 11,66
Ensefianza de la Computacion 61,94 22,86 15,20
Orientacion 33,06 43,20 23,74
Educacion Fisica 57,89 23,33 18,78
Ensefianza de las Artes Plasticas 58,53 27,75 13,72
Ensefianza de la Misica 62,68 32,16 5,16
Educacion para el Hogar 68,11 23,25 8,64
Educacién Religiosa 85,45 13,66 0,89
Educacién Especial 49,72 24,50 25,77
Artes Industriales 92,83 3,57 3,60
Educacion Técnica en Servicios 65,41 20,67 13,92
Educacién Técnica Agropecuaria 77,27 18,18 4,55
Educacion Rural 34,45 32,56 32,98
Educacion de Adultos 88,00 0,00 12,00
Administracion Educativa 88,07 8,67 3,26
Educacién Técnica Industrial y Disefio 85,92 13,59 0,49
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CUADRO E1 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas universitarias en el periodo 2011-2013, segiin condicion laboral durante el tiempo
de estudio de su carrera, por area y disciplina, 2016.

Area y disciplina Trabajo todo el tiempo que estudid Trabajo en algunas etapas No trabajé
Recursos Naturales 31,24 45,61 23,15
Biotecnologia 19,54 63,30 17,17
Fitotecnia 34,91 42,49 22,61
Agronomia General 41,38 38,78 19,84
Economia Agricola 16,42 53,73 29,85
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 9,09 86,36 4,55
Zootecnia 8,47 59,32 32,20
Forestales 30,81 35,86 B3
Ecologia 38,23 39,46 22,31
Geografia 25,19 52,07 22,74
Produccion Animal 82,35 8,82 8,82
Ingenieria 36,93 40,43 22,64
Arquitectura 28,27 38,34 33,40
Ingenieria Civil 24,96 50,19 24,85
Ingenieria Topogréfica 24,38 62,32 13,29
Ingenieria Industrial 44,74 40,22 15,04
Ingenieria Mecénica 46,25 34,32 19,43
Ingenieria Eléctrica 29,61 44,34 26,05
Ingenieria Electrénica 46,95 29,30 23,75
Ingenieria Quimica 3B 43,33 53,33
Disefio Industrial 9,52 61,90 28,57
Seguridad Laboral 47,25 38,29 14,46
Ingenieria de los Materiales 15,36 49,05 35,60
Ingenieria Agricola 11,62 57,91 30,47
Electromedicina 23,53 27,45 49,02
Ingenieria de Alimentos 36,95 36,40 26,65
Ciencias de la Salud 33,15 20,59 46,26
Medicina 9,04 13,87 77,09
Nutricién 20,76 26,07 53,18
Optometria 16,67 25,00 58,33
Salud Publica 9,47 55,79 34,74
Terapia Fisica 30,83 30,49 38,68
Imagenologia 0,00 43,75 56,25
Terapia Ocupacional 18,89 21,74 59,37
Terapia Respiratoria 32,81 16,80 50,40
Registros en Salud 84,82 9,62 5,56
Audiologia 28,21 15,38 56,41
Odontologia 6,50 22,05 71,46
Farmacia 17,72 31,76 50,52
Microbiologia 58Ke8 B8K8 33,33
Enfermeria 56,77 15,59 27,64

Veterinaria 12,99 24,16 62,86
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CUADRO E2

Porcentaje de personas graduadas universitarias en el periodo 2011-2013, segiin situacion laboral al momento de graduarse,
por areay disciplina, 2016.

; Tenia trabajo
Area y disciplina No tenia trabajo
Relacionado con la carrera No relacionado con la carrera

Total 56,78 20,00 23,22
Artes y Letras 49,80 19,40 30,80
Artes Dramaticas 60,00 23,33 16,67
Artes Plasticas 41,66 17,46 40,87
Disefio Gréfico 52,07 9,01 38,92
Fotografia 71,43 7,14 21,43
Arte Publicitario 63,33 13,33 23,33
Artes Musicales 76,92 13,46 9,62
Danza 69,23 3,85 26,92
Disefio de Interiores 46,93 18,11 34,96
Literatura y Linglistica 43,80 25,62 30,58
Inglés 39,90 28,28 31,82
Francés 48,67 21,00 30,33
Filosofia 21,74 31,64 46,62
Teologia 58,76 21,48 19,76
Produccion de Cine y TV 66,67 22,22 11,11
Artes Culinarias 56,14 19,30 24,56
Ciencias Basicas 50,75 1,75 37,50
Biologia 29,81 18,88 51,31
Fisica 50,00 0,00 50,00
Geologia 51,43 5,71 42,86
Estadistica 75,00 3,57 21,43
Quimica 69,54 6,33 24,13
Laboratorista Quimico 81,58 3,95 14,47
Computacion 67,46 12,16 20,37
Administracion Tec. Informacion 84,59 1,12 14,29
Informatica Generalista 66,78 15,08 18,14
Sistemas de Informacion 60,12 12,68 27,20
Desarrollo de Software 82,51 8,05 9,44
Redes y Teleméatica 74,92 9,49 15,59
Informatica Empresarial 53,33 6,67 40,00
Ciencias Econdmicas 61,56 24,11 14,04
Administracion 60,64 21,48 17,87
Administracion de Seguros 100,00 0,00 0,00
Administracion del Transporte 94,14 421 1,65
Comercio Internacional 50,68 25,00 24,32
Administracion de la Produccion 77,78 22,22 0,00
Proveeduria 78,95 15,79 5,26
Administracion en Rec. Humanos 4518 46,22 8,60
Administracién Publica 49,07 28,29 22,64
Contaduria 72,47 17,95 9,58
Finanzas 72,46 20,60 6,94
Mercadeo 56,75 30,14 13,12
Administracion de Serv. Salud 77,15 17,58 5,28
Gestion de Tecnologia 95,24 4,76 0,00
Economia 45,82 17,50 36,67
Planificacion 29,10 28,04 42,86
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CUADRO E2 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas universitarias en el periodo 2011-2013, segiin situacion laboral al momento de graduarse,
por area y disciplina, 2016.

Tenia trabajo

Area y disciplina No tenia trabajo
Relacionado con la carrera No relacionado con la carrera
Ciencias Sociales 30,37 30,41 39,23
Archivistica 85,71 2,38 11,90
Secretariado Profesional 72,42 12,39 15,19
Antropologia 32,53 18,87 48,60
Comunicacion 65,22 21,74 13,04
Periodismo 37,35 26,43 36,22
Publicidad 41,91 28,14 29,95
Relaciones Publicas 29,81 35,85 34,35
Produccion Audiovisual 58,61 17,34 24,05
Bibliotecologia 74,64 8,30 17,06
Ciencias Politicas 33,08 27,35 39,57
Relaciones Internacionales 27,53 29,30 43,18
Historia 29,24 29,82 40,94
Psicologia 14,46 39,46 46,08
Sociologia 38,98 21,36 39,66
Estudios de Género 21,05 21,05 57,89
Criminologia 32,32 40,38 27,30
Trabajo Social 25,35 37,67 36,98
Turismo 31,1 19,97 48,92
Derecho 52,70 21,57 25,73
Derecho 51,87 22,07 26,06
Derechos Humanos 65,00 5,00 30,00
Derecho Empresarial 74,34 14,98 10,67
Derecho Judicial 85,71 0,00 14,29
Derecho Penal 80,00 0,00 20,00
Derecho Ambiental 63,64 0,00 36,36
Educacion 67,74 15,87 16,38
Educacion Generalista 88,64 4,55 6,82
Docencia 84,73 11,93 3,34
Curriculo 81,25 18,75 0,00
Evaluacion Educativa 88,89 741 3,70
Educacioén Preescolar 50,63 22,16 27,21
Educacion Preescolar Inglés 78,23 6,07 15,70
Educacién Primaria 63,27 19,76 16,97
Educacion Primaria Inglés 65,78 15,75 18,46
Ensefanza de Castellano 80,97 11,44 7,59
Ensefanza de Inglés 56,13 16,47 27,39
Ensefianza de Francés 78,76 11,84 9,40
Ensefianza de las Ciencias 84,74 6,40 8,85
Ensefianza de Matematica 85,66 543 8,91
Ensefianza de Estudios Sociales 81,08 8,40 10,52
Ensefianza de la Computacion 62,63 20,96 16,41
Orientacion 49,01 17,89 33,10
Educacion Fisica 58,26 23,95 17,80
Ensefanza de las Artes Plasticas 65,56 19,37 15,08
Ensefianza de la Msica 92,42 1,87 5,71
Educacién para el Hogar 77,83 13,46 8,71
Educacion Religiosa 95,32 2,82 1,86
Educacion Especial 50,46 19,74 29,81
Artes Industriales 91,45 8,55 0,00
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CUADRO E2 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas universitarias en el periodo 2011-2013, segiin situacion laboral al momento de graduarse,
por area y disciplina, 2016.

Tenia trabajo

Area y disciplina No tenia trabajo
Relacionado con la carrera No relacionado con la carrera
Educacion Técnica en Servicios 69,66 16,83 13,51
Educacién Técnica Agropecuaria 72,73 18,18 9,09
Educacion Rural 49,33 20,84 29,83
Educacion de Adultos 72,00 20,00 8,00
Administracion Educativa 74,29 19,59 6,13
Educacién Técnica Industrial y Disefio 91,24 5,60 3,15
Recursos Naturales 54,15 11,55 34,30
Biotecnologia 54,06 15,04 30,90
Fitotecnia 72,07 5,92 22,01
Agronomia General 59,00 8,32 32,67
Economia Agricola 37,31 19,40 43,28
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 54,55 9,09 36,36
Zootecnia 49,15 10,17 40,68
Forestales 4421 5,96 49,84
Ecologia 55,12 15,94 28,94
Geografia 50,48 12,05 37,47
Ingenieria 65,26 16,32 18,42
Arquitectura 52,02 10,16 37,82
Ingenieria Civil 81,24 7,77 11,00
Ingenieria Topografica 80,96 3,49 ISYS5)
Ingenieria Industrial 60,02 29,45 10,53
Ingenieria Mecénica 66,05 13,45 20,49
Ingenieria Eléctrica 76,84 5,03 18,13
Ingenieria Electronica 74,88 11,06 14,06
Ingenieria Quimica 53,33 6,67 40,00
Disefio Industrial 45,24 16,67 38,10
Seguridad Laboral 73,35 12,97 13,68
Ingenieria de los Materiales 50,71 15,60 33,69
Ingenieria Agricola 42,26 29,12 28,62
Electromedicina 4510 21,57 33,33
Ingenieria de Alimentos 72,29 11,01 16,71
Ciencias de la Salud 42,28 15,57 42,16
Medicina 30,46 3,30 66,24
Nutricién 32,74 17,52 49,74
Optometria 79,17 0,00 20,83
Salud Piblica 31,58 24,21 44,21
Terapia Fisica 26,46 34,47 39,08
Imagenologia 25,00 6,25 68,75
Terapia Ocupacional 37,81 18,94 43,25
Terapia Respiratoria 16,80 25,13 58,07
Registros en Salud 86,85 6,73 6,42
Audiologia 33,33 20,51 46,15
Odontologia 40,16 4,62 55,22
Farmacia 25,76 8,46 65,78
Microbiologia 60,00 10,00 30,00
Enfermeria 59,30 16,75 23,96

Veterinaria 71,95 1117 16,88
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CUADRO E3

Porcentaje de personas graduadas universitarias en el periodo 2011-2013, segiin si buscé trabajo después de recibir el di-
plomay el tiempo que tardé en encontrar el primer trabajo relacionado con la carrera que estudio, por area y disciplina, 2016.

. Busco trabajo Tiempo que tardd para encontrar trabajo 5
Area y disciplina ) Mis ) E{gs“;gd'u de
No Si Un mes o0 menos de un mes Aiin no lo ha encontrado

Total 19,85 80,15 9,87 60,91 29,22 13,29
Artes y Letras 25,22 74,78 9,18 67,24 23,58 9,56
Artes Dramaticas 33,33 66,67 0,00 75,00 25,00 17,00
Artes Plasticas 36,50 63,50 7,37 56,91 35,72 13,74
Disefio Gréfico 15,94 84,06 8,00 72,67 19,33 9,89
Fotografia 25,00 75,00 33,33 66,67 0,00 4,33
Arte Publicitario 0,00 100,00 9,09 72,73 18,18 8,63
Artes Musicales 50,00 50,00 0,00 66,67 333 9,75
Danza 12,50 87,50 0,00 100,00 0,00 11,57
Disefio de Interiores 17,37 82,63 9,39 60,95 29,66 10,37
Literatura y Lingiiistica 11,76 88,24 0,00 65,00 35,00 12,99
Inglés 29,47 70,53 10,60 75,66 13,73 6,69
Francés 15,69 84,31 7,65 55,49 36,86 8,76
Filosofia 61,08 38,92 15,27 60,33 24,40 14,57
Teologia 55,20 44,80 36,90 30,75 32,34 7,09
Produccion de Cine y TV 8,33 91,67 0,00 63,64 36,36 16,57
Artes Culinarias 8,00 92,00 17,39 47,83 34,78 6,67
Ciencias Bésicas 26,86 73,14 11,82 62,95 25,23 10,07
Biologia 31,10 68,90 1,55 59,77 38,67 14,40
Fisica 50,00 50,00 0,00 100,00 0,00 1,67
Geologia 11,76 88,24 88keg 66,67 0,00 6,07
Estadistica 0,00 100,00 28,57 71,43 0,00 2,57
Quimica 15,34 84,66 31,61 66,26 2,13 6,12
Laboratorista Quimico 28,57 71,43 30,00 70,00 0,00 3,30
Computacién 14,87 85,13 9,58 65,71 24,11 9,68
Administracion Tec. Informacion 95,16 4,84 50,00 0,00 50,00 1,00
Informética Generalista 14,51 85,49 3,04 67,10 29,86 11,78
Sistemas de Informacion 8,12 91,88 9,51 67,11 23,37 6,53
Desarrollo de Software 6,18 93,82 2,35 78,61 19,04 11,78
Redes y Telematica 18,92 81,08 10,00 66,67 23,33 6,04
Informética Empresarial 0,00 100,00 35,71 57,14 7,14 6,00
Ciencias Econdmicas 24,64 75,36 7,03 56,62 36,35 13,05
Administracion 21,85 78,15 9,45 68,67 21,87 12,09
Administracion de Seguros’ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administracion del Transporte’ 71,79 28,21 0,00 0,00 100,00 0,00
Comercio Internacional 33,74 66,26 5,95 56,66 37,38 13,50
Administracion de la Produccion 25,00 75,00 33,33 33,33 33,33 3,50
Proveeduria 0,00 100,00 0,00 50,00 50,00 21,00
Administracién en Rec. Humanos 37,14 62,86 0,86 40,57 58,57 13,75
Administracion Publica 7,93 92,07 8,83 61,38 29,78 9,07
Contaduria 27,10 72,90 12,03 36,43 51,54 12,28
Finanzas 13,50 86,50 0,00 53,23 46,77 17,64
Mercadeo 33,46 66,54 4,57 58,04 37,38 17,19
Administracion de Serv. Salud 8,66 91,34 10,34 34,97 54,69 17,98
Gestion de Tecnologia 33,33 66,67 50,00 50,00 0,00 3,50
Economia 16,62 83,38 15,80 65,53 18,67 10,06
Planificacion 18,52 81,48 5,68 49,31 45,01 17,41
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CUADRO E3 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas universitarias en el periodo 2011-2013, segiin si busco trabajo después de recibir el diplo-
ma y el tiempo que tardé en encontrar el primer trabajo relacionado con la carrera que estudid, por area y disciplina, 2016.

Busco trabajo Tiempo que tardé para encontrar trabajo .
Area y disciplina : Wite i ;rgsnégdlu de
No Si Un mes o0 menos de un mes Aiin no lo ha encontrado
Ciencias Sociales 21,69 78,31 3,68 50,41 45,91 16,72
Archivistica 16,67 83,33 20,00 80,00 0,00 6,20
Secretariado Profesional 14,98 85,02 3,62 85,67 10,71 13,36
Antropologia 14,73 85,27 6,18 49,99 44,89 14,63
Comunicacién 25,00 75,00 0,00 83,33 16,67 27,60
Periodismo 12,27 87,73 4,07 61,57 34,35 9,73
Publicidad 22,28 77,72 13,64 55,30 31,06 15,49
Relaciones Publicas 13,72 86,28 0,89 60,64 38,48 21,53
Produccién Audiovisual 23,85 76,15 13,25 59,04 27,71 11,67
Bibliotecologia 13,12 86,88 6,92 88,01 5,07 10,54
Ciencias Politicas 25,24 74,76 4,67 34,85 60,49 22,35
Relaciones Internacionales 18,42 81,58 1,22 41,76 57,02 14,82
Historia 18,18 81,82 7,07 55,56 37,37 21,85
Psicologia 25,30 74,70 0,27 49,36 50,37 18,62
Sociologia 25,53 74,47 2,51 41,79 55,70 16,09
Estudios de Género 13,33 86,67 0,00 38,46 61,54 24,00
Criminologia 11,98 88,02 0,21 28,25 71,53 26,96
Trabajo Social 21,63 78,37 5,05 62,63 32,32 17,43
Turismo 27,12 72,88 6,51 49,44 44,05 13,91
Derecho 29,46 70,54 11,98 61,69 26,33 14,54
Derecho 29,89 70,11 12,16 60,87 26,98 14,64
Derechos Humanos 0,00 100,00 0,00 100,00 0,00 14,14
Derecho Empresarial 13,25 86,75 6,20 87,59 6,20 9,83
Derecho Judicial 0,00 100,00 0,00 100,00 0,00 20,33
Derecho Penal 0,00 100,00 0,00 100,00 0,00 5Ke8)
Derecho Ambiental 12,50 87,50 14,29 85,71 0,00 14,43
Educacion 14,10 85,90 9,75 68,68 21,56 16,47
Educacion Generalista 20,00 80,00 0,00 75,00 25,00 1338
Docencia 19,54 80,46 0,00 97,12 2,88 19,14
Curriculo 66,67 33,33 0,00 100,00 0,00 4,00
Evaluacion Educativa 0,00 100,00 33,33 0,00 66,67 1,00
Educacion Preescolar 11,49 88,51 11,03 63,59 25,38 14,28
Educacién Preescolar Inglés 0,00 100,00 410 95,90 0,00 13,34
Educacion Primaria 11,66 88,34 12,02 69,81 18,16 15,18
Educacion Primaria Inglés 16,79 83,21 30,93 58,53 10,54 13,99
Ensefianza de Castellano 2,02 97,98 6,42 75,93 17,65 14,73
Ensefianza de Inglés 10,47 89,53 11,41 66,39 22,21 15,40
Ensefanza de Francés 10,16 89,84 9,04 64,62 26,34 15,98
Ensefianza de las Ciencias 20,83 79,17 3,60 95,23 1,17 19,47
Ensefianza de Matematica 6,97 93,03 15,80 77,12 7,08 13,07
Ensefianza de Estudios Sociales 10,42 89,58 3,04 88,37 8,59 10,37
Ensefianza de la Computacion 9,79 90,21 12,47 75,33 12,19 14,22
Orientacion 15,67 84,33 10,37 60,98 28,66 15,97
Educacion Fisica 16,80 83,20 22,81 51,50 25,70 12,77
Ensefanza de las Artes Plasticas 13,58 86,42 16,18 69,44 14,38 15,72
Ensefianza de la Misica 24,06 75,94 11,02 83,60 5,38 10,01
Educacién para el Hogar 20,91 79,09 15,49 65,13 19,39 14,32
Educacion Religiosa 39,69 60,31 0,00 68,39 31,61 24,00
Educacion Especial 17,43 82,57 0,74 69,00 30,26 25,09
Artes Industriales 28,95 71,05 59,25 21,14 19,61 1,26
Educacion Técnica en Servicios 16,80 83,20 7,40 71,90 20,70 14,48
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CUADRO E3 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas universitarias en el periodo 2011-2013, segiin si busco trabajo después de recibir el diplo-
ma y el tiempo que tardd en encontrar el primer trabajo relacionado con la carrera que estudid, por area y disciplina, 2016.

Buscd trabajo Tiempo que tardé para encontrar trabajo

i copints Promedio de
Areay disciplina No Si Un mes 0 menos 4o uMné?nes Aiin no lo ha encontrado ~ M€Ses
Educacion Técnica Agropecuaria 0,00 100,00 0,00 50,00 50,00 11,00
Educacion Rural 16,42 83,58 0,00 87,80 12,20 18,25
Educacion de Adultos 42,86 57,14 0,00 50,00 50,00 11,00
Administracién Educativa 17,89 82,11 13,91 48,89 37,20 8,33
Educacion Técnica Industrial y Disefio 11,19 88,81 6,30 81,10 12,60 9,87
Recursos Naturales 10,67 89,33 7,72 68,10 24,18 11,76
Biotecnologia 9,26 90,74 10,21 51,16 38,63 13,62
Fitotecnia 17,38 82,62 0,00 69,74 30,26 12,00
Agronomia General 8,07 91,93 6,22 83,87 9,92 14,62
Economia Agricola 11,90 88,10 0,00 67,57 32,43 12,36
Ingenieria Agropecuaria 10,00 90,00 22,22 66,67 1,11 2,75
Administrativa

Zootecnia 16,67 83,33 8,00 76,00 16,00 13,33
Forestales 4,65 95,35 11,09 63,29 25,61 9,28
Ecologia 12,85 87,15 9,17 63,79 27,04 9,75
Geografia 11,46 88,54 7,50 63,95 28,55 12,99
Produccion Animal 100,00 0,00 40,00 40,00 20,00 3,75
Ingenieria 13,18 86,82 10,64 74,68 14,68 11,98
Arquitectura 19,31 80,69 9,06 80,21 10,74 15,44
Ingenieria Civil 19,39 80,61 42,97 38,50 18,53 2,93
Ingenieria Topogréfica 5,82 94,18 6,30 90,41 3,29 7,21
Ingenieria Industrial 9,96 90,04 0,14 80,50 19,36 15,13
Ingenieria Mecénica 10,72 89,28 10,86 87,37 1,77 9,47
Ingenieria Eléctrica 10,06 89,94 31,73 66,76 1,51 5,62
Ingenieria Electrénica 14,00 86,00 27,10 35,72 37,18 4,31
Ingenieria Quimica 0,00 100,00 14,29 71,43 14,29 9,00
Disefio Industrial 26,09 73,91 5,88 88,24 5,88 12,13
Seguridad Laboral 16,52 83,48 25,85 70,69 3,46 11,45
Ingenieria de los Materiales 10,63 89,37 15,14 65,14 19,73 8,81
Ingenieria Agricola 3,50 96,50 10,57 78,55 10,88 12,12
Electromedicina 7,14 92,86 11,54 65,38 23,08 7,30
Ingenieria de Alimentos 26,54 73,46 2,55 82,18 15,27 12,33
Ciencias de la Salud 82,68 17,32 19,03 60,47 20,50 9,41
Medicina 45,83 54,17 30,91 62,75 6,34 4,66
Nutricién 18,81 81,19 7,81 58,73 33,46 12,22
Optometria 0,00 100,00 80,00 20,00 0,00 1,60
Salud Publica 9,23 90,77 3,39 54,24 42,37 14,79
Terapia Fisica 7,83 92,17 8,98 51,48 39,54 17,28
Imagenologia 41,67 58,33 42,86 57,14 0,00 543
Terapia Ocupacional 11,03 88,97 14,69 68,10 17,21 9,70
Terapia Respiratoria 19,85 80,15 0,00 55,56 44,44 17,29
Registros en Salud 9,76 90,24 10,81 32,44 56,74 11,17
Audiologia 19,23 80,77 4,76 76,19 19,05 11,29
Odontologia 7,72 92,28 21,04 78,96 0,00 5,50
Farmacia 11,05 88,95 62,72 37,28 0,00 2,31
Microbiologia 0,00 100,00 75,00 25,00 0,00 1,25
Enfermeria 1,72 98,28 8,18 73,49 18,33 10,92
Veterinaria 4,63 95,37 65,05 32,52 2,43 2,73

/1 Todas las personas graduadas en la disciplina tenfan empleo relacionado al momento de la graduacion
/2 Todas las personas graduadas en la disciplina atn no han encontrado empleo relacionado al momento de la graduacion
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CUADRO E4

Porcentaje de personas graduadas universitarias en el periodo 2011-2013, segiin condicion laboral, por area y disciplina,
2016

Trabaja No trabaja
Aoy dselne T LT A G
encuentra mayor razones (Desocupado) (Inactivo)
Total 80,53 4,63 5,34 5,38 4.1
Artes y Letras 70,64 6,75 8,99 5,21 8,41
Artes Draméticas 60,00 10,00 20,00 6,67 888
Artes Plasticas 63,83 7,92 12,28 6,00 9,97
Disefio Grafico 79,85 7,74 6,69 2,12 3,61
Fotografia 64,29 21,43 14,29 0,00 0,00
Arte Publicitario 76,67 3,33 3,33 6,67 10,00
Artes Musicales 57,69 21,15 11,54 3,85 5,77
Danza 53,85 11,54 26,92 0,00 7,69
Disefio de Interiores 65,42 412 10,26 8,56 11,63
Literatura y Lingiiistica 61,57 8,68 9,50 11,57 8,68
Inglés 70,55 5,49 10,82 3,42 9,71
Francés 72,82 3,16 7,91 9,63 6,48
Filosofia 61,17 9,95 9,87 2,40 16,61
Teologia 77,44 2,49 5,83 4,84 9,39
Produccion de Ciney TV 77,78 8,33 2,78 11,11 0,00
Artes Culinarias 75,44 5,26 8,77 3,51 7,02
Ciencias Bésicas 69,43 6,96 1,75 6,50 9,37
Biologia 53,43 12,51 9,38 9,89 14,79
Fisica 66,67 0,00 16,67 0,00 16,67
Geologia 65,71 5,71 14,29 11,43 2,86
Estadistica 96,43 0,00 3,57 0,00 0,00
Quimica 85,55 1,75 517 2,85 4,68
Laboratorista Quimico 88,16 1,32 3,95 2,63 3,95
Computacion 83,99 2,70 4,05 5,85 3,42
Administracion Tec. Informacion 64,27 0,00 0,00 14,29 21,44
Informatica Generalista 84,44 411 4,78 6,21 0,45
Sistemas de Informacion 91,97 1,53 2,04 0,55 3,92
Desarrollo de Software 90,66 0,00 3,12 0,00 6,22
Redes y Telematica 94,24 0,00 2,03 1,81 1,92
Informatica Empresarial 83,33 0,00 6,67 6,67 3,33
Ciencias Econdmicas 85,28 2,63 3,67 5,40 3,01
Administracion 83,62 323 3,48 6,06 3,61
Administracion de Seguros 90,91 0,00 4,55 0,00 4,55
Administracion del Transporte 89,17 1,65 1,65 1,65 5,86
Comercio Internacional 76,33 3,84 2,41 10,05 7,37
Administracion de la Produccion 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Proveeduria 73,68 0,00 5,26 15,79 5,26
Administracion en Rec. Humanos 85,15 1,64 4,68 6,07 2,46
Administracion Publica 89,15 1,48 0,50 6,42 2,45
Contaduria 90,61 3,04 3,13 2,86 0,36
Finanzas 86,04 1,65 3,99 3,87 4,45
Mercadeo 79,03 2,98 6,22 8,86 2,92
Administracién de Serv. Salud 94,70 0,66 0,66 1,98 2,00
Gestion de Tecnologia 96,83 0,00 1,59 0,00 1,59
Economia 90,24 0,47 4,02 2,91 2,36
Planificacion 80,83 4,79 4,79 6,30 3,28

CONTINUA >>
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CUADRO E4 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas universitarias en el periodo 2011-2013, segiin condicion laboral, por area y disciplina,
2016

Trabaja No trabaja
freay discplna Tiompo completo  Mencs e lemps - Mencs dellempo,  Nosbalapariue N e
encuentra mayor razones (Desocupado) (Inactivo)
Ciencias Sociales 75,86 6,64 4,24 8,61 4,65
Archivistica 85,71 2,38 2,38 2,38 7,14
Secretariado Profesional 85,98 4,05 1,63 5,91 2,44
Antropologia 60,36 12,87 4,97 10,90 10,90
Comunicacion 82,61 4,35 8,70 0,00 4,35
Periodismo 69,24 0,41 6,43 21,54 2,38
Publicidad 88,69 1,63 0,09 6,24 3,34
Relaciones Publicas 90,02 0,00 3,80 3,09 3,09
Produccion Audiovisual 80,00 2,78 8,61 7,22 1,39
Bibliotecologia 95,33 2,04 0,74 0,00 1,89
Ciencias Politicas 83,14 4,06 6,40 6,40 0,00
Relaciones Internacionales 76,96 2,21 8,20 7,81 4,82
Historia 57,31 15,20 12,87 7,02 7,60
Psicologia 65,94 15,62 5,23 8,24 4,96
Sociologia 71,25 6,34 6,88 9,18 6,35
Estudios de Género 52,63 10,53 0,00 10,53 26,32
Criminologia 78,82 1,12 7,11 6,72 6,23
Trabajo Social 73,19 4,23 5,59 11,60 5,40
Turismo 77,03 7,35 1,54 8,69 5,40
Derecho 72,07 4,57 10,73 4,26 8,37
Derecho 71,56 4,59 10,96 4,32 8,58
Derechos Humanos 65,00 15,00 10,00 5,00 5,00
Derecho Empresarial 91,08 1,38 3,40 2,76 1,38
Derecho Judicial 90,48 476 0,00 0,00 4,76
Derecho Penal 73,33 0,00 20,00 0,00 6,67
Derecho Ambiental 81,82 9,09 0,00 4,55 4,55
Educacion 78,66 6,47 6,72 4,19 3,96
Educacion Generalista 86,36 4,55 6,82 0,00 2,27
Docencia 88,92 2,98 3,69 2,98 1,42
Curriculo 87,50 0,00 6,25 0,00 6,25
Evaluacion Educativa 92,59 0,00 3,70 0,00 3,70
Educacion Preescolar 68,43 4,90 5,98 10,19 10,50
Educacién Preescolar Inglés 78,89 0,82 17,70 1,71 0,89
Educacion Primaria 83,06 4,09 4,00 2,46 6,38
Educacion Primaria Inglés 72,06 12,23 9,67 4,31 1,73
Ensefianza de Castellano 83,19 7,83 7,85 0,39 0,75
Ensefianza de Inglés 80,09 7,51 6,88 3,73 1,78
Ensefanza de Francés 71,50 9,51 11,84 4,40 2,75
Ensefanza de las Ciencias 87,68 6,59 1,95 1,53 2,24
Ensefianza de Matematica 84,52 6,40 7,21 1,71 0,17
Ensefianza de Estudios Sociales 80,81 10,10 4,36 0,60 413
Ensefanza de la Computacion 71,67 15,04 7,87 4,20 1,23
Orientacion 76,90 2,19 6,19 11,35 3,37
Educacion Fisica 67,20 9,17 3,61 8,58 11,44
Ensefianza de las Artes Plasticas 72,53 10,87 8,00 4,32 4,28
Ensefanza de la Musica 64,63 11,27 16,93 1,98 519
Educaci6n para el Hogar 70,62 8,07 14,07 2,68 4,56
Educacion Religiosa 86,34 2,67 5,49 0,00 5,49
Educacion Especial 66,39 11,23 11,79 7,91 2,67
Artes Industriales 86,85 7,33 3,51 0,00 2,31
Educacion Técnica en Servicios 83,68 4,72 5,01 4,74 1,85

CONTINUA >>
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CUADRO E4 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas universitarias en el periodo 2011-2013, segiin condicion laboral, por area y disciplina,
2016

Trabaja No trabaja
Area y disciplina Tiempounﬁ%?plelu crIan?SﬁestJi gt}lrzwep:o clxlﬁli:l?:tgepgf 211Irjgs No"igag:ggepnl}lr'gue pnr’tl)?r;?lr?:zlgnes
encuentra mayor razones (Desocupado) (Inactivo)
Educacion Técnica Agropecuaria 86,36 4,55 9,09 0,00 0,00
Educacién Rural 87,35 0,84 7,48 2,52 1,81
Educacion de Adultos 72,00 0,00 0,00 8,00 20,00
Administracion Educativa 82,27 3,00 8,79 0,34 5,60
Educacion Técnica Industrial y Disefio 82,76 10,44 0,49 2,66 3,64
Recursos Naturales 79,01 2,77 5,64 6,51 6,07
Biotecnologia 77,47 0,00 7,54 3,19 11,80
Fitotecnia 76,80 0,00 3,19 8,64 1,37
Agronomia General 80,50 4,06 4,98 4,97 5,50
Economia Agricola 82,09 0,00 2,99 7,46 7,46
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 86,36 9,09 0,00 0,00 4,55
Zootecnia 77,97 1,69 11,86 5,08 3,39
Forestales 77,88 419 6,90 8,44 2,59
Ecologia 81,49 3,21 6,14 5,52 3,64
Geografia 72,20 2,62 6,96 11,18 7,04
Produccion Animal 82,35 2,94 0,00 5,88 8,82
Ingenieria 91,15 2,17 2,79 2,43 1,45
Arquitectura 80,67 7,56 4,31 5,45 2,00
Ingenieria Civil 91,34 0,00 6,18 0,68 1,80
Ingenieria Topogréfica 83,29 4,08 8,13 2,29 2,22
Ingenieria Industrial 94,47 0,77 1,53 2,53 0,70
Ingenieria Mecanica 92,66 1,18 2,11 2,87 1,19
Ingenieria Eléctrica 94,61 0,87 1,70 0,00 2,82
Ingenieria Electrénica 96,65 1,34 0,34 0,17 1,51
Ingenieria Quimica 96,67 328 0,00 0,00 0,00
Disefo Industrial 78,57 2,38 9,52 476 4,76
Seguridad Laboral 91,06 4,81 1,54 1,50 1,09
Ingenieria de los Materiales 89,88 1,67 BKe8 512 0,00
Ingenieria Agricola 86,70 3,70 3,87 3,87 1,85
Electromedicina 94,12 0,00 0,00 3,92 1,96
Ingenieria de Alimentos 86,38 2,10 4,20 3,68 3,65
Ciencias de la Salud 76,06 5,64 6,38 6,67 5,24
Medicina 72,12 4,43 5,92 6,74 10,79
Nutricién 61,83 8,39 12,74 9,58 7,46
Optometria 87,50 0,00 12,50 0,00 0,00
Salud Publica 73,68 2,11 9,47 8,42 6,32
Terapia Fisica 50,96 14,33 18,01 8,64 8,06
Imagenologia 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Terapia Ocupacional 62,08 12,14 12,19 8,13 5,46
Terapia Respiratoria 70,78 3,84 8,34 12,42 4,63
Registros en Salud 88,67 1,28 1,28 2,57 6,20
Audiologia 56,41 2,56 17,95 12,82 10,26
Odontologia 68,71 17,43 11,12 0,69 2,06
Farmacia 87,06 3,96 0,00 0,55 8,44
Microbiologia 96,67 0,00 8¥38 0,00 0,00
Enfermeria 90,95 0,90 0,41 7,54 0,20

Veterinaria 91,17 2,47 4,42 0,65 1,30
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CUADRO E5

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, en condicién de desempleo, subempleo por horas,
trabajo con poca relacion con la carrera que estudio y la tasa de presion general, por area y disciplina, 2016.

Trabajo con poca relacion

Area y disciplina Desempleo Subempleo por horas con la carrera que estudio Tasa de presion general
Total 5,62 5,12 7,50 26,08
Artes y Letras 5,60 7,91 8,82 26,90
Artes Dramaticas 6,90 1,11 11,11 24,14
Artes Plasticas 6,72 9,60 13,60 24,10
Disefo Gréafico 2,03 8,30 7,88 27,11
Fotografia 0,00 23,53 0,00 28,57
Arte Publicitario 7,48 4,04 4,04 29,63
Artes Musicales 4,08 23,40 6,38 28,57
Danza 0,00 13,79 7,14 8,33
Disefio de Interiores 9,30 513 14,10 32,17
Literatura y Lingiiistica 12,50 11,22 2,06 42,99
Inglés 3,70 6,41 13,78 29,38
Francés 10,45 3,33 5,08 22,14
Filosofia 2,78 12,86 8,70 18,94
Teologia 5,06 2,67 5,33 7,85
Produccion de Ciney TV 1,11 9,38 6,25 13,89
Artes Culinarias 3,39 5,26 10,53 28,30
Ciencias Basicas 7,14 8,24 9,67 36,20
Biologia 11,70 16,67 19,66 48,87
Fisica 0,00 0,00 0,00 20,00
Geologia 11,11 6,25 0,00 17,65
Estadistica 0,00 0,00 0,00 17,86
Quimica 2,89 1,79 417 27,51
Laboratorista Quimico 2,70 1,39 0,00 30,14
Computacion 6,04 2,98 5,86 27,33
Administracion Tec. Informacion 18,08 0,00 11,03 20,57
Informatica Generalista 6,23 4,40 5,66 31,53
Sistemas de Informacion 0,56 1,69 8,07 23,40
Desarrollo de Software 0,00 0,00 1,48 13,38
Redes y Telematica 1,74 0,00 5,26 17,40
Informatica Empresarial 6,89 0,00 3,81 20,69
Ciencias Econdmicas 5,57 2,87 8,00 29,57
Administracion 6,29 3,58 8188 27,79
Administracion de Seguros 0,00 0,00 0,00 4,76
Administracion del Transporte 1,20 1,22 9,64 34,35
Comercio Internacional 10,86 4,71 11,22 27,13
Administracion de la Produccion 0,00 0,00 0,00 22,22
Proveeduria 16,67 0,00 13,33 33,33
Administracién en Rec. Humanos 6,23 1,80 20,16 33,67
Administracion Publica 6,60 1,64 7,47 37,13
Contaduria 2,87 3,13 6,82 25,76
Finanzas 4,06 1,79 9,61 31,28
Mercadeo 9,12 3,36 7,61 36,70
Administracion de Serv. Salud 1,92 0,65 14,47 15,43
Gestion de Tecnologia 0,00 0,00 0,00 17,74
Economia 3,09 0,49 17,16 26,71
Planificacion 6,70 5,113 16,41 36,79
Ciencias Sociales 9,04 7,66 19,03 35,73
Archivistica 2,38 2,44 0,00 25,64
Secretariado Profesional 6,30 4,20 2,52 34,34
Antropologia 12,62 16,67 23,33 38,95

CONTINUA >>
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CUADRO E5 > CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, en condicién de desempleo, subempleo por horas,
trabajo con poca relacion con la carrera que estudio y la tasa de presion general, por area y disciplina, 2016.

Trabajo con poca relacion

Areay disciplina Desempleo Subempleo por horas con la carrera que estudio Tasa de presion general
Comunicacion 0,00 417 8,33 36,36
Periodismo 22,06 0,51 19,97 40,24
Publicidad 6,46 1,85 10,21 32,20
Relaciones Pablicas 3,22 0,00 19,19 35,24
Produccion Audiovisual 7,69 2,78 8,22 21,82
Bibliotecologia 0,00 2,26 1,13 17,07
Ciencias Politicas 6,25 4,24 22,89 29,05
Relaciones Internacionales 8,30 2,62 27,55 38,03
Historia 7,55 18,37 6,12 33,54
Psicologia 8,67 17,99 21,76 41,77
Sociologia 9,77 7,64 16,56 38,03
Estudios de Género 13,33 15,38 61,54 78,57
Criminologia 7,18 1,31 37,66 36,14
Trabajo Social 12,23 5,02 5,67 37,85
Turismo 9,17 8,54 18,58 30,12
Derecho 4,64 5,22 4,84 24,19
Derecho 472 5,27 5,05 24,18
Derechos Humanos 5,00 15,79 0,00 36,84
Derecho Empresarial 3,09 1,06 0,00 21,27
Derecho Judicial 0,00 4,35 0,00 25,00
Derecho Penal 0,00 0,00 0,00 21,43
Derecho Ambiental 4,55 9,52 0,00 28,57
Educacidn 4,36 7,05 4,19 17,47
Educacion Generalista 0,00 4,35 4,26 18,60
Docencia 3,02 3,11 2,74 11,02
Curriculo 0,00 0,00 0,00 13,33
Evaluacion Educativa 0,00 0,00 3,98 19,23
Educacion Preescolar 11,38 6,18 8,70 33,62
Educacién Preescolar Inglés 1,58 0,80 12,05 23,87
Educacion Primaria 2,62 4,50 3,00 8,88
Educacion Primaria Inglés 4,43 13,05 4,02 13,64
Ensefianza de Castellano 0,32 7,97 3,19 12,12
Ensefanza de Inglés 3,81 7,97 3,10 23,23
Ensefanza de Francés 4,66 10,33 3,24 16,02
Ensefanza de las Ciencias 1,51 6,83 1,68 16,22
Ensefianza de Matemética 1,69 6,55 1,29 11,05
Ensefanza de Estudios Sociales 0,67 10,59 0,13 22,35
Ensefanza de la Computacion 428 15,88 421 15,69
Orientacion 11,75 2,59 5,00 22,27
Educacion Fisica 9,72 11,50 9,17 27,68
Ensefianza de las Artes Plasticas 4,32 11,61 1,30 12,19
Ensefanza de la Musica 2,10 12,27 0,31 13,83
Educaci6n para el Hogar 2,58 8,61 0,66 8,37
Educacion Religiosa 0,00 2,73 0,00 8,72
Educacion Especial 8,13 12,57 7,74 20,06
Artes Industriales 0,00 8,05 0,00 7,37
Educacion Técnica en Servicios 4,74 4,98 4,98 23,52
Educacion Técnica Agropecuaria 0,00 4,55 9,09 18,18
Educacion Rural 2,56 0,88 3,54 9,20
Educacion de Adultos 11,11 0,00 29,17 15,00
Administracion Educativa 0,34 3,20 4,08 18,98
Educacion Técnica Industrial y Disefio 2,91 11,00 3,48 29,46
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CUADRO E5 > CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, en condicién de desempleo, subempleo por horas,
trabajo con poca relacion con la carrera que estudio y la tasa de presion general, por area y disciplina, 2016.

Trabajo con poca relacion

Area y disciplina Desempleo Subempleo por horas con la carrera que estudio Tasa de presion general
Recursos Naturales 6,99 3,15 9,65 33,02
Biotecnologia 3,61 0,00 10,00 8588l
Fitotecnia 9,64 0,00 4,00 25,51
Agronomia General 5,24 4,68 3,83 31,83
Economia Agricola 8,06 0,00 15,79 41,94
Ingenieria Agropecuaria 0,00 9,09 18,18 47,62
Administrativa

Zootecnia 5,26 1,85 9,26 26,32
Forestales 8,55 4,67 10,28 36,46
Ecologia 5,80 3,46 11,54 31,16
Geografia 12,26 2,94 16,91 42,53
Produccién Animal 7,14 3,85 3,85 12,90
Ingenieria 2,47 2,27 4,07 24,46
Arquitectura 5168 8,21 0,62 28,65
Ingenieria Civil 0,72 0,00 6,03 18,44
Ingenieria Topogréfica 2,22 4,55 1,71 24,03
Ingenieria Industrial 2,54 0,81 4,98 24,72
Ingenieria Mecanica 2,93 1,21 1,33 27,44
Ingenieria Eléctrica 0,00 1,00 1,00 16,38
Ingenieria Electronica 0,17 1,38 7,92 21,45
Ingenieria Quimica 0,00 3,03 9,85 30,00
Disefio Industrial 476 2,50 5,18 17,50
Seguridad Laboral 1,47 4,83 2,59 28,82
Ingenieria de los Materiales 5,00 1,75 10,53 34,05
Ingenieria Agricola 3,77 3,92 16,00 31,90
Electromedicina 4,69 0,00 9,84 22,00
Ingenieria de Alimentos 3,76 2,23 2,79 25,59
Ciencias de la Salud 7,05 6,41 6,66 26,68
Medicina 7,56 5,39 0,00 25,74
Nutricién 10,31 10,14 16,79 43,30
Optometria 0,00 0,00 0,00 417
Salud Publica 8,99 2,47 23,46 39,33
Terapia Fisica 9,42 17,19 19,96 48,37
Imagenologia 0,00 0,00 0,00 25,00
Terapia Ocupacional 8,97 14,08 2,86 28,55
Terapia Respiratoria 13,33 4,62 39,23 54,37
Registros en Salud 2,78 1,22 3,27 9,12
Audiologia 14,29 8is8 10,00 31,43
Odontologia 0,66 17,88 0,00 12,76
Farmacia 0,63 434 4,34 15,95
Microbiologia 0,00 0,00 0,00 28%88
Enfermeria 7,55 0,99 3,24 18,68

Veterinaria 0,66 2,65 0,00 11,45
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CUADRO E6

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, en condicién de desempleo, subempleo por horas, trabajo
sin relacion con la carrera que estudié y tasa de presion general, por grado académico segiin area y disciplina,2016.

Bachillerato Licenciatura
Areay disciplina Desem-  Subempleo p.lt;rcaab?(le?a%?gn Tasade pogep.  Subem- p.lt;r:ab folacion Tasade
pleo porhoras  conlacarrera Presion pleo pleo por  ton'la carrera  PrESion
que estudio  9eneral horas "¢ estudio  9€neral
Total 7,42 5,54 9,61 30,99 3,81 4,72 5,49 21,19
Artes y Letras 5,69 7,65 10,73 27,49 5,53 8,06 5,67 25,84
Artes Dramaticas 6,90 11,11 11,11 24,14 - - - -
Artes Plasticas 8,92 9,39 20,91 24,10 4,52 9,46 6,25 24,11
Disefo Gréfico 4,06 4,90 11,04 29,13 0,00 11,96 3,94 24,73
Fotografia - - - - 0,00 21,43 0,00 28,57
Arte Publicitario - - - - 7,41 4,00 4,00 29,63
Artes Musicales 0,00 27,59 10,34 20,69 10,00 16,67 0,00 40,00
Danza 0,00 12,50 8,33 8,33 - - - -
Disefio de Interiores 10,00 0,00 11,11 30,00 9,62 6,38 14,89 32,69
Literatura y Lingistica 14,81 13,04 0,00 48,15 0,00 0,00 12,50 12,50
Inglés 3,66 6,30 14,44 30,25 0,00 6,67 0,00 6,67
Francés 10,86 4,88 7,31 26,09 8,33 0,00 0,00 8,33
Filosofia 3,40 9,47 7,03 20,72 0,00 27,27 18,18 9,09
Teologia 5,34 2,90 5,55 7,85 - - - -
Produccion de Cine y TV - - - - 11,11 9,38 6,25 13,89
Artes Culinarias 3,77 5,88 9,80 28,30 - - - -
Ciencias Bésicas 7,74 9,00 10,50 37,73 1,90 1,94 3,70 22,08
Biologia 12,25 17,67 20,60 50,01 0,00 0,00 7,14 28,57
Fisica 0,00 0,00 0,00 20,00 - - - -
Geologia 11,76 6,67 0,00 17,65 - - - -
Estadistica 0,00 0,00 0,00 17,86 - - - -
Quimica 3,15 1,66 4,91 30,05 2,51 2,58 2,58 20,01
Laboratorista Quimico 2,74 1,41 0,00 30,14 - - - -
Computacion 6,06 3,78 5,48 30,23 6,04 0,14 7,04 17,17
Administracion Tec. Informacion - - - - 18,19 0,00 11,12 20,57
Informética Generalista 7,15 5,10 5,42 34,05 0,00 0,00 7,14 14,29
Sistemas de Informacion 0,69 1,63 7,92 23,15 0,00 1,45 8,39 24,55
Desarrollo de Software 0,00 0,00 4,07 14,23 0,00 0,00 0,00 12,86
Redes y Telemética 3,39 0,00 5,26 18,64 0,00 0,00 4,55 1591
Informatica Empresarial 6,90 0,00 3,70 20,69 - - - -
Ciencias Econdmicas 6,40 3,26 8,77 32,39 4,40 2,35 6,93 25,61
Administracion 8,08 2,08 1,08 28,25 2,56 6,52 7,75 26,84
Administracion de Seguros - - - - 0,00 0,00 0,00 4,76
Administracion 0,00 0,00 22,22 11,11 2,33 2,38 476 41,86
del Transporte
Comercio Internacional 11,43 6,76 16,39 28,60 9,52 0,00 0,00 23,81
Administracion de la Produccion 0,00 0,00 0,00 22,22 - - - -
Proveeduria 16,67 0,00 13,33 8ekee - - - -
Administracion en Rec. Humanos 6,27 3,24 25,93 37,25 6,17 0,36 14,45 30,09
Administracion Pablica 7,65 2,21 8,11 39,68 3,50 0,00 5,88 29,78
Contaduria 3,13 5,82 8,13 31,62 2,56 0,00 5,25 18,86
Finanzas 3,58 3,47 16,59 42,96 4,44 0,47 4,01 21,99
Mercadeo 6,38 3,59 10,41 35,27 12,16 313 4,34 38,29
Administracion de Serv. Salud 2,19 0,75 14,36 14,45 0,00 0,00 18,18 27,27
Gestion de Tecnologia - - - - 0,00 0,00 0,00 17,74
Economia 3,62 0,00 21,84 28,99 1,56 1,56 7,10 21,73
Planificacion 10,00 7,41 14,81 43,33 3,45 3,57 17,86 31,03
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CUADRO E6 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, en condicion de desempleo, subempleo por horas, trabajo
sin relacion con la carrera que estudid y tasa de presion general, por grado académico segiin area y disciplina,2016.

Bachillerato Licenciatura

Areay disciplina Desem-  Subempleo p-lt;rcaabﬁtla?ai?gn Tasade poggy.  Subem- p‘l(;rca: folacion Tasade

pleo porhoras  conlacarrera Presion pleo pleo por  con'la carrera  Pesion

que estudio  9eneral horas "6 estudio  9eneral
Ciencias Sociales 10,65 6,20 20,24 36,06 5,77 10,42 16,72 35,07
Archivistica 2,56 2,63 0,00 25,64 - - - -
Secretariado Profesional 7,12 6,10 3,84 33,19 3,13 0,00 0,00 37,50
Antropologia 13,24 16,95 25,42 44,12 9,09 15,00 15,00 22,73
Comunicacion - - - - 0,00 4,55 9,09 36,36
Periodismo 25,06 0,72 16,48 39,03 10,86 0,00 31,19 44,75
Publicidad 6,27 3,44 9,75 28,14 6,67 0,00 10,71 36,67
Relaciones Publicas 3,33 0,00 19,65 35,44 0,00 0,00 8,70 30,43
Produccion Audiovisual 6,12 4,35 4,35 20,41 10,00 0,00 16,67 25,00
Bibliotecologia 0,00 2,63 1,45 20,19 0,00 0,00 0,00 5,36
Ciencias Politicas 6,67 3,57 25,00 26,67 577 6,12 18,37 34,62
Relaciones Internacionales 9,74 3,36 31,06 41,78 3,23 0,00 16,67 25,81
Historia 7,59 17,81 6,85 33,54 - - - -
Psicologia 14,40 15,15 22,04 46,44 573 19,33 21,61 39,37
Sociologia 12,74 9,17 18,35 43,90 0,00 2,63 10,53 18,43
Estudios de Género 14,29 16,67 58,33 78,57 - - - -
Criminologia 5,93 0,17 39,01 34,36 14,29 8,33 29,17 46,43
Trabajo Social 19,49 7,61 10,67 51,31 2,15 2,20 0,00 19,03
Turismo 9,65 9,37 19,57 31,03 4,00 0,00 8,33 20,00
Derecho 8,47 1,01 7,84 47,88 3,04 6,91 3,67 14,28
Derecho 8,47 1,01 7,84 47,88 3,06 7,05 3,89 13,66
Derechos Humanos = = - = 5,26 16,67 0,00 36,84
Derecho Empresarial - - - - 2,80 1,44 0,00 21,27
Derecho Judicial - - - - 0,00 5,00 0,00 25,00
Derecho Penal = = = = 0,00 0,00 0,00 21,43
Derecho Ambiental - - - - 4,76 10,00 0,00 28,57
Educacion 6,85 9,67 5,82 23,44 2,48 5,20 3,04 13,04
Educacion Generalista - - - - 0,00 4,65 4,65 18,60
Docencia = = = = 3,03 3,12 2,75 11,02
Curriculo - - - - 0,00 0,00 0,00 13,33
Evaluacion Educativa - - - - 0,00 0,00 3,85 19,23
Educacion Preescolar 15,77 3,62 10,49 4419 6,38 8,80 6,84 21,55
Educacién Preescolar Inglés 0,93 0,94 13,70 24,48 7,69 0,00 0,00 19,23
Educacion Primaria 2,48 7,74 5,48 12,05 2,78 1,31 0,58 578
Educacion Primaria Inglés 484 12,38 6,00 15,26 3,45 14,29 0,00 10,34
Ensefianza de Castellano 1,02 9,70 2,86 9,20 0,00 6,83 3,29 13,93
Ensefanza de Inglés 6,43 9,35 3,12 26,73 0,00 6,06 3,03 18,18
Ensefanza de Francés 512 11,80 3,12 18,55 2,56 5,26 2,63 7,69
Ensefianza de las Ciencias 2,71 6,13 3,05 17,76 0,00 7,81 0,00 14,12
Ensefianza de Matematica 4,07 12,37 3,48 17,39 0,00 3,07 0,00 6,92
Ensefianza de Estudios Sociales 0,33 18,34 0,33 23,08 0,86 4,16 0,00 21,75
Ensefianza de la Computacion 3,29 14,44 7,72 14,35 5,32 17,56 0,00 17,18
Orientacion 19,50 3,66 9,47 34,20 3,63 1,75 1,75 10,56
Educacion Fisica 7,61 9,21 10,15 27,36 15,48 18,32 6,11 28,59
Ensefanza de las Artes Plasticas 6,19 13,78 1,32 1417 1,85 9,04 1,89 9,07
Ensefianza de la Musica 2,58 12,02 0,39 15,39 0,00 12,61 0,00 7,14
Educacion para el Hogar 3,39 9,68 0,89 10,11 0,00 417 0,00 0,00
Educacion Religiosa 0,00 4,55 0,00 9,09 0,00 0,00 0,00 8,11
Educacion Especial 13,50 15,01 8,83 31,17 3,27 10,58 6,84 10,02
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CUADRO E6 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, en condicién de desempleo, subempleo por horas, trabajo
sin relacion con la carrera que estudid y tasa de presion general, por grado académico segiin area y disciplina,2016.

Bachillerato Licenciatura
Area y disciplina Desem-  Subempleo p1(;rt:aa|) R R:gigﬁ Desem- Ellé%e;")'r p.trlr:ab?tla?a%?gn ;?:gig:
pleo por horas cg:;aeg‘aur(rl?ga general pleo hora cgngaegtaur(ri%a general
Artes Industriales 0,00 6,74 0,00 6,55 0,00 9,52 0,00 9,52
Educacion Técnica en Servicios 5,82 6,15 6,20 27,27 0,00 0,00 0,00 5,21
Educacién Técnica Agropecuaria 0,00 4,55 9,09 18,18 - - - -
Educacién Rural 6,12 2,17 4,35 10,20 0,00 0,00 3,39 8,47
Educacion de Adultos - - - - 10,00 0,00 27,78 15,00
Administracion Educativa - - - - 0,36 3,19 411 18,98
Educacién Técnica Industrial y Disefio 2,76 11,14 3,37 29,46 - - - -
Recursos Naturales 7,01 3,64 12,02 35,55 6,79 2,26 5,07 28,14
Biotecnologia 4,84 0,00 10,17 37,10 0,00 0,00 10,00 30,00
Fitotecnia 2,70 0,00 8,33 18,92 15,38 0,00 0,00 30,77
Agronomia General 6,66 5,28 3,58 37,13 0,00 1,92 4,03 11,90
Economia Agricola 8,06 0,00 15,79 41,94 - - - -
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 0,00 9,52 19,05 47,62 - - - -
Zootecnia 8,13 0,00 6,45 25,00 8,00 4,35 13,04 28,00
Forestales 7,32 2,63 15,79 34,15 9,46 5,97 7,46 37,84
Ecologia 4,26 5,85 18,43 33,18 7,39 0,85 3,50 28,89
Geografia 16,32 341 23,08 50,14 2,43 2,79 499 25,51
Produccion Animal 6,45 3,45 3,45 12,90 - - - -
Ingenieria 3,07 2,61 4,70 23,99 1,96 1,97 3,55 24,85
Arquitectura 6,90 18,52 0,00 24,14 5,00 3,90 0,82 30,55
Ingenieria Civil 5,56 0,00 0,00 11,11 0,57 0,00 6,18 18,62
Ingenieria Topografica 2,34 4,27 1,83 24,03 - - - -
Ingenieria Industrial 3,32 0,00 6,38 25,24 1,65 1,68 3,36 24,13
Ingenieria Mecanica 8i58 0,00 1,02 21,18 2,15 2,70 1,61 35,07
Ingenieria Eléctrica 0,00 0,98 0,98 17,1 0,00 0,74 0,74 14,94
Ingenieria Electrénica 0,34 0,00 12,52 29,06 0,00 2,73 3,42 13,73
Ingenieria Quimica - - - - 0,00 3,33 10,00 30,00
Disefio Industrial 5,00 2,63 5,26 17,50 - - - -
Seguridad Laboral 1,10 6,82 2,46 25,41 2,31 1,25 2,49 35,45
Ingenieria de los Materiales 7,14 0,00 7,69 42,86 4,44 2,33 11,63 31,11
Ingenieria Agricola 4,55 0,00 23,81 45,45 3,45 7,14 10,71 20,69
Electromedicina 4,00 0,00 10,42 22,00 - - - -
Ingenieria de Alimentos 4,36 2,73 4,51 21,87 2,90 1,49 0,00 31,88
Ciencias de la Salud 13,74 9,34 13,54 36,67 4,86 5,54 4,64 23,44
Medicina 17,65 11,07 0,00 26,91 3,16 3,26 0,00 2523
Nutricién 10,05 17,48 18,19 47,78 10,41 8,49 16,42 42,31
Optometria - - - - 0,00 0,00 0,00 417
Salud Piblica 10,91 2,04 28,57 40,00 5,88 3,13 15,63 38,24
Terapia Fisica 15,01 18,56 26,49 57,12 6,40 16,55 16,82 43,69
Imagenologia 0,00 0,00 0,00 25,00 - - - -
Terapia Ocupacional 15,38 9,09 18,18 23,08 7,02 15,09 0,00 29,82
Terapia Respiratoria 26,32 7,14 35,71 52,63 6,90 3,70 40,74 5517
Registros en Salud 8,57 4,69 10,94 28,57 0,00 0,00 0,00 0,00
Audiologia 14,29 3,33 10,00 31,43 - - - -
Odontologia - - - - 0,70 17,92 0,00 12,76
Farmacia 3,23 0,00 0,00 16,13 0,00 5,30 5,30 15,91
Microbiologia - - - - 0,00 0,00 0,00 23,33
Enfermeria 12,50 3,57 14,29 31,25 6,12 0,28 028 1505

Veterinaria = = = = 0,66 2,52 0,00 11,45




ANEXOS 207

CUADRO E7

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 que no trabajan, segiin motivo principal, por area, 2016.

No encuentra No encuentra

Sexo/ Area en lsrﬁl::aai#mo en ni;r;gr?igampo ;g:'sa:::fgss e(s:glndtilzInl:Su Nllr)a?)%si:? pengist}:ado
Total 46,43 10,30 25,55 11,38 0,23 6,11
Sexo

Hombre 43,97 6,27 19,45 21,28 0,17 8,86
Mujer 47,06 11,34 27,12 8,83 0,24 5,40
Area

Artes y Letras 33,34 4,89 29,50 22,64 5,02 4,61
Ciencias Basicas 36,74 4,22 10,32 47,65 0,00 1,07
Computacion 63,13 0,00 26,50 714 0,00 3,22
Ciencias Econdmicas 50,93 13,25 30,56 4,90 0,00 0,36
Ciencias Sociales 56,28 8,66 23,22 10,35 0,08 1,41
Derecho 26,61 7,10 43,56 21,02 0,00 1,71
Educacién 45,60 577 21,08 3,46 0,24 23,85
Recursos Naturales 36,55 15,22 22,84 22,84 1,16 1,41
Ingenieria 60,71 1,93 16,03 20,55 0,00 0,78

Ciencias de la Salud 35,84 20,16 20,66 22,37 0,07 0,90
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CUADRO E8

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin la razén principal por la que considera que es
dificil conseguir empleo, por areay sexo, 2016.

A la baja A la baja A que las ofertas A su situacion 5
Sexo  rea et femandae | dementade  wehelenifole peronallotal sovceafcato Mo responde
aboral en su campo general atractivas residencia, otros)  Para el frabajo

Total 15,69 46,29 11,66 3,96 5,78 12,79 3,83
Sexo

Hombre 19,98 43,34 16,91 1,75 2,64 5,19 10,18
Mujer 14,95 46,81 10,74 434 6,33 14,11 2,72
Area

Artes y Letras 4,75 66,95 16,66 8,24 1,90 0,00 1,50
Ciencias Bésicas 20,52 34,34 16,72 3,23 13,68 2,83 8,67
Computacion 56,69 1,27 0,00 0,00 2,41 1,32 38,32
Ciencias Econémicas 18,51 14,93 15,75 4,79 15,40 27,85 2,78
Ciencias Sociales 32,97 42,37 5,32 2,99 1,82 6,09 8,44
Derecho 10,55 66,21 0,00 10,55 1,19 11,51 0,00
Educacion 3,83 74,42 9,66 3,34 0,63 7,55 0,57
Recursos Naturales 9,67 48,40 21,86 0,00 7,00 8,34 472
Ingenieria 32,96 9,15 20,35 4,99 22,91 2,61 7,02

Ciencias de la Salud 1,96 70,20 15,10 3,96 0,51 8,38 0,14




ANEXOS 209

CUADRO E9

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin autoclasificacion de la jornada de trabajo semanal,
por area y disciplina, 2016.

Area y disciplina Menos de tiempo completo Tiempo completo Mas de tiempo completo
Total 11,02 56,72 32,25
Artes y Letras 18,22 51,32 30,46
Artes Dramaticas 33,33 40,74 25,93
Artes Plasticas 24,04 43,97 32,00
Disefio Grafico 15,30 60,32 24,38
Fotografia 35,71 50,00 14,29
Arte Publicitario 8,00 68,00 24,00
Artes Musicales 36,17 40,43 23,40
Danza 41,67 33,33 25,00
Disefio de Interiores 18,02 43,33 38,65
Literatura y Lingtiistica 22,80 27,98 49,22
Inglés 18,78 48,31 32,91
Francés 13,20 57,44 29,37
Filosofia 24,47 34,76 40,76
Teologia 9,71 56,74 33,55
Produccion de Cine y TV 12,50 65,63 21,88
Artes Culinarias 15,69 60,78 23,53
Ciencias Bésicas 17,47 54,19 28,33
Biologia 29,07 50,99 19,94
Fisica 20,00 30,00 50,00
Geologia 23,33 36,67 40,00
Estadistica 3,57 71,43 25,00
Quimica 7,48 51,40 41,11
Laboratorista Quimico 5,63 76,06 18,31
Computacion 7,43 68,63 23,94
Administracion Tec. Informacion 0,00 96,51 3,49
Informatica Generalista 9,53 63,95 26,52
Sistemas de Informacion 873 71,88 24,39
Desarrollo de Software 3,33 74,16 22,51
Redes y Telematica 2,11 64,44 33,45
Informatica Empresarial 7,41 74,07 18,52
Ciencias Econdmicas 6,88 66,37 26,75
Administracion 7,43 71,66 20,91
Administracion de Seguros 476 57,14 38,10
Administracién del Transporte 3,58 58,70 37,73
Comercio Internacional 7,57 60,66 31,78
Administracion de la Produccion 0,00 72,22 27,78
Proveeduria 6,67 60,00 33,33
Administracién en Rec. Humanos 6,91 65,66 27,43
Administracion Publica 2,17 62,38 35,45
Contaduria 6,37 65,16 28,46
Finanzas 6,15 58,33 35,52
Mercadeo 10,43 66,24 23,34
Administracién de Serv. Salud 1,37 78,24 20,39
Gestion de Tecnologia 1,61 70,97 27,42
Economia 475 63,63 31,62
Planificacion 10,60 59,47 29,93
Ciencias Sociales 12,54 59,97 27,49
Archivistica 5,26 76,32 18,42
Secretariado Profesional 6,19 66,66 27,14
Antropologia 22,82 51,83 25,36
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CUADRO E9 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin autoclasificacion de la jornada de trabajo semanal,
por area y disciplina, 2016.

Area y disciplina Menos de tiempo completo Tiempo completo Més de tiempo completo
Comunicacion 13,64 54,55 31,82
Periodismo 8,99 55,05 35,96
Publicidad 1,90 66,27 31,83
Relaciones Pblicas 4,05 64,06 31,89
Produccion Audiovisual 12,47 40,86 46,68
Bibliotecologia 2,83 78,62 18,55
Ciencias Politicas 11,18 59,02 29,80
Relaciones Internacionales 11,91 54,01 34,08
Historia 32,88 47,26 19,86
Psicologia 24,02 51,38 24,60
Sociologia 15,65 53,77 30,59
Estudios de Género 16,67 58,33 25,00
Criminologia 9,45 70,89 19,66
Trabajo Social 11,82 50,91 37,27
Turismo 10,34 65,89 23,77
Derecho 17,51 58,63 23,85
Derecho 17,85 58,65 23,50
Derechos Humanos 27,78 55,56 16,67
Derecho Empresarial 4,99 62,00 33,02
Derecho Judicial 5,00 40,00 55,00
Derecho Penal 21,43 35,71 42,86
Derecho Ambiental 10,00 80,00 10,00
Educacion 14,36 42,44 43,21
Educacion Generalista 11,63 41,86 46,51
Docencia 6,98 23,85 69,17
Curriculo 6,67 46,67 46,67
Evaluacion Educativa 3,85 38,46 57,69
Educacién Preescolar 13,71 62,50 23,79
Educacion Preescolar Inglés 19,01 70,83 10,16
Educacion Primaria 8,88 30,48 60,64
Educacion Primaria Inglés 23,30 57,08 19,61
Ensefianza de Castellano 15,86 45,58 38,56
Ensefanza de Inglés 15,23 45,56 39,21
Ensefanza de Francés 23,00 45,68 31,32
Ensefianza de las Ciencias 8,88 34,92 56,19
Ensefianza de Matematica 13,87 33,60 52,53
Ensefianza de Estudios Sociales 15,18 38,55 46,27
Ensefianza de la Computacion 24,22 50,25 25158
Orientacion 9,83 62,33 27,84
Educacion Fisica 15,98 43,61 40,42
Ensefanza de las Artes Plasticas 20,65 51,76 27,59
Ensefianza de la Mdsica 30,38 35,09 34,53
Educacion para el Hogar 23,87 50,31 25,82
Educacion Religiosa 8,64 54,13 37,23
Educacion Especial 25,75 54,48 19,78
Artes Industriales 11,09 46,68 42,23
Educacion Técnica en Servicios 10,41 58,60 30,99
Educacion Técnica Agropecuaria 13,64 59,09 27,27
Educacion Rural 8,70 39,17 52,13
Educacion de Adultos 0,00 55,56 44,44
Administracién Educativa 12,54 46,16 41,30
Educacion Técnica Industrial y Disefio 11,67 31,86 56,47

CONTINUA >>



ANEXOS 211

CUADRO E9 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin autoclasificacion de la jornada de trabajo semanal,
por area y disciplina, 2016.

Area y disciplina Menos de tiempo completo Tiempo completo Mas de tiempo completo
Recursos Naturales 9,93 58,92 31,14
Biotecnologia 8,87 57,11 34,02
Fitotecnia 3,99 67,17 28,84
Agronomia General 10,09 56,46 33,45
Economia Agricola 3,51 50,88 45,61
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 9,52 47,62 42,86
Zootecnia 14,81 42,59 42,59
Forestales 12,46 62,54 24,99
Ecologia 10,29 58,03 31,68
Geografia 11,71 70,24 18,05
Produccion Animal 3,45 48,28 48,28
Ingenieria 5,17 56,73 38,10
Arquitectura 12,83 58,83 28,34
Ingenieria Civil 6,34 44,38 49,29
Ingenieria Topogréfica 12,78 54,50 32,71
Ingenieria Industrial 2,38 60,05 37,57
Ingenieria Mecénica 3,42 53,93 42,64
Ingenieria Eléctrica 2,65 62,17 35,18
Ingenieria Electronica 1,70 54,69 43,60
Ingenieria Quimica 3,33 56,67 40,00
Disefio Industrial 13,16 55,26 31,58
Seguridad Laboral 6,52 60,29 33,19
Ingenieria de los Materiales 5,27 57,84 36,89
Ingenieria Agricola 8,04 57,14 34,82
Electromedicina 0,00 72,92 27,08
Ingenieria de Alimentos 6,79 61,94 31,27
Ciencias de la Salud 13,65 56,15 30,19
Medicina 12,55 40,35 47,11
Nutricion 25,47 48,63 25,91
Optometria 12,50 66,67 20,83
Salud Publica 13,58 51,85 34,57
Terapia Fisica 38,83 36,55 24,62
Imagenologia 0,00 50,00 50,00
Terapia Ocupacional 28,15 46,87 24,98
Terapia Respiratoria 14,67 48,80 36,53
Registros en Salud 2,81 66,39 30,79
Audiologia 26,67 56,67 16,67
Odontologia 29,35 43,74 26,91
Farmacia 4,35 63,61 32,04
Microbiologia 338 90,00 6,67
Enfermeria 1,42 74,14 24,45

Veterinaria 7,02 40,13 52,85
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CUADRO E10

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, que trabajan una jornada inferior a tiempo completo,
por razén principal de esta jornada, por area, 2016.

No ha logrado Porque continia

Area conselgnuril: at(riaah;j:vggn una estudios Porque asi lo desea Asi es la jornada
Total 73,18 6,97 12,07 7,79
Artes y Letras 65,07 15,37 14,56 5,00
Ciencias Basicas 67,31 10,98 7,76 13,95
Computacion 62,36 33,12 0,50 3,52
Ciencias Econdmicas 74,37 1,80 19,95 3,88
Ciencias Sociales 79,27 5,31 9,98 5,44
Derecho 44,83 5,52 49,46 0,20
Educacion 78,43 2,74 3,65 15,18
Recursos Naturales 53,14 17,60 11,17 18,08
Ingenieria 83,74 8,15 3,44 4,67

Ciencias de la Salud 74,15 14,51 7,77 3,57
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CUADRO E11

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segin grado de relacion del puesto que desempeiia con
la carrera que estudid, por areay disciplina, 2016.

Grado de relacidn del puesto que desempeifia con la carrera que estudid

Areay disciplina Promedio
Ninguna Baja Media Alta Completa
Total 7,1 6,30 19,98 21,25 44,76 3,89
Artes y Letras 12,57 8,46 22,60 20,99 35,38 3,58
Artes Dramaticas 3,70 18,52 18,52 7,41 51,85 3,85
Artes Plasticas 8,78 12,60 17,63 22,81 38,19 3,69
Disefio Gréfico 8,23 3,63 19,88 25,75 42,51 3,91
Fotografia 0,00 14,29 28,57 14,29 42,86 3,86
Arte Publicitario 8,00 4,00 32,00 12,00 44,00 3,80
Artes Musicales 17,02 2,13 27,66 14,89 38,30 815
Danza 20,83 417 8,33 12,50 5417 3,75
Disefio de Interiores 16,30 12,86 24,90 23,18 22,77 3,23
Literatura y Lingliistica 4,66 4,66 29,02 26,42 3,23 3,83
Inglés 20,96 16,65 23,23 24,89 14,27 2,95
Francés 3,76 9,41 26,75 19,03 41,05 3,84
Filosofia 17,50 2,87 13,40 28,55 37,69 3,66
Teologia 19,22 2,83 11,20 8,04 58,72 3,84
Produccion de Ciney TV 9,38 3,13 6,25 18,75 62,50 4,22
Artes Culinarias 13,73 7,84 29,41 23,53 25,49 3,39
Ciencias Basicas 7,19 6,83 17,67 28,55 39,76 3,87
Biologia 12,32 11,99 20,98 28,33 26,38 3,44
Fisica 10,00 0,00 20,00 20,00 50,00 4,00
Geologia 0,00 0,00 6,67 20,00 73,33 4,67
Estadistica 0,00 7,14 7,14 28,57 57,14 4,36
Quimica 4,96 3,71 18,39 31,25 41,69 4,01
Laboratorista Quimico 1,41 1,41 14,08 28,17 54,93 4,34
Computacidn 6,30 5,85 16,52 28,25 43,08 3,96
Administracion Tec. Informacion 0,00 11,12 14,02 3,49 71,37 4,35
Informatica Generalista 7,10 7,37 17,06 28,78 39,71 3,87
Sistemas de Informacion 9,13 2,01 12,53 41,31 35,02 3,91
Desarrollo de Software 88 1,52 14,18 20,19 60,77 4,34
Redes y Telematica 5,99 5,7 26,53 29,69 32,04 3,76
Informatica Empresarial 3,70 0,00 18,52 29,63 48,15 419
Ciencias Econdmicas 4,63 10,31 29,38 25,21 30,47 3,67
Administracion 0,61 7,89 36,17 21,33 34,00 3,80
Administracién de Seguros 4,76 0,00 19,05 14,29 61,90 4,29
Administracion del Transporte 5,37 5168 15,29 24,39 49,43 4,07
Comercio Internacional 10,76 7,28 34,96 25,43 21,57 3,40
Administracion de la Produccion 0,00 5,56 33,33 44,44 16,67 3,72
Proveeduria 6,67 13,33 6,67 20,00 53,33 4,00
Administracion en Rec. Humanos 14,69 19,92 24,62 19,26 21,51 313
Administracion Publica 5,21 8,73 25,10 27,62 33,34 BY5)
Contaduria 5,28 8,28 18,23 23,89 44,33 3,94
Finanzas 3,81 11,06 28,32 38,68 18,13 3,56
Mercadeo 4,01 14,11 36,46 29,77 15,66 3,39
Administracion de Serv. Salud 8,29 7,06 27,01 16,81 40,83 &
Gestion de Tecnologia 3,23 0,00 4,84 19,35 72,58 4,58
Economia 8,35 12,35 26,70 26,55 26,06 3,50
Planificacion 11,48 8,93 37,68 19,23 22,67 3,33
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CUADRO E11 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin grado de relacion del puesto que desempena con
la carrera que estudid, por areay disciplina, 2016.

Grado de relacion del puesto que desempeiia con la carrera que estudio

Area y disciplina Promedio
Ninguna Baja Media Alta Completa
Ciencias Sociales 21,38 10,69 25,44 17,52 24,97 3,14
Archivistica 0,00 0,00 13,16 10,53 76,32 4,63
Secretariado Profesional 0,88 8,29 21,00 20,96 48,87 4,09
Antropologia 16,48 15,21 12,67 26,55 29,09 3,37
Comunicacion 9,09 4,55 9,09 13,64 63,64 4,18
Periodismo 21,33 8,62 9,17 18,87 42,01 3,52
Publicidad 17,12 9,01 24,63 23,23 26,00 3,32
Relaciones Publicas 12,61 13,36 36,03 22,39 15,62 3,15
Produccion Audiovisual 11,22 3,19 26,32 26,59 32,69 3,66
Bibliotecologia 0,38 2,08 9,83 23,04 64,67 4,50
Ciencias Politicas 13,06 26,76 21,74 21,09 17,36 3,03
Relaciones Internacionales 20,73 24,53 30,42 20,59 3,74 2,62
Historia 22,60 10,27 17,12 15,75 34,25 3,29
Psicologia 25,48 9,94 27,24 14,08 23,27 3,00
Sociologia 15,69 10,26 26,51 22,43 25,11 3,31
Estudios de Género 16,67 58,33 16,67 0,00 8,33 2,25
Criminologia 38,37 6,61 25,22 15,33 14,48 2,61
Trabajo Social 7,81 2,43 14,35 18,46 56,94 414
Turismo 25,34 14,18 33,07 14,33 13,07 2,76
Derecho 10,23 6,23 10,92 10,10 62,51 4,08
Derecho 10,62 6,46 11,17 9,98 61,77 4,06
Derechos Humanos 0,00 0,00 11,11 11,11 77,78 4,67
Derecho Empresarial 1,05 1,44 3,55 13,24 80,72 4,71
Derecho Judicial 0,00 0,00 5,00 15,00 80,00 475
Derecho Penal 0,00 0,00 0,00 21,43 78,57 4,79
Derecho Ambiental 5,00 0,00 10,00 5,00 80,00 4,55
Educacion 6,46 1,63 12,88 18,22 60,80 4,25
Educacion Generalista 2,33 2,33 4,65 9,30 81,40 4,65
Docencia 2,75 0,00 14,86 26,97 55,42 4,32
Curriculo 13,33 0,00 26,67 13,35 46,67 3,80
Evaluacion Educativa 0,00 3,85 23,08 15,38 57,69 4,27
Educacion Preescolar 8,90 2,85 8,29 15,41 64,55 4,24
Educacién Preescolar Inglés 19,94 0,88 11,40 3,43 64,36 3,91
Educacion Primaria 3,93 2,16 1419 17,88 61,84 4,32
Educacion Primaria Inglés 6,26 0,88 15,43 18,66 58,77 4,23
Ensefanza de Castellano 6,96 0,18 9,18 14,02 69,65 4,39
Ensefianza de Inglés 12,86 4,43 8,95 18,09 55,67 3,99
Ensefianza de Francés 3,01 3,54 10,46 19,92 63,07 4,37
Ensefanza de las Ciencias 3,17 0,30 12,84 18,84 64,84 4,42
Ensefianza de Matematica 1,12 2,03 11,62 18,90 66,33 4,47
Ensefianza de Estudios Sociales 0,47 1,53 10,31 19,96 67,72 4,53
Ensefianza de la Computacion 3,56 4,40 12,48 21,52 58,03 4,26
Orientacion 4,66 2,13 14,94 19,62 58,65 4,25
Educacion Fisica 10,67 3,26 9,69 24,52 51,86 4,04
Ensefianza de las Artes Plasticas 2,34 2,34 16,76 23,01 55,54 4,27
Ensefanza de la Musica 2,77 1,00 12,41 19,37 64,45 4,42
Educacién para el Hogar 2,88 1,47 14,44 18,61 62,59 4,37
Educacién Religiosa 3,85 0,00 7,70 18,77 69,68 4,50
Educacién Especial 9,31 0,00 10,19 8,66 71,85 4,34
Artes Industriales 1,22 1,31 12,31 16,09 69,06 4,50
Educacion Técnica en Servicios 9,09 2,45 12,99 21,27 54,20 4,09
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CUADRO E11 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segin grado de relacion del puesto que desempeia con
la carrera que estudid, por area y disciplina, 2016.

Grado de relacién del puesto que desempeiia con la carrera que estudid

Area y disciplina Promedio
Ninguna Baja Media Alta Completa
Educacién Técnica Agropecuaria 13,64 9,09 13,64 18,18 45,45 3,73
Educacién Rural 4,79 0,88 16,64 20,25 57,44 4,25
Educacion de Adultos 27,78 0,00 5,56 22,22 44,44 3,56
Administracion Educativa 10,83 1,63 23,94 16,15 47,45 3,88
Educacién Técnica Industrial y Disefio 7,25 0,00 5,46 23,04 64,25 4,37
Recursos Naturales 10,08 6,74 16,82 22,25 44,12 3,84
Biotecnologia 8,82 13,88 34,07 20,36 22,87 3,35
Fitotecnia 2,66 3,99 12,72 17,46 63,18 4,34
Agronomia General 5,16 2,61 17,88 18,35 55,99 417
Economia Agricola 12,28 7,02 24,56 31,58 24,56 3,49
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 9,52 9,52 23,81 42,86 14,29 3,43
Zootecnia 9,26 7,41 14,81 16,67 51,85 3,94
Forestales 14,39 1,92 9,55 22,01 52,13 3,96
Ecologia 11,49 9,95 13,50 23,80 41,25 373
Geografia 16,77 8,01 15,63 24,92 34,67 3,53
Produccién Animal 0,00 3,45 20,69 20,69 5517 4,28
Ingenieria 2,46 7,36 20,46 26,08 43,65 4,01
Arquitectura BI5)| 3,99 15,54 22,56 54,39 4,20
Ingenieria Civil 3,60 3,30 18,34 19,69 55,08 4,19
Ingenieria Topogréfica 1,78 1,21 10,22 21,07 65,72 4,48
Ingenieria Industrial 0,48 13,48 21,24 26,63 38,17 3,89
Ingenieria Mecanica 0,56 4,85 20,53 25,19 48,88 417
Ingenieria Eléctrica 0,32 0,57 24,20 36,43 38,47 412
Ingenieria Electrénica 3,58 8,86 29,47 39,00 19,10 3,61
Ingenieria Quimica 10,00 6,67 50,00 23,33 10,00 3,17
Disefio Industrial 5,26 18,42 26,32 39,47 10,53 3,32
Seguridad Laboral 5,31 415 5,79 21,01 63,74 4,34
Ingenieria de los Materiales 12,55 7,28 41,03 23,21 15,93 3,23
Ingenieria Agricola 8,39 14,46 15,89 26,43 34,82 3,65
Electromedicina 10,42 6,25 18,75 20,83 43,75 3,81
Ingenieria de Alimentos 7,32 1,68 14,22 21,52 55,26 416
Ciencias de la Salud 7,53 2,26 13,48 19,76 56,96 4,16
Medicina 1,45 0,00 2,43 13,49 82,63 4,76
Nutricién 20,29 1,01 15,98 20,97 41,74 3,63
Optometria 0,00 0,00 8,33 12,50 7917 4,71
Salud Piblica 24,69 3,70 23,46 16,05 32,10 3,27
Terapia Fisica 21,46 10,36 18,62 16,32 33,23 3,29
Imagenologia 6,25 0,00 0,00 18,75 75,00 4,56
Terapia Ocupacional 7,85 0,00 10,93 21,89 59,33 4,25
Terapia Respiratoria 43,06 12,92 17,69 9,09 17,23 2,45
Registros en Salud 3,28 0,94 18,15 28,57 49,06 4,19
Audiologia 23,33 0,00 g8 10,00 63,33 3,90
Odontologia 0,00 0,00 14,58 23,19 62,24 4,48
Farmacia 0,00 4,92 4,70 18,13 72,25 4,58
Microbiologia 0,00 0,00 6,67 23,33 70,00 4,63
Enfermeria 4,00 0,00 18,19 23,61 54,20 4,24

Veterinaria 0,00 0,00 7,02 28,48 64,50 4,57
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CUADRO E12

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, que trabajan en actividades con poca relacién con la
carrera, por razén principal de esta poca relacion por area, 2016.

El salario que percibe es

. No ha podido ; : Por los heneficios  Ha realizado estudios : .
Area conseguir trabajo en su MY E(:jfgseiloggfeggﬁlggn adicionales que e en otro u otros rzg;trfgaljgruefgrmiar
campo profesional p e ofrece ese trabajo campos presa prop

Total 53,55 8,07 14,59 16,54 7,25

Artes y Letras 41,80 6,75 13,49 28,85 9,11
Ciencias Basicas 69,84 1,32 7,08 19,05 2,71
Computacion 47,99 0,00 2,09 15,40 34,52
Ciencias Economicas 53,56 13,12 19,01 11,79 2,52
Ciencias Sociales 59,33 5,89 13,72 13,57 7,49
Derecho 29,46 12,97 12,80 18,84 25,93
Educacion 51,78 3,75 12,96 29,68 1,84
Recursos Naturales 59,65 7,01 11,78 12,54 9,01
Ingenieria 41,45 12,91 19,91 17,28 8,45

Ciencias de la Salud 68,03 2,95 10,24 14,65 413
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CUADRO E13

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin medio principal por el que consiguieron trabajo,
por area y disciplina, 2016.

Area y disciplina Anuncios y Ferias Redes de contactos
Total 54,00 46,00
Artes y Letras 47,40 54,60
Artes Draméticas 41,18 58,82
Artes Plasticas 56,92 43,08
Disefio Grafico 42,51 57,49
Fotografia 0,00 100,00
Arte Publicitario 22,22 77,78
Artes Musicales 28,57 71,43
Danza 40,00 60,00
Disefio de Interiores 28,15 71,85
Literatura y Lingiiistica 62,07 37,93
Inglés 58,93 41,07
Francés 68,76 31,24
Filosofia 45,81 54,19
Teologia 58,99 41,01
Produccion de Ciney TV 42,86 57,14
Artes Culinarias 33,33 66,67
Ciencias Bésicas 42,20 57,80
Biologia 48,29 51,71
Fisica 10,00 90,00
Geologia 50,00 50,00
Estadistica 55,56 44,44
Quimica 36,27 63,73
Laboratorista Quimico 36,76 63,24
Computacién 40,52 57,80
Administracion Tec. Informacion 82,14 17,86
Informatica Generalista 34,55 65,45
Sistemas de Informacion 41,84 58,16
Desarrollo de Software 49,23 50,77
Redes y Telemdtica 45,08 54,92
Informatica Empresarial 41,67 58,33
Ciencias Econdmicas 42,51 57,49
Administracion 35,64 64,36
Administracion de Seguros 50,00 50,00
Administracion del Transporte 67,05 32,95
Comercio Internacional 50,25 49,75
Administracién de la Produccion 35,29 64,71
Proveeduria 53,33 46,67
Administracién en Rec. Humanos 47,45 52,55
Administracion Piblica 55,18 44,82
Contaduria 47,38 52,62
Finanzas 37,32 62,68
Mercadeo 47,96 52,04
Administracion de Serv. Salud 69,18 30,82
Gestion de Tecnologia 58,06 41,94
Economia 47,69 52,31
Planificacion 55,17 44,83
Ciencias Sociales 43,23 56,77
Archivistica 59,46 40,54
Secretariado Profesional 62,94 37,06
Antropologia 62,47 37,53
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CUADRO E13 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin medio principal por el que consiguieron trabajo,
por area y disciplina, 2016.

Area y disciplina Anuncios y Ferias Redes de contactos
Comunicacion 50,00 50,00
Periodismo 34,90 65,10
Publicidad 27,92 72,08
Relaciones Pablicas 45,03 54,97
Produccion Audiovisual 30,75 69,25
Bibliotecologia 71,57 28,43
Ciencias Politicas 38,53 61,47
Relaciones Internacionales 33,80 66,20
Historia 30,28 69,72
Psicologia 4113 58,87
Sociologia 45,00 55,00
Estudios de Género 22,22 77,78
Criminologia 43,07 56,93
Trabajo Social 58,28 41,72
Turismo 47,93 52,07
Derecho 47,02 52,98
Derecho 47,03 52,97
Derechos Humanos 66,67 33,33
Derecho Empresarial 45,64 54,36
Derecho Judicial 43,75 56,25
Derecho Penal 3B 66,67
Derecho Ambiental 50,00 50,00
Educacion 76,95 23,05
Educacion Generalista 88,37 11,63
Docencia 66,87 33,13
Curriculo 86,67 13,33
Evaluacion Educativa 80,77 19,23
Educacion Preescolar 69,31 30,69
Educacién Preescolar Inglés 51,60 48,40
Educacion Primaria 86,33 13,67
Educacion Primaria Inglés 80,69 19,31
Ensefianza de Castellano 87,87 12,13
Ensefianza de Inglés 65,26 34,74
Ensefanza de Francés 69,28 30,72
Ensefanza de las Ciencias 76,28 23,72
Ensefianza de Matemética 81,07 18,93
Ensefianza de Estudios Sociales 77,81 22,19
Ensefanza de la Computacion 84,05 15,95
Orientacion 63,61 36,39
Educacion Fisica 63,57 36,43
Ensefianza de las Artes Plasticas 73,58 26,42
Ensefanza de la Musica 68,40 31,60
Educacion para el Hogar 77,56 22,44
Educacion Religiosa 69,70 30,30
Educacién Especial 92,41 7,59
Artes Industriales 77,66 22,34
Educacion Técnica en Servicios 75,33 24,67
Educacién Técnica Agropecuaria 66,67 33,33
Educacion Rural 93,93 6,07
Educacion de Adultos 83,33 16,67
Administracion Educativa 79,82 20,18
Educacién Técnica Industrial y Disefio 81,87 18,13
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CUADRO E13 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin medio principal por el que consiguieron trabajo,
por area y disciplina, 2016.

Area y disciplina Anuncios y Ferias Redes de contactos
Recursos Naturales 40,87 59,13
Biotecnologia 48,57 51,43
Fitotecnia 27,87 72,13
Agronomia General 28,43 71,57
Economia Agricola 43,18 56,82
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 35,00 65,00
Zootecnia 34,09 65,91
Forestales 44,39 55,61
Ecologia 48,60 51,40
Geografia 51,79 43,21
Produccion Animal 33,33 66,67
Ingenieria 43,53 56,47
Arquitectura 30,10 69,90
Ingenieria Civil 32,37 67,63
Ingenieria Topografica 42,18 57,82
Ingenieria Industrial 50,24 49,76
Ingenieria Mecénica 45,91 54,09
Ingenieria Eléctrica 52,73 47,27
Ingenieria Electrénica 4117 58,83
Ingenieria Quimica 51,72 48,28
Disefio Industrial 35,71 64,29
Seguridad Laboral 39,88 60,12
Ingenieria de los Materiales 46,90 53,10
Ingenieria Agricola 38,69 61,31
Electromedicina 4419 55,81
Ingenieria de Alimentos 37,30 62,70
Ciencias de la Salud 61,72 38,28
Medicina 62,43 37,57
Nutriciéon 39,48 60,52
Optometria 33,33 66,67
Salud Publica 42,86 57,14
Terapia Fisica 59,23 40,77
Imagenologia 13,33 86,67
Terapia Ocupacional 61,94 38,06
Terapia Respiratoria 54,74 45,26
Registros en Salud 59,10 40,90
Audiologia 40,00 60,00
Odontologia 32,20 67,80
Farmacia 46,89 53,11
Microbiologia 37,93 62,07
Enfermeria 70,31 29,69

Veterinaria 23,56 76,44
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ANEXOS 225

CUADRO E15

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin tipo de contratacion en el puesto actual, por areay
disciplina, 2016.

& - Tipo de contratacion
Area y disciplina

Interinos” Propietarios”
Total 28,64 71,36
Artes y Letras 33,09 66,91
Artes Dramaticas 35,29 64,71
Artes Plasticas 56,65 43,35
Disefio Grafico 36,38 63,62
Fotografia 28,57 71,43
Arte Publicitario 38,89 61,11
Artes Musicales 54,29 45,71
Danza 53,33 46,67
Disefio de Interiores 0,00 100,00
Literatura y Lingiiistica 4414 55,86
Inglés 25,19 74,81
Francés 14,50 85,50
Filosofia 50,17 49,83
Teologia 24,81 75,19
Produccion de Ciney TV 28,57 71,43
Artes Culinarias 5,56 94,44
Ciencias Basicas 39,59 60,41
Biologia 42,43 57,57
Fisica 50,00 50,00
Geologia 61,90 38,10
Estadistica 37,04 62,96
Quimica 43,27 56,73
Laboratorista Quimico 16,18 83,82
Computacion 11,90 88,10
Administracién Tec. Informacién 27,16 72,84
Informatica Generalista 6,65 93,35
Sistemas de Informacion 17,43 82,57
Desarrollo de Software 21,85 78,15
Redes y Telematica 11,99 88,01
Informatica Empresarial 20,83 79,17
Ciencias Econdmicas 11,81 88,19
Administracion 6,65 93,35
Administracién de Seguros 0,00 100,00
Administracién del Transporte 7,29 92,71
Comercio Internacional 11,56 88,44
Administracion de la Produccion 0,00 100,00
Proveeduria 6,67 93,33
Administracién en Rec. Humanos 20,13 79,87
Administracion Publica 15,24 84,76
Contaduria 10,95 89,05
Finanzas 17,31 82,69
Mercadeo 2,48 97,52
Administracion de Serv. Salud 26,87 73,13
Gestion de Tecnologia 11,29 88,71
Economia 32,90 67,10
Planificacion 33,40 66,60
Ciencias Sociales 25,76 74,24
Archivistica 37,84 62,16
Secretariado Profesional 35,88 64,12

CONTINUA >>



226 ANEXOS

CUADRO E15 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin tipo de contratacion en el puesto actual, por area y
disciplina, 2016.

Tipo de contratacion

Area y disciplina . o
Interinos” Propietarios”?

Antropologia 40,83 59,17
Comunicacion 5,56 94,44
Periodismo 17,76 82,24
Publicidad 9,94 90,06
Relaciones Publicas 5,09 94,91
Produccion Audiovisual 25,94 74,06
Bibliotecologia 51,17 48,83
Ciencias Politicas 40,77 59,23
Relaciones Internacionales 24,56 75,44
Historia 44,95 55,05
Psicologia 32,65 67,35
Sociologia 37,14 62,86
Estudios de Género 33,33 66,67
Criminologia 26,00 74,00
Trabajo Social 65,37 34,63
Turismo 11,50 88,50
Derecho 18,28 81,72
Derecho 17,76 82,24
Derechos Humanos 55,56 44,44
Derecho Empresarial 15,27 84,73
Derecho Judicial 56,25 43,75
Derecho Penal 55,56 44,44
Derecho Ambiental 33,33 66,67
Educacion 48,01 51,99
Educacion Generalista 48,84 51,16
Docencia 30,29 69,71
Curriculo 20,00 80,00
Evaluacion Educativa 11,54 88,46
Educacion Preescolar 63,59 36,41
Educacion Preescolar Inglés 45,31 54,69
Educacion Primaria 48,63 51,37
Educacién Primaria Inglés 48,81 51,19
Ensefanza de Castellano 57,60 42,40
Ensefanza de Inglés 43,08 56,92
Ensefianza de Francés 36,76 63,24
Ensefianza de las Ciencias 49,02 50,98
Ensefianza de Matematica 57,92 42,08
Ensefanza de Estudios Sociales 62,72 37,28
Ensefanza de la Computacién 58,98 41,02
Orientacion 76,75 23,25
Educacion Fisica 53,42 46,58
Ensefanza de las Artes Plasticas 64,42 35,58
Ensefianza de la Masica 42,98 57,02
Educacion para el Hogar 74,61 25,39
Educacidn Religiosa 32,13 67,87
Educacion Especial 63,03 36,97
Artes Industriales 34,40 65,60
Educacion Técnica en Servicios 60,68 39,32
Educacidn Técnica Agropecuaria 61,90 38,10
Educacion Rural 63,14 36,86
Educacion de Adultos 33,33 66,67
Administracién Educativa 19,17 80,83
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CUADRO E15 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin tipo de contratacion en el puesto actual, por areay
disciplina, 2016.

227

p L Tipo de contratacion
Area y disciplina

Interinos” Propietarios”
Educacion Técnica Industrial y Disefio 58,99 41,01
Recursos Naturales 28,59 7.4
Biotecnologia 29,18 70,82
Fitotecnia 31,79 68,21
Agronomia General 22,25 771,75
Economia Agricola 25,00 75,00
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 20,00 80,00
Zootecnia 22,73 71,27
Forestales 34,16 65,84
Ecologia 25,62 74,38
Geografia 35,78 64,22
Produccion Animal 55,56 44,44
Ingenieria 13,22 86,78
Arquitectura 24,57 75,43
Ingenieria Civil 10,22 89,78
Ingenieria Topografica 35,97 64,03
Ingenieria Industrial 10,32 89,68
Ingenieria Mecdnica 17,59 82,41
Ingenieria Eléctrica 6,77 93,23
Ingenieria Electronica 4,49 95,51
Ingenieria Quimica 6,90 93,10
Disefio Industrial 21,43 78,57
Seguridad Laboral 21,78 78,22
Ingenieria de los Materiales 11,59 88,41
Ingenieria Agricola 40,04 59,96
Electromedicina 13,95 86,05
Ingenieria de Alimentos 9,81 90,19
Ciencias de la Salud 47,19 52,81
Medicina 72,31 27,69
Nutricion 23,42 76,58
Optometria 13,33 86,67
Salud Publica 31,43 68,57
Terapia Fisica 26,96 73,04
Imagenologia 40,00 60,00
Terapia Ocupacional 61,89 38,11
Terapia Respiratoria 24,25 75,75
Registros en Salud 22,70 77,30
Audiologia 5,00 95,00
Odontologia 32,20 67,80
Farmacia 28,47 71,53
Microbiologia 58,62 41,38
Enfermeria 438,18 51,82
Veterinaria 16,67 83,33

/1 Por un periodo de tiempo determinado, interino o contrato a plazo fijo
/2 Por tiempo indefinido o en propiedad
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CUADRO E16

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin categoria del puesto actual, por area y disciplina,
2016.

Area y disciplina Alta gerencia o direccion Mandos medios o jefaturas Subordinado
Total 5,23 25,57 69,20
Artes y Letras 5,48 22,80 71,72
Artes Draméticas 5,88 23,53 70,59
Artes Plasticas 3,69 18,71 77,60
Disefo Grafico 0,00 21,12 78,88
Fotografia 14,29 28,57 57,14
Arte Publicitario 5,56 50,00 44,44
Artes Musicales 0,00 14,29 85,71
Danza 0,00 26,67 73,33
Disefio de Interiores 17,41 24,26 58,33
Literatura y Lingfiistica 0,00 7,59 92,41
Inglés 3,85 16,47 79,68
Francés 2,04 10,20 87,76
Filosofia 1,66 20,18 78,16
Teologia 31,28 24,44 44,28
Produccion de Cine y TV 4,76 23,81 71,43
Artes Culinarias 13,89 36,11 50,00
Ciencias Bésicas 2,08 25,54 72,38
Biologia 0,69 22,12 77,19
Fisica 0,00 30,00 70,00
Geologia 0,00 23,81 76,19
Estadistica 3,70 14,81 81,48
Quimica 4,90 34,59 60,51
Laboratorista Quimico 0,00 19,12 80,88
Computacion 2,46 32,00 65.55
Administracion Tec. Informacion 13,25 30,45 56,30
Informatica Generalista 1,91 36,33 61,77
Sistemas de Informacion 1,19 29,16 69,66
Desarrollo de Software 1,66 24,92 73,42
Redes y Telematica 6,19 23,23 70,58
Informatica Empresarial 0,00 16,67 83,33
Ciencias Econdmicas 7,99 32,95 59,05
Administracion 11,01 28,30 60,70
Administracion de Seguros 10,00 45,00 45,00
Administracion del Transporte 0,00 29,47 70,53
Comercio Internacional 12,48 42,34 45,18
Administracion de la Produccion 11,76 47,06 41,18
Proveeduria 0,00 46,67 53,33
Administracién en Rec. Humanos 3,43 30,34 66,23
Administracion Plblica 5,02 29,55 65,43
Contaduria 5,04 37,93 57,03
Finanzas 5,60 36,10 58,30
Mercadeo 15,95 40,38 43,67
Administracion de Serv. Salud 1,41 27,02 71,57
Gestion de Tecnologia 1,61 56,45 41,94
Economia 7,55 22,01 70,44
Planificacion 7,65 29,74 62,61
Ciencias Sociales 4,21 26,43 69,36
Archivistica 0,00 32,43 67,57
Secretariado Profesional 2,76 11,05 86,19
Antropologia 2,05 18,30 79,65
Comunicacion 11,11 22,22 66,67
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CUADRO E16 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin categoria del puesto actual, por area y disciplina,
2016.

Area y disciplina Alta gerencia o direccion Mandos medios o jefaturas Subordinado
Periodismo 7,79 37,55 54,66
Publicidad 6,17 34,06 59,77
Relaciones Pablicas 0,22 15,75 84,03
Produccion Audiovisual 2,30 33,47 64,23
Bibliotecologia 2,50 14,50 83,00
Ciencias Politicas 10,03 14,61 75,36
Relaciones Internacionales 5,76 25,60 68,63
Historia 0,00 8,26 91,74
Psicologia 3,15 22,05 74,80
Sociologia 3,09 19,41 77,50
Estudios de Género 0,00 0,00 100,00
Criminologia 4,39 39,19 56,42
Trabajo Social 0,64 12,85 86,52
Turismo 5,57 32,40 62,03
Derecho 12,04 27,11 60,86
Derecho 12,33 26,78 60,89
Derechos Humanos 0,00 11,11 88,89
Derecho Empresarial 6,97 45,64 47,39
Derecho Judicial 6,25 31,25 62,50
Derecho Penal 0,00 0,00 100,00
Derecho Ambiental 0,00 33,33 66,67
Educacion 2,75 11,32 85,93
Educacion Generalista 0,00 9,30 90,70
Docencia 8,90 16,49 74,62
Curriculo 20,00 13,33 66,67
Evaluacion Educativa 0,00 23,08 76,92
Educacion Preescolar 3,78 7,08 89,14
Educacién Preescolar Inglés 4,32 13,93 81,75
Educacion Primaria 3,40 10,12 86,48
Educacion Primaria Inglés 0,14 6,29 93,57
Ensefianza de Castellano 2,02 8,64 89,33
Ensefanza de Inglés 0,00 8,27 91,73
Ensefanza de Francés 0,57 8,02 91,41
Ensefianza de las Ciencias 0,15 11,91 87,94
Ensefianza de Matemética 0,26 5,01 94,73
Ensefanza de Estudios Sociales 0,78 838 95,69
Ensefanza de la Computacion 1,07 11,93 87,00
Orientacion 1,13 21,19 77,68
Educacion Fisica 2,43 15,80 81,77
Ensefanza de las Artes Plasticas 2,48 6,18 91,34
Ensefianza de la Msica 0,00 6,64 93,36
Educaci6n para el Hogar 0,74 3,64 95,61
Educacion Religiosa 2,04 7,93 90,03
Educacion Especial 0,13 2,18 97,69
Artes Industriales 2,50 7,36 90,14
Educacion Técnica en Servicios 1,07 22,10 76,84
Educacion Técnica Agropecuaria 476 9,52 85,71
Educacion Rural 5,68 425 90,07
Educacion de Adultos 5,56 38,89 55,56
Administracion Educativa 3,71 31,92 64,37
Educacion Técnica Industrial y 0,00 11,59 88,41
Disefio
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CUADRO E16 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin categoria del puesto actual, por area y disciplina,
2016.

Area y disciplina Alta gerencia o direccion Mandos medios o jefaturas Subordinado
Recursos Naturales 5,49 38,85 55,66
Biotecnologia 1,43 36,10 62,47
Fitotecnia 2,91 44,72 52,37
Agronomia General 9,13 44,56 46,31
Economia Agricola 4,44 44,44 51,11
Ingenieria Agropecuaria 10,00 60,00 30,00
Administrativa

Zootecnia 13,64 31,82 54,55
Forestales 3,80 36,46 59,75
Ecologia 5,29 43,28 51,43
Geografia 1,75 18,34 79,91
Ingenieria 8,26 49,07 42,68
Arquitectura 9,39 39,95 50,66
Ingenieria Civil 9,01 59,02 31,98
Ingenieria Topogréfica 0,88 30,38 68,74
Ingenieria Industrial 12,30 53,28 34,42
Ingenieria Mecanica 1,94 57,01 41,05
Ingenieria Eléctrica 3,79 34,49 61,72
Ingenieria Electrénica 717 28,74 64,09
Ingenieria Quimica 0,00 51,72 48,28
Disefio Industrial 7,14 39,29 53,57
Seguridad Laboral 5,34 54,25 40,41
Ingenieria de los Materiales 7,72 45,24 47,03
Ingenieria Agricola 6,55 25,00 68,45
Electromedicina 18,60 25,58 55,81
Ingenieria de Alimentos 8,51 66,26 25,22
Ciencias de la Salud 2,12 20,78 77,10
Medicina 0,00 10,11 89,89
Nutricion 0,00 43,74 56,26
Optometria 0,00 33,33 66,67
Salud Pdblica 1,43 30,00 68,57
Terapia Fisica 0,00 14,78 85,22
Imagenologia 0,00 20,00 80,00
Terapia Ocupacional 0,00 19,12 80,88
Terapia Respiratoria 0,00 1,71 88,29
Registros en Salud 0,00 4515 54,85
Audiologia 0,00 10,00 90,00
Odontologia 12,69 19,50 67,80
Farmacia 7,89 49,92 4219
Microbiologia 3,45 48,28 48,28
Enfermeria 2,39 16,91 80,69
Veterinaria 8,33 42,82 48,85

Asistente Veterinaria 22,22 33,33 4444
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CUADRO E17

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin sector en el que trabajan, por area y disciplina, 2016.

ey discii T e, b R Rase Gmy oo il
Total 33,13 17,61 1,26 32,61 13,42 1,25 0,49 0,23
Artes y Letras 12,91 15,87 0,14 41,56 23,80 1,74 0,28 3,69
Artes Draméticas 111 11,11 0,00 37,04 37,04 0,00 3,70 0,00
Artes Plasticas 19,35 14,97 0,82 29,39 34,66 0,00 0,82 0,00
Disefio Grafico 9,50 13,88 0,00 42,67 30,28 3,24 0,43 0,00
Fotografia 0,00 14,29 0,00 28,57 50,00 7,14 0,00 0,00
Arte Publicitario 8,00 12,00 0,00 48,00 28,00 4,00 0,00 0,00
Artes Musicales 34,04 21,28 0,00 19,15 25,53 0,00 0,00 0,00
Danza 25,00 16,67 0,00 20,83 37,50 0,00 0,00 0,00
Disefio de Interiores 1,72 0,00 0,00 42,50 55,78 0,00 0,00 0,00
Literatura y Lingiiistica 11,92 41,97 0,00 21,24 24,87 0,00 0,00 0,00
Inglés 12,81 18,57 0,34 60,23 6,69 1,35 0,00 0,00
Francés 33,51 3,95 0,00 54,83 7,71 0,00 0,00 0,00
Filosofia 16,65 20,69 0,00 27,41 13,72 0,00 0,00 21,54
Teologia 17,73 9,87 0,00 11,18 6,80 1,32 1,41 51,67
Produccion de Ciney TV 6,25 28,13 0,00 31,25 34,38 0,00 0,00 0,00
Artes Culinarias 0,00 7,84 0,00 56,86 29,41 5,88 0,00 0,00
Ciencias Basicas 12,32 23,85 1,17 43,37 16,41 0,00 2,88 0,00
Biologia 9,74 19,68 2,27 38,14 23,90 0,00 6,27 0,00
Fisica 20,00 60,00 0,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Geologia 13,33 33,33 3,33 20,00 30,00 0,00 0,00 0,00
Estadistica 14,29 46,43 0,00 35,71 3,57 0,00 0,00 0,00
Quimica 16,51 26,79 0,00 44,13 11,93 0,00 0,64 0,00
Laboratorista Quimico 8,45 11,27 0,00 76,06 4,23 0,00 0,00 0,00
Computacion 12,66 15,22 0,62 59,44 11,91 0,10 0,05 0,00
Administracion Tec. Informacion 62,57 12,86 0,00 12,86 11,70 0,00 0,00 0,00
Informética Generalista 5,63 16,57 0,72 62,98 14,10 0,00 0,00 0,00
Sistemas de Informacion 14,76 12,66 0,21 66,01 5,52 0,45 0,40 0,00
Desarrollo de Software 27,08 18,61 1,79 45,96 577 0,80 0,00 0,00
Redes y Telematica 21,36 21,01 1,06 49,53 7,04 0,00 0,00 0,00
Informéatica Empresarial 11 7,41 0,00 70,37 11,1 0,00 0,00 0,00
Ciencias Economicas 15,54 26,91 1.4 43,56 10,21 1,61 0,52 0,25
Administracion 12,65 30,59 1,20 40,37 13,62 1,05 0,51 0,00
Administracion de Seguros 23,81 66,67 0,00 4,76 4,76 0,00 0,00 0,00
Administracion del Transporte 87,32 3,58 0,00 7,32 1,79 0,00 0,00 0,00
Comercio Internacional 3,77 10,73 0,00 58,41 14,77 10,53 1,79 0,00
Administracion de la Produccion 5,56 11,11 5,56 66,67 5,56 0,00 5,56 0,00
Proveeduria 0,00 13,33 0,00 80,00 0,00 6,67 0,00 0,00
Administracion en Rec. Humanos 22,19 39,87 0,29 30,93 6,39 0,34 0,00 0,00
Administracion Publica 13,85 21,89 1,23 50,03 11,79 1,20 0,00 0,00
Contaduria 13,67 23,44 2,66 48,10 8,03 2,74 0,05 1,32
Finanzas 23,20 20,10 1,72 46,11 5,70 1,69 1,49 0,00
Mercadeo 8,30 15,55 0,00 61,79 14,37 0,00 0,00 0,00
Administracion de Serv. Salud 17,55 73,50 0,00 6,21 2,75 0,00 0,00 0,00
Gestion de Tecnologia 40,32 51,61 4,84 1,61 0,00 1,61 0,00 0,00
Economia 19,25 27,96 2,82 40,18 5,75 1,24 2,80 0,00
Planificacion 20,71 29,05 7,26 32,38 8,93 1,67 0,00 0,00
Ciencias Sociales 17,91 13,44 2,05 41,88 19,78 2,69 2,24 0,02
Archivistica 34,21 44,74 10,53 2,63 2,63 0,00 5,26 0,00
Secretariado Profesional 18,02 68,13 0,93 12,00 0,93 0,00 0,00 0,00
Antropologia 8,84 17,69 1,25 31,65 38,05 0,00 2,52 0,00
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CUADRO E17 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin sector en el que trabajan, por area y disciplina, 2016.

Iglesia u otras

Area y disciplina i aita 0 et tamama S tacal ol Wi 72a il e 1 o s RO U
Comunicacion 13,64 9,09 9,09 50,00 18,18 0,00 0,00 0,00
Periodismo 8,04 14,67 0,00 48,29 17,43 1,65 9,92 0,00
Publicidad 8,50 10,40 1,70 66,77 12,42 0,00 0,10 0,10
Relaciones Publicas 10,06 17,02 0,00 55,89 16,84 0,00 0,19 0,00
Produccion Audiovisual 6,37 15,51 0,00 38,09 33,80 0,00 6,23 0,00
Bibliotecologia 66,39 19,89 1,53 9,12 1,15 0,00 1,92 0,00
Ciencias Politicas 21,74 17,98 0,62 35,44 19,28 2,49 2,46 0,00
Relaciones Internacionales 7,10 12,24 0,83 56,12 14,07 0,00 9,63 0,00
Historia 15,75 23,29 0,00 30,14 25,34 2,74 2,74 0,00
Psicologia 17,37 6,17 2,31 40,50 25,10 6,01 2,54 0,00
Sociologia 10,15 27,15 4,74 36,83 12,29 2,72 6,11 0,00
Estudios de Género 25,00 16,67 0,00 25,00 25,00 0,00 8,33 0,00
Criminologia 37,25 19,49 3,29 18,20 21,77 0,00 0,00 0,00
Trabajo Social 35,11 37,25 8,13 6,73 11,98 0,00 0,79 0,00
Turismo 10,64 4,40 0,73 52,99 25,67 5,02 0,49 0,06
Derecho 34,51 19,47 4,27 8,64 33,08 0,00 0,00 0,03
Derecho 34,77 19,86 4,45 7,92 33,00 0,00 0,00 0,00
Derechos Humanos 38,89 5,56 0,00 5,56 50,00 0,00 0,00 0,00
Derecho Empresarial 20,83 9,69 0,00 35,51 33,97 0,00 0,00 0,00
Derecho Judicial 45,00 20,00 0,00 10,00 20,00 0,00 0,00 5,00
Derecho Penal 50,00 7,14 0,00 7,14 35,71 0,00 0,00 0,00
Derecho Ambiental 20,00 10,00 0,00 30,00 40,00 0,00 0,00 0,00
Educacion 79,62 3,85 0,20 12,33 3,65 0,08 0,14 0,14
Educacion Generalista 88,37 6,98 0,00 2,33 0,00 0,00 2,33 0,00
Docencia 81,80 6,61 0,37 7,72 3,12 0,00 0,00 0,37
Curriculo 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Evaluacion Educativa 96,15 0,00 0,00 3,85 0,00 0,00 0,00 0,00
Educacion Preescolar 58,35 1,16 0,07 34,80 547 0,00 0,07 0,07
Educacion Preescolar Inglés 23,47 0,42 0,46 70,21 5,02 0,42 0,00 0,00
Educacion Primaria 89,22 0,04 0,00 8,56 1,63 0,00 0,48 0,07
Educacion Primaria Inglés 85,30 1,84 0,47 9,63 2,62 0,14 0,00 0,00
Ensefanza de Castellano 91,86 0,80 0,00 6,26 1,08 0,00 0,00 0,00
Ensefianza de Inglés 60,71 7,99 0,00 26,52 477 0,00 0,00 0,00
Ensefianza de Francés 81,24 1,84 0,63 13,26 0,56 2,48 0,00 0,00
Ensefanza de las Ciencias 85,34 1,49 0,15 9,69 3,33 0,00 0,00 0,00
Ensefianza de Matematica 81,28 7,35 0,00 8,80 2,46 0,00 0,00 0,11
Ensefianza de Estudios Sociales 86,19 0,86 0,00 10,59 2,36 0,00 0,00 0,00
Ensefianza de la Computacion 84,50 6,43 0,54 6,45 1,83 0,25 0,00 0,00
Orientacion 78,47 5,50 0,18 8,80 515 0,64 1,25 0,00
Educacion Fisica 46,77 9,03 2,22 24,56 17,42 0,00 0,00 0,00
Ensefanza de las Artes Plasticas 86,39 3,68 0,79 3,70 3,93 0,79 0,00 0,71
Ensefanza de la Musica 79,67 2,72 0,33 8,78 7,83 0,33 0,33 0,00
Educacion para el Hogar 97,10 0,73 0,00 1,43 0,74 0,00 0,00 0,00
Educacion Religiosa 82,71 11,47 0,00 2,91 0,00 0,94 0,00 1,96
Educacion Especial 85,34 2,97 0,00 6,90 4,63 0,04 0,12 0,00
Artes Industriales 91,44 4,97 0,00 2,37 1,22 0,00 0,00 0,00
Educacion Técnica en Servicios 81,65 7,78 0,50 4,07 5,49 0,00 0,00 0,50
Educacién Técnica Agropecuaria 90,91 0,00 0,00 0,00 4,55 4,55 0,00 0,00
Educacion Rural 93,19 0,00 0,00 1,89 4,92 0,00 0,00 0,00
Educacion de Adultos 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administracion Educativa 91,91 3,76 0,07 3,26 0,57 0,00 0,14 0,28
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CUADRO E17 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin sector en el que trabajan, por area y disciplina, 2016.

Iglesia u otras

reay discipin el sominiman, Cofenc  Emprm Gjgele  fnES owednsiucions
Educacién Técnica Industrial 88,04 4,18 0,00 1,05 3,89 0,00 0,00 2,84
y Disefio

Recursos Naturales 18,67 19,91 3,93 37,90 17,32 0,63 1,54 0,10
Biotecnologia 8,93 22,92 0,00 59,39 8,76 0,00 0,00 0,00
Fitotecnia 7,40 25,60 2,66 55,61 8,73 0,00 0,00 0,00
Agronomia General 18,89 17,24 2,21 40,90 19,42 0,43 0,45 0,45
Economia Agricola 7,02 17,54 1,75 49,12 21,05 3,51 0,00 0,00
Ingenieria Agropecuaria 4,76 4,76 0,00 85,71 4,76 0,00 0,00 0,00
Administrativa

Zootecnia 5,56 14,81 0,00 61,11 18,52 0,00 0,00 0,00
Forestales 22,01 24,41 0,93 23,01 24,86 0,93 3,85 0,00
Ecologia 30,85 19,87 6,76 23,57 15,82 0,39 2,74 0,00
Geografia 17,21 27,90 11,46 27,84 12,46 0,00 3,13 0,00
Produccién Animal 17,24 3,45 0,00 37,93 37,93 3,45 0,00 0,00
Ingenieria 9,50 1,21 3,28 58,00 15,95 1,97 0,09 0,00
Arquitectura 3,43 5,86 9,16 32,03 43,72 5,69 0,11 0,00
Ingenieria Civil 12,34 7,58 7,03 56,03 14,28 2,74 0,00 0,00
Ingenieria Topografica 24,20 12,49 13,75 19,89 29,67 0,00 0,00 0,00
Ingenieria Industrial 10,84 13,17 2,01 63,87 8,44 1,66 0,00 0,00
Ingenieria Mecanica 12,07 9,26 0,00 67,37 10,69 0,00 0,61 0,00
Ingenieria Eléctrica 6,25 23,53 0,00 54,98 14,92 0,32 0,00 0,00
Ingenieria Electrnica 3,27 14,88 0,00 69,60 12,25 0,00 0,00 0,00
Ingenieria Quimica 3,33 3,33 0,00 86,67 3,33 BIE8 0,00 0,00
Disefio Industrial 0,00 10,53 0,00 60,53 26,32 2,63 0,00 0,00
Seguridad Laboral 19,52 15,50 1,55 49,73 10,22 3,48 0,00 0,00
Ingenieria de los Materiales 3,64 7,15 0,00 80,18 9,03 0,00 0,00 0,00
Ingenieria Agricola 18,21 12,32 1,96 57,50 10,00 0,00 0,00 0,00
Electromedicina 8,33 6,25 0,00 75,00 10,42 0,00 0,00 0,00
Ingenieria de Alimentos 6,26 4,55 0,00 80,64 7,40 1,15 0,00 0,00
Ciencias de la Salud 20,19 31,73 0,06 21,44 23,91 2,18 0,12 0,38
Medicina 24,64 44,62 0,00 14,16 14,61 0,00 0,00 1,98
Nutricién 9,58 6,32 0,13 32,90 47,27 3,20 0,61 0,00
Optometria 0,00 417 0,00 58,33 37,50 0,00 0,00 0,00
Salud Publica 24,69 18,52 4,94 34,57 13,58 1,23 2,47 0,00
Terapia Fisica 5,07 6,13 0,00 27,30 58,91 3,59 0,00 0,00
Imagenologia 25,00 37,50 0,00 31,25 6,25 0,00 0,00 0,00
Terapia Ocupacional 26,56 20,27 0,00 10,99 34,38 1,56 6,23 0,00
Terapia Respiratoria 8,29 26,63 0,00 40,35 21,05 2,71 0,96 0,00
Registros en Salud 67,89 29,76 0,00 1,41 0,94 0,00 0,00 0,00
Audiologia 0,00 6,67 0,00 60,00 33,33 0,00 0,00 0,00
Odontologia 0,71 8,61 0,00 8,80 79,25 2,63 0,00 0,00
Farmacia 17,76 13,97 0,00 4477 22,93 0,58 0,00 0,00
Microbiologia 10,00 60,00 0,00 26,67 3,33 0,00 0,00 0,00
Enfermeria 28,43 49,93 0,00 16,80 1,73 3,1 0,00 0,00

Veterinaria 3,18 2,65 0,66 39,60 53,91 0,00 0,00 0,00
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CUADRO E18

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin grado de satisfaccion con el trabajo actual, por
area y disciplina, 2016.

) Satisfaccion con el trabajo actual .
Area y disciplina Grado promedio

1 Nada satisfecho 2 3 4 5 Totalmente satisfecho de satisfaccion
Total 0,84 2,24 11,00 28,09 57,83 4,40
Artes y Letras 0,59 3,26 15,98 28,76 51,40 4,27
Artes Draméticas 0,00 7,41 14,81 14,81 62,96 4,33
Artes Plasticas 1,61 6,94 14,18 26%88 51,93 4,19
Disefio Grafico 0,43 2,27 20,50 35,56 41,24 415
Fotografia 0,00 0,00 21,43 42,86 35,71 414
Arte Publicitario 0,00 4,00 16,00 24,00 56,00 4,32
Artes Musicales 0,00 4,26 17,02 38,30 40,43 4,15
Danza 0,00 8,33 12,50 37,50 41,67 413
Disefio de Interiores 0,00 1,72 12,86 34,32 51,10 4,35
Literatura y Lingfiistica 0,00 3,63 32,12 18,65 45,60 4,06
Inglés 0,34 3,95 16,66 31,67 47,38 4,22
Francés 3,96 1,88 15,44 35,98 42,75 412
Filosofia 3,17 1,44 10,52 19,34 65,53 4,43
Teologia 0,00 0,00 1,32 16,58 82,09 4,81
Produccién de Ciney TV 0,00 0,00 6,25 12,50 81,25 4,75
Artes Culinarias 0,00 0,00 5,88 37,25 56,86 451
Ciencias Bésicas 1,33 5,39 17,41 33,91 41,96 4,10
Biologia 1,76 8,57 22,17 27,87 39,62 3,95
Fisica 0,00 10,00 10,00 50,00 30,00 4,00
Geologia 0,00 0,00 10,00 26,67 63,33 4,53
Estadistica 3,57 0,00 10,71 32,14 58167 4,32
Quimica 1,24 4,31 12,29 39,95 42,20 4,18
Laboratorista Quimico 0,00 1,41 21,13 40,85 36,62 413
Computacién 0,86 2,65 11,00 34,21 51,29 4,32
Administracion Tec. Informacion 0,00 0,00 1,74 14,61 83,65 4,82
Informética Generalista 1,27 2,48 11,81 38,63 45,81 4,25
Sistemas de Informacion 0,26 0,92 13,05 24,67 61,11 4,45
Desarrollo de Software 0,00 4,36 4,62 28,10 62,92 4,50
Redes y Telematica 0,94 0,00 E¥S 37,79 55,52 4,47
Informatica Empresarial 0,00 7,41 14,81 33,33 44,44 4,15
Ciencias Econdmicas 0,46 2,26 12,26 33,28 51,74 4,34
Administracion 0,36 1,93 11,34 32,97 53,40 4,37
Administracion de Seguros 0,00 0,00 4,76 4,76 90,48 4,86
Administracion del Transporte 0,00 4,55 7,32 27,97 60,17 4,44
Comercio Internacional 0,56 1,79 14,18 26,02 57,45 4,38
Administracion de la Produccion 0,00 0,00 16,67 50,00 88888 417
Proveeduria 0,00 0,00 0,00 46,67 53,33 4,53
Administracién en Rec. Humanos 1,75 3,46 12,61 22,53 59,65 4,35
Administracién Plblica 0,71 4,97 18,55 33,57 42,21 412
Contaduria 0,10 0,51 12,04 35,61 51,74 4,38
Finanzas 0,11 2,15 9,21 39,92 48,61 4,35
Mercadeo 0,25 5 20,68 34,51 39,25 4,07
Administracion de Serv. Salud 1,37 2,77 10,18 20,26 65,41 4,46
Gestion de Tecnologia 0,00 0,00 3,23 24,19 72,58 4,69
Economia 0,24 4,55 9,04 41,96 4421 4,25
Planificacion 1,67 0,00 12,56 36,60 49,17 4,32
Ciencias Sociales 2,06 3,65 14,87 32,69 46,72 4,18
Archivistica 0,00 0,00 10,53 44,74 44,74 4,34
Secretariado Profesional 0,93 4,59 8,22 23,63 62,63 4,42
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CUADRO E18 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin grado de satisfaccidn con el trabajo actual, por
area y disciplina, 2016.

; Satisfaccion con el trabajo actual .
Area y disciplina Grado promedio

1 Nada satisfecho 2 3 4 5 Totalmente satisfecho de satisfaccion
Antropologia 0,00 3,81 21,53 36,72 37,95 4,09
Comunicacion 0,00 4,55 13,64 13,64 68,18 4,45
Periodismo 0,00 3,49 14,87 22,88 58,75 4,37
Publicidad 1,80 3,40 17,83 37,92 39,04 4,09
Relaciones Publicas 0,00 3,86 16,83 28,43 50,89 4,26
Produccién Audiovisual 0,00 9,56 10,80 35,46 4418 4,14
Bibliotecologia 0,76 0,40 3,98 25,56 69,30 4,62
Ciencias Politicas 0,62 4,99 14,29 43,47 36,64 411
Relaciones Internacionales 1,26 0,83 13,92 45,49 38,50 419
Historia 4,79 7,53 12,33 25,34 50,00 4,08
Psicologia 513 3,10 15,59 34,60 41,58 4,04
Sociologia 0,69 6,80 14,97 33,99 43,56 413
Estudios de Género 0,00 0,00 25,00 50,00 25,00 4,00
Criminologia 0,00 6,16 16,76 30,95 46,13 417
Trabajo Social 0,00 2,71 6,91 30,53 59,85 4,48
Turismo 2,21 4,08 15,83 30,56 47,31 4,17
Derecho 0,05 3,29 9,57 18,73 68,36 4,52
Derecho 0,00 3,38 9,41 18,45 68,76 4,53
Derechos Humanos 0,00 5,56 11,11 27,78 55,56 4,33
Derecho Empresarial 0,00 0,00 16,51 27,64 55,85 4,39
Derecho Judicial 5,00 0,00 5,00 20,00 70,00 4,50
Derecho Penal 7,14 0,00 14,29 7,14 71,43 4,36
Derecho Ambiental 0,00 5,00 10,00 30,00 55,00 4,35
Educacion 1,16 1,69 6,96 19,36 70,83 4,57
Educacion Generalista 0,00 0,00 6,98 20,93 72,09 4,65
Docencia 0,00 3,12 6,24 18,35 72,29 4,60
Curriculo 0,00 0,00 0,00 26,67 738 4,73
Evaluacién Educativa 0,00 0,00 11,54 30,77 57,69 4,46
Educacion Preescolar 3,08 2,62 7,10 20,73 66,47 4,45
Educacién Preescolar Inglés 0,42 0,00 15,88 22,57 61,13 4,44
Educacién Primaria 1,64 0,11 4,52 11,90 81,83 472
Educacion Primaria Inglés 0,00 0,75 9,33 20,65 69,27 4,58
Ensefianza de Castellano 0,00 0,57 7,73 17,70 74,00 4,65
Ensefianza de Inglés 3,02 1,29 7,24 24,66 63,80 4,45
Ensefianza de Francés 0,63 1,76 12,16 30,92 54,54 4,37
Ensefanza de las Ciencias 0,62 0,15 7,88 22,21 69,15 4,59
Ensefianza de Matemética 0,96 411 7,45 23,25 64,23 4,46
Ensefianza de Estudios Sociales 0,62 1,92 6,60 28,31 62,55 4,50
Ensefianza de la Computacion 0,00 0,00 8,60 17,50 73,90 4,65
Orientacion 0,64 3,47 7,48 19,98 68,42 4,52
Educacién Fisica 1,75 0,95 2,39 29,44 65,47 4,56
Ensefanza de las Artes Plasticas 0,00 0,71 10,39 19,59 69,31 4,58
Ensefianza de la Musica 0,34 1,66 9,94 25,73 62,33 4,48
Educacién para el Hogar 0,00 0,74 2,88 15,78 80,60 4,76
Educacion Religiosa 0,00 0,00 0,94 16,34 82,71 4,82
Educacion Especial 0,04 3,36 8,92 13,71 73,97 4,58
Artes Industriales 0,00 2,53 2,53 13,65 81,28 4,74
Educacion Técnica en Servicios 1,52 0,47 2,48 27,50 68,02 4,60
Educacion Técnica Agropecuaria 0,00 0,00 9,09 18,18 72,73 4,64
Educacion Rural 0,00 0,00 7,07 22,79 70,14 4,63
Educacion de Adultos 0,00 0,00 5,56 16,67 77,78 4,72
Administracién Educativa 3,11 0,07 6,74 18,34 71,74 4,56
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CUADRO E18 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin grado de satisfaccion con el trabajo actual, por
area y disciplina, 2016.

; Satisfaccion con el trabajo actual .
Area y disciplina Grado promedio

1 Nada satisfecho 2 3 4 5 Totalmente satisfecho de satisfaccion

Educacién Técnica Industrial 2,84 0,00 7,25 2513 64,77 4,49
y Disefio

Recursos Naturales 0,95 2,77 11,39 35,75 49,14 4,29
Biotecnologia 0,00 0,00 12,80 46,70 40,50 4,28
Fitotecnia 1,33 4,74 1,33 36,82 55,78 4,41
Agronomia General 0,43 5,14 11,78 39,19 43,45 4,20
Economia Agricola 1,75 5,26 12,28 47,37 33,33 4,05
Ingenieria Agropecuaria 0,00 0,00 28,57 47,62 23,81 3,95
Administrativa

Zootecnia 1,85 1,85 12,96 38,89 44,44 4,22
Forestales 1,92 1,99 11,34 30,57 54,18 4,33
Ecologia 1,20 1,58 11,91 32,45 52,86 4,34
Geografia 0,75 1,64 12,46 33,53 51,62 4,34
Produccion Animal 0,00 3,45 6,90 13,79 75,86 4,62
Ingenieria 0,15 1,95 12,38 34,70 50,83 4,34
Arquitectura 0,00 3,26 14,65 41,46 40,63 4,19
Ingenieria Civil 0,00 0,00 11,44 26,80 61,76 4,50
Ingenieria Topogréfica 0,00 1,83 15,08 22,12 60,97 4,42
Ingenieria Industrial 0,00 0,42 12,35 32,67 54,56 4,41
Ingenieria Mecanica 0,00 4,39 10,14 40,49 44,97 4,26
Ingenieria Eléctrica 0,00 2,66 11,52 44,03 41,79 4,25
Ingenieria Electrénica 0,00 3,58 9,22 36,44 50,77 4,34
Ingenieria Quimica 0,00 0,00 16,67 36,67 46,67 4,30
Disefo Industrial 0,00 2,63 23,68 28,95 4474 416
Seguridad Laboral 1,68 1,54 14,90 28,95 52,94 4,30
Ingenieria de los Materiales 3,64 7,03 7,15 39,15 43,04 4,11
Ingenieria Agricola 0,00 411 22,86 30,54 42,50 411
Electromedicina 2,08 0,00 14,58 27,08 56,25 4,35
Ingenieria de Alimentos 1,15 3,97 13,16 28,33 53,40 4,29
Ciencias de la Salud 0,77 1,37 11,66 26,05 60,16 4,43
Medicina 0,00 0,40 9,03 25,02 65,56 4,56
Nutricién 3,20 1,01 27,12 25,33 43,33 4,05
Optometria 0,00 0,00 12,50 29,17 58,33 4,46
Salud Publica 4,94 6,17 16,05 37,04 35,80 3,93
Terapia Fisica 2,24 4,54 13,51 32,18 47,54 4,18
Imagenologia 0,00 0,00 12,50 56,25 31,25 419
Terapia Ocupacional 0,00 3,11 15,66 24,98 56,24 4,34
Terapia Respiratoria 4,62 9,09 11,96 28,54 45,78 4,02
Registros en Salud 0,00 0,47 6,79 16,39 76,35 4,69
Audiologia 0,00 0,00 3,33 23,33 73,33 4,70
Odontologia 0,71 3,34 13,36 24,60 58,00 4,36
Farmacia 0,00 0,00 6,75 23,05 70,20 4,63
Microbiologia 8188 3,33 338 50,00 40,00 4,20
Enfermeria 0,00 0,22 10,52 2417 65,09 4,54

Veterinaria 0,66 0,66 4,50 30,20 63,97 4,56
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CUADRO E19

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin si posee un trabajo o mas, por area y disciplina,
2016.

Area y disciplina Uno Dos o mas
Total 83,61 16,39
Artes y Letras 66,42 33,58
Artes Dramaticas 40,74 59,26
Artes Plésticas 50,72 49,28
Disefio Grafico 58,62 41,38
Fotografia 35,71 64,29
Arte Publicitario 68,00 32,00
Artes Musicales 34,04 65,96
Danza 20,83 7917
Disefo de Interiores 71,25 28,75
Literatura y Lingiiistica 73,58 26,42
Inglés 79,11 20,89
Francés 65,35 34,65
Filosofia 74,21 25,79
Teologia 79,61 20,39
Produccion de Ciney TV 71,88 28,13
Artes Culinarias 82,35 17,65
Ciencias Basicas 76,33 23,67
Biologia 76,81 23,19
Fisica 50,00 50,00
Geologia 70,00 30,00
Estadistica 78,57 21,43
Quimica 71,23 28,77
Laboratorista Quimico 92,96 7,04
Computacion 85,73 14,27
Administracién Tec. Informacion 98,26 1,74
Informatica Generalista 83,56 16,44
Sistemas de Informacion 86,12 13,88
Desarrollo de Software 91,50 8,50
Redes y Telematica 80,16 19,84
Informatica Empresarial 88,89 1,11
Ciencias Econdmicas 87,84 12,16
Administracion 92,22 7,78
Administracion de Seguros 90,48 9,52
Administracion del Transporte 81,14 18,86
Comercio Internacional 88,98 11,02
Administracion de la Produccion 83,33 16,67
Proveeduria 100,00 0,00
Administracion en Rec. Humanos 91,10 8,90
Administracion Plblica 85,95 14,05
Contaduria 82,63 17,37
Finanzas 81,76 18,24
Mercadeo 89,09 10,91
Administracion de Serv. Salud 93,42 6,58
Gestion de Tecnologia 88,71 11,29
Economia 81,73 18,27
Planificacion 85,18 14,82
Ciencias Sociales 82,40 17,60
Archivistica 89,47 10,53
Secretariado Profesional 93,70 6,30
Antropologia 83,50 16,50
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CUADRO E19 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin si posee un trabajo o0 mas, por area y disciplina,
2016.

Area y disciplina Uno Dos o0 mas
Comunicacion 86,36 13,64
Periodismo 80,18 19,82
Publicidad 90,70 9,30
Relaciones Pablicas 92,47 7,53
Produccion Audiovisual 61,22 38,78
Bibliotecologia 95,44 4,56
Ciencias Politicas 77,65 22,35
Relaciones Internacionales 86,12 13,88
Historia 60,27 39,73
Psicologia 69,94 30,06
Sociologia 69,39 30,61
Estudios de Género 91,67 8,33
Criminologia 92,40 7,60
Trabajo Social 86,73 13,27
Turismo 84,14 15,86
Derecho 83,86 16,14
Derecho 83,94 16,06
Derechos Humanos 77,78 22,22
Derecho Empresarial 83,60 16,40
Derecho Judicial 65,00 35,00
Derecho Penal 85,71 14,29
Derecho Ambiental 95,00 5,00
Educacion 82,75 17,25
Educacion Generalista 93,02 6,98
Docencia 86,04 13,96
Curriculo 73,33 26,67
Evaluacion Educativa 80,77 19,23
Educacion Preescolar 95,40 4,60
Educacién Preescolar Inglés 63,60 36,40
Educacion Primaria 85,93 14,07
Educacion Primaria Inglés 77,22 22,78
Ensefianza de Castellano 83,61 16,39
Ensefianza de Inglés 76,84 23,16
Ensefanza de Francés 76,80 23,20
Ensefianza de las Ciencias J5%88 24,67
Ensefianza de Matematica 69,06 30,94
Ensefianza de Estudios Sociales 80,13 19,87
Ensefianza de la Computacion 79,13 20,87
Orientacion 91,88 8,12
Educacion Fisica 57,72 42,28
Ensefianza de las Artes Plasticas 82,63 17,37
Ensefianza de la Musica 47,38 52,62
Educacion para el Hogar 92,75 7,25
Educacion Religiosa 83,50 16,50
Educacion Especial 90,01 9,99
Artes Industriales 77,48 22,52
Educacion Técnica en Servicios 83,55 16,45
Educacion Técnica Agropecuaria 81,82 18,18
Educacion Rural 93,06 6,94
Educacion de Adultos 94,44 5,56
Administracién Educativa 88,87 11,13

Educacién Técnica Industrial y Disefio 76,14 23,86
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CUADRO E19 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin si posee un trabajo o0 mas, por area y disciplina,
2016.

Area y disciplina Uno Dos o mas
Recursos Naturales 82,54 17,46
Biotecnologia 86,06 13,94
Fitotecnia 89,36 10,64
Agronomia General 72,33 27,67
Economia Agricola 85,96 14,04
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 90,48 9,52
Zootecnia 83,33 16,67
Forestales 74,34 25,66
Ecologia 87,27 12,73
Geografia 85,98 14,02
Produccién Animal 89,66 10,34
Ingenieria 76,88 23,12
Arquitectura 66,37 33,63
Ingenieria Civil 68,14 31,86
Ingenieria Topografica 64,77 35,23
Ingenieria Industrial 84,71 15,29
Ingenieria Mecanica 69,68 30,32
Ingenieria Eléctrica 76,46 23,54
Ingenieria Electronica 82,46 17,54
Ingenieria Quimica 76,67 23,33
Disefio Industrial 73,68 26,32
Seguridad Laboral 83,83 16,17
Ingenieria de los Materiales 92,85 7,15
Ingenieria Agricola 83,75 16,25
Electromedicina 93,75 6,25
Ingenieria de Alimentos 87,99 12,01
Ciencias de la Salud 82,98 17,02
Medicina 84,11 15,89
Nutricién 60,47 39,53
Optometria 87,50 12,50
Salud Piblica 82,72 17,28
Terapia Fisica 74,53 25,47
Imagenologia 56,25 43,75
Terapia Ocupacional 78,02 21,98
Terapia Respiratoria 77,99 22,01
Registros en Salud 91,80 8,20
Audiologia 86,67 13,33
Odontologia 70,26 29,74
Farmacia 72,35 27,65
Microbiologia 76,67 23,33
Enfermeria 95,35 4,65

Veterinaria 63,84 36,16
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ANEXOS 241

CUADRO E21

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin cantidad de afios de trabajar en el mismo lugar, por
area y disciplina, 2016.

Area y disciplina dmn:ﬁso 1 a 4 afios 5a9afios 10a1dafios 15a19afios 20 a 24 afios 2;.3 :ll‘%gs
Total 11,43 38,55 25,09 11,37 5,88 4,42 3,27
Artes y Letras 19,53 54,09 16,53 4,16 1,78 1,25 2,66
Artes Dramaticas 17,65 52,94 29,41 0,00 0,00 0,00 0,00
Artes Plésticas 23,20 53,57 15,68 1,22 2,51 1,29 2,54
Disefio Grafico 19,50 63,23 14,62 2,64 0,00 0,00 0,00
Fotografia 14,29 57,14 14,29 0,00 0,00 0,00 14,29
Arte Publicitario 11,11 50,00 16,67 11,11 0,00 0,00 11,11
Artes Musicales 11,43 40,00 28,57 17,14 2,86 0,00 0,00
Danza 20,00 66,67 6,67 0,00 6,67 0,00 0,00
Disefio de Interiores 39,81 52,41 3,89 0,00 3,89 0,00 0,00
Literatura y Lingiistica 14,48 50,34 20,00 1,38 6,21 4,83 2,76
Inglés 24,22 53,91 18,63 2,16 1,09 0,00 0,00
Francés 20,62 55,34 8,57 4,48 2,24 4,28 4,48
Filosofia 19,02 50,38 18,65 3,43 1,77 8is8 3,43
Teologia 13,15 48,98 16,10 4,26 6,04 5,78 5,69
Produccion de Cine y TV 23,81 47,62 19,05 476 0,00 476 0,00
Artes Culinarias 16,67 63,89 11,11 8,33 0,00 0,00 0,00
Ciencias Bésicas 19,80 58,35 18,09 1,90 1,15 0,24 0,46
Biologia 29,70 48,79 15,98 2,49 1,24 0,62 1,18
Fisica 20,00 60,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Geologia 9,52 85,71 4,76 0,00 0,00 0,00 0,00
Estadistica 111 70,37 14,81 0,00 3,70 0,00 0,00
Quimica 14,16 63,70 19,25 2,89 0,00 0,00 0,00
Laboratorista Quimico 13,24 57,35 26,47 0,00 2,94 0,00 0,00
Computacion 13,57 50,79 23,50 4,16 4,1 0,73 2,54
Administracién Tec. Informacién 37,78 2,63 41,73 3,95 0,66 0,66 12,59
Informatica Generalista 11,24 50,19 2417 5,02 6,26 0,57 2,56
Sistemas de Informacion 21,77 55,57 18,27 2,86 1,26 0,28 0,00
Desarrollo de Software 9,23 45,04 27,95 4,22 8,49 3,17 1,90
Redes y Telematica 13,38 39,02 33,46 6,31 3,41 3,28 1,14
Informatica Empresarial 417 87,50 8,33 0,00 0,00 0,00 0,00
Ciencias Econdmicas 7,95 35,72 31,56 12,70 5,19 4,11 2,76
Administracién 4,08 37,47 29,20 12,96 4,34 6,69 5,27
Administracion de Seguros 0,00 15,00 15,00 15,00 30,00 25,00 0,00
Administracion del Transporte 1,82 12,91 21,19 3,64 32,95 17,38 10,10
Comercio Internacional 12,88 61,97 14,65 7,64 2,69 0,17 0,00
Administracion de la Produccion 5,88 23,53 41,18 17,65 5,88 5,88 0,00
Proveeduria 20,00 53,33 0,00 13,33 0,00 6,67 6,67
Administracién en Rec. Humanos 4,91 25,82 35,54 15,49 7,55 8,07 2,61
Administracién Publica 11,87 56,06 22,59 7,45 0,68 0,68 0,68
Contaduria 9,73 35,04 35,21 12,50 4,45 1,68 1,39
Finanzas 12,37 29,15 37,17 12,64 6,60 1,78 0,27
Mercadeo 9,12 35,65 31,55 14,93 6,79 0,21 1,75
Administracién de Serv. Salud 4,26 13,29 34,01 24,27 10,49 4,43 9,25
Gestion de Tecnologia 3,23 22,58 32,26 17,74 11,29 484 8,06
Economia 16,44 60,37 17,03 4,54 0,26 0,00 1,36
Planificacion 33,08 39,87 23,06 2,16 1,83 0,00 0,00
Ciencias Sociales 24,75 47,14 15,98 6,96 2,53 1,03 1,60
Archivistica 10,81 43,24 29,73 5,41 5,41 2,70 2,70
Secretariado Profesional 4,64 35,18 25,76 23,48 7,28 1,83 1,83
Antropologia 32,66 59,23 8,11 0,00 0,00 0,00 0,00
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CUADRO E21 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin cantidad de afios de trabajar en el mismo lugar, por
areay disciplina, 2016.

Area y disciplina d'glﬁn:f?o 1 a 4 afios 5a9afios 10aidafios 15a19afios 20 a 24 afios 23 :'ﬁéoss
Comunicacion 22,22 22,22 27,78 16,67 0,00 5,56 5,56
Periodismo 16,23 66,93 11,54 4,44 0,65 0,22 0,00
Publicidad 20,33 50,31 23,41 4,01 0,00 1,94 0,00
Relaciones Publicas 21,40 53,48 9,51 7,69 7,70 0,00 0,22
Produccion Audiovisual 33,47 37,87 26,36 2,30 0,00 0,00 0,00
Bibliotecologia 4,80 34,56 25,88 15,42 8,00 2,90 8,44
Ciencias Politicas 31,58 48,48 16,09 3,09 0,76 0,00 0,00
Relaciones Internacionales 24,63 61,72 12,69 0,96 0,00 0,00 0,00
Historia 11,01 64,22 14,68 3,67 6,42 0,00 0,00
Psicologia 39,38 35,32 10,66 8,61 2,80 0,50 2,73
Sociologia 27,95 47,24 17,03 3,86 3,13 0,00 0,79
Estudios de Género 22,22 44,44 22,22 11,11 0,00 0,00 0,00
Criminologia 19,41 35,88 16,87 12,45 5,13 4,95 5,30
Trabajo Social 13,46 61,44 14,47 5,58 4,42 0,64 0,00
Turismo 25,50 49,83 19,15 4,95 0,08 0,00 0,49
Derecho 2,43 217,22 30,91 14,18 5,81 7,91 11,53
Derecho 1,98 25,68 31,31 14,77 6,01 8,24 12,01
Derechos Humanos 1,11 66,67 22,22 0,00 0,00 0,00 0,00
Derecho Empresarial 15,27 65,85 17,29 0,00 1,60 0,00 0,00
Derecho Judicial 12,50 62,50 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Derecho Penal mn 55,56 33,33 0,00 0,00 0,00 0,00
Derecho Ambiental 8,33 66,67 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educacion 8,71 27,68 24,98 15,12 11,34 7,30 4,87
Educacion Generalista 9,30 6,98 32,56 30,23 9,30 9,30 2,33
Docencia 0,38 23,47 16,10 16,10 21,40 12,88 9,66
Curriculo 6,67 33,33 33,33 13,33 6,67 6,67 0,00
Evaluacion Educativa 0,00 3,85 11,54 11,54 30,77 30,77 11,54
Educacién Preescolar 18,28 45,88 20,74 8,27 3,97 0,47 2,38
Educacién Preescolar Inglés 23,77 45,10 25,40 573 0,00 0,00 0,00
Educacion Primaria 11,11 27,43 18,57 9,93 14,49 10,19 8,29
Educacion Primaria Inglés 12,65 25,88 24,98 24,95 7,61 3,94 0,00
Ensefianza de Castellano 4,78 20,51 32,51 22,62 8,92 8,40 2,27
Ensefanza de Inglés 10,98 42,96 32,25 11,11 2,71 0,00 0,00
Ensefianza de Francés 7,86 31,49 26,64 17,91 7,34 8,76 0,00
Ensefianza de las Ciencias 573 20,97 33,83 23,34 11,04 1,96 3,13
Ensefianza de Matematica 3,72 26,25 31,48 25,48 6,21 6,39 0,47
Ensefanza de Estudios Sociales 421 29,63 37,92 10,38 5,79 9,20 2,88
Ensefianza de la Computacion 5,73 31,84 30,57 18,77 9,37 2,36 1,35
Orientacion 12,74 42,57 35,20 5,83 2,51 0,22 0,94
Educacion Fisica 7,42 49,95 28,44 0,39 7,71 5,89 0,20
Ensefianza de las Artes Plasticas 8,94 28,77 34,27 15,93 8,88 1,65 1,57
Ensefianza de la Musica 6,78 22,82 26,53 15,67 7,99 9,33 10,87
Educacién para el Hogar 3,56 10,15 34,06 26,05 13,83 5,77 6,58
Educacion Religiosa 1,96 1,96 29,78 36,92 12,80 6,83 9,74
Educacién Especial 16,28 23,42 33,23 17,32 7,30 2,04 0,41
Artes Industriales 2,57 8,57 23,20 29,09 19,66 9,12 7,79
Educacion Técnica en Servicios 5,73 24,93 32,04 19,10 11,81 4,80 1,59
Educacion Técnica Agropecuaria 9,52 4,76 19,05 28,57 19,05 14,29 4,76
Educacion Rural 11,36 27,25 36,07 3,97 3,19 8,08 10,07
Educacién de Adultos 16,67 16,67 5,56 5,56 33,33 0,00 22,22
Administracion Educativa 3,07 7,63 9,90 19,59 22,78 21,58 15,45
Educacién Técnica Industrial y Disefio 15,33 18,05 21,86 20,23 14,01 3,50 7,00
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CUADRO E21 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013, segiin cantidad de afios de trabajar en el mismo lugar, por
area y disciplina, 2016.

Area y disciplina d';"%":go 1 a 4 afios 5a9afios 10aidafios 15a19afios 20 a 24 afios 23 ;ﬁégs
Recursos Naturales 17,36 51,12 17,69 4,84 2,98 1,76 4,25
Biotecnologia 16,58 58,04 23,94 1,43 0,00 0,00 0,00
Fitotecnia 17,67 35,97 36,79 0,00 519 1,46 2,91
Agronomia General 21,02 51,11 9,74 3,39 3,39 1,12 10,23
Economia Agricola 24,44 62,22 8,89 4,44 0,00 0,00 0,00
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 20,00 70,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zootecnia 25,00 68,18 6,82 0,00 0,00 0,00 0,00
Forestales 15,35 52,42 18,63 8,65 2,47 1,24 1,24
Ecologia 12,78 43,37 20,70 6,67 6,67 3,76 6,04
Geografia 17,37 53,96 18,26 5,65 0,00 2,81 1,95
Produccion Animal 11,11 55,56 16,67 16,67 0,00 0,00 0,00
Ingenieria 18,07 54,03 19,77 5,22 1,76 0,25 0,89
Arquitectura 22,26 56,20 14,46 0,00 7,09 0,00 0,00
Ingenieria Civil 23,81 46,47 20,90 7,36 0,16 0,16 1,15
Ingenieria Topogréfica 27,40 50,11 8,50 6,67 4,05 0,81 2,46
Ingenieria Industrial 17,29 56,20 20,10 5,38 0,00 0,06 0,98
Ingenieria Mecénica 16,12 59,03 13,20 5,44 4,83 0,00 1,37
Ingenieria Eléctrica 16,45 40,46 B8 6,28 2,11 0,00 0,97
Ingenieria Electrénica 7,37 49,29 33,38 6,63 0,78 1,96 0,59
Ingenieria Quimica 24,14 72,41 3,45 0,00 0,00 0,00 0,00
Disefio Industrial 14,29 67,86 17,86 0,00 0,00 0,00 0,00
Seguridad Laboral 21,25 48,74 16,88 10,03 1,71 0,00 1,40
Ingenieria de los Materiales 11,86 72,28 15,86 0,00 0,00 0,00 0,00
Ingenieria Agricola 30,16 56,35 9,13 0,00 2,18 2,18 0,00
Electromedicina 16,28 58,14 23,26 2,33 0,00 0,00 0,00
Ingenieria de Alimentos 17,32 60,60 15,93 4,92 1,24 0,00 0,00
Ciencias de la Salud 10,96 48,63 21,27 11,18 1,42 5,28 1,24
Medicina 13,94 66,11 12,52 6,95 0,00 0,00 0,47
Nutricion 25,95 54,70 7,26 6,07 0,00 0,00 6,02
Optometria 6,67 73,33 13,33 0,00 0,00 0,00 6,67
Salud Piblica 25,71 58,57 14,29 1,43 0,00 0,00 0,00
Terapia Fisica 22,25 42,03 26,82 3,59 5,30 0,00 0,00
Imagenologia 13,33 86,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Terapia Ocupacional 26,24 52,30 7,21 7,12 475 0,00 2,37
Terapia Respiratoria 17,76 48,50 18,59 8,28 3,44 0,00 3,44
Registros en Salud 0,95 8,05 10,17 30,61 18,32 12,76 19,15
Audiologia 10,00 65,00 10,00 10,00 0,00 5,00 0,00
Odontologia 26,32 54,18 6,81 0,00 0,00 0,00 12,69
Farmacia 4,68 73,84 21,48 0,00 0,00 0,00 0,00
Microbiologia 6,90 79,31 10,34 3,45 0,00 0,00 0,00
Enfermeria 6,39 37,72 28,04 16,74 0,77 10,34 0,00

Veterinaria 20,69 68,10 9,77 1,44 0,00 0,00 0,00
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CUADRO E22

Valoracion promedio de los conocimiento tedricos y practicos de las personas graduadas 2011-2013 que la carrera les
proporciond y su utilidad en el trabajo, por area y disciplina, 2016

: Conocimientos tedricos de la disciplina Conocimientos practicos de la disciplina
LS Carrera ;z;g PrOPO™ " ytilidad en el trabajo  Carrera se lo proporciond  Utilidad en el trabajo
Total 4,20 4,10 4,02 4,28
Artes y Letras 4,22 3,85 3,98 4,12
Artes Draméticas 3,93 3,30 4,56 4,11
Artes Plasticas 4,35 4,00 4,37 414
Disefio Gréfico 4,14 3,78 3,99 4,05
Fotografia 4,36 414 4,21 4,00
Arte Publicitario 4,04 412 4,04 4,40
Artes Musicales 415 3,53 4,23 4,02
Danza 4,54 4,33 4,54 4,33
Disefio de Interiores 3,81 3,61 3,74 4,23
Literatura y Lingdistica 4,61 4,03 3,84 4,59
Inglés 4,09 3,39 3,68 3,68
Francés 4,43 3,98 4,01 418
Filosofia 4,50 4,01 3,71 3,96
Teologia 4,59 4,79 4,23 4,58
Produccion de Ciney TV 4,66 4,00 4,38 4,38
Artes Culinarias 4,25 3,94 4,08 4,25
Ciencias Basicas 4,49 4,03 4,16 4,16
Biologia 4,46 3,94 4,16 3,90
Fisica 4,40 3,70 3,50 3,90
Geologia 4,27 4,43 3,80 4,63
Estadistica 4,64 3,96 4,14 4,64
Quimica 4,58 3,94 416 414
Laboratorista Quimico 4,39 4,38 4,41 4,65
Computacion 4,09 4,26 4,02 4,42
Administracion Tec. Informacion 4,26 4,81 413 4,81
Informatica Generalista 410 4,31 4,03 4,45
Sistemas de Informacion 3,83 4,03 3,86 4,22
Desarrollo de Software 412 4,25 418 4,42
Redes y Telematica 4,02 4,28 3,77 4,39
Informatica Empresarial 419 3,85 4,04 419
Ciencias Econdmicas 4,16 4,00 3,96 4,19
Administracion 4,27 4,02 412 4,29
Administracion de Seguros 419 4,67 3,86 4,43
Administracion del Transporte 4,08 4,22 4,20 4,28
Comercio Internacional 4,02 4,05 3,77 4,07
Administracion de la Produccién 4,22 411 3,78 4,22
Proveeduria 447 4,27 427 4,67
Administracion en Rec. Humanos 415 3,74 3,94 4,04
Administracion Piblica 4,32 3,93 3,64 4,05
Contaduria 4,14 4,16 4,07 4,29
Finanzas 4,00 4,06 3,82 4,09
Mercadeo 3,84 3,98 3,53 4,04
Administracion de Serv. Salud 4,22 4,03 3,93 4,18
Gestion de Tecnologia 4,11 4,40 4,05 4,69
Economia 4,43 3,38 3,67 3,83
Planificacion 419 3,54 3,95 3,90
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CUADRO E22 >> CONTINUACION

Valoracion promedio de los conocimiento tedricos y practicos de las personas graduadas 2011-2013 que la carrera les
proporciond y su utilidad en el trabajo, por area y disciplina, 2016

. Conocimientos tedricos de la disciplina Conocimientos practicos de la disciplina
Area y diselplina Carrera:iiillg propor- Utilidad en el trabajo  Carrera se lo proporciond Utilidad en el trabajo
Ciencias Sociales 4,08 3,45 3,89 3,88
Archivistica 4,55 4,58 4,16 4,63
Secretariado Profesional 4,38 4,25 4,52 4,52
Antropologia 4,33 3,09 3,77 3,69
Comunicacion 4,09 4,05 3,86 4,36
Periodismo 4,18 8l 3,76 3,88
Publicidad 3,91 3,47 3,44 4,06
Relaciones Publicas 4,00 3,18 3,58 3,83
Produccion Audiovisual 4,10 3,63 3,59 4,11
Bibliotecologia 4,45 4,34 4,22 4,57
Ciencias Politicas 4,09 2,52 3,23 3,36
Relaciones Internacionales 417 2,74 3,68 3,17
Historia 4,63 3,22 4,04 3,78
Psicologia 419 3,55 4,14 3,94
Sociologia 4,35 B¥s8! 3,77 3,83
Estudios de Género 3,33 3,67 3,42 3,75
Criminologia 416 3,19 413 3,29
Trabajo Social 4,35 4,15 4,03 4,41
Turismo 3,71 3,36 3,82 3,88
Derecho 4,18 4,30 4,05 4,42
Derecho 416 4,29 4,06 4,40
Derechos Humanos 4,67 4,61 3,44 4,83
Derecho Empresarial 4,59 4,62 3,79 4,72
Derecho Judicial 4,70 4,75 4,40 4,65
Derecho Penal 4,57 4,57 3,86 4,79
Derecho Ambiental 4,60 4,70 3,80 4,75
Educacion 4,27 4,33 4,10 4,48
Educacion Generalista 447 4,42 419 4,40
Docencia 4,26 4,30 4,31 4,47
Curriculo 3,80 4,33 3,27 4,40
Evaluacion Educativa 415 4,27 3,81 4,54
Educacion Preescolar 447 4,37 4,22 4,56
Educacién Preescolar Inglés 3,97 3,93 3,97 416
Educacién Primaria 4,30 4,52 4,08 4,65
Educacion Primaria Inglés 411 4,20 Bi55) 4,34
Ensefianza de Castellano 4,22 4,55 4,20 4,66
Ensefianza de Inglés 4,09 3,86 3,96 4,21
Ensefianza de Francés 4,40 4,20 4,28 4,53
Ensefanza de las Ciencias 4,21 4,46 4,02 4,59
Ensefianza de Matematica 412 4,26 3,96 4,47
Ensefianza de Estudios Sociales 4,44 4,55 4,30 4,55
Ensefianza de la Computacion 4,26 4,30 4,22 4,49
Orientacion 4,67 4,21 4,15 4,58
Educacion Fisica 4,27 418 414 4,34
Ensefianza de las Artes Pléasticas 4,43 4,55 4,33 4,60
Ensefianza de la Msica 4,22 4,35 4,19 4,61
Educacion para el Hogar 4,29 4,53 4,26 4,71
Educacion Religiosa 4,59 4,64 4,51 475
Educacién Especial 4,28 4,39 3,89 4,42
Artes Industriales 4,44 4,67 4,09 4,73
Educacion Técnica en Servicios 417 4,54 4,04 4,55
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CUADRO E22 >> CONTINUACION

Valoracion promedio de los conocimiento tedricos y practicos de las personas graduadas 2011-2013 que la carrera les
proporciond y su utilidad en el trabajo, por area y disciplina, 2016

. Conocimientos tedricos de la disciplina Conocimientos practicos de la disciplina
UL Carrera ;ZI:E PrOPO™ ytilidad en el trabajo  Carrera se lo proporciond  Utilidad en el trabajo
Educacién Técnica Agropecuaria 4,23 4,09 4,23 4,00
Educacion Rural 4,53 4,44 4,33 4,53
Educacion de Adultos 4,39 478 4,00 422
Administracion Educativa 4,22 4,42 419 4,42
Educacién Técnica Industrial y Disefio 4,31 4,45 4,42 481
Recursos Naturales 4,24 3,99 4,05 4,12
Biotecnologia 4,29 3,71 419 3,65
Fitotecnia 4,40 4,47 4,19 4,38
Agronomia General 4,32 4,31 4,10 4,40
Economia Agricola 4,16 3,65 3,96 3,98
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 4,00 3,67 414 419
Zootecnia 417 4,07 3,87 4,24
Forestales 4,33 4,01 4,12 4,09
Ecologia 416 3,86 3,87 4,06
Geografia 4,21 3,65 414 3,84
Produccién Animal 4,03 414 410 4,34
Ingenieria 4,09 4,00 3,77 4,23
Arquitectura 4,22 413 3,90 4,33
Ingenieria Civil 422 417 3,90 4,45
Ingenieria Topogréfica 4,34 4,37 411 4,50
Ingenieria Industrial 3,85 S5 3,78 3,96
Ingenieria Mecanica 4,02 4,32 3,47 4,50
Ingenieria Eléctrica 442 4,08 3,53 4,52
Ingenieria Electronica 411 3,78 3,77 4,06
Ingenieria Quimica 4,53 3,53 3,97 3,77
Disefio Industrial 4,05 3,24 3,58 4,11
Seguridad Laboral 4,32 4,46 3,84 4,48
Ingenieria de los Materiales 4,31 3,77 3,89 3,61
Ingenieria Agricola 4,26 3,66 3,89 413
Electromedicina 3,85 3,92 BIe5 4,31
Ingenieria de Alimentos 4,04 416 3,92 4,30
Ciencias de la Salud 4,39 4.1 4,23 4,42
Medicina 4,59 4,68 4,36 4,62
Nutriciéon 4,34 3,99 4,15 3,96
Optometria 4,25 454 4,00 4,50
Salud Publica 4,14 3,52 4,06 3,68
Terapia Fisica 4,51 3,90 4,30 415
Imagenologia 4,69 4,63 4,94 4,63
Terapia Ocupacional 4,22 448 4,09 4,50
Terapia Respiratoria 3,97 2,88 3,77 2,96
Registros en Salud 4,23 4,38 4,01 4,48
Audiologia 4,43 4,27 4,03 4,30
Odontologia 4,54 4,66 4,47 475
Farmacia 4,50 4,76 4,35 475
Microbiologia 4,97 4,57 4,43 4,77
Enfermeria 424 4,52 414 4,46

Veterinaria 3,97 4,62 3,87 4,68
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CUADRO E24

Valoracidn promedio de las capacidades para trabajar en equipo, expresion oral de las ideas y hablar en piiblico de
las personas graduadas 2011-2013 que la carrera les proporciond y su utilidad en el trabajo, por areay disciplina,
2016.

Capacidad de hacerse entender al

Capacidad para trabajar en equipo expresar verbalmente sus ideas

i Capacidad de hablar en piblico
Area y disciplina

Carrera se lo Utilidad en Carrera se lo Utilidad en Carrera se lo Utilidad en
proporciond el trabajo proporciond el trabajo proporciond el trabajo
Total 4.21 4,58 4,03 4,55 4,00 4,45
Artes y Letras 4,07 4,37 4,08 4,53 3,96 4,29
Artes Dramaticas 4,74 4,93 4,26 4,89 4,78 4,81
Artes Plasticas 3,80 4,26 3,90 4,43 3,65 4,19
Disefio Grafico 4,02 417 3,84 4,44 3,46 3,97
Fotografia 4,00 4,71 3,71 4,57 2,71 4,36
Arte Publicitario 4,24 4,64 3,68 4,64 3,72 4,60
Artes Musicales 4,04 4,45 3,43 419 8I68 4,26
Danza 4,50 4,67 3,96 4,29 3,88 4,50
Disefio de Interiores 413 4,35 3,85 4,53 3,72 410
Literatura y Lingiistica 3,22 3,92 4,16 473 3,89 419
Inglés 4,28 4,25 4,46 4,44 4,52 4,12
Francés 3,96 4,56 4,48 4,71 4,34 4,52
Filosofia 3,50 4,38 4,59 4,84 4,30 4,70
Teologia 4,27 4,45 4,41 4,59 4,31 4,61
Produccién de Ciney TV 4,53 4,88 4,22 4,72 4,03 4,47
Artes Culinarias 4,41 4,71 3,90 4,47 4,00 4,45
Ciencias Basicas 3,89 4,46 3,79 4,46 3,74 4,25
Biologia 4,15 4,44 4,07 4,45 4,09 4,33
Fisica 2,90 4,50 3,00 4,60 2,60 4,50
Geologia 4,13 4,57 3,10 4,47 3,17 4,07
Estadistica 3,71 4,64 3,64 4,61 3,32 4,39
Quimica 3,38 4,34 3,55 4,43 3,55 4,28
Laboratorista Quimico 4,31 4,69 3,92 4,45 3,66 3,90
Computacion 4,20 4,66 3,85 4,50 3,60 4,20
Administracion Tec. Informacion 4,40 474 4,07 419 4,07 4,50
Informatica Generalista 4,16 4,68 3,86 4,63 &3 4,28
Sistemas de Informacion 4,04 4,53 3,89 4,31 3,63 4,00
Desarrollo de Software 4,33 4,53 3,77 4,41 3,67 4,20
Redes y Telematica 412 4,66 3,61 4,40 3,72 4,26
Informatica Empresarial 4,41 4,74 3,70 4,22 3,67 3,78
Ciencias Economicas 4,24 4,61 3,96 4,45 4,00 4,39
Administracion 4,50 4,64 4,24 4,52 4,34 4,50
Administracion de Seguros 4,33 4,52 4,33 4,43 4,33 4,48
Administracion del Transporte 4,40 4,41 412 414 4,10 4,42
Comercio Internacional 417 4,59 3,87 443 3,90 4,40
Administracion de la Produccion 3,89 4,50 3,33 422 3,39 3,89
Proveeduria 4,53 4,73 4,53 4,60 4,27 4,20
Administracion en Rec. Humanos 4,28 4,65 4,05 4,48 3,89 4,22
Administracion Publica 415 4,60 3,70 4,48 3,85 424
Contaduria 4,21 4,64 3,84 4,42 3,77 4,37
Finanzas 3,84 4,50 3,67 4,33 3,77 4,32
Mercadeo 4,01 4,54 3,58 4,46 3,73 4,47
Administracion de Serv. Salud 4,02 4,60 3,97 4,47 3,86 419
Gestion de Tecnologia 4,10 4,61 3,76 4,63 3,73 4,27
Economia 3,70 4,37 3,59 4,49 8152 4,20
Planificacion 4,62 4,73 4,06 4,45 4,04 4,36

CONTINUA >>
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CUADRO E24 >> CONTINUACION

Valoracién promedio de las capacidades para trabajar en equipo, expresion oral de las ideas y hablar en piiblico de
las personas graduadas 2011-2013 que la carrera les proporciond y su utilidad en el trabajo, por area y disciplina,
2016.

Capacidad de hacerse entender al

Capacidad para trabajar en equipo expresar verbalmente sus ideas

i Capacidad de hablar en piiblico
Area y disciplina

Carrera se lo Utilidad en Carrera se lo Utilidad en Carrera se lo Utilidad en
proporciond el trabajo proporciond el trabajo proporciond el trabajo
Ciencias Sociales 4,23 4,53 4,06 4,50 4,03 4,41
Archivistica 418 471 4,05 4,79 3,87 4,55
Secretariado Profesional 4,41 4,59 4,35 4,35 4,34 4,23
Antropologia 419 4,51 4,04 4,66 4,00 4,53
Comunicacion 4,00 4,45 4,32 4,86 418 473
Periodismo 4,26 4,76 413 4,61 4,10 4,54
Publicidad 4,34 4,58 3,79 4,38 3,90 4,32
Relaciones Publicas 4,29 4,78 4,08 4,65 4,04 4,33
Produccion Audiovisual 457 4,52 4,38 4,74 3,95 413
Bibliotecologia 4,19 4,54 3,88 4,50 3,93 4,52
Ciencias Politicas 413 4,53 4,07 4,60 3,96 4,32
Relaciones Internacionales 417 4,38 4,34 4,57 4,32 4,30
Historia 3,71 4,13 4,43 4,71 4,18 4,38
Psicologia 411 4,42 411 4,64 4,01 4,53
Sociologia 411 4,54 419 4,58 4,03 4,52
Estudios de Género 3,83 4,42 3,75 4,08 3,75 4,50
Criminologia 4,51 4,59 4,03 4,30 3,88 4,23
Trabajo Social 4,47 4,87 4,21 4,77 4,26 4,60
Turismo 4,09 4,37 3,99 4,25 4,03 4,30
Derecho 4,02 4,56 4,14 4,66 4,06 4,50
Derecho 4,02 4,57 414 4,66 4,07 4,50
Derechos Humanos 4,33 4,22 4,00 4,56 4,00 4,61
Derecho Empresarial 4,03 4,31 413 474 3,94 4,31
Derecho Judicial 4,40 4,50 4,05 4,55 B¥5 4,50
Derecho Penal 3,79 4,00 4,43 4,64 3,86 4,57
Derecho Ambiental 4,45 4,60 4,35 4,75 4,20 4,65
Educacion 4,29 4,60 4,25 4,67 4,18 4,63
Educacion Generalista 4,33 4,53 4,42 4,63 4,26 4,70
Docencia 4,34 4,52 4,28 4,56 4,47 473
Curriculo 2,93 473 2,93 473 2,93 4,67
Evaluacion Educativa 3,96 4,54 3,85 4,58 3,42 4,42
Educacion Preescolar 418 4,67 4,35 4,68 4,01 4,41
Educacion Preescolar Inglés 4,27 4,66 4,00 4,65 4,01 4,52
Educacion Primaria 4,21 4,66 4,25 4,76 4,05 4,69
Educacion Primaria Inglés 4,26 4,58 4,08 4,59 4,03 4,53
Ensefianza de Castellano 4,07 4,60 413 4,80 4,07 4,83
Ensefanza de Inglés 4,21 4,55 4,21 472 416 4,56
Ensefianza de Francés 4,25 4,44 4,46 4,66 4,25 4,53
Ensefianza de las Ciencias 419 4,49 4,07 4,64 4,00 4,64
Ensefanza de Matematica 3,82 4,34 3,81 4,52 3,74 4,58
Ensefanza de Estudios Sociales 4,30 4,45 4,46 4,68 4,51 4,83
Ensefianza de la Computacién 4,43 4,63 4,24 4,64 4,00 4,58
Orientacion 4,75 4,74 4,43 4,75 4,40 4,69
Educacion Fisica 4,49 4,65 4,34 4,70 4,32 4,68
Ensefianza de las Artes Plasticas 4,43 4,61 4,33 4,71 4,07 4,66
Ensefianza de la Musica 4,01 4,39 4,09 4,71 411 4,62
Educacion para el Hogar 4,64 4,73 4,45 4,70 417 4,50
Educacion Religiosa 4,59 4,75 4,40 474 4,41 4,83
Educacién Especial 4,35 4,66 4,30 4,64 413 4,44
Artes Industriales 4,49 4,65 4,55 4,84 4,46 4,81
Educacion Técnica en Servicios 4,30 4,56 422 4,66 4,26 4,60
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CUADRO E24 >> CONTINUACION

Valoracién promedio de las capacidades para trabajar en equipo, expresion oral de las ideas y hablar en piiblico de
las personas graduadas 2011-2013 que la carrera les proporciond y su utilidad en el trabajo, por area y disciplina,
2016.

Capacidad de hacerse entender al

Capacidad para trabajar en equipo expresar verbalmente sus ideas

i Capacidad de hablar en piblico
Area y disciplina

Carrera se lo Utilidad en Carrera se lo Utilidad en Carrera se lo Utilidad en

proporciond el trabajo proporciond el trabajo proporciond el trabajo
Educacion Técnica Agropecuaria 4,55 4,45 427 423 4,32 4,50
Educacion Rural 472 477 4,59 4,64 4,30 4,60
Educacion de Adultos 4,44 4,89 4,44 4,72 4,39 4,83
Administracién Educativa 4,48 4,81 4,34 473 4,31 4,80
Educacion Técnica Industrial 475 4,57 4,52 472 4,55 4,93
y Disefo
Recursos Naturales 4,29 4,61 3,89 4,54 3,90 4,39
Biotecnologia 417 4,61 3,92 4,58 4,05 4,38
Fitotecnia 4,13 4,75 3,91 4,46 3,85 4,15
Agronomia General 4,39 4,69 4,00 459 3,97 4,48
Economia Agricola 4,42 4,67 3,82 444 4,33 4,39
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 3,95 4,14 3,67 4,52 3,57 4,29
Zootecnia 417 4,28 3,94 4,67 4,07 4,52
Forestales 4,45 4,62 3,77 4,50 3,78 4,30
Ecologia 4,25 4,56 3,86 4,53 3,74 4,37
Geografia 4,33 4,61 3,90 4,51 3,98 4,37
Produccion Animal 414 4,69 3,86 4,52 3,83 4,59
Ingenieria 4,05 4,60 3, M1 4,50 3,73 4,35
Arquitectura 4,50 4,58 413 4,50 4,01 4,13
Ingenieria Civil 4,08 4,72 3,96 4,65 3,98 4,47
Ingenieria Topogréfica 4,44 4,68 3,66 441 3,47 411
Ingenieria Industrial 4,10 4,64 3,70 4,46 3,88 4,46
Ingenieria Mecanica 3,52 4,60 3,34 4,52 3,37 4,31
Ingenieria Eléctrica 3,68 4,39 3,30 4,40 3,25 4,36
Ingenieria Electronica 3,86 4,41 3,58 4,38 3,32 415
Ingenieria Quimica 4,20 4,60 3,30 4,63 3,53 4,27
Disefo Industrial 4,32 4,39 3,55 4,34 3,55 3,87
Seguridad Laboral 415 4,59 3,83 4,68 3,98 4,72
Ingenieria de los Materiales 3,85 4,53 3,50 4,54 3,49 4,42
Ingenieria Agricola 419 4,39 3,78 4,45 3,82 4,28
Electromedicina 4,08 4,54 3,38 4,56 3,46 4,54
Ingenieria de Alimentos 4,08 4,70 3,67 4,65 3,64 4,48
Ciencias de la Salud 4,20 4,55 4,01 4,55 3,95 4,40
Medicina 3,89 4,53 3,87 4,57 3,87 4,55
Nutricién 4,29 4,59 4,12 4,57 4,27 4,58
Optometria 3,96 4,38 3,58 417 3,54 4,33
Salud Publica 4,49 4,58 3,89 4,60 4,01 4,46
Terapia Fisica 419 3,95 4,08 4,48 3,90 4,16
Imagenologia 4,50 4,88 4,06 431 3,94 3,81
Terapia Ocupacional 417 4,86 4,03 4,67 4,02 4,61
Terapia Respiratoria 3,92 4,35 3,45 3,93 3,43 3,71
Registros en Salud 414 4,65 411 4,50 4,33 4,53
Audiologia 3,57 4,20 3,87 4,33 3,87 4,53
Odontologia 3,89 4,34 3,72 4,60 3,49 4,54
Farmacia 4,43 4,79 4,05 4,76 3,90 4,57
Microbiologia 410 4,53 3,93 4,53 4,07 3,40
Enfermeria 4,39 4,78 4,09 454 4,03 4,37

Veterinaria 3,61 4,55 3,60 4,71 3,62 4,61




ANEXOS 255

CUADRO E25

Valoracién promedio de las capacidades para manejo de programas informaticos, manejo de software especifico de
la carrera, redactar documentos y manejo del inglés de las personas graduadas 2011-2013 que la carrera les propor-
ciond y su utilidad en el trabajo, por areay disciplina, 2016.

Manejo de programas infor- Manejo de software Capacidad para redactar : gy
. matidos basions do.oficing especifico de su carrera  documentos e informes Manejo del inglés
Area y disciplina

y disclp Carreraselo  Utilidad en (ig"f;auf_e Utilidad en  Carreraselo Utilidad en Carreraselo Utilidad en
proporcion6 el trabajo prop el trabajo proporciond el trabajo proporciond el trabajo

ciond
Total 3,27 4,29 2,71 3,60 3,81 4,33 2,13 2,66
Artes y Letras 2,69 4,05 2,90 3,49 3,73 4,01 2,62 3,35
Artes Draméticas 1,33 3,78 1,44 2,52 3,00 419 1,22 2,85
Artes Plasticas 2,47 3,78 2,51 3,57 3,45 3,91 1,98 3,10
Disefio Gréfico 2,64 3,68 3,78 4,28 3,26 3,53 1,84 3,24
Fotografia 3,07 4,07 4,07 3,79 2,71 4,00 2,36 4,00
Arte Publicitario 3,28 4,28 4,24 4,24 2,88 3,76 2,28 3,36
Artes Musicales 1,96 3,28 2,38 2,62 3,32 3,60 1,60 2,77
Danza 2,08 3,42 2,21 2,67 3,46 3,79 2,46 2,46
Disefo de Interiores 338 4,47 3,86 3,84 2,80 3,98 1,82 3,79
Literatura y Lingiistica 2,04 411 1,85 3,30 473 474 1,40 2,85
Inglés 2,40 4,32 1,98 2,73 4,41 411 4,74 414
Francés 2,75 4,34 2,19 3,16 4,37 4,44 1,83 2,97
Filosofia 2,65 3,85 2,08 2,97 4,50 4,51 1,93 2,46
Teologia 3,27 4,15 3,00 3,58 4,15 4,51 2,77 2,65
Produccion de Ciney TV 3,72 4,03 4,31 4,03 3,97 4,34 2,72 3,22
Artes Culinarias 3,12 4,20 2,76 3,47 3,41 4,00 3,06 3,57
Ciencias Basicas 3,35 4,26 3,28 3,48 4,37 4,29 2,35 3,55
Biologia 3,28 4,00 3,46 3,33 4,55 4,09 2,36 3,50
Fisica 3,10 4,30 3,70 3,60 3,90 4,10 2,80 3,40
Geologia 3,53 4,73 3,03 4,57 3,93 4,73 2,23 3,27
Estadistica 3,82 4,64 4,25 4,39 3,36 4,32 2,36 3,25
Quimica 3,14 4,32 2,95 3,07 4,38 4,40 2,35 375
Laboratorista Quimico 3,87 4,61 3,15 4,07 4,45 4,48 2,30 B155)
Computacién 3,74 4,26 3,84 4,21 3,57 411 2,60 3,57
Administracion Tec. Informacion 3,80 4,56 417 4,71 4,01 414 2,97 3,83
Informatica Generalista 3,88 4,41 3,80 4,24 3,46 4,23 2,59 3,68
Sistemas de Informacién 8¥85 3,82 3,69 3,83 3,77 3,74 2,69 3,53
Desarrollo de Software 3,45 414 411 4,34 3,65 4,26 2,82 3,13
Redes y Telematica 3,71 4,58 3,42 4,00 3,54 4,39 2,77 3,60
Informatica Empresarial 3,48 3,63 4,04 4,15 3,70 3,67 2,07 3,00
Ciencias Econdmicas 3,44 4,53 2,68 3,79 3,74 4,34 2,10 2,58
Administracion 3,61 4,57 3,08 3,95 3,97 4,39 2,17 2,59
Administracion de Seguros 3,05 4,71 2,62 4,43 3,86 4,62 1,57 2,05
Administracion del Transporte 3,41 3,77 3,43 3,51 410 4,21 2,09 2,29
Comercio Internacional 3,51 4,60 2,79 3,68 3,71 4,32 2,82 3,44
Administracion de la Produccion 3,78 4,67 2,89 3,56 4,33 4,39 2,61 3,11
Proveeduria 3,60 4,73 2,47 4,47 4,00 4,67 2,13 3,20
Administracion en Rec. Humanos 3,44 4,40 2,71 871 3,61 4,37 2,02 2,20
Administracion Publica 3,15 4,53 2,37 3,53 3,86 4,39 1,81 3,11
Contaduria 3,40 4,57 2,29 3,59 3,55 4,34 1,92 2,33
Finanzas 3,23 4,49 2,31 3,84 3,51 4,19 2,08 2,67
Mercadeo 3,47 4,45 2,51 3,82 3,58 4,34 2,35 2,97
Administracion de Serv. Salud 338 4,55 2,18 3,68 3,85 4,44 1,92 1,65
Gestion de Tecnologia 3,89 4,58 3,18 3,81 3,68 4,55 1,82 2,16
Economia 2,98 4,54 3,09 3,36 3,76 4,27 2,25 3,42
Planificacion 2,93 4,64 2,16 3,40 4,10 4,60 1,92 2,08

CONTINUA >>



256 ANEXOS

CUADRO E25

Valoracidn promedio de las capacidades para manejo de programas informaticos, manejo de software especifico de
la carrera, redactar documentos y manejo del inglés de las personas graduadas 2011-2013 que la carrera les propor-
ciond y su utilidad en el trabajo, por areay disciplina, 2016.

Manejo de programas infor- Manejo de software Capacidad para redactar : Py
) e especiﬁlco e | R Manejo del inglés
Area y disciplina Carreraselo  Utilidaden  C37"®™@ S€  yiiligagen Carreraselo Utilidad en Carreraselo Utilidad en

proporciond el trabajo Iogil;)onpﬁur- eltrabajo  proporciond el trabajo  proporciond el trabajo
Ciencias Sociales 3,17 4,27 2,62 3,05 3,85 4,28 2,23 3,00
Archivistica 4,13 4,76 3,53 4,21 411 4,68 2,18 2,29
Secretariado Profesional 4,49 4,64 3,68 3,99 4,50 4,49 3,25 2,16
Antropologia 2,67 4,29 2,43 2,91 4,36 4,37 1,82 3,24
Comunicacion 3,32 4,41 2,32 3,23 4,36 4,86 1,64 2,95
Periodismo 3,27 4,48 3,09 3,46 4,30 4,64 2,02 3,50
Publicidad 3,36 4,49 2,72 3,41 3,34 4,25 2,39 3,42
Relaciones Publicas 3,29 4,46 2,16 3,21 3,80 4,34 2,02 3,38
Produccion Audiovisual 3,64 4,08 3,85 4,09 4,10 4,24 2,40 3,63
Bibliotecologia 3,88 4,44 3,91 4,27 4,00 4,37 2,57 2,56
Ciencias Politicas 2,79 4,51 2,81 2,46 4,35 4,45 1,52 3,20
Relaciones Internacionales 2,90 4,50 2,36 3,16 4,07 4,24 2,88 3,85
Historia 3,18 4,37 1,92 2,18 4,64 4,21 2,45 3,61
Psicologia 2,67 4,22 2,43 2,62 3,88 4,30 1,82 2,62
Sociologia 2,79 4,27 2,86 2,95 4,32 4,44 1,65 3,00
Estudios de Género 3,17 4,33 1,50 2,25 3,67 4,33 1,50 2,42
Criminologia 3,89 4,34 2,46 2,80 3,59 4,20 1,33 2,06
Trabajo Social 2,96 4,33 1,89 2,44 4,09 4,59 1,57 1,63
Turismo 3,27 3,88 2,85 3,31 3,72 3,98 3,34 3,76
Derecho 3,16 4,40 2,80 3,65 3,89 4,54 1,54 2,04
Derecho 3,18 4,41 2,83 3,66 3,89 4,52 1,52 2,00
Derechos Humanos 2,78 4,56 2,39 4,00 3,94 4,89 1,83 2,61
Derecho Empresarial 2,43 4,44 1,91 3,33 4,05 4,87 2,02 3,43
Derecho Judicial 3B 4,40 2,75 4,00 4,30 4,80 2,00 2,20
Derecho Penal 2,29 3,86 2,43 3,36 3,64 4,93 1,86 2,79
Derecho Ambiental 3,30 4,45 1,55 2,95 3,95 4,80 1,85 3,10
Educacion 3,10 4,23 2,70 3,70 3,97 4,50 2,08 2,25
Educacién Generalista 3,58 4,33 3,28 4,07 3,98 4,42 2,28 2,81
Docencia 3,13 4,35 2,88 3,92 4,00 4,59 1,77 2,53
Curriculo 1,60 4,73 1,60 4,53 2,53 4,87 1,20 2,07
Evaluacion Educativa 2,42 4,46 2,58 3,92 3,27 4,38 1,38 1,50
Educacion Preescolar 3,10 3,90 2,86 3,57 4,09 4,44 1,65 2,15
Educacion Preescolar Inglés 2,96 3,81 2,72 3,13 3,82 4,29 3,64 3,93
Educacion Primaria 3,11 4,29 2,86 3,93 4,10 4,73 1,63 1,66
Educacion Primaria Inglés 3,14 417 2,97 3,81 3,86 4,35 3,69 4,33
Ensefianza de Castellano 2,97 3,98 2,31 3,32 415 477 1,76 1,35
Ensefanza de Inglés 3,03 417 1,99 3,32 3,71 4,00 423 427
Ensefianza de Francés 2,90 418 2,48 3,62 4,10 4,36 1,31 1,55
Ensefianza de las Ciencias 3,40 4,32 2,62 3,75 3,77 413 1,83 2,10
Ensefanza de Matematica 2,92 4,01 2,86 3,66 3,48 4,03 1,71 1,62
Ensefanza de Estudios Sociales 3,41 4,09 2,49 BI85 413 4,52 1,77 1,75
Ensefianza de la Computacion 4,25 4,56 4,04 4,28 4,14 4,42 2,16 2,31
Orientacion 3,36 4,42 2,47 3,34 413 4,70 1,56 1,83
Educacion Fisica 2,71 4,00 2,46 3,27 3,72 4,28 1,80 2,29
Ensefianza de las Artes Plasticas 3,01 413 2,90 & 4,02 4,56 1,97 2,00
Ensefianza de la Msica 2,51 3,84 2,85 3,67 3,80 4,34 1,95 1,92
Educacion para el Hogar 3,56 4,32 3,15 3,96 3,94 4,64 1,93 1,67
Educacion Religiosa 3,16 4,47 2,00 2,77 4,24 4,54 2,25 1,64
Educacién Especial 2,77 4,16 2,33 3,43 3,93 4,70 1,58 1,38
Artes Industriales 4,10 4,50 3,61 3,86 4,06 4,45 2,52 2,38
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CUADRO E25

Valoracion promedio de las capacidades para manejo de programas informéaticos, manejo de software especifico de
la carrera, redactar documentos y manejo del inglés de las personas graduadas 2011-2013 que la carrera les propor-
ciond y su utilidad en el trabajo, por area y disciplina, 2016.

Manejo de programas infor- Manejo de software Capacidad para redactar : Py
) e e especililco s | R e Manejo del inglés
Area y disciplina Carreraselo  Utilidaden  G3'"®™@ Se  yiiigagen Carreraselo Utilidad en Carreraselo Utilidad en

proporciond el trabajo lo RIOROT eltrabajo  proporciond el trabajo  proporciond el trabajo

Educacion Técnica en Servicios 3,77 4,52 3,26 414 4,04 4,62 2,40 2,42
Educacién Técnica Agropecuaria 3,64 3,68 3,27 3,50 4,09 418 2,09 2,05
Educacion Rural 3,64 4,37 3,15 3,92 4,35 4,67 2,08 1,96
Educacion de Adultos 2,78 4,44 2,50 4,00 4,06 472 1,56 1,94
Administracién Educativa 3,15 4,56 3,10 4,32 4,31 4,75 1,72 1,74
Educacion Técnica Industrial 419 4,53 3,43 3,89 4,04 4,49 2,83 2,55
y Disefio

Recursos Naturales 3,75 4,45 3,31 3,43 4,20 4,40 2,15 3,06
Biotecnologia 3,50 4,48 3,37 3,00 4,61 4,51 2,97 3,83
Fitotecnia 4,01 4,25 3,28 BIGE 4,36 4,40 2,46 3,16
Agronomia General 3,65 4,38 3,00 3,53 4,36 4,49 2,13 2,96
Economia Agricola 3,63 4,49 2,91 3,63 411 4,25 1,82 3,04
Ingenieria Agropecuaria 3,95 4,33 2,52 2,86 424 4,48 2,24 3,10
Administrativa

Zootecnia 3,22 441 3,09 2,98 4,43 4,59 1,48 3,26
Forestales 411 4,56 4,09 3,91 424 4,56 2,24 3,25
Ecologia 3,66 4,48 3,13 3,07 4,05 4,30 1,99 2,94
Geografia 4,23 4,57 4,21 3,85 413 4,34 2,23 2,72
Produccién Animal 3,21 4,38 2,52 3,76 3,38 4,10 2,00 3,14
Ingenieria 3,70 4,54 3,22 3,75 3,67 4,40 2,22 3,27
Arquitectura 3,77 4,53 3,94 4,45 3,52 416 2,11 2,92
Ingenieria Civil 4,07 474 3,45 4,06 4,16 4,48 2,06 3,24
Ingenieria Topogréfica 3,85 4,58 3,95 4,58 3,23 4,29 1,85 2,41
Ingenieria Industrial 3,63 4,53 2,90 3,43 3,52 4,48 2,32 3,10
Ingenieria Mecénica 3,62 4,58 3,00 3,90 3,48 4,53 2,34 3,76
Ingenieria Eléctrica 3,44 4,47 3,41 3,82 3,70 4,34 1,88 3,62
Ingenieria Electrnica 3,82 4,31 3,39 3,63 3,76 4,16 2,68 3,68
Ingenieria Quimica 3,37 4,70 8,28 2,20 4,67 4,70 1,80 4,20
Disefio Industrial 2,66 413 3,26 4,05 3,45 3,79 1,79 3,89
Seguridad Laboral 3,66 4,60 2,40 3,14 3,91 4,67 2,12 2,97
Ingenieria de los Materiales 3,82 4,53 3,44 2,87 411 4,47 2,41 4,07
Ingenieria Agricola 4,11 4,49 3,96 3,45 411 4,26 2,61 2,82
Electromedicina 3,23 4,52 2,85 3,65 3,40 4,50 2,31 4,08
Ingenieria de Alimentos 3,19 4,42 2,33 3,20 3,80 4,49 2,00 2,98
Ciencias de la Salud 2,92 3,75 2,41 3.1 3,70 4,02 2,09 2,66
Medicina 2,89 3,84 2,58 3,54 3,20 3,92 2,54 3,21
Nutricién 3,19 4,23 2,27 2,96 417 4,43 2,08 2,89
Optometria 2,54 2,83 2,71 3,21 2,96 338 2,08 2,54
Salud Publica 2,93 4,63 3,10 2,74 4,21 4,42 1,53 3,06
Terapia Fisica 2,34 3,31 1,98 2,19 332 3,56 1,73 2,73
Imagenologia 3,06 3,56 4,00 4,25 4,50 3,13 2,00 2,69
Terapia Ocupacional 2,33 3,89 2,20 2,82 3,38 4,67 1,58 2,34
Terapia Respiratoria 2,41 3,76 2,39 2,56 2,76 3,43 1,86 2,63
Registros en Salud 3,65 4,40 2,65 4,40 3,93 4,40 2,19 1,79
Audiologia 2,87 3,97 2,43 3,77 3,30 410 1,80 2,47
Odontologia 2,98 4,07 2,56 3,85 3,33 3,94 2,22 4,02
Farmacia 3,25 3,96 8,1 3,91 3,91 4,09 2,82 2,96
Microbiologia 317 4,00 2,70 3,53 4,47 4,23 317 3,10
Enfermeria 3,04 3,63 2,34 2,94 4,05 415 1,84 2,03

Veterinaria 2,60 3,94 2,22 3,74 3,17 4,07 1,94 3,44
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CUADRO E26

Tiempo promedio y nivel de satisfaccion con el tiempo de traslado a su lugar de trabajo de las personas graduadas,
por areay disciplina, 2016.

’ - Media de Satisfaccion con el tiempo de traslado S;thiesmggn
Areay disciplina m:',';';'.%ié' ® 1 Nada satisfecho 2 3 4 5&%}2‘&"[}3 ERompos
Total 37,38 18,38 8,77 14,16 12,37 46,32 3,60
Artes y Letras 40,58 20,61 10,69 15,01 14,76 38,93 3.4
Artes Draméticas 47,33 29,63 7,41 741 7,41 48,15 3,37
Artes Plasticas 38,98 11,86 7,63 17,80 12,71 50,00 3,81
Disefio Gréfico 42,31 19,75 8,02 11,73 12,96 47,53 3,60
Fotografia 31,93 21,43 0,00 14,29 7,14 57,14 3,79
Arte Publicitario 36,77 16,00 12,00 12,00 12,00 48,00 3,64
Artes Musicales 37,31 14,89 10,64 12,77 19,15 42,55 3,64
Danza 28,85 12,50 8,33 12,50 12,50 54,17 3,88
Disefio de Interiores 29,50 26,79 7,14 7,14 12,50 46,43 3,45
Literatura y Lingiistica 38,91 20,51 10,26 12,82 10,26 46,15 BI5)|
Inglés 51,26 23,58 9,76 14,63 11,38 40,65 3,36
Francés 50,36 28,85 11,54 5,77 13,46 40,38 3,25
Filosofia 37,63 19,40 11,94 8,96 597 53,73 3,63
Teologia 25,71 6,76 6,76 9,46 10,81 66,22 4,23
Produccién de Ciney TV 26,67 18,75 6,25 12,50 6,25 56,25 BYS
Artes Culinarias 40,67 13,73 1,96 23,53 11,76 49,02 3,80
Ciencias Basicas 41,93 18,55 8,34 12,62 11,64 48,85 3,64
Biologia 36,96 17,02 15,96 7,45 17,02 42,55 3,52
Fisica 30,00 0,00 0,00 30,00 40,00 30,00 4,00
Geologia 44,71 16,67 3,33 10,00 16,67 58838 3,87
Estadistica 53,04 28,57 7,14 14,29 21,43 28,57 3,14
Quimica 45,48 22,50 11,25 18,13 11,25 36,88 3,29
Laboratorista Quimico 50,26 22,54 8,45 18,31 12,68 38,03 3,35
Computacién 39,15 25,17 11,24 14,60 1,74 37,25 3,25
Administracion Tec. Informacion 26,36 22,22 7,41 18,52 11,11 40,74 3,41
Informatica Generalista 37,76 26,09 8,70 10,87 12,32 42,03 3,36
Sistemas de Informacién 41,65 21,66 12,10 14,01 12,74 39,49 3,36
Desarrollo de Software 43,19 23,29 13,70 11,64 13,01 38,36 3,29
Redes y Telematica 55,33 32,67 9,90 21,78 9,90 25,74 2,86
Informatica Empresarial 50,33 25,93 14,81 22,22 3,70 B3 3,04
Ciencias Econémicas 39,26 23,80 10,95 14,05 11,55 39,65 3,32
Administracion 36,37 18,78 9,80 13,47 11,02 46,94 3,58
Administracion de Seguros 39,23 19,05 4,76 28,57 4,76 42,86 3,48
Administracion del Transporte 30,81 5,88 3,92 7,84 11,76 70,59 4,37
Comercio Internacional 37,23 28,79 9,85 12,12 14,39 34,85 3,17
Administracion de la Produccion 41,94 22,22 5,56 16,67 5,56 50,00 3,56
Proveeduria 45,53 40,00 6,67 6,67 13,33 B3 2,93
Administracion en Rec. Humanos 44,71 23,33 10,00 10,00 12,86 43,81 3,44
Administracion Publica 50,50 25,42 14,69 19,21 12,99 27,68 3,03
Contaduria 42,55 20,22 13,86 16,85 8,99 40,07 3
Finanzas 35,94 23,86 7,95 13,07 13,07 42,05 3,41
Mercadeo 34,97 21,37 16,03 9,92 9,92 42,75 3,37
Administracion de Serv. Salud 32,73 12,99 519 18,18 12,99 50,65 3,83
Gestion de Tecnologia 56,48 27,42 6,45 20,97 22,58 22,58 3,06
Economia 52,97 40,20 10,05 13,57 8,04 28,14 2,74
Planificacion 45,76 20,00 21,82 9,09 10,91 38,18 3,25
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CUADRO E26 >> CONTINUACION

Tiempo promedio y nivel de satisfaccion con el tiempo de traslado a su lugar de trabajo de las personas graduadas,
por area y disciplina, 2016.

’ e Media de Satisfaccion con el tiempo de traslado s!tlii(f';?: cdign
Areay disciplina "}L’;‘;‘.‘;ﬁg ® 1 Nada satisfecho 2 3 4 531-:%:"2'&'28 °°"tr‘;§mg de
Ciencias Sociales 41,14 18,74 8,66 14,72 13,14 44,73 3,56
Archivistica 47,90 28,95 7,89 13,16 10,53 39,47 3,24
Secretariado Profesional 44,64 14,55 9,09 20,00 14,55 41,82 3,60
Antropologia 44,06 26,58 7,59 13,92 16,46 35,44 3,27
Comunicacion 47,96 27,27 4,55 22,73 9,09 36,36 & 23
Periodismo 33,65 15,79 8,42 15,79 15,79 44,21 3,64
Publicidad 47,60 22,99 11,49 12,64 9,20 43,68 3,39
Relaciones Publicas 62,77 24,39 14,63 14,63 7,32 39,02 3,22
Produccion Audiovisual 42,21 20,31 4,69 18,75 18,75 37,50 3,48
Bibliotecologia 44,96 9,09 6,95 16,04 16,04 51,87 3,95
Ciencias Politicas 42,25 27,27 12,99 16,88 5,19 37,66 3,13
Relaciones Internacionales 47,73 24,69 14,81 14,81 6,17 39,51 3,21
Historia 41,61 25,00 10,00 12,50 15,00 37,50 3,30
Psicologia 41,46 2515 8,19 9,36 12,87 44,44 3,43
Sociologia 47,88 21,77 9,52 18,37 15,65 34,69 &e2
Estudios de Género 28,95 25,00 0,00 16,67 8,33 50,00 3,58
Criminologia 48,41 17,31 9,62 17,31 14,42 41,35 3,53
Trabajo Social 33,23 17,48 6,80 11,65 11,65 52,43 3,75
Turismo 29,86 10,11 5,99 11,99 14,23 57,68 4,03
Derecho 32,06 19,52 10,76 17,53 8,76 43,43 3,46
Derecho 31,64 18,10 8,57 13,33 8,57 51,43 3,67
Derechos Humanos 49,75 33,33 11,1 ,00 5,56 50,00 3,28
Derecho Empresarial 42,28 21,62 9,46 22,97 10,81 35,14 3,28
Derecho Judicial 48,67 20,00 15,00 25,00 5,00 35,00 3,20
Derecho Penal 43,80 21,43 14,29 35,71 14,29 14,29 2,86
Derecho Ambiental 32,05 5,00 20,00 15,00 5,00 55,00 3,85
Educacion 36,62 13,56 6,43 14,65 13,43 51,93 3,84
Educacion Generalista 43,09 11,63 4,65 20,93 13,95 43,84 3,84
Docencia 25,83 10,34 6,90 15,52 6,90 60,34 4,00
Curriculo 27,19 6,67 20,00 13,33 6,67 53,33 3,80
Evaluacion Educativa 27,44 7,69 7,69 7,69 15,38 61,54 415
Educacion Preescolar 35,16 13,00 6,50 18,00 11,00 51,50 3,82
Educacion Preescolar Inglés 41,15 13,85 4,62 24,62 7,69 49,23 3,74
Educacion Primaria 40,31 13,77 8,33 13,41 1413 50,36 3,79
Educacién Primaria Inglés 37,68 17,05 2,33 13,95 12,40 54,26 3,84
Ensefianza de Castellano 42,80 16,00 7,20 16,80 7,20 52,80 3,74
Ensefanza de Inglés 36,69 14,78 8,70 9,57 13,04 53,91 3,83
Ensefanza de Francés 48,16 19,35 7,10 16,77 7,10 49,68 3,61
Ensefianza de las Ciencias 44,15 12,70 5,29 16,40 15,87 49,74 3,85
Ensefianza de Matematica 39,66 16,48 7,28 19,54 9,96 46,74 3,63
Ensefianza de Estudios Sociales 37,73 15,68 7,03 9,73 15,14 52,43 3,82
Ensefianza de la Computacion 46,15 10,00 8,57 12,86 20,00 48,57 3,89
Orientacion 38,03 11,16 5,12 9,30 18,60 55,81 4,03
Educacion Fisica 31,90 12,15 5,61 14,95 13,08 54,21 3,92
Ensefanza de las Artes Plasticas 39,01 12,31 4,62 15,38 15,38 52,31 3,91
Ensefianza de la Msica 42,93 15,73 6,18 13,48 11,80 52,81 3,80
Educacién para el Hogar 47,39 14,39 5,76 10,07 16,55 53,24 3,88
Educacion Religiosa 38,04 8,74 9,71 14,56 9,71 57,28 3,97
Educacion Especial 41,10 1836 6,05 15,35 13,02 50,23 3,77
Artes Industriales 4,77 16,25 10,00 15,00 12,50 46,25 3,63
Educacion Técnica en Servicios 41,81 14,49 2,17 18,84 15,94 48,55 3,82
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CUADRO E26 >> CONTINUACION

Tiempo promedio y nivel de satisfaccion con el tiempo de traslado a su lugar de trabajo de las personas graduadas,
por area y disciplina, 2016.

) e Media de Satisfaccion con el tiempo de traslado S;V'Iieslfi;z:“:lign
Areay disciplina "}',';'éﬂ?.ﬁg ® 1 Nada satisfecho 2 3 4 ss;raottiglfglcehlge AT
Educacién Técnica Agropecuaria 38,86 4,55 0,00 13,64 22,73 59,09 4,32
Educacién Rural 4414 14,71 5,88 14,71 8,82 55,88 3,85
Educacion de Adultos 40,40 5,56 0,00 11,11 5,56 77,78 4,50
Administracion Educativa 29,82 8,22 6,85 13,70 13,70 57,53 4,05
Educacion Técnica Industrial y Disefio 38,90 11,94 2,99 16,42 19,40 49,25 3,91
Recursos Naturales 39,84 15,13 9,14 13,71 11,21 50,82 3,73
Biotecnologia 45,97 22,78 16,46 13,92 8,86 37,97 3,23
Fitotecnia 36,34 10,64 4,26 12,77 10,64 61,70 4,09
Agronomia General 34,41 11,31 6,55 16,67 13,10 52,38 3,89
Economia Agricola 30,48 15,79 8,77 17,54 7,02 50,88 3,68
Ingenieria Agropecuaria 49,55 33,33 4,76 9,52 4,76 47,62 3,29
Administrativa

Zootecnia 42,29 12,96 11,1 9,26 18,52 48,15 3,78
Forestales 54,48 19,05 12,38 9,52 13,33 45,71 3,54
Ecologia 40,35 12,82 9,83 13,68 11,54 52,14 3,80
Geografia 40,69 19,20 6,40 16,00 8,00 50,40 3,64
Produccion Animal 29,53 0,00 6,90 6,90 10,34 75,86 4,55
Ingenieria 41,86 23,79 10,70 12,33 10,76 42,42 3,37
Arquitectura 35,70 14,01 14,65 10,83 9,55 50,96 3,69
Ingenieria Civil 39,73 27,37 10,53 20,00 10,53 31,58 3,08
Ingenieria Topogréfica 40,16 22,75 10,18 8,98 8,98 49,10 3,51
Ingenieria Industrial 43,43 28,86 6,71 12,08 8,72 43,62 3,32
Ingenieria Mecanica 48,62 24,18 15,69 14,38 13,07 32,68 3,14
Ingenieria Eléctrica 37,67 29,32 9,77 10,53 11,28 39,10 3,21
Ingenieria Electronica 42,94 22,60 11,64 16,44 15,07 34,25 3,27
Ingenieria Quimica 36,70 16,67 & 13,33 13,33 53,33 3,83
Disefo Industrial 39,24 34,21 7,89 5,26 5,26 47,37 3,24
Seguridad Laboral 47,32 27,08 11,98 9,38 9,38 42,19 3,28
Ingenieria de los Materiales 35,01 26,79 7,14 7,14 10,71 48,21 3,46
Ingenieria Agricola 46,88 22,45 8,16 8,16 8,16 53,06 3,61
Electromedicina 42,41 29,17 10,42 10,42 14,58 35,42 3,17
Ingenieria de Alimentos 40,80 17,05 9,09 17,05 11,36 45,45 3,59
Ciencias de la Salud 29,59 14,92 8,02 14,82 13,20 49,04 3,73
Medicina 25,70 15,31 6,12 18,37 16,33 43,88 3,67
Nutricién 28,07 14,71 10,78 5,88 14,71 53,92 3,82
Optometria 29,33 8,33 8,33 12,50 16,67 5417 4,00
Salud Piblica 37,66 20,99 11,11 12,35 14,81 40,74 3,43
Terapia Fisica 26,70 13,51 10,81 13,51 11,71 50,45 3,75
Imagenologia 51,25 31,25 6,25 6,25 31,25 25,00 3,13
Terapia Ocupacional 52,74 21,88 9,38 21,88 14,06 32,81 3,27
Terapia Respiratoria 38,04 14,55 14,55 20,00 16,36 34,55 3,42
Registros en Salud 25,50 7,78 1,11 10,00 15,56 65,56 4,30
Audiologia 41,72 30,00 0,00 13,33 6,67 50,00 3,47
Odontologia 34,36 15,79 10,53 10,53 8,77 54,39 &7
Farmacia 30,23 16,22 8,11 20,27 12,16 43,24 3,58
Microbiologia 25,97 13,33 6,67 10,00 3,33 66,67 4,03
Enfermeria 32,18 10,47 4,65 20,93 11,63 52,33 3,91

Veterinaria 24,94 8,96 7,46 19,40 8,96 55,22 3,94
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CUADRO E27

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin condicién de
actividad, por area y disciplina, 2016.

Area y disciplina Asalariado Independiente Desempleado Inactivo
Total 78,36 12,15 5,38 411
Artes y Letras 65,82 20,56 5,21 8,41
Artes Draméticas 56,67 33,33 6,67 3,33
Artes Plasticas 54,91 29,13 6,00 9,97
Disefio Gréfico 65,73 28,54 2,12 3,61
Fotografia 50,00 50,00 0,00 0,00
Arte Publicitario 60,00 28,33 6,67 10,00
Artes Musicales 67,31 23,08 3,85 5,77
Danza 57,69 34,62 0,00 7,69
Disefio de Interiores 35,29 44,51 8,56 11,63
Literatura y Lingiistica 59,92 19,83 11,57 8,68
Inglés 81,06 5,81 3,42 9,71
Francés 77,42 6,47 9,63 6,48
Filosofia 69,88 11,11 2,40 16,61
Teologia 79,93 5,83 4,84 9,39
Produccion de Ciney TV 58,33 30,56 11,11 0,00
Artes Culinarias 63,16 26,32 3,51 7,02
Ciencias Basicas 70,33 13,81 6,50 9,37
Biologia 57,32 18,00 9,89 14,79
Fisica 83,33 0,00 0,00 16,67
Geologia 60,00 25,71 11,43 2,86
Estadistica 96,43 3,57 0,00 0,00
Quimica 81,44 11,03 2,85 4,68
Laboratorista Quimico 89,47 3,95 2,63 3,95
Computacion 79,92 10,81 5,85 3,42
Administracion Tec. Informacion 56,75 7,52 14,29 21,44
Informatica Generalista 80,18 13,16 6,21 0,45
Sistemas de Informacién 90,26 5,27 0,55 3,92
Desarrollo de Software 88,37 5,41 0,00 6,22
Redes y Telematica 89,49 6,78 1,81 1,92
Informatica Empresarial 80,00 10,00 6,67 3,33
Ciencias Econdmicas 69,58 17,16 8,61 4,65
Administracion 78,03 12,30 6,06 3,61
Administracion de Seguros 90,91 4,55 0,00 4,55
Administracion del Transporte 90,83 1,65 1,65 5,86
Comercio Internacional 70,38 12,19 10,05 7,37
Administracion de la Produccién 94,44 5,56 0,00 0,00
Proveeduria 78,95 0,00 15,79 5,26
Administracion en Rec. Humanos 85,63 5,84 6,07 2,46
Administracion Piblica 80,38 10,74 6,42 2,45
Contaduria 89,00 7,77 2,86 0,36
Finanzas 86,45 5,22 3,87 4,45
Mercadeo /5155 12,67 8,86 2,92
Administracion de Serv. Salud 93,38 2,64 1,98 2,00
Gestion de Tecnologia 98,41 0,00 0,00 1,59
Economia 89,28 5,45 2,91 2,36
Planificacion 82,34 8,07 6,30 3,28
Ciencias Sociales 74,28 14,41 6,13 5,17
Archivistica 88,10 2,38 2,38 714
Secretariado Profesional 90,81 0,85 5,91 2,44
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CUADRO E27 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin condicion de
actividad, por area y disciplina, 2016.

Area y disciplina Asalariado Independiente Desempleado Inactivo
Antropologia 48,45 29,75 10,90 10,90
Comunicacion 78,26 17,39 0,00 4,35
Periodismo 62,82 13,26 21,54 2,38
Publicidad 79,18 11,23 6,24 3,34
Relaciones Pblicas 78,02 15,80 3,09 3,09
Produccion Audiovisual 60,51 30,89 7,22 1,39
Bibliotecologia 96,99 1,12 0,00 1,89
Ciencias Politicas 75,56 18,04 6,40 0,00
Relaciones Internacionales 75,08 12,29 7,81 4,82
Historia 63,74 21,64 7,02 7,60
Psicologia 65,01 21,78 8,24 4,96
Sociologia 74,09 10,38 9,18 6,35
Estudios de Género 47,37 15,79 10,53 26,32
Criminologia 68,10 18,95 6,72 6,23
Trabajo Social 73,06 9,94 11,60 5,40
Turismo 63,85 22,06 8,69 5,40
Derecho 58,47 28,90 4,26 8,37
Derecho 58,36 28,75 4,32 8,58
Derechos Humanos 45,00 45,00 5,00 5,00
Derecho Empresarial 63,30 32,56 2,76 1,38
Derecho Judicial 76,19 19,05 0,00 4,76
Derecho Penal 60,00 33,33 0,00 6,67
Derecho Ambiental 54,55 36,36 4,55 4,55
Educacion 88,50 3,35 4,19 3,96
Educacion Generalista 97,73 0,00 0,00 2,27
Docencia 92,62 2,98 2,98 1,42
Curriculo 93,75 0,00 0,00 6,25
Evaluacion Educativa 96,30 0,00 0,00 3,70
Educacion Preescolar 74,97 434 10,19 10,50
Educacion Preescolar Inglés 92,51 4,89 1,71 0,89
Educacién Primaria 89,67 1,49 2,46 6,38
Educacién Primaria Inglés 91,50 2,47 4,31 1,73
Ensefianza de Castellano 97,79 1,07 0,39 0,75
Ensefanza de Inglés 89,97 4,51 3,73 1,78
Ensefanza de Francés 92,33 0,52 4,40 2,75
Ensefianza de las Ciencias 93,03 3,20 1,53 2,24
Ensefianza de Matematica 95,71 2,42 1,71 0,17
Ensefanza de Estudios Sociales 93,02 2,25 0,60 413
Ensefianza de la Computacion 92,84 1,73 4,20 1,23
Orientacion 80,89 4,40 11,35 3,37
Educacion Fisica 66,05 13,93 8,58 11,44
Ensefanza de las Artes Plasticas 87,81 3,59 4,32 4,28
Ensefanza de la Mdsica 85,56 7,26 1,98 5,19
Educacion para el Hogar 92,08 0,68 2,68 4,56
Educacion Religiosa 94,51 0,00 0,00 5,49
Educacion Especial 85,27 414 7,91 2,67
Artes Industriales 96,49 1,19 0,00 2,31
Educacion Técnica en Servicios 88,27 513 474 1,85
Educacién Técnica Agropecuaria 95,45 4,55 0,00 0,00
Educacion Rural 90,97 4,71 2,52 1,81
Educacién de Adultos 72,00 0,00 8,00 20,00
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CUADRO E27 >> CONTINUACION

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades costarricenses, segiin condicién de
actividad, por area y disciplina, 2016.

Areay disciplina Asalariado Independiente Desempleado Inactivo
Administracion Educativa 93,53 0,53 0,34 5,60
Educacion Técnica Industrial y Disefio 90,05 3,64 2,66 3,64
Recursos Naturales 72,28 15,14 6,51 6,07
Biotecnologia 77,56 7,45 3,19 11,80
Fitotecnia 73,01 6,98 8,64 11,37
Agronomia General 72,15 17,38 4,97 5,50
Economia Agricola 67,16 17,91 7,46 7,46
Ingenieria Agropecuaria Administrativa 90,91 4,55 0,00 4,55
Zootecnia 74,58 16,95 5,08 3,39
Forestales 66,85 22,12 8,44 2,59
Ecologia 76,47 14,37 5,52 3,64
Geografia 71,59 10,19 11,18 7,04
Produccion Animal 52,94 32,35 5,88 8,82
Ingenieria 80,79 15,33 2,43 1,45
Arquitectura 52,08 40,46 5,45 2,00
Ingenieria Civil 83,60 13,93 0,68 1,80
Ingenieria Topografica 67,16 28,34 2,29 2,22
Ingenieria Industrial 88,60 8,17 2,53 0,70
Ingenieria Mecdnica 85,68 10,25 2,87 1,19
Ingenieria Eléctrica 82,69 14,50 0,00 2,82
Ingenieria Electronica 86,28 12,04 0,17 1,51
Ingenieria Quimica 96,67 8,83 0,00 0,00
Disefio Industrial 66,67 23,81 476 4,76
Seguridad Laboral 87,45 9,96 1,50 1,09
Ingenieria de los Materiales 86,31 8,57 512 0,00
Ingenieria Agricola 84,85 9,43 3,87 1,85
Electromedicina 84,31 9,80 3,92 1,96
Ingenieria de Alimentos 85,81 6,86 3,68 3,65
Ciencias de la Salud 67,03 21,06 6,67 5,24
Medicina 70,42 12,05 6,74 10,79
Nutricién 43,75 39,21 9,58 7,46
Optometria 62,50 37,50 0,00 0,00
Salud Pablica 73,68 11,58 8,42 6,32
Terapia Fisica 34,22 49,08 8,64 8,06
Imagenologia 93,75 6,25 0,00 0,00
Terapia Ocupacional 56,70 29,71 8,13 5,46
Terapia Respiratoria 65,48 17,46 12,42 4,63
Registros en Salud 90,38 0,86 2,57 6,20
Audiologia 51,28 25,64 12,82 10,26
Odontologia 20,17 77,08 0,69 2,06
Farmacia 70,14 20,87 0,55 8,44
Microbiologia 96,67 8¥88 0,00 0,00
Enfermeria 90,66 1,60 7,54 0,20

Veterinaria 4519 52,86 0,65 1,30
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CUADRO E28

Porcentaje de personas graduadas en el periodo 2011-2013 de las universidades costarricenses, segin categoria de
independencia y formalidad de la independencia por area, 2016.

i Categoria de Independencia Formalidad de la Independencia
Area Independientes Indepependientes . Indepependientes
Empleadores Cuenta Propia Independientes Formales Informales

Total 24,09 75,91 70,67 29,33
Artes y Letras 8,33 91,67 67,53 32,47
Ciencias Basicas 5,56 94,44 45,56 54,44
Computacion 17,26 82,74 79,08 20,92
Ciencias Econdmicas 38,31 61,69 73,41 26,59
Ciencias Sociales 17,11 82,89 62,02 37,98
Derecho 27,12 72,88 64,51 35,49
Educacion 26,51 73,49 72,00 28,00
Recursos Naturales 20,23 79,77 60,78 39,22
Ingenieria 32,46 67,54 81,05 18,95

Ciencias de la Salud 16,91 83,09 78,94 21,01
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